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Po ukończeniu studiów podyplomowych  

 Gerontologia i opieka nad osobami starszymi absolwent: 

 

WIEDZA 
K_W01 Zna podstawowe pojęcia z zakresu gerontologii, w tym biologiczne, 

społeczne i psychologiczne aspekty starzenia 

K_W02 Charakteryzuje trendy demograficzne ze szczególnym uwzględnieniem zmian 

związanym ze starzeniem się społeczeństw, w tym społeczeństwa polskiego 

K_W03 Zna zasady działania polityki społecznej wobec osób starszych 

K_W04 Zna zasady organizacji opieki zdrowotnej i pomocy społecznej 

K_W05 Zna podstawowe zasady pielęgnowania chorych starszych z uwzględnieniem 

samoopieki 

K_W06 Rozumie zasady przystosowania do starości 

K_W07 Zna podstawowe zasady promocji zdrowia w odniesieniu do starości 

K_W08 Zna zasady Ŝywienia osób zdrowych starszych oraz podstawy dietoterapii  

K_W09 Posiada podstawową wiedze z zakresu farmakoterapii geriatrycznej niezbędną 

do nadzorowania leczenia oraz ewentualnego rozpoznania problemu 

medycznego zaleŜnego od leków 

K_W10 Zna podstawowe zasady usprawniania osób starszych w aspekcie fizycznym, 

psychicznym i społecznym 

K_W011 Zna podstawowe zasady postępowania z chorym w stanie terminalnym 

K_W012 Zna i rozumie etiologię, symptomatologię, leczenie i rokowanie w wybranych 

schorzeniach typowych dla wieku podeszłego oraz ich wpływ na 

funkcjonowanie podopiecznego w środowisku, w zakresie niezbędnym do 

podejmowania działań optymalizujących sprawność funkcjonalną 

K_W13 Zna podstawowe metody oceny potrzeb podopiecznych oraz ich sprawności 

funkcjonalnej 

K_W14 Zna róŜne formy organizacji opieki nad osobami starszymi 

UMIEJĘTNOŚCI 
K_U01 Posiada umiejętności techniczne, ruchowe i manualne pozwalające na 

planowanie, organizację i realizację wybranych form aktywizacji ruchowej, 

psychicznej i społecznej chorych starszych  

K_U02 Posiada umiejętności posługiwania się podstawowym sprzętem i narzędziami 

stosowanymi w wybranych formach aktywizacji ruchowej, psychicznej i 

społecznej chorych starszych 

K_U03 Potrafi nawiązać terapeutyczną relację interpersonalną z podopiecznym, 

rodziną/opiekunem i grupą społeczną  

K_U04 Potrafi przeprowadzić rozmowę z podopiecznym rodziną/opiekunem 

ukierunkowaną na diagnozę potrzeb chorych starszych 

K_U05 Potrafi rozpoznać problem somatyczny, psychogenny i społeczny 

podopiecznego oraz grupy społecznej w zakresie zagroŜeń dla sprawności 

funkcjonalnej 

K_U06 Potrafi rozpoznać u podopiecznego stany wymagające interwencji któregoś 

spośród członków zespołu multiprofesjonalnego 
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K_U07 Potrafi zastosować podstawowe testy, skale, kwestionariusze do oceny  

potrzeb i sprawności funkcjonalnej podopiecznego lub grupy 

K_U08 Potrafi udzielić wsparcia podopiecznemu lub rodzinie/opiekunowi zgodnie z 

ich potrzebami 

K_U09 Potrafi korzystać z technik informacyjnych pozwalających na pozyskiwanie i 

przechowywanie danych 

K_U10 Potrafi ocenić krytycznie i wieloaspektowo działania podejmowane wobec 

osób starszych oraz identyfikować błędy i zaniedbania w praktyce 

K_U11 Potrafi wdroŜyć podstawowe zasady pielęgnacji (w tym pielęgnacji skóry) 

K_U12 Wprowadza w Ŝycie załoŜenia profilaktyki zdrowotnej w doniesieniu do 

seniorów 

K_U13 Prowadzi edukację chorych starszych i ich rodzin/opiekunów  

K_U14 Potrafi postępować zgodnie z zasadami opieki paliatywnej i udzielić wsparcia 

choremu w stanie terminalnym oraz jego rodzinie/opiekunom 

K_U15 Potrafi ocenić stan odŜywienia osoby starszej ze szczególnym 

uwzględnieniem oceny ryzyka niedoŜywienia 

K_U16 Potrafi prowadzić ocenę prawidłowości stosowania farmakoterapii oraz  

zidentyfikować potencjalny problem zaleŜny od leków 

K_U17 Uwzględniając charakterystykę podopiecznego, wprowadza modyfikacje 

środowiska uwzględniające dostępne normy oraz umoŜliwiające niezakłócony 

i ergonomiczny przebieg aktywności 

K_U18 Posiada umiejętność przygotowania pisemnego raportu w oparciu o dane 

zebrane w ramach działalności własnej lub dane źródłowe  

K_U19 Posiada umiejętność prezentowania w formie ustnej wyników własnych 

działań i analiz 

K_U20 Potrafi formułować opinie dotyczące podopiecznych, grup społecznych, a 

takŜe uzasadnić konieczność stosowania róŜnych form opieki 

KOMPETENCJE PERSONALNE I SPOŁECZNE 
K_K01 Rozumie konieczność dbania o własny rozwój i posiada umiejętność stałego 

dokształcania się w dziedzinie gerontologii i opieki nad osobami starszymi 

K_K02 Przestrzega zasad etyki zawodowej 

K_K03 Stawia dobro pacjenta oraz grup społecznych na pierwszym miejscu  

K_K04 Okazuje szacunek podopiecznym i grupom społecznym oraz troszczy się o 

ich dobro; zwłaszcza szanuje ich odmienność kulturową, etniczną, 

światopoglądową, wyznaniową lub seksualną 

K_K05 Ma świadomość potrzeby tworzenia warunków do rozwoju autonomii 

podopiecznego, dąŜenia do normalizacji oraz upodmiotowienia  

K_K06 Przestrzega praw człowieka, w tym prawa do informacji dotyczącej 

proponowanego postępowania oraz jego moŜliwych następstw i ograniczeń 

K_K07 Potrafi współdziałać i pracować w zespole multiprofesjonalnym 

K_K08 Posiada świadomość własnych ograniczeń i potrafi oszacować sytuację, w 

której naleŜy poszukiwać wsparcia innych członków zespołu 

multiprofesjonalnego lub ekspertów spoza zespołu 

K_K09 Potrafi wyłonić i trafnie określić priorytety słuŜące realizacji określonego 

przez siebie lub w zespole multiprofesjonalnym zadania 

K_K10 Bierze odpowiedzialność za działania własne i właściwie organizuje pracę 

własną oraz aktywności podopiecznych 

K_K11 Przestrzega i stosuje zasady bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ergonomii 

 
 


