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załącznik nr 1 

   do Warunków i trybu rekrutacji do Szkoły Doktorskiej UMP - rok akademicki 2026/2027 
 

System punktacji przyjęć do Szkoły Doktorskiej 

prowadzonej przez Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu 

 
1. ŚREDNIA OCEN Z EGZAMINÓW ZE STUDIÓW WYŻSZYCH  

> średnia ocen z egzaminów liczona jest po zaokrągleniu do pierwszego miejsca po przecinku 

(np. 4,32 to jest 4,3 daje 4,3 x 5 = 21,5 pkt / 3,44 to jest 3,4 daje 0 pkt) 

> w przypadku studiów dwustopniowych liczona jest średnia arytmetyczna ze średniej ocen 

> minimalna średnia liczona w punktacji rekrutacyjnej, wymagana od kandydatów do szkoły 

doktorskiej to średnia równa lub wyższa 3,50 

> kandydaci posiadający średnią poniżej 3,50 nie otrzymują punktów za ten element punktacji (w 

przypadku studiów dwustopniowych zasada ta odnosi się do średniej arytmetycznej średnich z 
egzaminów z I i II stopnia studiów)   

> Od kandydata, który nie posiada tytułu magistra lub równorzędnego, a o którym mowa w § 3 ust.2 

pkt. 1 niniejszych warunków rekrutacji, wymagana jest średnia ocen z egzaminów z okresu 
dotychczasowego kształcenia w szkole wyższej na poziomie minimum 4,00  

 

średnia ocen x 5 
 

2. OCENA PROJEKTU BADAWCZEGO  

wstępnej oceny projektu badawczego dokonuje członek Komisji Rekrutacyjnej wyznaczony przez 
przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej 
 

0 – 6 pkt 

3. ROZMOWA REKRUTACYJNA (forma ustna) 
(Uzyskanie 0 pkt z języka angielskiego lub zagadnień dotyczących wstępnego planu badawczego 

dyskwalifikuje kandydata) 

 

> w zakresie planu pracy badawczej  

oceniana jest znajomość zagadnień związanych z planowanym projektem badawczym 

 

0 – 10 pkt 

> w zakresie języka angielskiego  

oceniana jest umiejętność prowadzenia dyskusji naukowej w języku obcym  
(przedstawienie Komisji Rekrutacyjnej certyfikatu z języka angielskiego z listy certyfikatów znajdującej 
się na stronie Szkoły Doktorskiej powoduje automatyczne zwolnienie kandydata z konieczności 
przystąpienia do części językowej rozmowy rekrutacyjnej i przyznanie 6 pkt.) 

 

0 – 6 pkt 

4. OCENA DZIAŁALNOŚCI NAUKOWEJ 
Wszystkie osiągnięcia naukowe wymagają potwierdzenia wg poniższych wytycznych 

 

PUBLIKACJE  

> Publikacje opublikowane w czasopismach znajdujących się w wykazie czasopism naukowych 

MNiSW/MEiN 
Potwierdzenie: wydruk z bibliografii Biblioteki Głównej UMP lub kserokopia publikacji z informacją 
dotyczącą daty publikacji i pełną nazwą i punktacją czasopisma 
Uwaga: Od kandydata, który nie posiada tytułu magistra lub równorzędnego, a o którym mowa w § 3 

ust.2 pkt. 1 niniejszych warunków rekrutacji, wymagany jest  dorobek naukowy z punktacją  IF>8,0  (w 

tym przynajmniej jedna praca z pierwszym autorstwem)  
W kalkulacji punktów brana jest pod uwagę wartość wskaźnika IF obowiązująca w roku publikacji 
artykułu.  
Wyboru najwyżej punktowanych publikacji dokonuje kandydat.  
W przypadku kiedy kandydat wskaże więcej niż 4 publikacje, kalkulacja punktów dotyczyć będzie 
wyłącznie 4 pierwszych pozycji przedstawionych w wykazie załączników – zał. 7 do warunków 
rekrutacji. 

 

ocenie podlegają                              
najwyżej 

punktowane 
4 publikacje 

maks. 80 pkt 
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Punktacja dla publikacji z IF  

Punktacja MNiSW /MEiN  (do roku 2018/od roku 2019) za publikacje z IF  

punktacja 
czasopisma 

15/20 
Pkt 

20-
25/40-

70  
pkt 

30/100 
pkt 

35-50/140-200  
pkt  

 

kolejność 
autorstwa 

    

pierwszy 3 6 8 20 

drugi 2 4 6 12 

trzeci lub dalszy 1  2  3  4  

Punktacja dla publikacji bez IF  

Punktacja MNiSW /MEiN (do roku 2018/od roku 2019) za publikacje bez IF  

punktacja czasopisma 
<15/20  

pkt 
15/20-200  

pkt 

 

kolejność autorstwa   

pierwszy 1 1,5 

drugi 0,75 1 

trzeci lub dalszy 0,5 0,75 

KONFERENCJE  

> udział w konferencji naukowej z referatem  

Potwierdzenie: dokument potwierdzający czynny udział w konferencji i kserokopia streszczenia z 
książki abstraktów. 
W przypadku kiedy kandydat wskaże więcej niż 3 streszczenia konferencyjne, kalkulacja punktów 
dotyczyć będzie wyłącznie 3 pierwszych pozycji przedstawionych w wykazie załączników – zał. 7 do 
warunków rekrutacji. 
 

ocenie podlegają 
najwyżej 

punktowane 
3 streszczenia 
maks. 4,5 pkt 

UDZIAŁ W KONFERENCJI  

rodzaj konferencji krajowe międzynarodowe 

 

kolejność autorstwa   

pierwszy 0,5 1,5 

drugi 0,3 1 

trzeci i kolejny 0,1 0,5 

> nagrody otrzymane na konferencjach naukowych  

Potwierdzenie: dyplom nagrody – kserokopia 

ocenie podlegają  
najwyżej 

punktowane   
3 nagrody 

maks. 6 pkt 

NAGRODY OTRZYMANE NA KONFERENCJACH  

rodzaj konferencji krajowe międzynarodowe 

 
kolejność autorstwa   

pierwszy 0,5 2 

drugi 0,3 1 
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trzeci i kolejny 0,1 0,5 

GRANTY  

> udział w projektach badawczych w funkcji kierownika 

Potwierdzenie: informacja od grantodawcy / oryginał wniosku / oryginał sprawozdania 

za udział w 
projektach można 
otrzymać maks. 4 

pkt. 

projekt ze środków wewnątrzuczelnianych (uczelniany) 1 pkt 
 

projekt finansowany ze środków zewnętrznych (pozauczelniany) 3 pkt 

STYPENDIUM MINISTRA  

> stypendium ministra za wybitne osiągnięcia dla studentów  

Potwierdzenie: dyplom otrzymania stypendium – kserokopia 

 

3 pkt; maks. 3 pkt 

STAŻE NAUKOWE  

> naukowe staże zagraniczne oraz staże w ramach programu ERASMUS 

Potwierdzenie:  dokument potwierdzający odbycie stażu z określeniem czasu jego trwania 
Punktacji podlega staż trwający powyżej 30 dni 

 

1 pkt za miesiąc;  
maks. 6 pkt 

MEDAL ZA OSIĄGNIĘCIA W NAUCE I PRACY SPOŁECZNEJ  

> Medal UMP lub równorzędna nagroda innej Uczelni 

Medal Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu za osiągnięcia w nauce i pracy społecznej przyznawany 
jest absolwentom UMP, którzy wyróżnili się osiągnięciami w pracy społecznej, aktywnością naukową, 
artystyczną lub sportową i uzyskali ocenę końcową ze studiów nie niższą niż 4,00. 
Potwierdzenie: dokument potwierdzający otrzymanie medalu (dyplom, pismo potwierdzające 
otrzymanie ww. nagrody podpisane przez Władze Uczelni) 

 

2 pkt; maks. 2 pkt 

PROMOTOR ZAGRANICZNY – wyłącznie grupa anglojęzyczna  

przedstawienie pisemnego zobowiązania współpracy z pracownikiem zagranicznej jednostki naukowej 
w roli drugiego promotora lub promotora pomocniczego (dokument podpisany przez kandydata na 
promotora z UMP oraz proponowanego promotora z jednostki zagranicznej) 

5 pkt. 

5. DOROBEK NAUKOWY PROMOTORA  

> publikacje promotora opublikowane w czasopismach znajdujących się w  wykazie czasopism 

naukowych MNiSW - najwyżej punktowane prace z pierwszym, drugim lub ostatnim autorstwem (autor 
senior) za lata 2021-2025  
Potwierdzenie: należy załączyć wykaz 4 najwyżej punktowanych publikacji promotora z lat 2021-2025) 
Dokument musi być podpisany przez osobę przewidzianą na promotora/promotorów 

Ocenie podlegają 4  
najwyżej 

punktowane  
prace z pierwszym,  

drugim lub ostatnim  
autorstwem  

  za lata 2021-2025 

Punktacja MNiSW  

punktacja czasopisma 
40-70 

pkt 
100 
pkt 

140-200 
pkt 

 Kolejność autorstwa    

pierwszy/ostatni 0,25 1  2  

drugi 0,10 0,75 1  

Wszystkie załączniki potwierdzające działalność naukową muszą 
zostać ponumerowane zgodnie z pozycjami w tabeli – wykaz 

załączników (zał. nr 7) 

 

 


