
 

 

Instytucja zgłaszająca:  
Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej 

Nazwa konkursu: Medyk NAWA 

Informacje o konkursie: 
Celem Programu jest wzmocnienie potencjału dydaktycz-
nego uczelni, prowadzących kształcenie w zawodach me-
dycznych w oparciu o standardy kształcenia, o których 
mowa w rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa 
Wyższego z dnia 26 lipca 2019 r.  

Powyższy cel jest realizowany poprzez zaproszenie do 
tych uczelni przedstawicieli zawodów medycznych (zwa-
nych dalej „Medykiem”), tj. lekarzy, lekarzy dentystów, 
farmaceutów, pielęgniarek, położnych, diagnostów labo-
ratoryjnych, fizjoterapeutów, ratowników medycznych 
z zagranicy (zarówno Polaków na stałe pracujących za gra-
nicą, jak i obcokrajowców). 

Program umożliwia zatrudnienie Medyka w polskiej 
uczelni i powierzenie mu prowadzenia zadań dydaktycz-
nych. Zatrudnienie w ramach programu nie może być re-
alizowane w wymiarze niższym niż ½ etatu. 

Projekt może trwać od 10 do 24 miesięcy. 

Maksymalne wynagrodzenie Medyka wynosi 

a)       12 500 zł brutto brutto miesięcznie, jeżeli Medyk 
posiada stopień naukowy doktora lub wyższy; 

b)      12 500 zł brutto brutto miesięcznie, jeżeli Medyk jest 
lekarzem lub lekarzem dentystą posiadającym min. 2-let-
nie doświadczenie w pracy w zawodzie medycznym 
w państwach członkowskich UE; 

c)       10 000 zł brutto brutto miesięcznie, jeżeli Medyk 
jest lekarzem lub lekarzem dentystą i nie posiada min. 2-
letniego doświadczenia w pracy w zawodzie medycznym; 

d)      8 500 zł brutto brutto miesięcznie, jeżeli Medyk jest 
przedstawicielem innego zawodu medycznego  

Termin składania wniosków:  30 czerwca 2022 r. 

https://nawa.gov.pl/naukowcy/medyk-nawa/ogloszenie 
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