Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu

poszukuje pracownika do Sekcji Finansowej na stanowisko

Ksiegowy/Ksiegowa

Miejsce pracy: Poznan

Podstawowe zadania i zakres odpowiedzialnosci:

o dekretowanie operacji pienieznych na podstawie wyciggéw bankowych oraz informacji
Zzrédtowej zatgczonej do wnioskdéw o ptatnosci

e ksiegowanie operacji finansowych w systemie finansowo - ksiegowym

e kontrole rozliczen zaliczkowych przelewdw i przedptat

e uzgodnienie wydatkowania z kart obcigzeniowych/przedptaconych

Wymagane doswiadczenie i wyksztatcenie:

o wyksztatcenia wyzszego lub $redniego ekonomicznego

e znajomosci pakietu MS Office (zwtaszcza MS Excel)

e doktadnosci i systematycznosci w wykonywaniu swoich obowigzkéw
e mile widziane wczesniejsze doswiadczenia w ksiegowosci

Oferujemy:

e stabilne zatrudnienie w uczelni publicznej z ponad 100-letnig historig

e mozliwos¢ zdobycia wiedzy i doswiadczenia zawodowego w sektorze publicznym oraz
obszarze ksiegowym

e umowe o prace na okres prébny, docelowo na czas nieokreslony
e pakiet swiadczen socjalnych (karte uprawniajgcg do zakupu ustug sportowo-kulturalnych,
dofinansowanie do wypoczynku, $wiadczenie Swigteczne i inne)

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie dokumentdw CV na adres: kadry.rekrutacia@ump.edu.pl

z dopiskiem Ksiegowy/Ksiegowa w SF

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko
Ksiegowy/Ksiegowa w Zespole Zobowigzan oraz przysztych rekrutacji prowadzonych przez
Uniwersytet Medyczny im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu. Jednoczesnie o$wiadczam, ze udzielam
zgody dobrowolnie oraz ze zapoznatem/am sie z zatgczong w ofercie pracy klauzulg informacyjng.”


mailto:kadry.rekrutacja@ump.edu.pl

Klauzula informacyjna:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Medyczny im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu, ul. Fredry 10, 61-701 Poznan.

2. We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z ich przetwarzaniem mozna sie kontaktowad za pomoca e-mail:abi.ump@ump.edu.pl

3. Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest realizacja procesu rekrutacji na wskazane
stanowisko.

4. Podstawg prawng do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi art. 6 ust.1 lit. a
ogdblnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 o ochronie danych
osobowych z dn. 27 kwietnia 2016 r. oraz art. 22-1 Kodeksu Pracy z dn. 26 czerwca 1974 r. (Dz.U.
21998 r. N21, poz. 94 z pdin.zm.).

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 6 miesiecy od zakoriczenia procesu
rekrutacji.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane innym podmiotom, za wyjgtkiem podmiotow
upowaznionych na podstawie przepisdw prawa.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem przepiséw prawa,
prawo do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania i do cofniecia zgody w dowolnym
momencie.

8. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa. W pozostatym zakresie
jest dobrowolne.

10. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda
poddawane profilowaniu.



