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1. INFORMACJE OGOLNE

. Nazwa przedmotu sy L.
Nazwa przedmiotu nadrzednego/modutu Rok akademicki Rok studiow
Zasady organizacji zywienia
zbiorowego i zywienia w - 2018/ 2019 Drugi
szpitalach

Semestr Rok naboru Profil ksztatcenia Poziom studiéw

3,4 2017 / 2018 - drugiego stopnia
Tryb studiéw Jezyk wykiadowy Rodzaj przedmiotu Koordynator przedmiotu
stacjonarne polski Zajecia obowigzkowe Orlinski Ryszard dr n.ekon.

Koordynator przedmiotu
nadrzednego/modutu

- Orlinski Ryszard dr n.ekon.

Osoba zaliczajaca Osoby prowadzace

2. CELE KSZTALCENIA. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA MODULU/PRZEDMIOTU

Celem ksztatcenia jest zapoznanie studentdw z zasadami i organizacja zywienia w otwartych i zamknietych zaktadach zywienia zbiorowego
CELE W ZAKRESIE WIEDZY:

CW.1.: Poznanie podstawowych zasad i organizacji zywienia w otwartych i zamknietych zakfadach zywienia zbiorowego

CW. 2: Poznanie podstaw prawnych zarzadzania otwartymi i zamknietymi zaktadami zywienia zbiorowego

CELE W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI:

CU.1.: Ksztattowanie umiejetnosci w zakresie organizowania zywienia w otwartych i zamknietych zaktadach zywienia zbiorowego

CU.2.: Ksztattowanie umiejetnosci w zakresie zarzadzania organizacjq zywienia w otwartych i zamknietych zaktadach zywienia zbiorowego
CELE W ZAKRESIE KOMPETENCJII SPOLECZNYCH:

CK.1.: Rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej w zakresie organizowania zywienia w otwartych i zamknietych zaktadach zywienia
zbiorowego

CK.2.: Rozwijanie umiejetnosci zarzadczych w zakresie organizowania zywienia w otwartych i zamknietych zaktadach zywienia zbiorowego

3. WYMAGANIA WSTEPNE

Opanowanie przedmiotdéw technologicznych, technicznych oraz organizacyjnych dotyczacych organizacji zywienia w otwartych i zamknietych
zaktadach zywienia zbiorowego

4. TRESCI PROGRAMOWE

PROBLEMATYKA WYKtADOW:

1. Organizacja i ekonomika zywienia zbiorowego z zachowaniem warunkéw bezpieczenstwa i zasad zdrowego odzywiania
2. Organizacja zywienia i nadzér sanitarny w zaktadach zywienia zbiorowego.

3. Organizacja dziatalnosci gastronomicznej.

4. Organizacja i zasady zywienia w szpitalach.

5. Ocena i monitorowanie stanu zywienia chorych przyjmowanych do leczenia szpitalnego.
PROBLEMATYKA SEMINARIOW

1. Warunki organizacyjne prowadzenia dziatalnosci zywieniowej

2. Bezpieczne i zdrowe zywienie zbiorowe

3. Realizacja wymogow i standardow higienicznych

4. Wdrazanie zasad systemu HACCP

PROBLEMATYKA CWICZEN

. Wyposazenie techniczne i technologiczne oraz organizacja zaktadéw zywienia zbiorowego
. Wykorzystanie produktéw spozywczych w zywieniu zbiorowym i indywidualnym

. Organizacja przygotowywania i serwowania potraw

. Organizacja zywienia w zaktadach zamknietych

. Organizacja pracy personelu w zaktadach zywienia zbiorowego

. Organizacja zywienia w warunkach szczegdlnych (konferencje, szkolenia itp.)

. Organizacja dystrybucji potraw uzupetniajacych i dodatkowych
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5. OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW KSZTALCENIA MODULU/PRZEDMIOTU ORAZ WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA

L Sposob
Odniesienie do
EFEKTY KSZTALCENIA Numer standardu | charakterystyki | °¢ny/metoda
PO ZAKONCZENIU ZAJEC STUDENT OSIAGNIE W 2 drugiego stopnia werytikacjl Metody realizacji
ZAKRESIE: kierunkowego Polskiei Ram zakladanych
efektu ksztatcenia Kwalif]ikac'iy efektow
1 ksztatcenia
WIEDZY
Zna i wdraza w codziennej praktyce badania
sposobu zywienia pojedynczych oséb i grup i diagnoza o )
wykorzystuje je w planowaniu i korygowaniu W09 P7S_WG , P7S_WK indywidualnego ¢wiczenia-A
zywienia. przypadku
Zna teorie i praktyke marketingu oraz
zarzadzania. Zna i potrafi stosowaé .
uwarunkowania ekonomiczno-prawne tworzenia i diagnoza o )
rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci w W14 P7S_WK indywidualnego ¢wiczenia-A
zakresie swiadczenia ustug zwigzanych z przypadku
poradnictwem dietetycznym.
Zna zasady Dobrej Praktyki Produkcyjnej i diagnoza .
przestrzega ich w pracy zawodowej. W18 P7S_WK indywidualnego ¢wiczenia-A
przypadku
Zna System Zagrozen i Krytycznych Punktow diagnoza
Kontroli oraz ich znaczenie w podnoszeniu W19 P7S WK indywi . .
- ‘- = P! _ ywidualnego ¢wiczenia-A
jakosci produkcji zywnosci. przypadku
UMIEJETNOSCI
Potrafi opracowac jasne i zrozumiate instrukcje diagnoza .
dla personelu realizujacego opieke zywieniowa. uo3 P7S_UW , P7S_UK indywidualnego ¢éwiczenia-A
przypadku
Potrafi prowadzm poradnictwo zywieniowe oraz
zaplanowac i prowadzm opieke zywieniowa nad diagnoza o ]
pacjentami w szpitalu i zapobiegac niedozywieniu uo6 P7S_UW , P7S_UK indywidualnego ¢wiczenia-A
szpitalnemu. przypadku
Potrafi przygotowac i nadzorow,a_(: wytwarzanie diagnoza
potraw wchodzacych w skiad roznego rodzaju u14 P7S_UW , P7S_UK | indywidualnego éwiczenia-A
) przypadku
W pracy zawodowej wykorzystuje wiedze z diagnoza
dziedziny towaroznawstwa, jakosci i uis P7S UW indywi - ;
_ ywidualnego ¢wiczenia-A
bezpieczenstwa zywnosci. przypadku
KOMPETENCJI
Potrafi kierowaé zespotem i wspoétpracowac z
przedstawicielami innych zawodéw medycznych i )
pracownikami administracji w zespole _diagnoza o )
przyjmujac rézne role w celu prowadzenia K03 P7S_KK indywidualnego ¢wiczenia-A
edukacji zywieniowej i profilaktyki choréb przypadku
zywieniowo-zaleznych w spotecznosci lokalnej.
Jest przygotowany do kierowania badz pracy w
poradni dietetycznej i do prowadzenia badan diagnoza o )
naukowych w dziedzinie zywnosci i Zywienia. K04 P75_KK indywidualnego cwiczenia-A
Potrafi myslec¢ i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy. przypadku
Potrafi kierowaé zespotem realizujacym zadania
w zakresie edukacji zywieniowej, oraz diagnoza ,
profilaktyki i leczenia choréb K05 P7S_KK indywidualnego ¢wiczenia-A
zywieniowozaleznych. przypadku
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6. METODY DYDAKTYCZNE I NAKLAD PRACY STUDENTA

CALKOWITY NAKELAD PRACY STUDENTA
- LICZBA GODZIN
FORMA ZAJRC LICZBA GODZIN | SAMODZIELNE] | LICZBA GODZIN | pyNKTY ECTS METODY DYDAKTYCZNE
KONTAKTOWYCH PRACY ELEARNING
STUDENTA

CWICZENIA-A 23 6 0 1,00 projekty

SEMINARIA 14 15 0 1,00 dyskusje

WYKLADY 8 20 0 1,00 wyktad
EACZNY NAKLAD PRACY
STUDENTA 45 41 (] 3,00 / 3,00

7. KRYTERIA OCENY

zaliczenie seminariow i ¢wiczen jest podstawq zaliczenia przedmiotu

8. LITERATURA PODSTAWOWA

1. Turlejska H., Pelzner U., Szponar L., Konecka - Matyjek E., Zasady racjonalneho zywienia, , ODDK Gdansk, 2006.
2. Ogrodowska B., Tradycje polskiego stotu, , Sport i Turystyka MUZA SA,, 2012.

9. LITERATURA UZUPELNIAJACA

1. Jargon R., Obstuga konsumenta, cz. Ii II, , WSiP, Warszawa,, 2000.

2. Debski S., Ekonomika i organizacja przedsiebiorstw, cz. 1, , WSiP, Warszawa, 1999.

3. praca zbiorowa, Technologia gastronomiczna z obstuga gosci, cz. III, , Wyd. REA, Warszawa, 1999.

10. REGULAMIN ZAJEC

Dodano w formie zatacznika plikowego.

11. PLAN ORGANIZACJI ZAJEC

Dodano w formie zatacznika plikowego.

12. KOLA NAUKOWE

Jednostka zarzadzajaca nie prowadzi zadnych két naukowych

13. INFORMACJE KONCOWE

ul. -, - -

14. SYSTEM OCENIANIA

umiejetnosci i kompetencji

OCENA OCENA
LOKALNA DEFINICJA LOKALNA ECTS DEFINICIA ECTS
bardzo dobry - znakomita wiedza, umiejetnosci i : . : . A
5 komptencje A celujacy - wybitne osiggniecia
45 ponad dobry - bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i B bardzo dobry - powyzej sredniego standardu z pewnymi
! kompetencje btedami
4 dobry - opanowanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji C dobry - generalnie solidna praca z szeregiem
na dobrym poziomie zauwazalnych bteddéw
dos$¢ dobry - zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i . _ . . .
3,5 kompetencje, ale ze znacznymi niedociagnieciami D zadowalajacy - zadowalajacy, ale ze znaczacymi btedami
dostateczny - zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i _ L s L )
3 kompetencje z licznymi btedami E dostateczny - wyniki spetniajg minimalne kryteria
> niedostateczny - niezadowalajace osiagniecie wiedzy, EX F niedostateczny - podstawowe braki w opanowaniu

materiatu
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