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Zapraszamy Panstwa do udziatu w projekcie JACARDI (European Union Joint Action on
Cardiovascular Diseases and Diabetes). Uniwersytet Medyczny w Poznaniu jest
europejskim koordynatorem pakietu programow badawczo-wdrozeniowych dotyczacych
zdrowia osob aktywnych zawodowo. Proponujemy uczestnictwo w pilotazowych
programach majacych na celu zadbanie o zdrowie w miejscu pracy. Jest to okazja do
wzmocnienia relacji nauka-biznes dla budowania stabilnosci rynku pracy.

Przystepujac do projektu JACARDI zyskuja Panstwo dostep do najlepszych
miedzynarodowych rozwigzan w zakresie profilaktyki chordb uktadu krazenia i cukrzycy,
w tym dziatan promujacych zdrowie w miejscu pracy.

Dowody naukowe pokazuj3, ze dbatos¢ o zdrowie w miejscu pracy to wzrost wydajnosci
pracownikow, lepsza satysfakcja z pracy i motywacja do jej wykonywania oraz poprawa
wizerunku firmy.

Wspolnie podejmijmy dziatania na rzecz zdrowia w miejscu pracy!

Z pozdrowieniami, w imieniu zespotu projektowego
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PROPONOWANE PROGRAMY

Tytut: ZDROWI W PRACY

Pracownicy fizyczni s3 grupa zawodow3, ktora ze wzgledu na brak odpowiednich warunkow i dostepu do wiedzy
doswiadcza trudnosci w dbaniu o swoje zdrowie.

Celem programu jest wdrozenie interwencji promujacych zdrowie pracownikow fizycznych w miejscu pracy.

Nasze dziatania bedg skupiac sie¢ na poprawie zachowan zdrowotnych, aby zmniejszyc ryzykoi nasilenie chorob sercowo-naczyniowych
i cukrzycy. Udziat w programie zwigkszy zaangazowanie pracownikéw fizycznych w dbanie o zdrowie i pozytywnie wptynie na ich aktywnos¢
zawodowa.

Planujemy przeprowadzenie warsztatow edukacyjnych, konsultacji z profesjonalistami oraz zindywidualizowane dziatania ukierunkowane na
zwigkszenie aktywnosci fizycznej, poprawe nawykéw zywieniowych oraz pomoc w walce z natogami.

Organizator:
dr Mateusz Cofta mcofta@ump.edu.pl

Tytut: KIEROWCY ZDROWIA

Wymagajace warunki pracy zawodowego kierowcy moga utrudnia¢ prowadzenie zdrowego stylu zycia i zwigkszaé
ryzyko choréb przewlektych. Udziat w programie promocji zdrowia projektowanym dla sektora transportu to szansa
na poprawe zdrowia i samopoczucia pracownikow, bezpieczeristwa i efektywnosci pracy, wzmocnienie pozytywnego
wizerunku firmy oraz zmniejszenie rotacji kadry.

Celem programu jest poprawa zachowan zdrowotnych pracownikéw sektora transportu.

Planowane dziatania promocji zdrowia dotyczy¢ moga odzywiania, aktywnosci fizycznej i nalogéw. Proponujemy m.in. profesjonalne wsparcie
(np. dietetyka, fizjoterapeuty, pielegniarki, profilaktyka), indywidualne plany zmiany stylu Zycia, motywowanie do zmiany zachowan
zdrowotnych.

Proponowane interwencje uwzgledniac¢ beda specyficzne potrzeby oraz warunki pracy zawodowego kierowcy w konkretnym przedsigbiorstwie.
Zapewniamy pomiar efektywnosci oferowanego wsparcia i przedstawienie raportu koricowego.

Organizator:
dr Monika Karasiewicz mkarasiewicz@ump.edu.pl

Tytut: LIDERZY DLA ZDROWIA

Managerowie kazdego dnia staja przed wyzwaniem skutecznego zarzadzania zespotem w wymagajacych
i zmieniajacych si¢ warunkach. Waznym aspektem zarzadzania kadrami jest dbatos¢ o ich dobrostan. Inwestycja
w zdrowie pracownikow zwigksza ich zaangazowanie, motywacje i efektywnos¢, czynigc firme pozadanym
pracodawca.

Celem naszego programu jest doskonalenie kompetencji kadry zarzadzajacej w zakresie tworzenia polityki firmy na

rzecz zdrowia wszystkich pracownikoéw.

Dziatania obejmuja analize i identyfikacje obszaréw, ktorych modyfikacja utatwi pracownikom dokonywanie wyborow sprzyjajacych zdrowiu
oraz wprowadzenie rozwigzan prozdrowotnych dostosowanych do potrzeb beneficjenta.
Pracujemy w oparciu o model socjoekologiczny, filozofig Kaizen, mikronawyki i model zarzgdzania przez wartosci.

Organizator:
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