Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
Sylabus Przedmiotu

Obstuga programow komputerowych dla ksiegowosci i dietetyki
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1. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa przedmiotu nal\é?-i‘év;nzgz:;lm:c}::‘#u Rok akademicki Rok studiow
Obstuga programow
komputerowych dla ksiegowosci i - 2018/ 2019 Drugi
dietetyki
Semestr Rok naboru Profil ksztatcenia Poziom studiéw
3,4 2017 / 2018 - drugiego stopnia
Tryb studiéw Jezyk wykiadowy Rodzaj przedmiotu Koordynator przedmiotu
stacjonarne polski Zajecia obowigzkowe Pagorski Piotr dr n. ekon.
Kgga?_‘z’gg:%;g;z;gm}?:u Osoba zaliczajaca Osoby prowadzace
- Pagdrski Piotr dr n. ekon. Pagdrski Piotr dr n. ekon.

2. CELE KSZTALCENIA. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA MODULU/PRZEDMIOTU

CW. 1 Przekazanie wiedzy w zakresie charakterystyki systemdw informatycznych stosowanych w procesie zarzadzania zasobami ludzkimi w
podmiocie leczniczym.

CW. 2 Przekazanie wiedzy o systemach informatycznych stosowanych w dietetyce.

CW. 3 Przekazanie wiedzy o systemach informatycznych stosowanych w ewidencji ksiegowej, materiatowej i finansowej.

CU.1 Wypracowanie umiejetnosci stosowania systemow informatycznych w procesie zarzadzania zasobami ludzkimi.

CU. 2 Wypracowanie umiejetnosci stosowania systeméw informatycznych dla potrzeb dietetyki w podmiocie leczniczym.

CU. 3 Wypracowanie umiejetnosci stosowania systeméw informatycznych w ewidencji materiatowej i finansowej.

CK. 1 Uswiadomienie koniecznosci ciggtego doskonalenia wiedzy z zakresu stosowania systemow informatycznych w rachunkowosci i
dietetyce.

3. WYMAGANIA WSTEPNE
Wiedza z zakresu podstaw przedsiebiorczosci lub podstaw rachunkowosci.
4. TRESCI PROGRAMOWE

. Cele oraz zakres zastosowania systeméw informatycznych w obszarach kadrowo - ptacowych.

. Tworzenie baz danych o pracownikach.

. Tworzenie bazy danych o otoczeniu podmiotu leczniczego.

. Tworzenie bazy danych o systemie wynagrodzen.

. Wykonywanie podstawowych czynnosci obstugi programoéw informatycznych wspomagajacych dietetyke
. Wykorzystywanie systemoéw informatycznych w rachunkowosci podmiotu leczniczego
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5. OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW KSZTALCENIA MODULU/PRZEDMIOTU ORAZ WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA

Odniesienie do

Sposob
oceny/metoda

EFEKTY KSZTALCENIA
PO ZAKONCZENIU ZAJEC STUDENT OSIAGNIE W
ZAKRESIE:

Numer standardu
ksztatcenia lub

efektu ksztatcenia

kierunkowego

charakterystyki
drugiego stopnia
Polskiej Ramy
Kwalifikacji

weryfikacji
zaktadanych
efektow

Metody realizacji

ksztalcenia

WIEDZY

Zna teorie i praktyke marketingu oraz
zarzadzania. Zna i potrafi stosowa¢
uwarunkowania ekonomiczno-prawne tworzenia i
rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci w
zakresie swiadczenia ustug zwiazanych z
poradnictwem dietetycznym.

Posiada wiedze w zakresie mozliwosci zastosowania
systemow informatycznych w zarzadzaniu podmiotem
leczniczym. Rozumie znaczenie i zadania systemow
informatycznych wspomagajacych zarzadzanie
zasobami ludzkimi Zna zasady stosowania systemdw
informatycznych w dietetyce. Rozumie znaczenie
systemow informatycznych stosowanych w ewidencji
ksiegowej.

W14

P7S_WK

wykonanie zadania

seminaria

UMIEJETNOSCI

Potrafi okresli¢ warto$¢ odzywcza pozywienia na
podstawie tabel wartosci odzywczej produktéow
spozywczych i typowych potraw, programow
komputerowych i zalecanych wielkosci spozycia
(Recommende Dietary Allowances - RDA).

Potrafi praktycznie zastosowac systemy informatyczne
w wybranych dziedzinach zarzadzania podmiotem
leczniczym ze szczegdélnym uwzglednieniem dietetyki.
Potrafi stosowac systemy informatyczne w procesie
kalkulacji i ustalania jadtospiséw i diet dla pacjentow

U1z

P75_UW

KOMPETENCIJI

wykonanie zadania

seminaria

Potrafi kierowa¢ zespotem i wspotpracowac z
przedstawicielami innych zawodow medycznych i
pracownikami administracji w zespole
przyjmujac rézne role w celu prowadzenia
edukacji zywieniowej i profilaktyki chorob
zywieniowo-zaleznych w spotecznosci lokalnej.

Rozumie potrzebe ciggtego zgtebiania wiedzy w
zakresie stosowania wybranych systemow

informatycznych w procesie zarzadzania podmiotem
leczniczym. Potrafi efektywnie wspotpracowac w

zespole zadaniowym w zakresie przygotowywania

K03

P75_KK

informacji niezbednej w procesach zarzadzania

wykonanie zadania

seminaria

podmiotem leczniczym.

6. METODY DYDAKTYCZNE I NAKLAD PRACY STUDENTA

CALKOWITY NAKLAD PRACY STUDENTA
- LICZBA GODZIN
FORMA ZAJEC LICZBA GODZIN | SAMODZIELNE] | LICZBA GODZIN | puNKTY ECTS METODY DYDAKTYCZNE
KONTAKTOWYCH PRACY ELEARNING
STUDENTA
SEMINARIA 15 15 0 1,00 z wykorzystaniem komputera
EACZNY NAKLAD PRACY

STUDENTA 15 15 o 1,00 / 1,00

7. KRYTERIA OCENY

Zadanie sprawdzajace - test zaliczeniowy, aktywnos$¢ na zajeciach.Aktywnos$¢ na zajeciach

8. LITERATURA PODSTAWOWA

1. M.D. Gtowacka, E. Mojs, J. Galicki Zarzadzanie zakltadem opieki zdrowotnej

2. Zespdt autorow Symfonia Place - instrukcja stosowania , Matrix.pl, 2007

9. LITERATURA UZUPELNIAJACA

, Wolters Kluwe business, 2009.

1. A. Pocztowski Najlepsze praktyki zarzadzania zasobami ludzkimi w Polsce , Oficyna Ekonomiczna Krakéw, 2002
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10. REGULAMIN zAJEC

Dodano w formie zatacznika plikowego.

11. PLAN ORGANIZACJI ZAJEC

Dodano w formie zatacznika plikowego.

12. KOLA NAUKOWE

Manager Your Health

Pielegniarskie Kolo Gerontologiczne

SKN Mtodych Menedzeréw

13. INFORMACJE KONCOWE

ul. Smoluchowskiego 11, 60-179 Poznan

14. SYSTEM OCENIANIA

OCENA OCENA
LOKALNA DEFINICJA LOKALNA ECTS DEFINICJA ECTS

5 bardzo dobry - znalf(?r?éttzr\]/\ég%dza, umiejetnosci i A celujacy - wybitne osiagniecia

45 ponad dobry - bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i B bardzo dobry - powyzej sredniego standardu z pewnymi
! kompetencje btedami

4 dobry - opanowanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji C dobry - generalnie solidna praca z szeregiem

na dobrym poziomie zauwazalnych bteddéw
dos$¢ dobry - zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i : _ : : :

3,5 kompetencje, ale ze znacznymi niedociagnieciami D zadowalajacy - zadowalajacy, ale ze znaczacymi btedami
3 dostateczl?g/n;pz:tcéch]vcvjaelazjall_i((::aznv;iri?zba}(ég?ni](iejetnosci i E dostateczny - wyniki spetniajg minimalne kryteria
> niedostateczny - niezadowalajace osiagniecie wiedzy, FX F niedostateczny - podstawowe braki w opanowaniu

umiejetnosci i kompetencji

materiatu
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