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StOWO REKTORA

Szanowni Panistwo,

inaugurujac rok akademicki 2019/2020 kiero-
walem sie tak jak Pafistwo, zupelnie innymi za-
tozeniami naszego funkcjonowania. Moim za-
mierzeniem byta kontynuacja obranej strategii
dzialania i konsekwentna realizacja zaakcepto-
wanych przez Panstwa celéw. Zgodnie z przy-
$wiecajacym woéwczas hastem UMP 2.0. Czas
na przyspieszenie. Ale nikt z nas nie brat pod
uwage jak bardzo $wiat przyspieszy, a wrecz
skreci w innym kierunku. Sytuacja epidemicz-
na zmusila i nas do czesciowej redefinicji celéw
oraz ukierunkowania wiekszosci naszego wy-
sitku na rzecz walki z pandemia koronawiru-
sa SARS-CoV-2. Marzec 2020 roku bez watpie-
nia zapisze sie na kartach historii Uniwersytetu
jako poczatek tej walki. Zmienilo sie nasze zy-
cie, a motywem przewodnim wiekszo$ci podej-
mowanych dziatan stal sie COVID-19. Ale nie
zaniedbali$my takze naszej statutowej dziatal-
nosci, kontynuowaliémy wdrazanie zmian orga-
nizacyjnych, nowoczesnych rozwiazan, prowa-
dzilidmy z sukcesem inwestycje. Pozyskalismy
rekordowe $rodki na rozwdj uczelni, w tym bu-
dowe Centralnego Zintegrowanego Szpitala
Klinicznego. Udalo nam sie kontynuowaé dy-
daktyke w modelu hybrydowym, a przejscie na
nauczanie zdalne w tak krétkim czasie zastugu-
je na najwyzsze wyrazy uznania dla nauczycieli
akademickich UMP.

Oddajac w Panstwa rece podsumowanie minio-
nego roku akademickiego — w imieniu swoim
i Kolegium Rektorskiego — dziekuje raz jeszcze
Wszystkim Panstwu. Wielokrotnie w przesyta-
nych newsletterach, korespondencji mailowej czy
tez nieczestych spotkaniach osobistych z racji
pandemii, podkreslalem Panstwa zaangazowa-
nie na rzecz zmian.

Cho¢ one, prowadzac ku lepszemu, bywaja przej-
$ciowo trudne, powierzyliScie mi Panistwo kie-
rowanie Uczelnia na kolejng kadencje. Jest to
dla mnie wyrazem nie tylko Panistwa zaufania,
ale przede wszystkim potwierdzeniem, ze obra-
ny przez nas kierunek modernizacji Uczelni jest
stuszny. Bardzo za to dziekuje calej spoteczno-
$ci akademickiej. Gteboko wierze, ze razem poko-
namy wszelkie przeszkody, takze te wynikajace
z pandemii i zbudujemy nowoczesny Uniwersytet.
Uczelnie ukierunkowana na miedzynarodowe ba-
dania i skuteczno$¢ naukowa, nowoczesna dydak-
tycznie i przyjazna studentom, hotdujaca réwno-
czednie idei uniwersytetu przedsiebiorczego.

Zycze Pahistwu mitej lektury.

”
Prrony Tl

prof. Andrzej Tykarski
Rektor
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WLEADZE UCZELNI\ /A {e] ¢
AKADEMICKIM 2018774

WLADZE REKTORSKIE

JM Rektor
prof. dr hab. Andrzej Tykarski

Prorektor ds. Nauki i Rozwoju Prorektor ds. Studenckich
prof. dr hab. Michat Nowicki i Dydaktycznych
prof. dr hab. Ryszard Marciniak

Prorektor ds. Organizaciji Prorektor ds. Kadr i Ksztatcenia Prorektor ds. Promocji
i Wspodtpracy z Zagranica Podyplomowego i Wspotpracy z Regionem
prof. dr hab. Ewa Wender-Ozegowska prof. dr hab. Zbigniew Krasinski prof. dr hab. Michat Musielak
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RADA UCZELNI

Sposréd wspélnoty UMP: Spoza wspélnoty UMP:

« prof. dr hab. Rodryg Ramlau, « Franciszek Hutten-Czapski,

« prof. dr hab. Andrzej Wykretowicz, « Wojciech Pawtowski,

- prof. dr hab. Jacek Wysocki, - Waldemar Szwarczynski — przewodniczacy.

RADA UCZELNI

prof. dr hab. prof. dr hab. prof. dr hab. Franciszek Wojciech Waldemar
Rodryg Ramlau  Andrzej Wykretowicz ~ Jacek Wysocki Hutten-Czapski Pawtowski Szwarczynhski

/

KANCLERZE KOLEGIOW NAUK

Kanclerz Kolegium

Nauk Med h Kanclerz Kolegium Kanclerz Kolegium
rof dralPJ\ab ?\A;’f:{gf chata Nauk Farmaceutycznych Nauk o Zdrowiu
prot. : u prof. dr hab. Lucjusz Zaprutko prof. dr hab. Jarostaw Walkowiak
Zas‘reﬁcy Eall\gclg:'rza Kolﬁglum Zastepca Kanclerza Kolegium Zastepca Kanclerza Kolegium
rof. dr haal:) Mzcyec'zgz/;: czviski Nauk Farmaceutycznych Nauk o Zdrowiu
P ur hab Aéniesék‘a Ma"l‘;ﬁzla : prof. dr hab. Tomasz Goslinski dr hab. Ewelina Gowin
WEADZE WYDZIALOW

Dziekan Dziekan Dziekan Dziekan
Wydziatu Lekarskiego Wydziatu Medycznego Wydziatu Farmaceutycznego Wydziatu Nauk o Zdrowiu
prof. dr hab. Jacek Wysocki prof. dr hab. Maria Iskra prof. dr hab. Edmund prof. dr hab. Matgorzata
Grzeskowiak Kotwicka
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DYREKTOR
SZKOLY DOKTORSKIEJ

Dyrektor Szkoty Doktorskiej
prof. dr hab. Jarostaw Walkowiak

WLEADZE ADMINISTRACYJNE

Dyrektor Generalny
dr n. med. Rafat Staszewski

Dyrektor ds. Administracji Dyrektor ds. Finansowych
mgr Krystyna Piatkowska mgr Barbara Maciatowicz
Zastepca Dyrektora ds. Technicznych Zastepca Dyrektora ds. Operacyjnych
mgr inz. Krzysztof Kostrzynski mgr inz. Maciej Konieczny
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SKEAD SENATU W ROKU
AKADEMICKIM 2019/2020

« prof. dr hab. Andrzej Tykarski

« prof. dr hab. Edmund Grzeskowiak

« prof. dr hab. Ryszard Marciniak

« prof. dr hab. Michat Musielak

« prof. dr hab. Michat Nowicki

« prof. dr hab. Jarostaw Walkowiak

- prof. dr hab. Ewa Wender-Ozegowska

« prof. dr hab. Zbigniew Krasinski

« prof. dr hab. Lucjusz Zaprutko

« prof. dr hab. Malgorzata Kotwicka

« prof. dr hab. Zygmunt Adamski

« dr hab. Szczepan Cofta

« prof. dr hab. Tomasz Kotwicki

- prof. dr hab. Teresa Matthews-Brzozowska
« prof. dr hab. Maciej Krawczynski

« prof. dr hab. Julian Malicki

- prof. dr hab. Przemystaw Mikotajczak

« prof. dr hab. Ewa Nowak-Markwitz

« prof. dr hab. Juliusz Przystawski

« dr hab. n. prawn. Monika Urbaniak, prof. UMP
« prof. dr hab. Beata Stanisz

« dr hab. Jerzy Wéjtowicz

« prof. dr hab. Dorota Zozuliniska-Ziétkiewicz
- prof. dr hab. Ryszard Zaba

+ dr n.med. Nadia Kruszynska

+ dr n.farm. Magdalena Cerbin-Koczorowska

+ dr n.med. bukasz Katuzny

« dr hab. n.med. Michat Karlik

« dr n.farm. Katarzyna Kosicka-Noworzyn
+ dr hab. n.med. Barbara Kuznar-Kaminska
« Natalia Baczkiewicz

- Tomasz Pawlak

- Sandra Fabianowska

« Dominik Grausch

+ Maciej Chmielewski

- Jonasz Troszka

- Jan Rzatowski

+ Martyna Turalska

+ mgr farm. Szymon Tomczak

+ dr hab. Justyna Mikuta-Pietrasik

+ dr n.med. Pawetl Uruski

« mgr Dominika Bazan

Osoby z glosem doradczym

« dr Rafat Staszewski

- mgr Barbara Maciatowicz

- mgr Roma Hajduk

« prof. dr hab. Barbara Zielinska-Psuja
- dr hab. Maciej Kazmierczak

- prof. dr hab. Maciej Wilczak

- prof. dr hab. Jacek Wysocki

+ Martyna Piszczek
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WLADZE PRODZIEKANSKIE
| KOMISJE SENACKIE

WYDZIAL LEKARSKI

Prodziekani

+ dr hab. Maciej Cymerys

« dr hab. Lidia Gil, prof. UM
+ dr hab. Anna Mania

WYDZIAL MEDYCZNY

Prodziekani

- prof. dr hab. Pawet Bogdanski

- prof. dr hab. Barbara Dorocka-Bobkowska
« dr hab. Dorota Hojan-Jezierska, prof. UM

WYDZIAL FARMACEUTYCZNY

Prodziekani
- prof. dr hab. Anna Jeliiska
« dr hab. Violleta Krajka-Kuzniak

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU

Prodziekani

« prof. dr hab. Anna Jankowska
. dr hab. Marcin Zarowski

« dr hab. Jakub Zurawski

KOMISJE SENACKIE 2019-2020

SENACKA KOMISJA
DS. ORGANIZACJI | ROZWOJU

Przewodniczacy
prof. dr hab. Ryszard Zaba

Czlonkowie

- prof. dr hab. Beata Begier-Krasinska
- prof. dr hab. Magdalena Czarnecka-Operacz
« prof. dr hab. Grzegorz Dworacki

« prof. dr hab. Tomasz Goéliniski

« prof. dr hab. Robert Juszkat

« prof. dr hab. Tomasz Kotwicki

« prof. dr hab. Ewa Nowak-Markwitz

« prof. dr hab. Maciej Owecki

- prof. dr hab. Wlodzimierz Samborski
« prof. dr hab. Marcin Stopa

« dr hab. Edyta Szatek, prof. UMP
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« dr hab. Jarostaw Szydtowski
« prof. dr hab. Barbara Thiem
+ mgr Szymon Tomczak

« Aleksandra Radomska

SENACKA KOMISJA
DS. WSPOLPRACY Z ZAGRANICA

Przewodniczacy
prof. dr hab. Ewa Wender-Ozegowska

Czlonkowie

« dr hab. Joanna Budna-Tukan

« prof. dr hab. Pawet Burchardt

- prof. dr hab. Beata Czarnecka

« dr hab. Marzena Dworacka, prof. UM
« prof. dr hab. Anna Jankowska

« dr hab. Alicja Kalinowska-Lyszczarz
« prof. dr hab. Tomasz Kotwicki

- prof. dr hab. Krzysztof Kusza

« prof. dr hab. Janina Lulek

+ dr hab. Jan Mazela

« prof. dr hab. Btazej Rubi$

« prof. dr hab. Janusz Witowski

« prof. dr hab. Katarzyna Ziemnicka

« prof. dr hab. Dorota Zozuliriska Zi6lkiewicz
- mgr bucja Zielinska-Tomczak

. Aleksandra Jarosz

SENACKA KOMISJA
DS. ROZWOJU KADR NAUKOWYCH

Przewodniczacy
prof. dr hab. Marek Ruchata

Czlonkowie

« prof. dr hab. Waldemar Bobkowski

« prof. dr hab. Wiestaw Bryl

« prof. dr hab. Agnieszka Dobrowolska
« dr hab. Ewelina Gowin

« prof. dr hab. Przemystaw Guzik

« prof. dr hab. Anna Jankowska

- prof. dr hab. Blazej Meczekalski

« prof. dr hab. Przemystaw Mitkowski
+ dr hab. Agnieszka Permoda-Osip

« prof. dr hab. Marcin Ruciniski

« prof. dr hab. Anna Surdacka

+ dr hab. Hanna Winiarska

« prof. dr hab. Lucjusz Zaprutko

« prof. dr hab. Jadwiga Mielcarek

- prof. dr hab. Ryszard Zaba



SENACKA KOMISJA
DS. WYDAWNICTW

« prof. dr hab. Bartlomiej Perek
« prof. dr hab. Andrzej Roszak
« dr hab. Aleksandra Uruska
Przewodniczacy - prof. dr hab. Barbara Zieliriska-Psuja

prof. dr hab. Michat Musielak

Zastepca przewodniczacego
prof. dr hab. Teresa Matthews-Brzozowska

RADA DYDAKTYCZNA

) Przewodniczacy
Czlonkowie - prof. dr hab. Ryszard Marciniak
« prof. dr hab. Halina Batura-Gabryel
+ dr hab. Agnieszka Bienert Czlonkowie

- mgr Roma Hajduk

« prof. dr hab. Jarostaw Kociecki

- prof. dr hab. Aleksandra Lisowska
- prof. dr hab. Przemystaw Mikolajczak
- prof. dr hab. Ewa Mojs

« prof. dr hab. Romuald Ochotny

+ mgr Agnieszka Smerdka

+ dr hab. Aldona Wozniak

+ dr n.med. Jan Zamojski

« lek. Piotr Przymuszata

- Pawet Gorczynski

+ Mateusz Pieczynski

+ Jonasz Troszka

« dr hab. Anna Mania

« dr hab. Dorota Formanowicz

« prof. dr hab. Anna Jeliiska

« dr hab. Ewa Baum

« dr hab. Alicja Kalinowska-Lyszczarz
« dr hab. Edyta Szatek

+ dr hab. Aleksandra Uruska

- dr Magdalena Cerbin-Koczorowska
« Martyna Piszczek

- Lukasz Zytka

« Damian Szklanny

+ Karolina Ufnowska

- mgr Szymon Tomczak

SENACKA KOMISJA DS. OCENY
NAUCZYCIELI AKADEMICKICH RADA NAUKI
Przewodniczacy

prof. dr hab. Jarostaw Walkowiak Przewodniczacy

- prof. dr hab. Michat Nowicki

Czlonkowie .

+ dr hab. Ewa Baum, prof. UMP Czlonkowie

. prof. dr hab. Barbara Dorocka-Bobkowska - prof. dr hab. Marek Ruchata

+ dr hab. Stawomira Drzymata-Czyz - prof. dr hab. Lucjusz Zaprutko

. prof. dr hab. Piotr Fichna « prof. dr hab. Jarostaw Walkowiak

« dr hab. Dorota Formanowicz . pI'Of. dr hab. Tomasz Gosliniski

- prof. dr hab. Tomasz Goélinski + dr hab. Edyta Madry

« prof. dr hab. Krystyna Jaracz « dr hab. Adrianna Mostowska

« prof. dr hab. Tomasz Kotwicki « dr hab. Bartlomiej Perek, prof. UM

- prof. dr hab. Maciej Krawczynski
+ dr hab. Agnieszka Malinska

« prof. dr hab. Katarzyna Wieczorowska-Tobis
« prof. dr hab. Dorota Zozuliniska-Ziétkiewicz
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WYBRANE WYDARZENIA

| OSIAGNIECIA

PAZDZIERNIK

1 1pazdziernika2019r. w
poznanskim Szpitalu Klinicznym
im. K. Jonschera UM w Poznaniu
otwarto najnowoczes$niejszy

w wojewdédztwie blok operacyjny
i oddziat kardiochirurgiczny

dla dzieci. Inwestycja warta

byta prawie 44 miliony zltotych.
Opieke na oddziale znajdzie
okoto 500 matych pacjentéw
rocznie, gtéwnie z Wielkopolski,
ale takze z wojew6dztw
zachodniopomorskiego
ilubuskiego. Oddziat zostat
wyposazony w 24 t6zka, w tym
13 stanowisk intensywnej terapii
oraz pomieszczenia socjalne dla
personelu i rodzicéw matych
pacjentéw. Blok operacyjny to
pie¢ sal operacyjnych, w ktérych
m.in. mozna ustala¢ poziom
temperatury i wilgotnosci. Blok
zostal wyposazony w system

integracyjny, umozliwiajacy
m.in. przekazywanie obrazu

z pola operacyjnego na
monitory, na nagranie obrazu
medycznego i przeprowadzenie
wideokonferencji. Beda

tu wykonywane operacje
chirurgiczne, neurochirurgiczne
i kardiochirurgiczne.

2 ,Senioralni. Poznan”
tradycyjnie w murach naszej
Uczelni dzieki zaangazowaniu
prof. Krzysztofa Ksigzka, dr
hab. Ewy Baum, mgr Ewy
Sumelki i mgr bucji Stasiak oraz
zespotu Centrum Symulacji
Medyczne;j.

3 Budowa Collegium
Pharmaceuticum przez 70 lat
pozostawata tylko idea. Ale idea
staje sie wlasnie rzeczywistoscia,
poniewaz 1 pazdziernika odbyta
sie uroczysto$¢ wmurowania
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aktu erekcyjnego pod budowe
Collegium, a jak zapowiadat
przedstawiciel wykonawcy

— firmy Alstal — na wiosne
przysztego roku na pierwszym
budynku zawiénie tradycyjna
wiecha.

4 Zainaugurowano II edycje
Medycznego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku.

5 W Auli UAM, 2 pazdziernika,
odbyta sie uroczysta inauguracja
roku akademickiego 2019/2020.
Uroczystos¢ prowadzit JM
Rektor, profesor Andrzej
Tykarski. Przywitat licznie
zgromadzonych goéci, w tym:
Minister Przedsiebiorczos$ci

i Technologii Jadwige
Emilewicz, Podsekretarza
Stanu w Ministerstwie Zdrowia
Stawomira Gadomskiego,
postéw, senatordéw,



przedstawicieli wtadz regionu
i miasta, zaprzyjaznionych
uczelni, oraz pracownikéw

i studentéw naszego
Uniwersytetu.

6 W ramach konferencji
»ECMO Wyzwania 2019 —
VA/ECPR” uruchomiono
Osrodek Pozaustrojowego
Wspomagania Funkcji Zyciowych
i Bezpieczenstwa Pacjenta.
Jest to kompleks pracowni
symulacyjnych utworzony na
terenie Centrum Symulacji
Medycznej Uniwersytetu
Medycznego w Poznaniu,
doskonale wyposazony i dajacy
nowe mozliwosci jeszcze
lepszego przygotowania
personelu medycznego.

7 Grono laureatéw i finalistéw
olimpiad przedmiotowych
przyjetych na pierwszy rok
studiéw na Wydziaty Lekarski,
Medyczny i Farmaceutyczny
odebrato jednorazowe
stypendium Rektora na
wspdlnym spotkaniu

z Wladzami Uczelni.

8 Wydawnictwo Naukowe
Uniwersytetu Medycznego

im. Karola Marcinkowskiego

w Poznaniu otrzymato nagrode
W organizowanym przez
Stowarzyszenie Wydawcéw
Szko6t Wyzszych i Targi

Ksigzki w Krakowie Konkursie
»,Gaudeamus”, ktérego celem
jest promowanie i wyréznianie
uczelnianych oficyn
wydawniczych za publikowanie
najbardziej wartosciowych
polskich ksiazek naukowych

i dydaktycznych.

9 Premierowy kompleksowy
kurs poswiecony tematyce
»Technik pozaustrojowego
wspomagania funkgcji zyciowych
z wykorzystaniem ECMO”.
Trzydniowy kurs, w ktérym
kazdorazowo uczestniczy
12-osobowa grupa lekarzy,
rozpoczyna sie czescia
wykladowa prowadzona przez
specjalistéw zajmujacych

sie tematyka technik




pozaustrojowych. Dzieni
drugi i trzeci to warsztaty
symulacyjne przeprowadzane
réwnolegle na kilku stacjach.

10 Prof. dr hab. Rodryg
Ramlau — Kierownik Katedry
i Kliniki Onkologii, a takze
osoba zasiadajaca w Radzie
Uczelni, zostal wybrany do
Zgromadzenia przy Misji ds.
Nowotwordw.

11 Minister Przedsiebiorczosci
i Technologii Pani Jadwiga
Emilewicz poinformowata

o pozytywnej decyzji Premiera
Mateusza Morawieckiego
dotyczacej budowy Centralnego
Zintegrowanego Szpitala
Klinicznego w Poznaniu. Projekt

zostal wiaczony do wykazu
prac Rady Ministréw. Oznacza
to, ze w ciagu najblizszych
tygodni uchwalony zostanie
szczegblowy budzet inwestycji
na najblizsze lata.

LISTOPAD

12 IIl edycja Akademii Formedis
organizowana przez Biuro

Karier UMP oraz FORMEDIS
Medical Management &
Consulting. Projekt obejmuje 8
warsztatéw, prowadzonych przez
ekspertéw rynku o tematyce
m.in.: zarzadzania w ochronie
zdrowia, marketingu, prawa
medycznego, komunikacji oraz
finanséw. W praktyczny sposdéb,
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PoLlcta

poprzez ¢wiczenia oraz dyskusje
z wyktadowcami przygotowuje
uczestnikéw do przyszlej pracy
zawodowe;j.

13 JM Rektor prof. dr

hab. Andrzej Tykarski wraz

z nadinsp. Piotrem Maka
Komendantem Wojewéddzkim
Policji w Poznaniu w dniu 18
listopada 2019 r. uroczyscie
podpisali porozumienie

na kolejne lata dalszej
wspélpracy. Dzialanie obu
instytucji zaklada nie tylko
wspélne przedsiewziecia
profilaktyczne i szkoleniowe
majace na celu wzrost
$wiadomosci spoleczeristwa
w kwestiach szeroko
rozumianego bezpieczenstwa,



IT eclgcja

15
UNIT JAKoSCE BMY
2019

pod patronatem [M Rektora prof. dr hab Andrzefa Tykarskiego
,Czego uczyc czy jak uczyc¢ ?”
28.11-01.12.2019

warsztaty dla nauczycieli, doktorantow i studentdw

aevats: W SAMO POLUDNIE...”

28.11.2019 o godz. 12.00
wigee] informacii: www.dzienjakosci.ump.edu.pl

KONKURS
StRuNa

2019

Studenckie Koto Naukowe ,Herba"
z Uniwersytetu Medycznego
im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu

zdobylo
wyrdinienie
w kategorii

Debiut Roku 2019

ale takze wzorem lat ubiegtych
partnerstwo w ramach
przedsiewzie¢ skierowanych do
studentéw, mlodziezy licealnej
czy tez srodowiska senioralnego
zrzeszonego w Medycznym
Uniwersytecie Trzeciego Wieku.

14 15 listopada 2019 r. odbyta
sie uroczysta Konferencja
Naukowa pt. ,,100-lecie
nauczania farmacji oraz 40-lecie
nauczania analityki medycznej
w Poznaniu”. Wzieli w niej
udziat reprezentanci srodowiska
farmaceutycznego z catej Polski.

15 Dni Jakosci UMP to
niezwykle interesujace
wydarzenie, ktérego celem jest
przyblizenie idei doskonalenia

jakosci ksztalcenia oraz
zwrdcenie uwagi na wspélczesne
problemy edukacji medyczne;j.

16 Podczas Gali Konkursu
StRuNa (Ogélnopolskiego
Studenckiego Ruchu
Naukowego), odbywajacej sie
pod patronatem Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, koto naukowe
»Herba”, dziatajace od roku
2018 w Katedrze i Zakladzie
Farmakognozji uzyskato
wyrdznienie w kategorii ,, Debiut
Roku 2019”.

17 VII Ogélnopolska
Konferencja
Naukowo-Szkoleniowa
»,Farmakoekonomika szansa

KONKURS
StRuNa

2019

dr hab. n. farm. Judyta Cielecka-Piontek

awycigiyla
w kategorii

Opiekun Naukowy Roku 2019

2 wapieranbe
Kota Naukow

na zbilansowanie wydatkéw
systemu opieki zdrowotnej

w Polsce” organizowana
cyklicznie przez Katedre

i Zaktad Farmakoekonomiki

i Farmacji Spotecznej UMP.

W Konferencji o zasiegu
miedzynarodowym
uczestniczyli goscie z Holandii,
Ukrainy, byty Podsekretarz
Stanu (Wiceminister Zdrowia),
reprezentanci Ministerstwa
Zdrowia, przedstawiciele
$rodowiska naukowego, lekarze,
farmaceuci, osoby z branzy
HTA, przedstawiciele NFZ oraz
licznie przybyli studenci.

18 Inauguracja 40. edycji
Studiéw Podyplomowych
»Zarzadzanie w Opiece
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Zdrowotnej”. Nauke rozpoczeto
30 stuchaczy.

19 W ramach
Miedzynarodowej Konferencji
Naukowo-Szkoleniowej
~Wieloplaszczyznowe ujecie
estetyki twarzy” wyrdznienie
otrzymata Anna Zabiszak,
studentka kosmetologii.

20 Polsko-japoriska
wspélpraca — wizyta
przedstawiciela Medycznego
Uniwersytetu Aichi, prof.
Hideto Watanabe, ktéry pelni
funkcje Dyrektora Institute for
Molecular Science of Medicine
oraz koordynuje wspétprace
miedzynarodowsa z ramienia tej
Uczelni.

21 Prestizowe stypendia
Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego dla wybitnych
mtodych naukowcédw: dra

hab. Piotra Rzymskiego

z Zaktadu Medycyny
Srodowiskowej oraz dra
Adama Bobkiewicza z Katedry
i Kliniki Chirurgii Ogélne;j,
Endokrynologicznej i Onkologii
Gastroenterologicznej.

22 Pan Szymon Kanikowski,
student III roku analityki
medycznej, prezentujac
projekt ,Wykrywacz raka”,
zostal laureatem II nagrody
w Konkursie Naukowym
E(x)plory 2019.

23 Nagrody Ministra Zdrowia
dla nauczycieli akademickich
Uniwersytetu Medycznego

im. Karola Marcinkowskiego

w Poznaniu: dla Pani prof.

dr hab. Iwony Haliny
Mozer-Lisewskiej — nagroda
za caloksztalt dorobku, dla Pani
dr Magdaleny Paczkowskiej —
nagroda w zakresie
dzialalno$ci naukowej, dla
Zespotu w skladzie: prof. dr
hab. Andrzej Breborowicz,

dr Magdalena Roszak, dr
Barbara Kotodziejczak, dr hab.
Dominika Kanikowska, dr
hab. Katarzyna Korybalska,
prof. dr hab. Janusz Witowski,



dr Barbara Kupczyk, prof.

dr hab. Marek Simon —
nagroda zespotowa w zakresie
dzialalnosci dydaktycznej.

24 Final 55. Konkursu Prac
Magisterskich Wydziatu
Farmaceutycznego.

25 Niecodzienny charakter
sztuki teatralnej przybrata
konferencja pn. ,Dla ludzi

z do$wiadczeniem — to jest
czas dla Senioréw!”.

GRUDZIEN

26 Mikotajki dla pacjentéw
Szpitala Klinicznego im.

Karola Jonschera w Poznaniu
zorganizowane przez studentow
Wydziatu Lekarskiego ze
wszystkich pediatrycznych

|

Studenckich Két Naukowych
poraz6.

27 Postanowieniem
Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej na wniosek Ministra
Zdrowia Srebrny Krzyz Zastugi
otrzymali: prof. dr hab. Tomasz
Banasiewicz, prof. dr hab.
Waldemar Bobkowski, prof.

dr hab. Maria Iskra, dr hab.
Piotr Leszczynski, prof. dr
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hab. Pawel Jagodzinski, prof.

dr hab. Andrzej Kedzia, prof.

dr hab. Jerzy Moczko, prof. dr
hab. Michat Nowicki, dr n. hum.
Leszek Rebatla, prof. dr hab.
Anna Surdacka.

28 Przedswiateczne spotkania
JM Rektora z pracownikami,
ktérzy w minionym roku
kalendarzowym zakonczyli
prace w Uczelni przechodzac na
emeryture.

29 Patrycja Kozak, Paulina
Spera i Agnieszka buzna,
studentki II roku studiéw
magisterskich na kierunku
fizjoterapia Wydziatu

Nauk o Zdrowiu, zajety 1.
miejsce w [ Ogélnopolskich
Mistrzostwach Wiedzy

i Umiejetnosci Studentéw
Fizjoterapii.

30 Podpisanie uméw na
realizacje kluczowych projektéw
programoéw profilaktycznych

w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwéj 2014-2020. Projekty
dotycza wsparcia systemu
opieki zdrowotnej w zakresie
onkologii ptuc oraz zdrowia
psychicznego dzieci i mlodziezy.
Laczna wartos¢ otrzymanego
dofinansowania wyniosta
6322876,00 zt.

STYCZEN

31 Sesjanaukowa i zlozenie
kwiatéw pod tablica
upamietniajaca profesora
Stanistawa Kalandyka.

32 Uzyskanie statusu
Europejskiej Strony
Referencyjnej w ramach naszego
partnerstwa w innowacji na
rzecz aktywnego i zdrowego
starzenia sie w Europie.

33 Projekt dr. hab. Marcina
Moskalewicza ,Zarzadzanie
czasem przez pacjenta
onkologicznego w trakcie
chemioterapii” zwyciezyt



w konkursie Polskiej Ligi Walki
z Rakiem Onkogranty III.

34 Krzyzem Kawalerskim
Orderu Odrodzenia Polski za
wybitne zastugi w dziatalnosci
na rzecz ochrony zdrowia,

za osiggniecia w dziedzinie
nauk medycznych zostaty
odznaczone: prof. dr hab. Ewa
Florek, prof. dr hab. Elzbieta
Nowakowska, prof. dr hab.
Barbara Zieliniska-Psuja.
Krzyz Kawalerski Orderu
Odrodzenia Polski za

wybitne zastugi dla rozwoju
polskiej nauki, za osiagniecia

w pracy naukowo-badawczej,
dydaktycznej i organizacyjnej
oraz promowanie polskiej mysli
naukowej na $wiecie otrzymat
prof. dr hab. Wojciech Kozubski.

35 Rada Ministréw przyjeta

w dniu 7 stycznia 2020 r.
uchwale ustanawiajaca
wieloletni program
inwestycyjny dla etapu I
Centralnego Zintegrowanego
Szpitala Klinicznego w Poznaniu
na kwote 590 mln zlotych.

36 Zespol pracownikéw
i wolontariuszy Hospicjum

Palium uhonorowany
wyjatkowa nagroda im.
Ryszarda Kapuscinskiego,
przyznawang corocznie przez
Marszatka Wojewédztwa
Wielkopolskiego.

37 Prof. dr hab. Katarzyna
Wieczorowska-Tobis zostata
wybrana — jako jedyny
przedstawiciel z Polski —

do grona 17 ekspertéw
wchodzacych w sktad ,Expert
panel on effective ways of
investing in health”, bedacego
jednym z organéw doradczych
Komisji Europejskiej.
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KULTUROWE
UWARUNKOWANIA
OPIEKINAD
PACJENTEM

pod redakejg
Katarzyny B. Glodowskie], Ewy Baumn,
Rafata Staszewskiego. Ewy Murawsklg|

TR XN

38 ,Przez masaz do serca. Fizjo
Alexowi”.

39 JM Rektor prof. dr hab.
Andrzej Tykarski oraz Dziekan
Wydziatu Lekarskiego prof. dr hab.
Jacek Wysocki na Liscie 100 Pulsu
Medycyny. Z tytutem Promotora
Wiedzy prof. dr hab. Dorota
Zozulinska-Ziétkiewicz, kierownik
Katedry i Kliniki Choréb
Wewnetrznych i Diabetologii.

40 Zagrata Orkiestra, a my z nig!
Tym razem na Miedzynarodowych
Targach Poznanskich, w halach nr
112 od strony ulicy Glogowskiej

i Dworca Zachodniego.
Zbierali$my $rodki na zabiegowa
medycyne dziecieca.

LUTY

41 Konferencja
Naukowo-Szkoleniowa , Kulturowe
uwarunkowania opieki nad
pacjentem”, ktdrej organizatorami
byli Miasto Poznan, Katedra Nauk
Spotecznych i Humanistycznych
oraz Zaktad Filozofii Medycyny

i Bioetyki. Miasto Poznan we
wspoélpracy z Uniwersytetem
Medycznym im. Karola
Marcinkowskiego podjeto

sie pionierskiego zadania —
usystematyzowania problematyki
dotyczacej codziennego charakteru
pracy z pacjentem wywodzacym
sie z innego kregu kulturowego

i religijnego.

42 Praktyczne Warsztaty pt.:
Minimalnie Inwazyjna Chirurgia
Miednicy Mniejszej — ,krok po
kroku”. Zorganizowane po raz
kolejny z inicjatywy prof. Macieja
Wilczaka — Kierownika Kliniki
Zdrowia Matki i Dziecka.

43 Decyzja Rady
Polsko-Amerykanskiej Komisji
Fulbrighta w kategorii Fulbright
Senior Award 2020/21 dr n. farm.
Agnieszka Neumann-Podczaska
otrzymata 6-miesieczne
stypendium na prowadzenie
badan naukowych w Klinice

w University of Kentucky, College
of Pharmacy.



44 Autyzm w domu i w szkole — 45

ponad 500 uczestnikéw konferencji B AGENCJA
zorganizowanej przez Katedre i Klinike .
Reumatologii i Rehabilitacji. A M| BADAN

§ MEDYCZNYCH
MARZEC

45 5. edycja Studiéw Podyplomowych
Badan Klinicznych i Biomedycznych 46
Badan Naukowych oraz Specjalistyczny
Kurs jezyka angielskiego w badaniach
klinicznych zostaty objete patronatem
honorowym Agencji Badann Medycznych.

Rektor na kadencje 2020-2024

prof. dr hab.
Andrzej Tykarski

46 Kolegium Elektoréw sktadajace

sie ze stu przedstawicieli spotecznosci
akademickiej wybrato w dniu 3

marca 2020 r. prof. dr. hab. Andrzeja
Tykarskiego na stanowisko Rektora
Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego na kadencje 2020-
2024. Profesor Andrzej Tykarski
otrzymal w staraniach o reelekcje 93 na
99 oddanych gloséw.

UNIWERSYTET MEDYCZNY
1M, RAROLA MARCINKOWSKIEGOY

W POZNANIL

47 Przemoéwienie JM Rektora do
studentéw. Rozmowy z ekspertami na
temat sytuacji epidemiologiczne;j.

48 Pol tysiaca wolontariuszy
pozytywnie odpowiedziato na apel
Wtadz Uczelni i przytaczyto sie do
pomocy w walce z COVID-19. Ponad
300 z nich pomaga juz miedzy

innymi w szpitalach klinicznych,
aptekach szpitalnych, stacjach
epidemiologiczno-sanitarnych

i wspiera funkcjonowanie uczelnianego
laboratorium.

49 Podpisanie porozumienia
z Wojewoda Wielkopolskim Lukaszem ; (= ]

. . . . . , . i1 o= ' EJSCIEGEGWHE
Mikotajczykiem, w obliczu koniecznos$ci N Oddzlaly Sapitains
zapewnienia sprawno$ci funkcjonowania " ’ '
systemu opieki zdrowotne;.

50 Uniwersytet Medyczny im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu uruchomit i T
najwieksze w Wielkopolsce laboratorium -1 1 L
diagnostyczne w kierunku oznaczen e |2 L_L e L0
wirusa SARS-CoV-2: Uczelniane Ik 3 e
Laboratorium Koronawirusa. Powstato '
ono z inicjatywy prof. dr hab Malgorzaty
Kotwickiej przy zaangazowaniu

JM Rektora prof. dr hab Andrzeja
Tykarskiego. Kierownictwo laboratorium
objat prof. dr hab Krzysztof Ksiazek.

51 Targi Edukacyjne 2020.
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do pracownikéw i studentow
Uniwersytetu Medycznego Komunikat dla jednostek Rekomendacje dotyczace Specjalna $cieika kontaktu
w Poznaniu organizacyjnych UMP wykorzystania metod i technik dla studentaw
ksztatcenia na odlegtosc

2




KWIECIEN

52 Uniwersytet Medyczny
im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu wprowadzit
serologiczne badania
identyfikujace przeciwciata
IgAilgG, specyficzne dla
koronawirusa SARS-CoV-2
— otwarcie Laboratorium
Przeciwciat Koronawirusa
(LePKa).

53 Dzialalnosé rozpoczatl
pierwszy w Poznaniu

i Wielkopolsce BEZPEATNY
punkt pobran drive-thru,
dzieki ktéremu bez wysiadania
z samochodu pobierany bedzie
wymaz celem wykonania
oznaczenia PCR w kierunku
koronawirusa SARS-CoV-2.
Badania przeznaczone sa dla
grup ryzyka — pacjentéw
podejrzewajacych zakazenie

z jednoczesnymi objawami
ostrej infekcji wirusowej oraz
personelu medycznego.

54 Mgr Marta Cykowiak

z Katedry i Zaktadu Biochemii
Farmaceutycznej zostata
przyjeta na roczny staz, decyzja
Polsko-Amerykanskiej Komisji
Fulbrighta w kategorii Program
BioLAB 2020-21. Badania
naukowe bedzie realizowa¢

w University of Virginia,
Department of Biochemistry
and Molecular Genetics.

55 Zespot naszego
Uniwersytetu we wspdlpracy

z firma CodeLab (tworzaca m.in.
system WISUS) stworzyl serwis
dla 0séb z ostrymi objawami
sugerujacymi zakazenie wirusem
SARS-CoV-2. Korzystanie

z serwisu jest darmowe

i anonimowe. Po wypelnieniu
odpowiednich pél mozna uzyska¢
zalecenia o postepowaniu oparte
na wytycznych Ministerstwa
Zdrowia.

56 Uniwersytet Medyczny
wyszed! z kolejna inicjatywa
na rzecz walki z epidemia
COVID-19. W Domu
Studenckim Hipokrates

Pomoc w samoocenie
wtasnego stanu zdrowia
w czasie epidemii koronawirusa

y (54 I
= DOM STUDENCKI
HIPOKRATES

Miejsca pobytu dla
pracownikéw medycznych

MARSZALEK WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO
MAREK WOZNIAK
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uruchomiono miejsca pobytu
dla pracownikéw medycznych
szpitali klinicznych i innych
lecznic z naszego miasta.

57 Zarzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego podjat decyzje
o dofinansowaniu dziatan
ukierunkowanych na walke

z COVID-19 prowadzonych
przez pracownikéw UMP oraz
naszych szpitali klinicznych.

To tacznie kwota ponad 13 mln
zt pochodzaca ze srodkéw

Unii Europejskiej. Cze$¢ z ww.
$rodkéw zostanie przeznaczona
na doposazenie Uczelnianego
Laboratorium Koronawirusa.
Zakupione zostang m.in.
automatyczne izolatory kwaséw
nukleinowych, dzieki ktérym
skréci sie czas wykonywanych
badan. Szpitale kliniczne (w tym
Uniwersyteckie Centrum
Stomatologii i Medycyny
Specjalistycznej) beda mogty
zakupi¢ dodatkowe $rodki
ochrony osobistej, a takze sprzet
wykorzystywany w przypadku
pacjentéw podejrzewanych

o zakazenie SARS-CoV-2 (m.in.

jednorazowe bronchofiberoskopy).

Zakupione beda takze respiratory
i kardiomonitory. W duzej czesci
uzupelniony zostanie sprzet [zby
Przyje¢ w Szpitalu Klinicznym
Heliodora Swiecickiego przy ul.
Grunwaldzkiej.

58 Zaledwie po tygodniu pracy
ULK-a osiagnetla zaktadany
poziom ilosci wykonywanych
oznaczen w kierunku wirusa
SARS-CoV-2.

59 Wydzial Nauk o Zdrowiu
wychodzac naprzeciw
oczekiwaniom studentéw,
zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, umozliwit
przeprowadzenie obron prac
dyplomowych w trybie on-line.

MAJ

60 Pierwsze w historii
Uczelni Wirtualne Drzwi
Otwarte. Od 8 do 10 maja

materialy przygotowane przez

#WIRTUALNE
DRZWI OT

UMNIWEF

WARTE

O W POZNANIU

Komisja
Europejska

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Rade Uczelniana Samorzadu
Studenckiego i wyktadowcoéw

wyswietlone zostaty ponad
14000 razy.

61 Uczelnia zlozyta wniosek

o przyznanie Karty Erasmusa dla
Szkolnictwa Wyzszego na lata
2021-2027, czyli na okres kolejnej
edycji Programu ogloszonego
przez Komisje Europejska.
Otrzymanie tej Karty umozliwi
udzial w kolejnych nowych
projektach, co nalezy podkreslic,
stalo sie juz nasza tradycja.
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ICYMS

International Congress
of Young Medical Scientist

62 W trudnym czasie obecnej
pandemii wielu pracownikéw
naszej Uczelni aktywnie

wlacza sie w prowadzenie
badan na COVID-19. Naleza

do nich pracownicy Kliniki
Gastroenterologii Dzieciecej

i Choréb Metabolicznych
kierowanej przez Prof. Jarostawa
Walkowiaka. Dr Jan Nowak we
wspblpracy z zespotem Prof.
Jacka Satsangi z Uniwersytetu
w Oksfordzie prowadzil badania
nad ekspresja genéw ACE2

i TMPRSS2 w jelicie.



wielkopolskie.p'

" W IDROWYM CIELE IDROWY..

czyli o zwigzku miedzy

63 Catkowita liczba badan

od poczatku uruchomienia
dzialalnosci Uczelnianego
Laboratorium Koronawirusa
przekroczyta 10 tys.

64 Do Komisji Europejskiej
zlozone zostaly niezbedne
dokumenty o nadanie naszej
Uczelni wyré6znienia ,HR
Excellence in Research”.

65 20. edycja
International Congress of
Young Medical Scientists

— po raz pierwszy

w historii w formie online
na platformie ClickMeeting.

CZERWIEC

66 Konkurs na najlepsza
publikacje badawcza, ktéra

USMIECH,

jamg ustna

a stanem ogdélnym organizmu

ukazata sie w 2019 roku,

a jej wiodacym autorem byt
doktorant, zostal rozstrzygniety.
Laureatka zostata lek. Martyna
Borowczyk z Katedry i Kliniki
Endokrynologii, Przemiany
Materii i Choréb Wewnetrznych.

67 Uroczystos$¢ wreczenia
symbolicznego czeku na budowe
Centralnego Zintegrowanego
Szpitala Klinicznego

z udziatem Premiera Mateusza
Morawieckiego, Wiadz
panstwowych, cztonkéw

Senatu UMP i zaproszonych
gosci odbyla sie w Centrum
Kongresowo-Dydaktycznym.

68 Magister Aleksandra
Glapa-Nowak z Kliniki
Gastroenterologii Dzieciecej

i Choréb Metabolicznych
zostala laureatka tegorocznego
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WYDZIAL NAUK O ZDROWIU
1975-2020

Konkursu o Nagrode Naukowga
Miasta Poznania oraz

o Stypendium dla mtodych
badaczy poznanskiego
$rodowiska naukowego.

69 Prof. dr hab. Andrzej
Tykarski oraz Marszatek
Wojewddztwa Wielkopolskiego
Marek Wozniak podpisali
umowe na dofinansowanie
projektu pn. ,,Poprawa jakosci
opieki nad dzie¢mi i mtodzieza

z choroba nowotworowa

w wojewé6dztwie wielkopolskim
poprzez przebudowe i rozbudowe
budynku Szpitala Klinicznego
im. K. Jonschera U.M. im. K.
Marcinkowskiego w Poznaniu
oraz zakup niezbednego
wyposazenia”. Cala inwestycja
kosztowac bedzie blisko 32 min
z1, z czego kwota dofinansowania
wynosi ponad 30 mln.



50.000 BADAN

w Uczelnianym Laboratorium
Koronawirusa (ULKa)

41591 T36.7
|/*99 “o1
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70 Supertalenty w Medycynie —
w gronie 10 najbardziej
utalentowanych mlodych
medykdéw znalazlo sie az

dwoje przedstawicieli naszej
Uczelni: prof. dr hab. Ewelina
Szczepanek-Parulska zwigzana

z Katedra i Klinika Endokrynologii,
Przemiany Materii i Choréb
Wewnetrznych i dr n. med. Mateusz
Puslecki z Kliniki Kardiochirurgii

i Transplantologii oraz Zaktadu
Ratownictwa Medycznego.

71 Senat UMP pozytywnie
zaopiniowal kandydatury trzech
kanclerzy oraz sze$ciu prorektoréw
w naszej Uczelni.

72 V edycja obchodéw Swiatowego
Dnia Zdrowia Jamy Ustnej —
pierwszy raz on-line.

LIPIEC

73 5 dni wykladéw i warsztatéw
w ramach miedzynarodowej
letniej szkoty radiologii Summer
International Radiology Course.

74 Prof. dr hab. Katarzyna
Wieczorowska-Tobis
Wiceprzewodniczaca Rady
ds. Polityki Senioralnej przy
Ministerstwie Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej.

75 Zdobywamy zagraniczne
granty — dr Paulina Skupin-
-Mrugalska kierownikiem projektu
badawczego ,,Phospholipids as
excipients in Amorphous Solid
Dispersions — an attempt to
establish hot-melt-extrusion

for oral formulations of poorly
soluble drugs”.

76 W Centrum Symulacji
Medycznej UMP po raz pierwszy

w jego historii oraz historii
Wydziatu Nauk o Zdrowiu odbyt sie
egzamin OSCE.

SIERPIEN

77 Otwarcie plenerowej sitowni
przy Oddziale B Kliniki Psychiatrii
Dorostych.



ROZIWOJU

Przychodzi

Wwelld

do lekarza

POLSKA NAGRODA
INTELIGENTNEGO

Ogélnopolski Konkurs Literacki
im. Profesora Andrzeja Szczeklika
Edycja IX

78 JM Rektor UMP prof.
Andrzej Tykarski zostat
wybrany na funkcje vice
przewodniczacego Konferencji
Rektoréw Akademickich Uczelni
Medycznych na kadencje 2020-
2024. KRAUM powstal w 1989
roku z inicjatywy JM Rektora
AM w Poznaniu prof. Antoniego
Pruszewicza.

79 Nominacje do Polskiej
Nagrody Inteligentnego
Rozwoju dla: prof. dra hab.
Krzysztofa Ksigzka, dra hab.
n. farm. Jana Matysiaka,

dr n. med. Agnieszki

Rawtuszko-Wieczorek i mgr
Aleksandry Glapy-Nowak.

80 Dr n. med. Halina Bogusz
z Katedry i Zaktadu Historii

i Filozofii Nauk Medycznych
zostala laureatka IX edycji
Ogodlnopolskiego Konkursu
Literackiego dla lekarzy im.
Prof. Andrzeja Szczeklika
»Przychodzi wena do lekarza”,
zajmujac III miejsce w kategorii
,Proza”.

81 Dwoje studentéw naszego
Uniwersytetu, Pani Natalia
Siminiak oraz Pan Jan Nizinski,

laureatami Diamentowego
Grantu.

WRZESIEN

82 Budowa Collegium
Pharmaceuticum osiagneta
wlasnie etap stanu surowego
zamknietego. Z tej okazji 22
wrzeénia 2020 roku zawieszono
na budynku tradycyjna ,wieche”.

83 Dr hab. Piotr Rzymski

z Zaktadu Medycyny
Srodowiskowej wybrany
zostal ambasadorem Universal
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Scientific Education and Research
Network (USERN) w Polsce.

84 Na czele Kolegium
Rektoré6w Miasta Poznania
stanat JM Rektor Uniwersytetu
Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu
prof. Andrzej Tykarski (na
zdjeciu trzeci od prawej). Na
zdjeciu od lewej Rektorzy:

prof. Dariusz Wieliniski
(Akademia Wychowania
Fizycznego), prof. Krzysztof
Szoszkiewicz (Uniwersytet
Przyrodniczy), prof. Teofil
Jesionowski (Politechnika
Poznarnska), prof. Bogumita
Kaniewska (Uniwersytet im.
Adama Mickiewicza), Prezes
Poznanskiego Towarzystwa
Przyjaciét Nauk prof. Filip
Kaczmarek, prof. Hanna
Kostrzewska (Akademia
Muzyczna), prof. Wojciech Hora
(Uniwersytet Artystyczny), prof.
Maciej Zukowski (Uniwersytet
Ekonomiczny).

85 Doswiadczony zespot
Uczelnianego Laboratorium
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Koronawirusa pod kierunkiem
prof. Krzysztofa Ksiazka
wykonatl ponad 100 tys.
oznaczen.

86 Wielkopolski Salon
Maturzystéw ,Perspektywy
2020” on-line.

87 Uniwersytet Medyczny

im. Karola Marcinkowskiego

w Poznaniu utworzy wraz

ze szpitalami klinicznymi
Uniwersyteckie Centrum
Wsparcia Badan Klinicznych.
Bedzie to mozliwe dzieki
wsparciu finansowemu z Agencji
Badan Medycznych (ABM),

w wysokosci ponad 8,6 mln zt.

88 Minister Zdrowia
nagrodzit JM prof. Andrzeja
Tykarskiego Nagroda
Ministra Zdrowia za znaczace
osiagniecia w zakresie
dziatalno$ci organizacyjnej

w toku pelnienia funkcji
Rektora UMP ze szczegélnym
uwzglednieniem prac nad
podniesieniem jako$ci badan
naukowych i ksztalcenia
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akademickiego oraz rozwijania
wspolpracy z otoczeniem
spoleczno-gospodarczym

do potrzeb systemu ochrony
zdrowia.
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CENTRALNY ZINTEGROWANY
SZPITAL KLINICZNY

INWESTYCJA NA STARCIE Nie sposéb wymieni¢ wszystkich za-
angazowanych oséb na rzecz pro-
jektu i pozyskania srodkéw. Moz-
na natomiast z calag pewnoscia
powiedzie¢ — tylko dlatego, ze in-
westycja stala sie jedynym z prio-
rytetéw JM Rektora prof. Andrze-
ja Tykarskiego, przebila sie ze sfery
marzen do etapu rozpoczynajacej
sie realizacji. Konsekwencja dziata-
Ale to rok akademicki 2019/2020 byt nia, skutecznos¢ i codzienna motywa-
prawdziwym przelomem dla przyszto- cja JM Rektora byta dla nas wszystkich
$ci inwestycji. W dniu 7 stycznia 2020 r. niedoécignionym wzorem.
Rada Ministréw opublikowata uchwa-
te ustanawiajaca program wieloletni
pod nazwa: ,Centralny Zintegrowa-

Marzenia o nowoczesnej lecznicy
Uniwersytetu Medycznegoim. Ka-
rola Marcinkowskiego w Poznaniu
towarzyszyly nam w ostatnich 13
latach, a tak naprawde pierwsze
nie$miale przymiarki miaty miej-
sce juz od roku 1972.

Rok 2019/2020 uptynat pod znakiem
opracowania szczegdtowych zatozen

ny Szpital Kliniczny — centrum projektowych, uzupelnienia doku-
medycyny interwencyjnej (etap mentacji w Ministerstwie Zdrowia
I CZSK)”. oraz przygotowania opracowan

niezbednych do wszczecia poste-
powania o udzielenie zamdéwie-

nia publicznego wykonawcy prac
budowlanych. Powotano zaréw-
no komitet sterujacy odpowiedzial-

ny za realizacje celéw strategicznych,
jak i zesp6l projektowy bezposred-

Tym samy Uniwersytet Medyczny
wraz ze Szpitalem Klinicznym im.

H. Swiecickiego otrzymat dofinan-
sowanie w kwocie 520 mln zl na re-
alizacje etapu I tej inwestycji, szaco-
wanej na 591 mln zl.
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nio odpowiedzialny za inwestycje. W sktad Ko-
mitetu Sterujacego weszli: prof. Andrzej Tykarski
(przewodniczacy), dr Rafal Staszewski (zastepca-
ca przewodniczacego), dr Krystyna Mackiewicz, dr
hab. Szczepan Cofta, dr Pawet Uruski i mgr Stani-
staw Szczepaniak. Kierowanie zespolem projekto-
wym powierzono dyr. Krzysztofowi Kostrzynskie-
mu i dyr. Krystynie Piatkowskiej.

Inwestycja realizowana bedzie w latach 2020-
2026 i zaklada powstanie Szpitalnego Oddziatu
Ratunkowego, jak réwniez przeniesienie do nowe-
go obiektu dzialalnosci Szpitala Klinicznego Prze-
mienienia Paniskiego UM w Poznaniu oraz Szpitala
Klinicznego im. H. Swiecickiego UM w Poznaniu —
szpitale te beda docelowo tworzy¢ Centralny Zin-
tegrowany Szpital Kliniczny Budowa Centralnego
Zintegrowanego Szpitala Klinicznego — centrum
medycyny interwencyjnej (etap I CZSK) przewidu-
je realizacje inwestycji o szacunkowej powierzch-
ni uzytkowej okoto 45 tys. m?. Zaréwno dla Uni-
wersytetu, jak i dla Szpitala, niezmierne istotne jest
réwniez stworzenie zaplecza dydaktycznego obej-
mujacego sale dydaktyczne i sale audytoryj-
na, co zapewni nowoczesne warunki ksztalcenia
kolejnych pokolent kadry medycznej. Koncepcja ar-
chitektoniczna CZSK oparta jest o wspélczesne
standardy projektowania obiektéw szpital-
nych: niska zabudowa, modutowe bloki zapewnia-
jace optymalne wykorzystanie przestrzeni, efek-
tywny uktad ciagéw komunikacyjnych, dziatalnos¢
operacyjna i zabiegowa skumulowana w jednej prze-
strzeni, niekrzyzujace sie drogi dla ruchu ambula-
toryjnego i szpitalnego, dwuosobowe sale chorych
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dla pacjentéw, przestrzen dla rodzin pacjentéw. Ta-
kie podejscie do projektowania umozliwi nie tylko
stworzenie nowoczesnego obiektu pod wzgle-
dem medycznym, ale takze zapewni komforto-
we warunki pobytu dla pacjentéw. Jednoczesnie
likwidacja obiektéw szpitalnych w zabytkowych bu-
dynkach oraz konsolidacja dziatalnosci szpita-
li w nowym obiekcie umozliwi osiggniecie synergii
wynikajacej z polaczenia szpitali, zar6wno w ob-
szarze dzialalnosci medycznej (w tym optymal-
ne wykorzystanie potencjalu sprzetowego, tech-
nologicznego oraz personelu medycznego przez
wspélne korzystanie z diagnostyki obrazowej, dia-
gnostyki laboratoryjnej, szpitalnego oddziatu ra-
tunkowego, oddzialu anestezjologii i intensywnej
terapii, bloku operacyjnego), jak i w niemedycz-
nych aspektach funkcjonowania tych podmio-
tow, tj.: centralna sterylizatornia, apteka szpitalna,
magazyny, administracja, ustugi techniczne.

Kluczowym zadaniem mijajacego roku bylo przy-
gotowanie zalozen programu funkcjonalno-uzyt-
kowego, uwzgledniajacego etapowanie inwestycji.
W pierwszym budynku zaklada sie wybudowanie
Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego w ramach Kli-
nicznego Centrum Medycyny Ratunkowej i Inter-
wencyjnej w Poznaniu. Znajda sie tam:

+ Poziom -1:

- Centralna Sterylizacja,

— Pomieszczenia przeznaczone m.in. na chlodnie
dla odpadéw medycznych, pomieszczenia ga-
z6w medycznych, pomieszczenia mycia/dezyn-
fekeji 16zek szpitalnych, magazyny medyczne
oraz pomieszczenia techniczne.
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A Fragment projektu koncepcyjnego blokéw
operacyjnych CZSK (Modut 1, drugie pietro)

meble kuchenne modutowe — wyposazenie wg opisu PFU
eble medyczne z wykazem wyposazenia

meble kawiarnione z wykazem wyposazeria

okna wewntrzne fix wys. 1,0m, 2 podang szerokosciq
okna RTC wys. 1,0m do sal hybrydouych

wypasazenie po stronie Zomaniakicego

pity odbojowe o wysokosci 70cm

pity odbojowe o wysokasci 120cm

sclanka HPL

sirefo ograniczona kontrolg dostepu
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(?7 stolarka drzviowa

Uszczeqolowienie stolarki drzwionef:
A — drzwi gluminiowe

S - drzwi stdowe

L - drawi 2 laminatu

HPL — drzwi 2 HPL

C - drzwi chfodnicze

Sys — drzwi systemowe

8 - brama

p - drzni przeszkione

k - kontrolo dostepu

© - otwarcle na czujkg ruchu
n — otwarcle na przycisk

® zestow domofonowy z manitorem

R e e e S 2

® panel domofonowy wywolavezy 2 kamerq



- Poziom 0:

- Szpitalny Oddziat Ratunkowy,

— Pomoc Dorazna,

— Pracownie Endoskopii.

- Poziom 1:

- Oddzial Anestezjologii i Intensywnej Terapii

(50 stanowisk intensywnej terapii).
- Poziom 2:

- Centralne Bloki Operacyjne (17 sal operacyj-
nych, w tym 4 hybrydowe oraz 18 stanowisko-
wa sala wybudzen).

- Poziom 3:

— Pietro Techniczne/Pomieszczenia Socjalne oraz
Pracownia Patomorfologii na potrzeby Central-
nego Bloku Operacyjnego.

- Poziom 4
- Ladowisko dla helikopteréw.

Modul nr1
Moduf nr
Modut 2
nr2c
Modulnr2a
Moduf nr
Modut  °°
Modufnr2a
Moduf nr
4h
Modut
Modufnr 4a
Modut nr
5k
Modut
ModulnrSa

HALL WEISCIOWY

A Schemat budynkéw Centralnego Zintegrowanego Szpitala
Klinicznego Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu — centrum
medycyny interwencyjnej (etap | CZSK)
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Modut 1 potaczony zostanie tagcznikiem podziem-
nym z pawilonem diagnostycznym istniejacego
szpitala. Wejécie do budynku, stanowiace gtéw-
ne wejscie dla pacjentéw SOR-u, znajduje sie od
strony istniejacego szpitala. Podjazd dla karetek
zostat ulokowany blisko wjazdu od ul. Marcelin-
skiej — tak, aby ruch karetek i ruch pieszych nie
krzyzowaly sie. W pierwszym etapie, réwnolegle
z budowa budynku SOR zaktada sie budowe Mo-
duléw nr 2a, 2b, 2¢, ktéry stanowit bedzie zabez-
pieczenie dla dziatalnosci SOR-u. Beda tam zlo-
kalizowane takie oddziaty jak: Oddzial Leczenia
Jednego Dnia, Oddzial Ortopedii, Oddziat Chi-
rurgii oraz Oddzial Urologii. Te obiekty planu-
jemy odda¢ do uzytkowania na przelomie 2022
12023 roku.

W kolejnym, drugim etapie dobudowane zostang
trzy 5-kondygnacyjne pawilony (Moduty 3a, 3b,
3¢, 4a, 4b, 4c, 5a, 5b, 5¢). Zaklada sie potaczenie
budynkéw korytarzem biegnacym przez wszyst-
kie kondygnacje (Moduty 3¢, 4c, 5¢). Komunikacja
rozpoczynad ma sie holem wejsciowym, a koniczy¢
strefa buforowa z komunikacja pionowa przy bu-
dynku SOR-u, taczaca Modul nr 1 z pozostala cze-
$cig kompleksu (Moduly 2a, 3a, 3b, 4a, 4b, 5a, 5b).
Kondygnacja podziemna lacznika bedzie stano-
wila wewnetrzny ciag komunikacyjny dla potrzeb
funkcjonowania caltego obiektu, taczac wszystkie
moduty.

W Modulach 3a, 3b, 4a, 4b, 5a, 5b miesci¢ sie beda:
ambulatorium, apteka szpitalna, diagnostyka ob-
razowa, radiologia zabiegowa, pracownie diagno-
styczne i zabiegowe (w tym pracownie kardiolo-
gii zabiegowej), laboratorium, zaplecze logistyczne
wraz z komunikacja oraz zapleczem dydaktycznym
obejmujacym sale dydaktyczne i sale audytoryjna.
W obiektach tych znajda sie nastepujace oddzia-
ty: Oddziat Endokrynologii z Oddzialem Radioizo-
topowym, Pracownia Medycyny Nuklearnej, Od-
dziat Chirurgii Naczyn, Oddzial Neurochirurgii,
Oddziat Otolaryngologii i Onkologii Laryngolo-
gicznej, Oddziat Chirurgii Szczekowo-Twarzowej,
Oddziat Kardiologiczny, Oddziat Niewydolnosci
Serca, Pododdzial Intensywnego Nadzoru Kardio-
logicznego, Oddzial Kardiochirurgii i Transplanto-
logii, Oddziat Hipertensjologii, Angiologii i Choréb
Wewnetrznych, Oddzial Diabetologii. Ukoncze-
nie tego etapu inwestycji planowane jest na lata
2025/2026.

Przed nami kolejne wyznawania, zwlaszcza te zwia-
zane z rozpoczeciem prac budowlanych po wyborze
wykonawcy. Wierzymy, ze w kolejnym sprawozda-
niu Rektora bedziemy mogli zaprezentowaé Pan-
stwu zdjecia z placu budowy.

Krystyna Pigtkowska
Rafat Staszewski
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dr hab. Anna Mania, dr hab. Maciej Cymerys

A Wtadze Dziekanskie Wydziatu Lekarskiego na kadencje 2019/2020. Od lewej: prof. dr hab. Lidia Gil, prof. dr hab. Jacek Wysocki,

WYDZIAL LEKARSKI

Przygotowania do roku akademic-
kiego 2019/2020 rozpoczely sie
juz wiosna 2019 r., zaraz po ogto-
szeniu nowego skladu Wtadz
Dziekanskich na nowy rok aka-
demicki.

Przed nami stanety trudne wyzwa-

nia. Przede wszystkim nalezato sca-

li¢ ksztalcenie na kierunku lekarskim
prowadzonym dotad zaréwno na Wy-
dziale Lekarskim I i na Wydziale Lekarskim

I1, na ktérych wystepowaly pewne réznice progra-
mowe wymagajace wyréwnania na dalszych latach
studiéw. Oczekiwaliémy na zmodyfikowane stan-
dardy ksztalcenia na kierunku lekarskim, ktére zo-
staly opublikowane dopiero 21 sierpnia 2019 r. Nie
mozna bylo czeka¢ — pomimo ich braku musieli-
$my przygotowywac zajecia dydaktyczne w roku

akademickim 2019/2020 tak, aby
rozpoczely sie o czasie i bez za-
mieszania organizacyjnego. Po-
nadto musieliSmy dostosowa¢
metody i program ksztalcenia do
wyraznie zwiekszonej liczby stu-
dentéw przyjetych na I rok stu-
diéw oraz zwiekszonej ich liczby
na latach wyzszych wynikajacej z ta-

czenia kierunku z dwéch wydziatéw

lekarskich.

Pomimo tych wyzwan rok akademicki 2019/2020 za-
czynali$my pelni optymizmu, planujac wolne i stopnio-
we wdrazanie ksztalcenia on-line oraz udostepnianie
nagranych materialéw dydaktycznych. Ten optymizm
towarzyszyt nam w dniu 18 grudnia 2020 r. na Spo-
tkaniu Wigilijnym poszerzonego o nowe jednostki Wy-
dziatu Lekarskiego.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI UMP 2019/2020 \ 31

ek



. _
32 \ SPRAWOZDANIE Z DZ

Zasadnicza zmiana dotkneta
nas wraz z poczatkiem pande-
mii COVID-19 w naszym kra-
ju w marcu 2020 r. Zawieszone
zostaly wszystkie zajecia dy-
daktyczne, a Witadze Dziekan-
skie stanety wobec pytania, czy
mozliwe bedzie kontynuowanie
ksztalcenia na kierunku lekar-
skim w biezacym roku akade-
mickim, a takze jak to zrobi¢ija-
kim obszarom ksztalcenia nadaé
priorytet. Z podziwem obserwo-
wali$my, jak coraz liczniejsze za-
ktady i kliniki podejmuja ksztat-
cenie on-line i e-learning, ktére
spotykato sie z uznaniem stu-
dentéw za jako$¢ i zaangazo-
wanie nauczycieli, a przeciez
wszystko dzialo sie lawinowo,
nie tak jak ostroznie planowali-
$my we wrzesniu.

Wielu studentéw postanowilo
nie czeka¢ bezczynnie, ale po-
dejmowali wolontariat w bar-
dzo réznych miejscach systemu
ochrony zdrowia udowadniajac
nam, ze ich wybdr studiéw le-
karskich nie byt przypadkowy.

W miare uptywu czasu naleza-
o organizowa¢ odkladane egza-
miny, ktére napotykaly liczne
przeszkody techniczne, a sposéb
ich przeprowadzania byt syste-
matycznie modyfikowany przez
pracownikéw Centrum Innowa-
cyjnych Technik Ksztatcenia na
podstawie szczegdtowej analizy
tych egzaminéw, ktére juz sie
odbyty. Cel nadrzedny — zali-
czenie przez wszystkich studen-
téw biezacego roku studiéw zo-
stal osiagniety, a w przypadku
VI roku w zaplanowanym przed
epidemia czasie. Udalo sie to
przeprowadzié, a nasi studenci
pomimo trudnej sytuacji dydak-
tycznej, zdali Lekarski Egzamin
Konicowy najlepiej w Polsce!

1 Dzien organizacyjny
dla studentéw | roku
2 Immatrykulacja studentdw | roku
3 Wigilia Wydziatu Lekarskiego,
grudzien 2019



¥ Wyniki Lekarskiego Egzaminu Koncowego dla lekarzy zdajacych po raz pierwszy, jesien 2020

uczelnia minimum  maksimum  $rednia sd zdawalo  zdaloc  nie_zdaio zgtoszonych

Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu 81 168 128,77 16,25 257 224 33 261
Pomorski Uniwersytet Medyczny w Szczecinie a7 160 128 54 17,01 146 123 23 148
Collegium Medicum Uniwersytetu Jagiellonskiego 12 164 127,50 16,69 217 180 a7 229
Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku 64 165 127,05 19,72 164 131 33 174

Uniwersytet Warminsko-iMazurski w Olsztynie 95 149 126,10 14,28 42 35 T 43
Gdanski Uniwersytet Medyczny 73 161 126,05 15,73 227 186 41 239

Warszawski Uniwersytet Medyczny 75 169 125,42 17,39 512 402 110 542

Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu 56 168 124,40 18,26 295 227 68 an

Uniwersytet Medyczny w Lublinie 69 165 123,73 18,55 286 216 70 300

Uniwersytet Medyczny w todzi 44 165 122 67 16,68 449 345 104 466

Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach 63 167 121,93 16,78 551 398 153 569
Collegium Medicum UMK im. Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy 61 155 121,65 17 44 172 125 47 176
uczelnie zagraniczne 65 142 100,75 14,97 120 27 93 133

absolwenci anglojezyczni a7 144 97,67 18,60 86 19 67 96
RAZEM 44 169 123,30 18,31 3524 2638 886 3687

V Liczba testéw przeprowadzona przez centrum innowacyjnych
technik ksztatcenia dla wydziatu lekarskiego (opracowanie:
dr Beata Buraczyrska-Andrzejewska, Kierownik CITK)

Okres

Liczba testéow

01.10.2019-15.03.2020
20.03.2020-27.07.2020
Razem

W miare uplywajacego czasu wracaliémy w naszych
dzialaniach do czekajacych na procedowanie dok-
toratéw na réznym etapie ich
zaawansowania i1 podejmowali-
$my wspdlnie z promotorami, re-
cenzentami i cztonkami komisji
dzialania, aby doprowadzac¢ je do
szczesliwego ukonczenia.

Spogladajac na miniony rok aka- L
demicki mam pelng §wiadomos¢,

ze to wszystko nie udaloby sie,

gdyby nie wspaniala postawa wielu oséb. Przede
wszystkim bardzo zaangazowanego Zespotu Pro-
dziekanéw wraz z osobami pracujacyminad modyfi-
kacjami programu ksztalcenia, Czlonkéw Rady Wy-
dzialu odpowiadajacych szybko na biezace potrzeby
Wydziatu Lekarskiego oraz Pracownikéw Dziekana-
tu, ktérzy tworzyli wspaniaty kanat komunikacyjny
ze studentami i nauczycielami akademickimi.

Na szczegélne stowa uznania zastuguja studen-
ci, ktérzy sprawdzili sie w tych trudnych chwi-

37 ukonhczonych
doktoratow,
w tym 10 doktoratéw
z wyrdznieniem

177
204
381

(z 1610 przeprowadzonych

dla wszystkich wydziatéw)

lach. Pomagali jako wolontariusze zbierajac wie-
le pochwat i stéw uznania, szybko wdrazali sie
do korzystania z nowych me-
tod ksztalcenia, wspétpracowa-
li z nami nad doskonaleniem
przyjetych rozwiazan, a przede
wszystkim spotykali sie z nami
on-line i dyskutowali.

J Nazakorniczenie musze przyznad,
ze ten niezwykly rok akademic-
ki bardzo wiele nas nauczyl —

solidarnoéci wobec trudnych wyzwan, szybkiej
reakcji na zmieniajace sie warunki i otwartosci
na nowe rozwigzania. Miatem nadzieje, ze te do-
$wiadczenia nie beda juz potrzebne w roku aka-
demickim 2020/2021, ale biezace wydarzenia
wskazuja, ze nie bedzie on tatwiejszy od poprzed-
niego. Dlatego zycze nowym Wtadzom Dziekan-
skim wytrwalosci i skutecznego rozwigzywania
gromadzacych sie problemdéw, a w chwilach spie-
trzenia trudnosci nadziei, ze epidemia kiedys sie
konczy.
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Anna Mania

NOWY PROGRAM
NAUCZANIA DLA
KIERUNKU LEKARSKIEGO
OD NABORU 2019/2020

W ramach dziatalnosci Zespotu
ds. integracji studiéw na kierun-
ku lekarskim, zostat powolany ze-
spét do stworzenia nowego pro-
gramu ksztalcenia w skladzie: dr
hab. Aleksandra Uruska, dr Mag-
dalena Cerbin-Koczorowska i mgr
Inga Ciastowicz-Tomczak. Nowy
program ksztalcenia oparty zostat
o model SPICES — czyli o efekty
uczenia sie, ktére sa zgodne z Roz-
porzadzeniem MNiSW z 08.2019 r.
Prace nad nowym programem
trwaly wiele miesiecy, i tak napraw-
de caly czas sie jeszcze tocza. Obje-
ty liczne spotkania z metodykami
nauczania, nauczycielami, Wta-
dzami Dziekanskimi, studentami
i absolwentami. W pierwszym kro-
ku zostala stworzona sylwetka ab-
solwenta UMP, lista choréb oraz
mapa studiéw. Nastepnie przepro-
wadzono analize efektéw uczenia
sie z podziatem na kluczowy, waz-
ny i poboczny, w kontekscie syl-
wetki i przypisaniem poszczegdl-
nych efektéw do przedmiotéw.
Godziny dydaktyczne zostaly obli-
czone z algorytmu, ktéry brat pod
uwage rodzaj efektu, czas koniecz-
ny do jego zdobycia przez studen-
ta i waznos$¢ w kontekscie sylwet-
ki oraz fakt, czy jest realizowany
na r6znych przedmiotach. Powsta-
ty grupy zaje¢ (taczace przedmioty
o wspdlnych efektach, w celu zinte-
growania i wiekszej efektywnosci
nauczania) oraz nowe przedmioty.
Zostalta powotana rola Tutora, czy-
li Opiekuna grupy. Powstat blok za-
je¢ z Profesjonalizmu i komunika-
cji, ktory realizuje zajecia na latach
1-6. W toku studiéw planowane jest
przeprowadzenie dwéch wystanda-
ryzowanych egzaminéw z umiejet-
nosci klinicznych pre-OSCE (Ob-

1 Zajecia online z Pediatrii

2 Zajecia online z chirurgii ogdlnej
w Katedrze i Klinice Chirurgii Ogdlnej,
Endokrynologicznej i Onkologii
Gastroenterologicznej

3 Wolontariat studencki w Klinice Choréb
Zakaznych i Neurologii Dzieciecej

4 Q&A ze studentami



A Pozegnanie Wtadz Dziekanskich na kadencje 2019/2020

jective Standarized Clinical Examination) na 3 roku Efektem prac na nowym programem poza stworze-
i OSCE na 6 roku. Na koniec w trybie ciagtym odby- niem ramowego planu studiéw na 6 lat jest Prze-
waja sie spotkania z koordynatorami przedmiotéw, wodnik po opracowywaniu programu studiéw.
gdzie omawiane sa metody dydaktyczne i sposoby

weryfikacji efektéw uczenia sie. prof. dr hab. Jacek Wysocki

ol

A Witadze Dziekanskie na kadencje 2020-2024. Od lewej: dr hab. Aleksandra Uruska, dr hab. Maciej Cymerys, dr hab. Anna Mania
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A Kamerun, luty/marzec 2020

WYDZIAEL MEDYCZNY

DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA

W roku akademickim 2019/2020 ksztalcenie stu-

dentéw odbywato sie na o$miu kierunkach studiéw:

« lekarsko-dentystycznym, studia jednolite magi-
sterskie, stacjonarne i niestacjonarne,

- elektroradiologia, studia I i Il stopnia stacjonarne
oraz studia II stopnia niestacjonarne,

- dietetyka, studia I iII stopnia, stacjonarne,

- optometria, studia I i II stopnia, stacjonarne,

- protetyka stuchu, studia II stopnia, stacjonarne,

« biotechnologia medyczna, studia I i II stopnia,
stacjonarne,

- techniki dentystyczne, studia I stopnia, stacjo-
narne,

- neurobiologia, studia II stopnia, stacjonarne.

Od pazdziernika 2019 roku na Wydzial Medyczny
zostaly przeniesione 2 kierunki: elektroradiologia
z Wydziatu Nauk o Zdrowiu oraz dietetyka z Wy-
dziatu Lekarskiego.

Nawszystkich kierunkach Wydziatu studiowatotacz-
nie 1076 studentéw, z czego 954 studentéw w trybie
stacjonarnym, a 122 w trybie niestacjonarnym.

Sposrdd catej spotecznosci studenckiej naszego Wy-
dziatu, 4 studentéw kierunku lekarsko-dentystycz-
nego odbywato praktyki zagraniczne w ramach pro-
gramu ERASMUS+, natomiast studia w ramach
programu ERASMUS+ odbywal 1 student z kie-
runku dietetyka oraz 1 student z kierunku lekar-
sko-dentystycznego.

36 \ SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI UMP 2019/2020

W roku akademickim Wydzial Medyczny ukonczy-
o 307 absolwentéw wszystkich kierunkéw, z czego
86 0s6b kierunek lekarsko-dentystyczny, 84 osoby
kierunek elektroradiologia, 62 osoby kierunek die-
tetyka, 28 oséb kierunek optometria, 25 oséb kie-
runek biotechnologia medyczna, 12 oséb kierunek
techniki dentystyczne oraz 10 oséb kierunek pro-
tetyka stuchu.

W roku akademickim 2019/2020 w sktad Wydziatu
Medycznego wchodzity 83 jednostki organizacyjne.

W 2020 roku ukazalo sie 613 pozycji w Bibliografii
Publikacji Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu
sposréd pracownikéw Wydziatu Medycznego.

V¥ Liczba nauczycieli Wydziatu Medycznego w roku
akademickim 2019/2020

Stanowisko Liczba nauczycieli
adiunkt 131
adiunkt z dr hab. 81
asystent 121
asystent z doktoratem 49
instruktor 4
profesor 38
profesor uczelni 9
profesor zwyczajny 46
starszy wyktadowca bez stopnia 14
starszy wyktadowca ze stopniem 129
wyktadowca 20
wyktadowca z doktoratem 2
Razem 644



NOMINACJE NA PROFESORA

W pazdzierniku 2019 roku zostaly wreczone nomi-
nacje na profesora dla nastepujacych oséb: w Kli-
nice Dysfunkcji Narzadu Zucia Katedry Protetyki
Stomatologicznej — prof. dr hab. Agacie Czajce-Ja-
kubowskiej, w Katedrze i Zaktadzie Histologii i Em-
briologii — prof. dr hab. Marcinowi Ruciniskiemu,
w Klinice Dermatologii Katedry Dermatologii —
prof. dr hab. Aleksandrze Dariczak-Pazdrowskiej.

Natomiast w grudniu 2019 roku nominacje otrzy-
mali: w [ Klinice Kardiologii Katedry Kardiologii —
prof. dr hab. Krzysztof Blaszyk, w Katedrze i Za-
ktadzie Patofizjologii — prof. dr hab. Katarzyna
Korybalska, w Katedrze i Klinice Hipertensjologii,
Angiologii i Choréb Wewnetrznych — prof. dr hab.
Beata Begier-Krasinska.

Na stanowisko profesora uczelni nominacje otrzy-
mali: w Katedrze i Zakladzie Mikrobiologii Lekar-
skiej — dr hab. Tomasz Karpinski.

W marcu 2020 roku podczas Rady Wydziatu Me-
dycznego nastapito wreczenie nominacji na stano-
wisko profesora zwyczajnego: w Katedrze Chemii
i Biochemii Klinicznej — prof. dr hab. Marii Iskrze,
w Katedrze i Klinice Stomatologii Zachowawczej
i Endodoncji — prof. dr hab. Annie Surdackie;j.

NADANIE TYTULU PROFESORA PRZEZ
PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ
POLSKIEJ

21 wrzesénia 2020 r. Prezydent Rzeczyposolitej Pol-
skiej nadat tytut profesora nauk medycznych i nauk
o zdrowiu: dr hab. Agnieszce Stopien z Kliniki Psy-
chiatrii Dzieci i Mlodziezy, dr hab. Aleksandrze Su-
walskiej z Katedry Psychiatrii oraz dr hab. Piotrowi
Leszczynskiemu z Katedry i Kliniki Reumatologii,
Rehabilitacji i Choréb Wewnetrznych.

NADANIE STOPNIA NAUKOWEGO
DOKTORA HABILITOWANEGO NAUK
MEDYCZNYCH | NAUK O ZDROWIU,
W DYSCYPLINIE NAUKI MEDYCZNE

27 listopada 2019 r. powyzszy stopien otrzymata
dr hab. n. med. Dorota Sikorska z Katedry i Kliniki
Reumatologii i Rehabilitacji.

22 stycznia 2020 r. powyzszy tytul otrzymaly: dr
hab. Patrycja Sosiniskiej-Zawierucha — Katedra i Za-
ktad Patofizjologii, dr hab. Dorota Lojko — Katedra
Psychiatrii Dorostych, dr hab. Katarzyna Blocho-

wiak — Katedra i Kliniki Chirurgii Stomatologicz-
nej i Periodontologii, dr hab. Andrzej Bugaj — Wyz-
sza Szkota Zdrowia, Urody i Edukacji w Poznaniu.

W dniu 26 lutego 2020 r. tytul nadano dr hab. Pawto-
wi Kapelskiemu z Zaktadu Genetyki w Psychiatrii.

W dniu 24 czerwca 2020 r. powyzszy stopien nada-
no dr hab. Magdalenie Roszak z Katedry i Zaktadu
Informatyki i Statystyki.

W roku akademickim 2019/2020 — 52 osoby uzyska-
ty tytut doktora nauk medycznych i nauk o zdrowiu.

WYROZNIENIA | NAGRODY DLA
NAUCZYCIELI AKADEMICKICH
WYDZIAtU MEDYCZNEGO

Nagrody indywidualne Rektora UMP za dziatalnosé
naukowa za rok 2019 otrzymali: dr Anna Ronij, dr
hab. Maciej Bura, dr hab. Dorota Formanowicz, dr
Wiestawa Kranc, dr hab. Barbara Poniedzialek, prof.
Wojciech Golusinski, dr hab. Daniel Zielonka. Zo-
stalo wreczonych réwniez 10 nagréd zespotowych
za dziatalnoéé naukowa.

Nagrody indywidualne dydaktyczne Rektora UMP
otrzymali: prof. Z. Adamski, dr K. Rapalska, dr A.
Lehmann-Kalata, dr E. Swora-Cwynar, dr D. Mar-
czuk-Krynicka. Wreczono réwniez 6 zespotowych
nagréd dydaktycznych Rektora UMP.

Nagrody specjalne Rektora indywidualne otrzyma-
li: prof. dr hab. Andrzej Mackiewicz, prof. dr hab.
Michat Nowicki, prof. dr hab. Maciej Lesiak — nie-
obecny w dniu dzisiejszym, prof. dr hab. Grzegorz
H. Breborowicz, prof. dr hab. Jerzy Moczko, dr hab.
Barbara Wieckowska, prof. dr hab. Pawet Bogdan-
ski, prof. dr hab. Krzysztof Drews, dr hab. Piotr
Rzymski, dr hab. Dariusz Izycki prof. UMP. Wreczo-
no réwniez 3 zespotowe nagrody specjalne Rektora.

AKCJE CHARYTATYWNE

Na Wydziale Medycznym organizowane sa réwniez
akcje charytatywne. Wlaczamy sie m.in. w $wiatecz-
na pomoc dla Domu Pomocy Spotecznej dla Dzieci
i Mtodziezy prowadzonego przez Siostry , Serafitki”.
Akcje corocznie koordynuje dr hab. E. Paszynska.

Na przelomie lutego i marca 2020 roku, Zaklad
Protetyki Stuchu Katedry Biofizyki we wspdtpracy
z Fundacja Uniwersytetu Medycznego Redempto-
ris Missio zrealizowat kolejna juz misje medyczna
w odlegtym Kamerunie ,Protetyk Stuchu w Afry-
ce”. Miesci sie tam placéwka edukacyjna, ksztal-
caca dzieci niedostyszace, czesto réwniez z rézny-
mi innymi dysfunkcjami. Stanowita ona baze dla
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A 28. Finat Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy

Projektu, poniewaz mogta zapewni¢ ciaglos$¢ opie-
ki. W zalozeniu pomoc miata polega¢ na wykona-
niu diagnostyki, pozyskaniu z Polski dobrej klasy
aparatéw stuchowych i zaopatrzeniu dzieci szkol-
nych. Na miejscu okazalo sie, ze o efektach dziatan
bedzie stanowi¢ réwniez przeszkolenie rodzicéw,
starszych dzieci oraz catego personelu szkoty w pie-
legnacji i obstudze aparatéw stuchowych. Przepro-
wadzono szkolenia bezposrednie oraz nakrecono
wiele krétkich filméw edukacyjnych, ktére pozosta-
wiono do dyspozycji szkoty. Priorytetem byt dtugo-
terminowy efekt dzialann pomocowych i zapewnie-
nie efektéw dostarczonej pomocy medycznej. Szkote
zaopatrzono w odpowiednia ilo$¢ baterii i srodkéw
pielegnacji aparatéw stuchowych. Dzieki zaangazo-
waniu w dziatania wiodacych na rynku firm oraz
wielu 0s6b prywatnych pozyskano aparaty stucho-
we bardzo wysokiej klasy.

Pomimo bariery jezykowej, odmiennego stownika
francuskiego jezyka migowego, probleméw sprzetu,
przerw w dostawach energii oraz bardzo wysokich
temperatur przy wilgotnosci siegajacej 90 procent
udzielono pomocy ponad 200 pacjentom, w wiek-
szo$ci matym dzieciom.

Final Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy —
w 2020 roku Sztab Lawica organizowat stycznio-
wy final na terenie Miedzynarodowych Targéw Po-
znanskich. Sladem ubiegtego roku Zak}ad Protetyki
Stuchu Katedry Biofizyki wraz ze studentami wolon-
tariuszami i Kotem Naukowym reprezentowat Wy-
dzial Medyczny naszego Uniwersytetu. Mieszkancy
Poznania i regionu mogli zapoznac sie z najnowszy-
mi rozwigzaniami wspomagajacymi pacjentéw nie-
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dostyszacych, zajrze¢ do ucha, zobaczy¢ i dotknaé
sprzetu medycznego. Zainteresowanie bylo duze,
podobnie jak tegoroczne stoisko. Nasi pracownicy
i studenci wspomagali tez pokazy ratownictwa me-
dycznego i strazy pozarne;j.

WYROZNIENIA DLA NAUCZYCIELI
AKADEMICKICH

W wielkim plebiscycie Osobowo$é Roku 2019, kté-
ry w wojewddztwie wielkopolskim prowadzi ,Gtlos
Wielkopolski”, zaszczytna nominacje w kategorii
nauka i III miejsce otrzymat dr hab. Piotr Rzymski
z Zaktadu Medycyny Srodowiskowej. Kapituta do-
cenita badania nad wptywem $rodowiska na zdro-
wie czlowieka i wspétorganizowanie bloga popular-
nonaukowego dietetyczny.blog.polityka.pl.

We wrzesniu 2020 r. dr hab. P. Rzymski zostal
wybrany na ambasadora Universal Scientific Educa-
tion and Research Network (USERN) w Polsce.

NAGRODY MINISTRA ZDROWIA ORAZ
MINISTRA NAUKI | SZKOLNICTWA
WYZSZEGO

W listopadzie 2019 prestizowe stypendium Mini-
stra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dla wybitnych
mtodych naukowcéw otrzymat dr hab. Piotr Rzym-
ski z Zaktadu Medycyny Srodowiskowej.

W listopadzie 2019 zostaty réwniez przyznane na-
grody Ministra Zdrowia dla prof. dr hab. Iwony Ha-
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A Odznaczeni Srebrnym Krzyzem Zastugi (od lewej): prof. Tomasz Banasiewicz, prof. Maria Iskra, dr hab. Piotr Leszczynski,
prof. Andrzej Tykarski, prof. Pawet Jagodzinski, prof. Leszek Rebata, prof. Anna Surdacka, prof. Michat Nowicki

liny Mozer-Lisewskiej — nagroda za caloksztalt
dorobku, oraz dla Zespotu w sktadzie: prof. dr hab.
Andrzej Breborowicz, dr Magdalena Roszak, dr Bar-
bara Kotodziejczak, dr hab. Dominika Kanikowska,
dr hab. Katarzyna Korybalska, prof. dr hab. Janusz
Witowski, dr Barbara Kupczyk, prof. dr hab. Marek
Simon — nagroda zespotowa w zakresie dziatalno-
$ci dydaktycznej.

Postanowieniem Prezydenta Rzeczypospolitej Pol-
skiej na wniosek Ministra Zdrowia, Srebrny Krzyz
Zastugi otrzymali: prof. dr hab. Maria Iskra, dr hab.
Piotr Leszczynski, prof. dr hab. Jerzy Moczko, prof.
dr hab. Michat Nowicki, prof. dr hab. Anna Surdac-
ka. Uroczyste wreczenie odznaczen mialo miejsce
na posiedzeniu Senatu Uniwersytetu Medycznego
w dniu 18 grudnia 2019 r. Odznaczonym Srebrne
Krzyze Zastugi wreczyt JM Rektor prof. dr hab. A.
Tykarski.

W lipcu 2020 roku prof. dr hab. Krzysztof Ksigzek
otrzymat nominacje do Polskiej Nagrody Inteligent-
nego Rozwoju 2020, w kategorii Naukowiec przy-
szlosci, za realizacje projektu pn.: ,Spontaniczne
starzenie sie komoérek raka jajnika jako niedocenia-
na determinanta progresji nowotworu: badania na
modelach in vitro i in vivo”.

W sierpniu 2020 roku dr n. med. Agnieszka Raw-
tuszko-Wieczorek z Katedry i Zakladu Histolo-
gii i Embriologii zostala nominowana do Polskiej
Nagrody Inteligentnego Rozwoju 2020, w katego-
rii Naukowiec przyszlosci. Nominacje do nagro-
dy przyznano za realizacje projektu pn.: ,Regulacja
epigenetyczna odpowiedzi na hipoksje w raku jeli-
ta grubego”.

KONFERENCJE

Studenckie Koto Naukowe Dietetyki Klinicznej UMP
pod nadzorem prof., dr hab. P. Bogdanskiego zorgani-
zowato w 2019 oraz 2020 roku Ogélnopolska Konfe-
rencje Naukowa , Dietoterapia Zaburzen Metabolicz-
nych” pod patronatem JM Rektora UMP, Polskiego
Towarzystwa Kardiodiabetologicznego oraz Polskie-
go Stowarzyszenia Praktycznej Terapii Otyltosci.

Wychodzac naprzeciw niezwyklym potrzebom pa-
cjentéw oraz naszych studentéw, zwigzanych z za-
istniala sytuacja epidemiologiczna, zostata stworzo-
na platforma — Dietetyk Online UMP — stuzaca
prowadzeniu profesjonalnych porad dietetycznych
oraz edukacji online dla pacjentéw i 0séb zaintere-
sowanych tematyka zywienia czltowieka. W prace
studenckiej poradni dietetycznej online zaangazo-
wani s3 zaréwno Studenci Kota Naukowego Diete-
tyki Klinicznej jak i studenci chcacy w ten sposéb
realizowac¢ swoje praktyki sré6droczne wakacyjne.

Studenci zaangazowani w SKN Dietetyki Klinicznej
od kilku lat aktywnie uczestnicza w turnieju diete-
tycznym NUTRIADA, gdzie w roku 2019 grupa re-
prezentantéw otrzymata wyrdznienie.

INNE WAZNE WYDARZENIA

W marcu 2020 roku podczas Rady Wydziatu Me-
dycznego obchodzony byl Jubileusz prof. dr hab.
Honoraty Shaw, Dziekana Wydziatu Lekarskiego II
w latach 1999-2005.

Opracowata: Beata Deus
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prof. Anna Jelinska

A Od lewej: prof. Edmund Grzeskowiak, dyrektor oddziatu Poznar firmy ALSTAL Mariusz Niewiadomski, Rektor prof. Andrzej Tykarski,

WYDZIAE FARMACEUTYCZNY

OD WMUROWANIA AKTU
EREKCYJNEGO POD BUDOWE
COLLEGIUM PHARMACEUTICUM
DO TRADYCYJNEJ WIECHY

Wydzial Farmaceutyczny (WF) Uniwersytetu Me-
dycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
(UMP) prowadzi ksztalcenie ponad 1200 studen-
tow na 5 kierunkach studiéw: analityka medyczna
i farmacja — jako jednolite studia magisterskie, ko-
smetologia — studia pierwszego stopnia i drugie-
go stopnia, analityka kryminalistyczna i sadowa
— studia pierwszego stopnia oraz wspélnie z Poli-
technika Poznaniska — inzynieria farmaceutyczna
— studia inzynierskie pierwszego stopnia. Na WF
prowadzone jest takze nauczanie w jezyku angiel-
skim w ramach programu PharmD (ostatnie dwa
roczniki) oraz szkolenie podyplomowe w zakresie
farmacji aptecznej, klinicznej i szpitalnej, a takze
studia podyplomowe: Ziota w profilaktyce i terapii,
Dietetyka i poradnictwo zywieniowe oraz Podyplo-
mowe Studia Uzupelniajace dla Oséb Wykwalifiko-
wanych. W ramach WF dziata obecnie 17 katedr i 5
pracowni o profilu naukowo-badawczym oraz 1 la-
boratorium. Na WF pracuje obecnie 18 o0séb z ty-
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tutem profesora, w tym 9 profesora zwyczajnego
oraz 29 oséb ze stopniem doktora habilitowanego,
w tym 5 na stanowisku prof. UM. W minionym roku
akademickim na WF stanowisko profesora zwyczaj-
nego uzyskata 1 osoba, 4 osoby uzyskaty tytul na-
ukowy profesora, 2 osoby stopiert doktora habilito-
wanego, a stopient doktora 6 0séb.

Odzwierciedleniem rozwoju WEF, a takze poziomu re-
alizowanego procesu ksztalcenia, jest awans dwéch
kierunkéw studiéw realizowanych na WF w Rankin-
gu Kierunkéw Studiéw Perspektywy 2020. Wsréd
kierunkéw medycznych i o zdrowiu kierunek Farma-
¢ja naszego Wydziatu awansowal na pozycje 4 (z 7
miejscaw 2019 rokuw), a kierunek Analityka medyczna
podniést sie na pozycje 2 (z 4 miejsca w 2019 roku).

Dla WF miniony rok akademicki rozpoczat sie bar-
dzo pomyslnie. 1 pazdziernika 2019 roku odbyta sie
uroczysto$¢ wmurowania aktu erekcyjnego pod bu-
dowe Collegium Pharmaceuticum ziszczajac marze-
nia wielu pokolen farmaceutéw. Po odczytaniu aktu
erekcyjnego i ztozeniu pod nim podpiséw nastapi-
to jego wmurowanie w przygotowanym fragmencie
$ciany budynku.




2 pazdziernika odbyla sie uroczysta inauguracja roku
akademickiego 2019/2020. W trakcie tej uroczysto-
$ci nasi nauczyciele akademiccy otrzymali wiele wy-
réznien, m.in. Amicus Studentium — dr n. farm.
Jolanta Diugaszewska, Wyktadowca Roku — dr n.
farm. Tomasz Zaprutko. Senat UMP przyznat prof.
dr hab. Jadwidze Mielcarek Medal Uniwersytetu Me-
dycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
za zastugi dla Uczelni, a za wybitne osiagniecia dy-
daktyczno-wychowawcze a Nagrode im. Wladystawa
Bieganiskiego II stopnia otrzymatl profesor Gerard
Nowak. Senat przyznal réwniez najwyzsze uczelnia-
ne wyrdznienie honorowe Ztoty Laur Akademicki
Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkow-
skiego w Poznaniu prof. dr hab. Mariannie Zajac oraz
prof. dr hab. Tadeuszowi Hermannowi.

Dokonania pracownikéw WF zostaly dostrzezone
zaréwno na arenie krajowej, jak i miedzynarodowe;j.
W grudniu 2019 r. Krzyzem Kawalerskim Orderu
Odrodzenia Polski za wybitne zastugi w dziatalno-
$cina rzecz ochrony zdrowia, za osiggniecia w dzie-
dzinie nauk medycznych zostali odznaczeni przed-
stawiciele WF: prof. dr hab. Ewa Florek, prof. dr hab.
Elzbieta Nowakowska i prof. dr hab. Barbara Zielin-
ska-Psuja. Z kolei w styczniu 2020 roku nagroda
Ministra Zdrowia dla wyrdzniajacych sie nauczy-
cieli akademickich za znaczace osiagniecia w zakre-
sie dziatalnosci naukowej wyrdzniona zostata dr n.
farm. Magdalena Paczkowska.

Z pewnoscia do miedzynarodowych sukceséw zali-
czy¢ mozna osiggniecie Pani mgr Marty Cykowiak
z KatedryiZakltadu Biochemii Farmaceutycznej, kt6-
ra decyzja Polsko-Amerykanskiej Komisji Fulbrigh-
ta zostala laureatka programu BIOLAB 2020-21. Po-
nadto Phospholipid Research Center w Heidelbergu
przyznalo finansowanie projektu badawczego ,,Pho-
spholipids as excipients in Amorphous Solid Disper-
sions — an attempt to establish hot-melt-extrusion
for oral formulations of poorly soluble drugs”, ktére-
go kierownikiem jest dr Paulina Skupin-Mrugalska.

Rok 2019 to rok wielkiego jubileuszu. Cala spotecz-
no$¢ akademicka z wielkim zaangazowaniem przy-
gotowywatla sie do obchodéw jubileuszu 100-lecia na-
uczania farmacji oraz 40-lecia nauczania analityki
medycznej. Nawigzujac do najlepszych tradycji aka-
demickich, 14 listopada 2019 r. w przededniu obcho-
déw jubileuszu, godnosé Doktora Honoris Causa UMP
otrzymat prof. Roman Lesyk z Narodowego Uniwer-
sytetu Medycznego im. Danita Halickiego we Lwowie
— osoba szczegdlnie zastuzona, o wysokim statusie
naukowym, ktérego praca i osiagniecia wypelniaja
misje zaréwno WF, jak i catego UMP. Laudacje wygto-
sit Dziekan WF profesor Edmund Grzeskowiak, ktéry
powiedzial m.in.: ,,Przyjmujac w trakcie obchodéw ju-
bileuszu 100-lecia Wydziatu Farmaceutycznego w po-
czet doktoréw honoris causa naszej Uczelniurodzone-
go w Samborze pod Lwowem Pana profesora Romana

Lesyka (...) dokonujemy bez watpienia symbolicznego
transferu wiekowej historii, tradycji i tozsamosci po-
znanskiej, uniwersyteckiej farmacji z jej terazniejszo-
$cig i przysztoscig”. Uhonorowanie profesora Romana
Lesyka jest dowodem na spoteczne i miedzynarodo-
we zaangazowanie spotecznosci WF.

STO LAT NAUCZANIA FARMACJI
ORAZ CZTERDZIESCI LAT NAUCZANIA
ANALITYKI MEDYCZNEJ

15 listopada 2019 r. odbyta sie uroczysta Konfe-
rencja Naukowa pt. ,100-lecie nauczania farma-
¢ji oraz 40-lecie nauczania analityki medycznej
w Poznaniu”. Wzieli w niej udzial przedstawicie-
le $rodowiska farmaceutycznego z calej Polski:
dziekani wszystkich krajowych wydziatéw farma-
ceutycznych, reprezentanci przemystu farmaceu-
tycznego, a przede wszystkim farmaceuci z Wiel-
kopolski i spotecznos¢ WF naszego Uniwersytetu.
W uroczystosci uczestniczyli takze przedstawicie-
le wladz miasta i regionu, reprezentanci uczelni
wyzszych Poznania oraz licznie reprezentowane
wladze naszego Uniwersytetu. W swoim wysta-
pieniu Dziekan Wydziatu Farmaceutycznego, pro-
fesor Edmund Grzeskowiak podkreslit, ze jubile-
usz napawa dumga cata wydzialowa spotecznosc,
a obecny autorytet Wydzialu Farmaceutycznego,
jego renoma, to dorobek wielu pokolen absolwen-
téw i pracownikéw na przestrzeni minionych stu
lat. Z kolei profesor Lucjusz Zaprutko, Przewod-
niczacy Komitetu Organizacyjnego nakredlit trzy
obszary rozwoju farmacji w przysztosci: rozwdj
farmacji ogélnodostepnej z farmaceuta w roli do-
radcy chorego, potaczenie farmacji szpitalnej i kli-
nicznej w kierunku farmacji zindywidualizowanej,
dopasowanej do kazdego pacjenta oraz inzynieria
farmaceutyczna, czyli badania nad lekiem i jego
wytwarzaniem. Uroczysto$¢ uswietnil wyktad
profesor Anity Magowskiej pt. ,Wydzial Farma-
ceutyczny na przestrzeni jego 100-lecia”. Jubile-
usz 100-lecia stat sie okazja do wyrdznienia wielu
zastuzonych oséb: Ztoty Krzyz Zastugi — 3 osoby;
Srebrny Krzyz Zastugi — 2 osoby, Brazowy Krzyz
Zastugi — 7 os6b, Medal Srebrny za Dlugoletnia
Stuzbe- 1 osoba, Medale 100-lecia Uniwersytetu
Poznanskiego — 20 oséb. Przyjaciele WF — osoby
i/lub firmy zostalty uhonorowane ,krysztatowymi
laurami”. Z tej okazji powstaty takze dwa opraco-
wania ksigzkowe, wydane przez Wydawnictwo Na-
ukowe UMP — 100-lecie studiéw farmaceutycznych
w Poznaniu. Wydziat Farmaceutyczny i Oddziat Ana-
lityki Medycznej Uniwersytetu Medycznego im. Karo-
la Marcinkowskiego w latach 2004-2018; pod red.:
Anity Magowskiej, Tomasza Goslinskiego, Izabe-
li Muszalskiej, Lucjusza Zaprutko oraz Mozdzierz
i pidro. O poznariskiej farmacji akademickiej z okazji
jej 100-lecia; pod red.: Anity Magowskiej, Izabeli
Muszalskiej, Magdaleny Ogrodowczyk, Tomasza

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI UMP 2019/2020 \ 41



Goslinskiego, Lucjusza Zaprutko, ktére beda wspa-
nialym dokumentem dla przysztych pokolen.

Pracownicy Wydzialu byli takze organizatora-
mi konferencji naukowych o zasiegu miedzyna-
rodowym i ogdlnopolskim. W roku akademickim
2019/2020 odbyta sie m.in. VII Ogélnopolska Kon-
ferencja Naukowo-Szkoleniowa pt. ,,Farmakoekono-
mika szansa na zbilansowanie wydatkéw systemu
opieki zdrowotnej w Polsce” (22 listopada 2019 r.);
organizator — Katedra i Zaktad Farmakoekonomi-
ki i Farmacji Spotecznej oraz III Poznaniska Konfe-
rencja pt. ,Wspolczesna analityka farmaceutyczna
i biomedyczna w ochronie zdrowia” (Konferencja
on-line, 4-5 czerwca 2020 r.); organizator — Kate-
draiZaktad Chemii Nieorganicznej i Analityczne;.

Kazdego roku, od 55 lat na WF odbywa sie Wydziato-
wy Konkurs Prac Magisterskich. Corocznie, absolwen-
ci rywalizuja o laury konkursowe na Wydziale, aby
pbzniej, zdobyweca [ miejsca mégt prezentowa wyniki
swojej pracy na konkursie ogélnopolskim, organizo-
wanym przez Polskie Towarzystwo Farmaceutyczne
oraz Naukowa Fundacje Polpharmy. Ten jubileuszo-
wy konkurs, objety honorowym patronatem przez
JM Rektora UMP prof. dr. hab. Andrzeja Tykarskiego,
w sposoéb szczegdlny wlaczyt sie w obchody Jubileuszu
100-lecia uniwersyteckich studiéw farmaceutycznych
w Poznaniu i 40-lecia kierunku Analityka Medyczna.
Wyrézniajaca czescia uroczystosci byly wystawa foto-
grafii prezentujaca 55-letnig tradycje wydzialowych
konkurséw, wyktad pt. ,Dlaczego warto dba¢ o mi-
krobiom jelitowy?” (dr hab. Hanna Tomczak), a takze
wspomnienia prof. dr. hab. Michata Umbreita, pomy-
stodawcy i inicjatora tych studenckich konkurséw.

Olbrzymim osiggnieciem WF jest realizacja mie-
dzynarodowego i miedzysektorowego projektu OR-
BIS wramach programu Horizon 2020 — MSCA-RI-
SE. Koordynowanie przez Uniwersytet Medyczny
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu prac ze-
spotu skupiajacego przedstawicieli dziesieciu insty-
tucji partnerskich z siedmiu krajéw jest nie tylko
zaszczytem, ale przede wszystkim wielkim wyzwa-
niem i nowym do$wiadczeniem. Na podkreslenie
zastuguje olbrzymie zaangazowanie Pani prof. Ja-
niny Lulek wraz z Zespotem Projektu ORBIS.

WE jest takze beneficjentem Narodowego Centrum
Nauki (NCN). W roku akademickim 2019/2020
NCN przyznalo pracownikom Naszego Wydziatu
8 grantéw (5 x MINIATURA 3, OPUS 16, OPUS 18
i SONATA 15), na taczna kwote 3709 844,00 z1.

WE, podobnie jak cata Uczelnia, kraj i §wiat, musiat
zmierzy¢ sie takze z pandemia koronawirusa. Zaje-
cia na WF odbywaly sie zdalnie, z wykorzystaniem
platformy Teams. Niewatpliwym osiagnieciem jest
to, ze pomimo trudnosci i ograniczen, udalo sie zre-
alizowa¢ wszystkie zajecia przewidziane progra-
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mem studiéw oraz wiekszo$¢ prac magisterskich
w formie do$wiadczalnej a takze obowigzkowe
praktyki studenckie.

Wielu studentéw WF wiaczylto sie w akcje wolonta-
riatu — pomocy w Uczelnianym Laboratorium Ko-
ronawirusa, w aptekach i laboratoriach szpitalnych
oraz w Sanepidzie. Takze pracownicy WF wiaczyli
sie do walki z pandemia, m.in. poprzez przygoto-
wanie setek litréw ptynéw do odkazania rak i po-
wierzchni, opracowanie monografii farmakopeal-
nej dla ptynu do odkazania oraz poprzez rzetelna,
uczciwa prace zdalna ze studentami. W tym cza-
sie prodziekani WF odbywali regularne spotkania
ze starostami lat wszystkich kierunkéw studiéw, co
pozwolito na kontrole procesu nauczania i natych-
miastowa reakcje na zaistniale nieprawidlowosci.

W tym trudnym dla wszystkich okresie odbyty sie
takze wybory wtadz Uczelni i Wydziatu Farmaceu-
tycznego.

Zwieniczeniem mijajacego roku akademickiego jest
tradycyjna ,wiecha”, ktéra zawista nad Collegium
Pharmaceuticum, w dniu 22 wrzeénia 2020 r. Jak
podkreslit w swoim wystapieniu JM Rektor, profe-
sor Andrzej Tykarski ,...symboliczne zawieszenie
wiechy oznacza ukoronowanie 70-letnich wysitkéw
wladz naszej Uczelni o stworzenie godnego miejsca
dla Wydziatu Farmaceutycznego”. Jest to co prawda
pierwszy etap budowy, na ktéry sktadaja sie Colle-
gium Pharmaceuticum I oraz Centrum Innowacyjnej
Technologii Farmaceutycznej. Z wielkim zadowole-
niem i satysfakcjg uczestnicy tego spotkania przy-
jeli zapewnienie JM Rektora, ze wiecha nad Colle-
gium Pharmaceuticum II zawisnie w 2022 roku, co
daje nam nadzieje, na przeniesienie sie catego WF
do Collegium Pharmaceuticum w 2023 roku.

Podsumowujac, réwniez tematyka budowlana, pra-
gniemy odwota¢ sie do stéw twércy nowoczesnej ar-
chitektury Le Corbusiera ,Nowy Jork ma taka od-
wage i entuzjazm, ze wszystko mozna zaczaé od
nowa, powrdci¢ na plac budowy i przemienié¢ w co$
jeszcze wiekszego, co$ doskonalszego”. I my gteboko
wierzymy, ze Wydzial Farmaceutyczny ma poten-
cjal, entuzjazm i site by — w nowych murach — da-
lej owocnie sie rozwijaé. Niech przedstawione osig-
gniecia potwierdzaja, ze systematyczna, wytrwata
praca i zaangazowanie beda dalej umacniaty i do-
skonalily Nasz Wydzial. Wszystkim Kolezankom
i Kolegom dziekujemy za zaangazowanie w rozwdj
WE oraz zyczymy dalszych osiagniec i sukceséw.

Dziekan i Prodziekani

Wydziatu Farmaceutycznego
prof. dr hab. Edmund Grzeskowiak,
prof. dr hab. Anna Jeliniska,

dr hab. Violetta Krajka-Kuzniak



Rok akademicki 2019/2020 to rok
Jubileuszu 45-lecia powstania Wy-
dziatu Nauk o Zdrowiu.

10 czerwca 1975 Rektor Akade-
mii Medycznej w Poznaniu prof.
dr hab. Roman Géral wydat za-
rzadzenie w sprawie utworzenia
Wydzialu Pielegniarstwa.

Niestety, sytuacja epidemiczna w kra-

ju nie pozwolita na organizacje uroczy-
stej gali jubileuszowej, a takze wplynela na
codzienng organizacje pracy, zwlaszcza
nauczycieli

procesu dydaktycznego,
akademickich, studentéw oraz pra-
cownikéw administracji.

W dniu 30 marca 2020 r. na Wy-
dziale Nauk o Zdrowiu zostata
przeprowadzona pierwsza w Po-

znaniu obrona pracy magister-

skiej w trybie on-line.

Wzgledy sanitarno-epidemiolo-
giczne sprawily réwniez, ze po raz

pierwszy w historii Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu egzamin dyplomowy
dla kierunku pielegniarstwo miat
strukture egzaminu OSCE (Ob-
jective Structured Clinical Exa-
mination), czyli Obiektywnego
Strukturyzowanego  Egzaminu
Klinicznego. Pracownicy Centrum
Symulacji Medycznej, Katedry Pie-
legniarstwa i Katedry i Zaktadu Edu-
kacji Medycznej opracowali zasady,
wytyczne i scenariusze stacji tzw. wy-
sokiej i niskiej wiernosci, w tym z udziatem
pacjentéw symulowanych. Od 30 czerw-
ca do 2 lipca 2020 r. w Centrum Sy-
mulacji Medycznej Uniwersytetu
Medycznego do egzaminu dyplo-
mowego przystapito 99 studen-
téow kierunku pielegniarstwo.
Pozwolito to na organizacje tej
formy egzamindéw na kolejnych
kierunkach.

—

W roku 2019/2020 na Wydzia-
le Nauk o Zdrowiu studiowalo

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU :
— lacznie 2086 studentéw, w tym:

1975-2020
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na studiach stacjonarnych pierwszego
stopnia 724, na studiach stacjonarnych
jednolitych magisterskich 256, oraz na
studiach drugiego stopnia: 625 na stu-
diach stacjonarnych i 454 na studiach
niestacjonarnych.

Dyplom ukoniczenia studiéw otrzyma-
to 689 absolwentéw, w tym 243 dyplom
licencjata, a 455 dyplom magistra.

Studenci WNoZ w roku akademickim

2019/20 nie tylko z sukcesem studio-

wali nauki medyczne, o czym $wiad-

cza zdobywane przez nich nagrody,
ale réwniez intensywnie angazowa-

li sie w dzialalnoé¢ studenckich kot

naukowych, wolontariat zwiazany ze

zwalczaniem COVID-19 czy liczne ak-
cje charytatywne czego przykladem sa
miedzy innymi:

+ I miejsce w Ogélnopolskim Konkur-
sie Wiedzy i Umiejetnosci Studentéw
Fizjoterapii Patrycji Kozak, Pauliny
Spera i Agnieszki Luznej, studentek
IT roku studiéw magisterskich na kie-
runku fizjoterapia,

- zorganizowana przez studentéw kie-
runku fizjoterapia akcja charytatywna
~Przez masaz do serca. Fizjo Alexowi”,

- zaangazowanie studentéw kierun-
ku ratownictwo medyczne w 28. Fi-
nat Wielkiej Orkiestry Swiatecznej
Pomocy.

Pracownicy Wydzialu dbali o rozwdj
naukowy studentéw zrzeszony w Stu-
denckich Kotach Naukowych. Mimo
trwajacej pandemii czlonkowie STN
Neurofizjologéw dziatajacy przy Zakta-
dzie Patofizjologii Narzadu Ruchu pod
opieka prof. J. Hubera, zorganizowa-
li we wrzeséniu 2020 r., juz po raz pia-
ty, miedzynarodowa konferencje Fron-
tiers in Neurology, Neurophysiology
and Neuropharmacology.

1 Pierwsza w Poznaniu obrona mgr on-line
2 Zdjecie z immatrykulacji 2019/2020
3 Akcja charytatywna studentow
Ratownictwa — 28. finat WOSP
4 Statuetka za zajecie | miejsca
w Ogdlnopolskim Konkursie Wiedzy
i Umiejetnosci Studentdw Fizjoterapii
5 Akcja charytatywna studentéw Fizjoterapii —
,Przez masaz do serca. Fizjo Alexowi”
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A Uczestnicy Konferencji Naukowo-Szkoleniowej ,Kulturowe uwarunkowania opieki nad pacjentem”

Przykladem aktywno$¢ i szerokich zainteresowan
pracownikéw naukowo-dydaktycznych Wydziatu
Nauk o Zdrowiu sa organizowane konferencje takie
jak Konferencja Naukowo-Szkoleniowa , Kulturowe
uwarunkowania opieki nad pacjentem”, ktérej orga-
nizatorami byto Miasto Poznan, Katedra Nauk Spo-
tecznych i Humanistycznych oraz Zaktad Filozofii
Medycyny i Bioetyki Uniwersytetu Medycznego im.
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, ktéra odbyta
sie 26 lutego 2020 r. czy 3. Miedzynarodowa Kon-
ferencja ,Innowacje w terapii zajeciowej. Dostep-
no$¢ jako przestrzen wspoétpracy interdyscyplinar-
nej i interprofesjonalnej”, ktéra odbyla sie w dniach
314 marca 2020 r.

Miniony rok akademicki to réwniez szeroka dzia-
talnos¢ edukacyjna zwiazana bezposrednio z ob-
szarem klinicznym czego przykladem moga by¢
kolejne edycje miedzynarodowych warsztatéow
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»Minimalnie Inwazyjna Chirurgia Miednicy Mniej-
szej — ,krok po kroku”, organizowanych z inicjaty-
wy prof. Macieja Wilczaka przez Klinike Zdrowia
Matki i Dziecka.

Rozwdj naukowych pracownikéw Wydziat odzwier-
ciedlajg uzyskane tytuly i stopnie naukowe oaz
zdobyte granty np. projekt dr. hab. Marcina Mo-
skalewicza , Zarzadzanie czasem przez pacjenta on-
kologicznego w trakcie chemioterapii”, ktéry zwy-
ciezyt w konkursie Polskiej Ligi Walki z Rakiem
»,Onkogranty III”.

W roku akademickim 2019/2020 tytut profesora
uzyskaly 2 osoby, stopiert doktora habilitowanego
réwniez 2 osoby a stopien doktora 13 oséb.

prof. dr hab. Matgorzata Kotwicka
Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu



WYBORY 2020

Kolegium Elektoréw sktadajace sie ze stu przedsta-
wicieli spotecznosci akademickiej wybrato w dniu
3 marca 2020 r. prof. dr. hab. Andrzeja Tykarskie-
go na stanowisko Rektora Uniwersytetu Medycz-
nego im. Karola Marcinkowskiego na kadencje
2020-2024. Profesor Andrzej Tykarski otrzymat
w staraniach o reelekcje 93 na 99 oddanych gloséw.

Pomimo trudno$ci zwiazanych z narastajaca epide-
mia spoltecznoé¢ naszego Uniwersytetu dokonata
wyboru nowych wtadz Uczelni na kolejna kadencje.
Cho¢istnialy utrudnienia zwigzane z koniecznoscia
zachowania rezimu sanitarnego, wybory przebiega-
ty sprawnie, przybierajac niekiedy formute zdalne-
go glosowania.

W czerwcu 2020 r. Senat UMP pozytywnie zaopi-
niowatl kandydatury trzech kanclerzy oraz szesciu
prorektoréw. Dzieki tej decyzji funkcje Kanclerza
Kolegium Nauk Medycznych ponownie piastuje
prof. dr hab. Marek Ruchatla. Podobny zaszczyt
spotkal Kanclerza Kolegium Nauk o Zdrowiu -
funkcje te po raz drugi objal prof. dr hab. Ja-

rostaw Walkowiak. Na stanowisku Kanclerza
Kolegium Nauk Farmaceutycznych miejsce prof.
Lucjusza Zaprutko, ktéry z mocy Ustawy nie mégt
juz kandydowad, zajeta prof. dr hab. Judyta Cie-
lecka-Piontek.

Od 1 wrzesnia 2020 r. funkcje Prorektora ds. Stu-
denckich sprawuje prof. dr hab. Edmund Grzes-
kowiak, a Prorektora ds. Dydaktyki prof. dr hab.
Malgorzata Kotwicka. Prorektorem ds. Nauki
i Wspétpracy z Zagranica zostat prof. dr hab. Mi-
chal Nowicki. Ponadto nastapit powr6t do funkeji
Prorektora ds. Klinicznych, co jest niezwykle istot-
ne w kontekscie budowy Centralnego Zintegrowa-
nego Szpitala Klinicznego. Stanowisko to powierzo-
no prof. dr. hab. Zbigniewowi Krasinskiemu,
ktérego zakres obowiazkéw uzupelnia wspélpraca
z regionem. Funkcje Prorektora ds. Szkoty Doktor-
skiej i Ksztalcenia Podyplomowego objeta prof. dr
hab. Ewa Wender-Ozegowska, a funkcje Prorek-
tora ds. Organizacji, Promocji i Rozwoju, pelni de-
biutujaca we wladzach Uczelni prof. dr hab. Doro-
ta Zozulinska-Ziétkiewicz.
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Wyboru wiladz dziekanskich
dokonali takze przedstawi-
ciele poszczegélnych wydzia-
t6w. Na czele Wydziatu Lekar-
skiego stanat dr hab. Maciej
Cymerys, nowym dziekanem
Wydzialu Medycznego zostat
dr hab. Wieslaw Markwitz,
Wydzialem  Farmaceutycz-
nym kieruje prof. dr hab.
Anna Jelinska, a stanowi-
sko dziekana Wydziatu Nauk
o Zdrowiu przypadlo prof.
dr. hab. Ryszardowi Mar-
ciniakowi. W sktad zespo-
6w prodziekanskich weszli:
dr hab. Anna Mania oraz
dr hab. Aleksandra Uru-
ska na Wydziale Lekarskim,
prof. dr hab. Pawel Bog-
danski, dr hab. Agnieszka
Przystanska oraz dr hab.
Jakub Zurawski na Wydzia-
le Medycznym, dr hab. Vio-
letta Krajka-Kuzniak oraz
dr hab. Justyna Gorno-
wicz-Porowska na Wydzia-
le Farmaceutycznym, dr hab.
Ewa Baum, dr hab. Przemy-
staw Lisinski oraz dr hab.
Zbigniew Zaba na Wydziale
Nauk o Zdrowiu.

W wyniku wyboréw przepro-
wadzonych wéréd spotecz-
nosci akademickiej czlon-
kami Senatu na kadencje
2020-2024 zostali: prof. dr
hab. Tomasz Banasiewicz,
prof. dr hab. Waldemar Bob-
kowski, prof. dr hab. Wie-
staw Bryl, prof. dr hab. Judy-
ta Cielecka-Piontek, prof. dr
hab. Tomasz Kotwicki, prof.
dr hab. Maciej Krawczynski,
prof. dr hab. Maciej Lesiak,
prof. dr hab. Michat Nowic-
ki, prof. dr hab. Marek Rucha-
1a, prof. dr hab. Beata Stanisz,
prof. dr hab. Dorota Zozulin-
ska-Zioétkiewicz, prof. dr hab.
Ryszard Zaba, dr Magdalena
Cerbin-Koczorowska, dr hab.
Maciej Cymerys, dr hab. Ja-
rostaw Szydlowski, dr hab.
Marcin Zarowski, dr hab. Ja-
kub Zurawski, mgr Krysty-
na Pigtkowska, mgr Szymon
Tomczak, Sandra Fabianow-
ska, Damian Kaminski, Olga




A Gratulacje od Przewodniczacej Komisji Wyborczej prof. dr hab. Ewy Nowak-Markwitz

Pilor, Martyna Turalska. Z glosem doradczy w Se-
nacie zasiadaja takze: prof. dr hab. Edmund Grzes-
kowiak, prof. dr hab. Anna Jeliniska, prof. dr hab.
Matgorzata Kotwicka, prof. dr hab. Zbigniew Kra-
sinski, prof. dr hab. Ryszard Marciniak, prof. dr
hab. Jarostaw Walkowiak, prof. dr hab. Ewa Wen-
der-Ozegowska, prof. dr hab. Maciej Wilczak, prof.
dr hab. Jacek Wysocki, prof. dr hab. Katarzyna
Ziemnicka, dr hab. Wiestaw Markwitz, dr hab. Ma-
ciej Kazmierczak, dr hab. Barbara Stawiniska-Wi-
toszynska, dr Rafal Staszewski, dr Waldemar
Szwarczynski, dr Pawel Uruski, mgr Barbara Ma-
cialowicz, Martyna Piszczek.

Zmiany zaszly takze w strukturze organizacyjnej
Szkoty Doktorskiej. Nowa Dyrektor zostata prof.

dr hab. Ewa Wender-Ozegowska, a jej zastepca-
mi prof. dr hab. Tomasz Goslinski i dr hab. Mi-
chatl Karlik.

Rozbudowie ulegt pion wladz administracyjnych,
ktéry od nowego roku akademickiego tworza: dr
Rafal Staszewski (Dyrektor Generalny), mgr
Barbara Maciatowicz (Dyrektor ds. Finanso-
wych — Gléwny Ksiegowy), mgr Krystyna Piat-
kowska (Dyrektor ds. Budowy CZSK i Wspoétpracy
ze Szpitalami Klinicznymi), dr Pawet Uruski (Dy-
rektor ds. Administracji), mgr inz. Krzysztof Ko-
strzynski (Zastepca Dyrektora ds. Technicznych),
mgyr inz. Maciej Konieczny (Zastepca Dyrektora
ds. Operacyjnych) oraz mgyr inz. Magdalena Fer-
tig (Zastepca Dyrektora ds. Organizacyjnych).
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UCZELNIA W WALCE Z PANDEMIA

Na swiecie byto tyle dzum, co wojen.
Mimo to dzumy i wojny zastajq ludzi
zawsze tak samo zaskoczonych.

Albert Camus ,,Dzuma”

Epidemia koronawirusa spowodowa-
la, ze standardowa dzialalno$é Uniwer-
sytetu, tak jak i innych uczelni, decyzja

wladz panistwowych zostata zawieszona. Ale
spolecznosé¢ Uniwersytetu Medycznego, jego wladze,
pracownicy, studenci, rozumiejac swoja misje nie-
sienia pomocy potrzebujacym w trudnym czasie, od
pierwszych dni pandemii przystapili do dziatania.

Wzrost liczby zakazonych koronawirusem i wzrost
liczby chorych na COVID-19 na poczatku pandemii
byt wielkim sprawdzianem dla systemu stuzby zdro-
wia, ktérego Uniwersytet Medyczny ze swoimi Szpi-
talami Klinicznymi jest integralna czescia. W utwo-
rzonym Jednoimiennym Szpitalu Zakaznym przy ul.
Szwajcarskiej Katedra i Klinika Choréb Zakaznych,
Hepatologii i Niedoboréw Odpornosci, ktéra na co
dzien pracuje na bazie Oddziatu Zakaznego Wie-
lospecjalistycznego Szpitala Miejskiego im. Jézefa
Strusia, a jest jednostka Uniwersytetu Medycznego
znalazla sie na pierwszej linii frontu walki z koro-
nawirusem. Utworzony calodobowy SOR Zakazny,
gdzie w apogeum epidemii przyjmowano okoto 100
chorych obstugiwali gtéwnie pracownicy Kliniki: le-
karze, pielegniarki, diagnosci, ratownicy i wolonta-
riusze — studenci Uniwersytetu. To wtasnie dzie-
ki naukowemu zapleczu Kliniki pod kierownictwem
profesor Iwony Mozer-Lisewskiej wdrazano tutaj
najnowoczes$niejsze leczenie najciezej chorych.

Juz 13 marca Wojewoda Wielkopolski tukasz Miko-
tajczyk i Rektor Uniwersytetu Medycznego profesor
Andrzej Tykarski podpisali porozumienie o wspétpra-
cy, ktére dotyczylo wolontariatu studentéw Uniwersy-
tetu Medycznego i ich udzialu w walce z epidemia. Na
apel Rektora odpowiedzialo 500 studentéw wszyst-
kich kierunkéw studiéw gtéwnie lekarskiego, piele-
gniarstwa, ratownictwa medycznego, farmacji, a tak-
ze analitycy o specjalnoéci diagnostyka laboratoryjna.
Po odpowiednim przeszkoleniu, wyposazeniu w §rod-
ki ochrony osobistej wolontariusze pomagali w szpi-
talach, aptekach szpitalnych, stacjach sanitarno-epi-
demiologicznych i w uczelnianych laboratoriach.
Lacznie wolontariat objat swoim zasiegiem 1360 wo-
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lontariuszy. Na uwage zastuguje fakt,
ze studenci Uniwersytetu Medycz-
nego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu byli realizatorami sze-
regu inicjatyw oddolnych takich
jak Koronalia, koronazglowy.pl czy
Wolontariat na zdrowie.

Rektor, profesor Andrzej Tykarski
w porozumieniu z Wojewoda zadekla-
rowal gotowos¢ Uczelni do wykonywa-
nia oznaczen w kierunku wirusa SARS-CoV-2.
Jak wiadomo na poczatku epidemii to wtasnie brak
laboratoriéw wykonujacych testy byt najwiekszym
problemem. Koncepcja prof. dr hab. Malgorzaty Ko-
twickiej, i zaangazowanie prof. dra hab. Krzysztofa
Ksigzka sprawily, ze w ciagu 4 dni na bazie Uczelnia-
nego Centrum Aparaturowego UMP powstato wy-
specjalizowane laboratorium wirusologiczne klasy
BSL-2+ wykonujace testy diagnostyczne. Poczatkowo
laboratorium wykonywato testy u oséb przebywaja-
cych wkwarantannie. Dzi$§ Uczelniane Laboratorium
Koronawirusa (ULKA), uruchomione jako jedno
z pierwszych w Wielkopolsce, pracuje dla 25 szpitali,
jest na licie laboratoriéw COVID prowadzonej przez
Ministerstwo Zdrowia. Wraz z uptywem czasu Labo-
ratorium zaczelo wykonywa¢ okoto 500 testéw na
dobe a wyniki przekazywa¢ w ciagu 24 godzin.

Nastepnie dzieki zaangazowaniu prof. dra hab.
Grzegorza Dworackiego uruchomiono Laborato-
rium Przeciwcial Koronawirusa (LePKa), ktére wy-
konuje badania serologiczne identyfikujace prze-
ciwciata IgA i IgG specyficzne dla koronawirusa
SARS-CoV-2. Badanie te wykonuje Zaktad Immu-
nologii UMP metoda ilo$ciowa (test ELISA), ktéra
oznacza sie poziom danych przeciwcial. Badania sa
odptatne dla wszystkich a bezptatne dla personelu
medycznego szpitali klinicznych.

Medyczny Punkt Pobran Drive-Thru to kolejna inicja-
tywa Uniwersytetu Medycznego w walce z koronawi-
rusem. Punkt powstat 29 kwietnia jako pierwszy w Po-
znaniu i Wielkopolsce bezplatny punkt pobran dla
grup ryzyka. Z trzech stanowisk korzysta¢ moga za-
réwno osoby podjezdzajace samochodami jak i pieszo.

Zespo6lnaszego Uniwersytetu we wspélpracy z firma
CodeLab stworzyt serwis dla 0s6b z ostrymi objawa-
mi sugerujacymi zakazenie wirusem SARS-CoV-2.
Korzystanie z serwisu jest darmowe i anonimowe.
Po wypelnieniu odpowiednich pél mozna uzyskac



zalecenia o postepowaniu oparte na wytycznych
Ministerstwa Zdrowia. Wszystkie informacje sa do-
stepne na stronie internetowej Uniwersytetu.

Koniecznosé¢ dtugotrwalego pozostawania w domu,
szczegblnie dla oséb starszych, jest szczegélnie dole-
gliwa. Dlatego Dzieki zaangazowaniu prof. Katarzyny
Wieczorowskiej-Tobis uruchomiony zostat interneto-
wo-telefoniczny punkt konsultacyjny dla oséb star-
szych. Zaangazowali sie w niego studenci kierunkéw
lekarskiego i farmacji, a z czasem tez studenci kierun-
ku terapia zajeciowa. Studenci wolontariusze pod kie-
runkiem wyktadowcéw identyfikowali potrzeby oséb
starszych, uwzgledniajac warunki domowo $rodowi-
skowe, doradzali mozliwe zajecia, aktywnosci, ktére
pozwalaly aktywniej spedzac czas w odosobnieniu.

W Poradni Zdrowia Psychicznego UMP 12 psychia-
tréw, psychologéw i psychoterapeutéw wspierato
on-line studentéw i pracownikéw w kryzysach zwig-
zanych ze skutkami epidemii. Specjaliéci skupiali sie
na udzielaniu porad zwigzanych z redukcja stresu
tak, zeby w trudnych warunkach kontynuowac za-
dania zawodowe i w dobrym zdrowiu psychicznym
wréci¢ do pracy i nauki po wygasnieciu epidemii.

Wielkim wysitkiem nauczycieli akademickich udato
sie kontynuowa¢ nauczanie. Sprawnie przeszlismy
na nauczanie zdalne i przygotowywanie zaje¢ w for-
mie e-learningu dla wszystkich kierunkéw i progra-
moéw, w tym anglojezycznych. Pozwolito nam na to,
uruchomione w 2018 r. Studio Nagran. Wielu na-
szych studentéw miato mozliwos¢ obrony pracy ma-
gisterskiej czy licencjackiej w formule on-line, dzieki
determinacji zespotu dziekanskiego Wydziatu Nauk
o0 Zdrowiu. Pierwsza obrona on-line odbytla sie juz 30
marca 2020 r. Byli$my tez w gronie pierwszych uczel-
ni w Polsce, ktéra w rezimie sanitarnym wrdcita do
realizacji ¢wiczen klinicznych. Szereg wydarzen pla-
nowanych w formule stacjonarnej przeniosto sie do
wirtualnej rzeczywisto$ci pokazujac, ze nawet w tak
trudnym czasie nie zwalniamy i w tym obszarze.

Prace Senatu Uniwersytetu Medycznego dzieki spraw-
nemu procedowaniu zmian sankcjonujacych mozli-
wo$c gtosowan internetowych trwaly nieprzerwanie,
pozwalajac na zapewnienie funkcjonowania Uczelni.

Ze szczeg6lna troska o studentéw i pracownikéw na-
szej uczelni staraliSmy sie wzmocni¢ kanaty komuni-
kacyjne, czego przykladem byl wydawany Dziennik
Epidemii Koronawirusa pn. ,Nie damy sie w UMP”.
Biuletyn redagowany przez prof. Michata Nowickiego
stat sie nie tylko $wiadectwem podejmowanych dzia-
tan, ale przede wszystkim pozwolil na sprawne ko-
munikowanie funkcjonowania Uczelni w wielu obsza-
rach. Strona Uczelni zostala przeredagowana celem
uwypuklenia wszelkich informacji poswieconych sy-
tuacji epidemicznej. Wydawane byly specjalne komu-
nikaty z zaleceniami sanitarnymi opracowane przez

zespot ekspertéw pod kierunkiem prof. dr hab. Iwony
Mozer-Lisewskiej i prof. dra hab. Jacka Wysockiego.

Publikacje naukowe, prace badawcze czy tez eks-
perckie komentarze dla mediéw stanowia jeden
z obszar6w, ktéry definiuje nie tylko profesjona-
lizm, ale i wktad w zrozumienie otaczajacej nas rze-
czywistosci. Mnogos¢ materiatéw redakcyjnych czy
tez filmowych w ktérych przygotowanie zaangazo-
wani byli nasi pracownicy podkresla site oddziaty-
wania Uczelni na otoczenie spoteczne.

Majac na wzgledzie troske o personel medyczny
decyzja Wtadz Uczelni dom studencki Hipokrates
przeksztatcony zostal w hotel dla medykéw, kto-
rzy nie chcieli narazac¢ swoich bliskich i mieli obawy
zwiagzane z powrotem do domu.

Nierozerwalnie funkcjonowanie Uniwersytetu Me-
dycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
zwiazane jest ze szpitalami klinicznymi. Nalezy pod-
kresli¢, ze 5 Szpitali Klinicznych Uniwersytetu Me-
dycznego w czasie epidemii starato sie pracowac tak,
zeby poméc wszystkim pacjentom z innymi schorze-
niami nie narazajac ich na kontakt z koronawirusem.
Dyrekcje wszystkich placéwek niezwlocznie po wy-
buchu epidemii wprowadzily systemy zabezpieczen
przed zakazeniem w postaci triage pacjentéw przy
wejsciach, opracowano takze procedury ograniczajace
mozliwosci odwiedzin pacjentéw czy tez szereg zasad
organizacyjnych. Troska Dyrektoréw szpitali klinicz-
nych od samego poczatku byla i jest ochrona przed
zakazeniem wszystkich pracownikéw uniwersytec-
kich placéwek oraz studentéw. Od tego zalezy w duzej
mierze stan opieki nad pacjentami w uniwersyteckich
placéwkach ale takze szybki i sprawny powrét do nor-
malnego funkcjonowania szpitalnych oddziatéw.

W zwiazku z umieszczeniem Ginekologiczno-Po-
lozniczego Szpitala Klinicznego UM w Poznaniu
oraz Szpitala Klinicznego im. Karola Jonschera UM
w Poznaniu w wykazie, o ktérym mowa w art. 7
ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, prze-
ciwdziatlaniem i zwalczaniem COVID-19, innych
choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U. poz. 374 z pézn. zm.):

« w strukturze Ginekologiczno-Poltozniczego Szpi-
tala Klinicznego UM w Poznaniu utworzono Od-
dzial Izolacyjny Polozniczo-Ginekologiczny oraz
Oddziat Izolacyjny Noworodka II, przeznaczone
wylacznie do leczenia pacjentéw z podejrzeniem
lub zakazeniem wirusem SARS-CoV-2,

- w strukturze Szpitala Klinicznego im. Karola Jon-
schera UM w Poznaniu na podstawie decyzji Wo-
jewody Wielkopolskiego wyodrebniono 16zka dla
pacjentéw z podejrzeniem SARS-CoV-2.

prof. dr hab. Michat Musielak
Prorektor ds. Promocji i Wspétpracy z Regionem
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UCZELNIANE LABORATORIUM
KORONAWIRUSA

nasze mozliwosci
diagnostyczne siegaja

1500

blisko blisko
80 112000
naukowcow probek

prébek dziennie

Uczelniane Laboratorium Koronawi-
rusa to jednostka bedaca jednym
z najwiekszych w Polsce laborato-
ri6w diagnostycznych, wyspecja-
lizowanych w diagnostyce mo-
lekularnej wirusa SARS-CoV-2.
Laboratorium rozpoczelo swoja
dziatalno$¢ 20 marca tego roku,
po zaledwie 4 dniach przygotowan

i tacznie 6 dniach od podjecia decy-
zji 0 jego ustanowieniu.

Tak szybki proces decyzyjny oraz zbudowanie

od podstaw nowoczesnego laboratorium wirusolo-
gicznego byly mozliwe dzieki wykorzystaniu bazy lo-
kalowej, i w duzej czesci aparaturowej, Uczelnianego
Centrum Aparaturowego. Centrum to jest funkcjonu-
jacym od kilku lat w strukturach Uniwersytetu Me-
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dycznego wieloprofilowym laborato-
rium badawczym typu core-facility.

Duzego wsparcia udzielity nam

w tamtych dniach inne jednost-

ki organizacyjne Uczelni, uzycza-

jac trzy aparaty do reakgcji PCR, de-

dykowane do posiadanych przez

nas w tamtym czasie testéw diagno-
stycznych. Inna Katedra wypozyczyta

swéj automatyczny izolator kwaséw nu-
kleinowych. Jestesmy bardzo wdzieczni za

te gesty solidarnosci, ktére pozwolity nam bez
zbednej zwloki rozpoczaé dziatalnosé diagnostyczna.

Trzeba jednak przyznaé, ze w pierwszych tygo-
dniach funkcjonowania laboratorium, proces dia-
gnostyki koronawirusa na jego kluczowym etapie,



tj. izolacji materiatu genetycznego, wykonywany byt
tylko recznie. Bylo to spowodowane ograniczenia-
mi w dostawach odpowiednich odczynnikéw i zesta-
woéw do izolacji automatyczne;j.

Najwazniejszym ogniwem, w procesie tworzenia La-
boratorium koronawirusa byli jednak od samego po-
czatku ludzie. Na apel Wladz Uczelni o wsparcie, od-
powiedziatokilkudziesieciu pracownikéwnaukowych
Uniwersytetu Medycznego, od magistréw do profeso-
réw, oraz studentéw réznych kierunkéw i wydziatéw.
Dominowali wéréd nich przyszli diagnosci laborato-
ryjni, biotechnolodzy i lekarze. Wkrétce do naszego
grona dotaczyli pracownicy i studenci Uniwersytetu
Adama Mickiewicza, Instytutu Chemii Bioorganicz-
nej oraz Instytutu Ochrony Roélin. Studenci wolon-
tariusze obsadzili stanowiska zwigzane z rejestracja
pacjentéw, a dzialania administracyjne laboratorium
koordynowali i koordynuja po dzi$ dzienn delegowani
do tych zadan pracownicy administracyjni Uczelni.

Sze$¢ miesiecy, ktore uptyneto od pierwszego dnia na-
szej pracy wiele zmienito w funkcjonowaniu laborato-
rium. Zaczynaliémy od okolo stu, stu pie¢dziesieciu
probek dziennie. Dzi$ nasze mozliwo$ci diagnostycz-
ne siegaja péttora tysiaca prébek dziennie. Wyniki te-
stéw wydajemy w ciagu 12 godzin, a w przypadku pré-
bek pilnych, wynik wydajemy w czasie do 6 godzin.
Ten progres byt mozliwy dzieki stopniowo zdobywa-
nemu doéwiadczeniu, udroznieniu dostaw zestawéw
do izolacji RNA i testéw PCR oraz kolejnym inwesty-
cjom. Baza aparaturowa laboratorium wzbogacita sie
o 3 kolejne, ultranowoczesne aparaty do reakcji PCR
oraz 2 automaty do izolacji RNA. Trzeci zrobotyzowa-
ny, wysokoprzepustowy automat do izolacji wraz z te-
stami na dziesie¢ tysiecy reakcji przekazata Wielka
Orkiestra Swiatecznej Pomocy.

Dzieki tym zabiegom oraz — przede wszystkim —
codziennej, wytezonej pracy blisko 80 naukowcéw,
diagnostéw laboratoryjnych, studentéw i pracowni-
kéw administracji, w laboratorium, do konca wrze-
$nia przeprowadzono analize blisko stu dwunastu ty-
siecy prébek, wydajac ponad cztery tysigce wynikéw
pozytywnych. Dzis, nasze laboratorium jest liderem
w diagnostyce koronawirusa w Wielkopolsce. Zlece-
niodawcami badan bylo do dnia dzisiejszego kilka-
dziesiat placéwek ochrony zdrowia z naszego regionu.
Tym jednak, co od samego poczatku bylo i jest najlep-
szym wyznacznikiem jako$ci pracy naszego laborato-
rium, jest profesjonalizm, zaangazowanie i poczucie
solidarnosci spolecznej jego kadry. Mozna by rzecz,
ze unikatowa cecha oséb, ktére zglosity cheé pracy
w laboratorium bylo to, ze nie chcialy lub zwyczajnie
nie potrafity sta¢ obojetnie w obliczu rozwijajacej sie
pandemii. Oraz to, ze chcialy wykorzystaé swoja wie-
dze i umiejetnosci dla wsparcia lokalnej stuzby zdro-
wia i mieszkancéw naszego regionu.

prof. dr hab. Krzysztof Ksigzek

Amplification Curves
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MOBILNY PUNKT POBRAN
DRIVE-THRU

Mobilny Punkt Pobran Drive-Thru

to kolejna inicjatywa Uniwersyte-

tu Medycznego w walce z korona-
wirusem. W odpowiedzi na zapo-
trzebowanie pacjentéw i sytuacje
epidemiczng jako pierwsi w Po-
znaniu i Wielkopolsce 29 kwiet-

nia 2020 r. po niespelna 2 dniach
organizacji wykonalismy pierwsze
pobrania wymazéw z nosogardla, ce-
lem diagnostyki w kierunku infekecji ko-
ronawirusem, u pacjentéw podjezdzajacych
samochodem. Ideg punktu byto wykonanie wyma-
zu w szybki i bezpieczny sposéb, przy minimalnym
narazeniu na zakazenie o0séb pobierajacych wy-
maz. Badania wykonywane w mobilnym punkcie
przeznaczone s3 dla grup ryzyka-pacjentéw podej-
rzewajacych zakazenie z jednoczesnymi objawami
ostrej infekcji wirusowej. Gdy byta mozliwos¢ pro-
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wadziliSmy réwniez badania prze-
siewowe u personelu medycznego.
Kwalifikacje do badan odbywaty

sie na poczatku na podstawie wy-
wiadu telefonicznego weryfiku-
jacego zasadno$é¢ wykonania ba-
dania, a kazdorazowo wymagana
byla rejestracja z zapisami na kon-
kretne godziny. Aktualnie na bada-

nie kieruje Lekarz Rodzinny

Odpowiadajac na potrzeby pacjentéw od 4
maja wprowadzona zostata mozliwo$¢ przeprowa-
dzania badan u wspétpasazerdw, przy zatozeniu, ze
kierowca i wspélpasazerowie mieszkaja w jednym
gospodarstwie domowym.

W czerwcu, w trosce o zdrowie studentéw doko-
nano przeorganizowania punktu poboru, tak by



umozliwi¢ obstuge pacjenta nie posiadajacego $rod-
ka transportu. Studenci mieli wykonywany wymaz
przy okazji badan przesiewowych przed praktyka-
mi wakacyjnymi, czy w sytuacji pojawienia sie ob-
jawéw oraz jako personel medyczny, gdy pracowali
w ramach wolontariatu. Wspieramy réwniez moz-
liwog¢ diagnostyki pacjentéw szpitalnych, ktérzy
maja pojawi¢ sie na planowych zabiegach, na reha-
bilitacji badz w sanatoriach.

Z kolei w pazdzierniku, wycho-
dzac naprzeciw znacznemu wzro-
stowipotrzeb (bardzo duzywzrost Od momentu uruchomienia
zachorowan), zostaty wydluzone mobilnego punktu do konca
godziny pracy punktu oraz zwiek- wrzesnia 2020 roku pobrano
szono ilo$¢ miejsc do wykonywa- 16272 wymazéw

nia wymazéw. Od 60-90 wyma- L

z6w dziennie w maju, do ok. 550

wymazéw dziennie w pazdzier-

niku — ten wielokrotny wzrost badan byt mozliwy
dzieki bardzo ciezkiej pracy oséb zaangazowanych
w tworzenie i dziatanie punktu.

Obecnie punkt zostal rozszerzony do trzech sta-
nowisk. Dwa dedykowane pojazdom oraz jedno dla
pieszych, ktére umozliwia badanie 0oséb niezmoto-
ryzowanych. Z racji bardzo dobrego rozplanowania
ruchu i maksymalnie wydtuzonych godzin funkcjo-
nowania nasz punkt stal sie najwiekszym w Wiel-
kopolsce stale dziatajacym punktem.

Od momentu uruchomienia mobilnego punktu do
konica wrzesnia 2020 r. pobrano 16272 wymazdéw
przy zaangazowaniu kilkunastu oséb wykonuja-
cych wymazy (pielegniarek i studentéw) oraz kilku-
dziesieciu Wolontariuszy.

Przedsiewziecie nie mialoby mozliwosci powodze-
nia gdyby nie synchronizowanie pracy z punktem
call-center obstugujacym infolinie dla pacjentéw.
Nieoceniony wktad wszystkich wolontariuszy nad-
zorowanych przez mgra Piotra Ziemaka, tysiace
odebranych i wykonanych potaczen telefonicznych
zastuguja na najwyzsze uznanie.

Na szczegblne podkreslenie zastuguje fakt, ze bez
wsparcia pracownikéw Uczelni, firm i instytucji ze-
wnetrznych, ktére nieodplatnie zaangazowaly sie
W prace organizacyjne zwiazane z przygotowaniem
i logistyka punktu drive-thru, przedsiewziecie to
mogtoby pozostacé w sferze planéw.

dr hab.n.med. Aleksandra Uruska

Dziekujemy

ELmMarg MEP

HALE NAMIOTOWE GRUPA




WOLONTARIAT STUDENCKI

STUDENCI WOLONTARIUSZE

| N

Swojg postawa w walce w epidemiag
wykazali sie Panstwo nie tylko wielka
dojrzatoscia, ale i sumiennoscia
oraz zaangazowaniem. Panstwa
starania i profesjonalne podejscie
do realizacji powierzonych

zadan zastuguja na najwyzsze
uznanie. Prosze przyjac

serdeczne podziekowania za trud

i poswiecenie. JesteSmy dumni,

ze spotecznos$¢ akademicka
Uniwersytetu Medycznego im.
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
tworzg tak wyjatkowi studenci.
Zycze Panstwu optymizmu

i wykorzystania zdobytego
doswiadczenia w przysztosci,

z petnym przekonaniem, ze dzieki
takim osobom jak Pafstwo Swiat
staje sie lepszy.

prof. dr hab. Andrzej Tykarski
JM Rektor

L |

Pod koniec sierpnia 2020 r. tymi stowami JM Rek-
tor prof. dr hab. Andrzej Tykarski podziekowal wo-
lontariuszom naszej Uczelni, za po-

stawe, jaka wykazali sie w trakcie l_
prawie 6-miesiecznej pracy wolon-
taryjnej w ramach walki z korona-
wirusem.

Wzrost zakazenn COVID-19 spowo- L

dowat klopoty szpitali klinicznych

oraz szpitali miasta z zapewnieniem wystarczajacej
liczby personelu celem realizacji rekomendacji epide-
miologicznych. W odpowiedzi na zaistniala sytuacje
decyzja JM Rektora z dnia 12.03.2020 r. zainicjowa-
no projekt wolontariatu jako odpowiedz na potrzeby
nadzorowanych podmiotéw leczniczych oraz stacji
sanitarno-epidemiologicznych.
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Ponad 1300 studentéw w 30 podmiotach swiad-
czylo pomoc w walce z COVID-19, angazujac sie
w prace na rzecz szpitali klinicznych i miejskich, sta-
¢ji sanitarno-epidemiologicznych, gabinetéw Pod-
stawowej Opieki Zdrowotnej, aptek i laboratoriéw
szpitalnych, Uczelnianego Laboratorium Korona-
wirusa, punktu drive-thru czy tez internetowego
punktu konsultacyjnego dla senioréw.

Wielu z naszych studentéw zdecydowato sie takze
na $wiadczenie wolontariatu w miejscu swojego za-
mieszkania. Koordynacje projektu od samego po-
czatku wspierata Przewodniczaca Rady Uczelnianej
Samorzadu Studenckiego Pani Martyna Piszczek,
stanowiac nieocenione wsparcie organizacyjne dla
pracownikéw Uczelni. Decyzja Wtadz Uczelni nad-
z6r nad projektem sprawowata Dyrektor ds. Admi-
nistracji mgr Krystyna Piatkowska.

Prawie sze$ciomiesieczna koordynacja dziatan wo-
lontariuszy nie bylaby mozliwa dzieki nieocenio-
nemu zaangazowaniu pracownikéw podmiotéw
leczniczych, ktdérzy przyjeli na siebie zadania opie-
kunéw studentéw wolontariuszy.

O wyjatkowo4ci i sile wolontariatu szpitalnego zor-
ganizowanego w murach Uczelni $wiadczy nie tyl-
ko liczba zaangazowanych studentéw, ale przede
wszystkim Ich odpowiedzialnoé¢ i zaangazowanie.
Sytuacja w ktérej wszystkim nam przyszto sie zna-
lez¢, pokazata, ze nasi studenci wykazali sie dojrza-
toscia. Sa duma Uczelni i zastuguja na najwyzsze
uznanie.

Dominika Bazan, Alicja Florkowska
] Koordynatorki wolontariatu
z ramienia UMP

Ponad 1300 studentoéw
w 30 podmiotach

|

Nie liczy sie to ile posiadasz,
ale ile dajesz innym i jak sie z nimi dzielisz.

Pomagajgc innym pomagasz i sobie.
Starajcie sie zostawic ten Swiat choc troche lepszym,
niz go zastaliscie.

Robert Baden-Powell



KORONALIA UMP

Koronalia UMP — studencka inicjatywa wsparcia
poznanskich medykéw powstata 14 marca 2020
roku jako grupa na Facebooku z inicjatywy (6w-
czesnego) Starosty VI roku kierunku Lekarskiego
UMP — lek. Piotra Filberka. Byta to spontaniczna,
oddolnainicjatywa wolontariatu studenckiego przy
Uniwersytecie Medycznym im. Karola Marcinkow-
skiego w Poznaniu. Nazwa Koronalia to nawiaza-
nie do corocznych Juwenaliéw, ktére sa
$wietem studentéw. Byta to odpo-
wiedZ na krzywdzace opinie poja-
wiajace si¢ w przestrzeni
publicznej sugerujace,

ze studenci kierun-
kéw medycznych nie
potrafia przestrzegaé
zalecerr zdrowotnych,
czas wolny od zajeé
wykorzystuja na zaba-
we 1 nie poddaja sie kwa-
rantannie.

Grupa ta, w ciagu kilku dni
skupita ponad 1000 studen-
téow wszystkich kierunkéw
ilat studiéw z naszego Uniwer-
sytetu i stuzyla do przekazy-
wania sobie najwazniejszych
informacji, ustalania i infor-
mowania o kolejnych dziata-
niach i tworzeniu nowych inicjatyw.

Byla to pierwsza na taka skale, tak szybko i tak do-
brze zorganizowana inicjatywa studencka w Polsce.
W krétkim czasie pomysty i dziatania studentéw
UMP staty sie inspiracja dla przedstawicieli innych
Uczelni.

Zespét koordynujacy

« lek. Piotr Filberek — inicjator ca- l_
tej akgji, lek. Remigiusz Domin,
lek. Karolina Frackowiak,

« lek. Piotr Kalkowski, lek. Krzysz-
tof Kanabaj, lek. Marcin Kiszka, L
lek. Jakub Kramek,

+ lek. Natalia Krawczyk, Katarzyna
Leszczynska — studentka VI roku kierunku le-
karskiego,

- Jan Nizinski — student VI roku kierunku lekar-
skiego, Martyna Piszczek — studentka VI roku
kierunku lekarskiego. W skiad zespolu weszli
obecni lub byli dziatacze i dziataczki kilku orga-
nizacji studenckich (RUSS, STN, Leczymy z Mi-
sja, IFMSA-Poland Oddziat Poznan), ktérzy po-
taczyli sity i wykorzystujac swoje doswiadczenie
z pracy na réznych obszarach, wspédlnie, ponad
podziatami, rozpoczeli koordynowanie catego
przedsiewziecia.

Xoronp\™

Ponad 1000 studentow
wszystkich kierunkéw
i lat studiow

Ogromnym wsparciem dla catego zespotu byty:

+ pani mgr Dominika Bazan — Kierowniczka Dzia-
tu Promocji i Karier UMP,

- panimgr Alicja Florkowska — Biuro Obstugi Dzie-
kana Wydziatu Lekarskiego.

Do zadan zespotu nalezato miedzy innymi: raporto-
wanie biezacych dziataniinicjatyw oraz przekazywa-
nie najwazniejszych informacji, kontakt
ze studentami — wolontariuszami,
w tym odpowiadanie na wiadomo-
$ci, ktdére przez pierwsze
dni dziatalnosci po-
jawiaty sie w liczbie
setek na dobe, kon-
takt z mediami, pra-
ce nad umowa dla stu-
dentéw-wolontariuszy,
ktéra w ostatecznej wer-
sji zostala zaakceptowana
przez studentéw, dyrekcje
szpitali oraz przedstawicieli
wladz Uczelni, kontaktzprzed-
stawicielami wladz Uczelni oraz
z Dziekanatem i Dziatem Promo-
¢ji i Karier, opracowanie arty-
kutéw medycznych i wynikéw
badann naukowych, przekazy-
wanie informacji i ustalen stu-
dentom-koordynatorom z po-
szczegblnych szpitali, porzadkowanie
grupy na facebooku, akceptowanie nowych zapro-
szen oraz postéw (grupa od poczatku byta tylko pry-
watna, w celu unikniecia nieporozumien lub dezin-
formacji przyjmowane byly tylko osoby z naszego
Uniwersytetu lub zwiazane z naszym Uniwersyte-
tem, to wymagalo pracochtonne-
go procesu weryfikacji zaproszen
I przyjecie do grupy), koordynowa-
nie wszystkich zespoléw dzialaja-
cych w ramach Koronaliéw, koor-
dynowanie i wsparcie wszystkich
| inicjatyw studenckich pojawiaja-
cych sie i omawianych na grupie.

Obszary dzialan

Koronalia UMP staty sie zrédtem wielu niezwyktych
inicjatyw oraz pomystéw na konkretna pomoc reali-
zowanych przez studentéw z naszej Uczelni.

KORONAZGLOWY.PL

Akcja koronazglowy.pl, byta bezposrednio koor-
dynowana przez studentéw i absolwentéw naszej
Uczelni. Przylaczyli sie do niej p6zniej takze przed-
stawiciele innych uniwersytetéw medycznych.
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koronazglowy.pl

Podsumowanie akg¢ji to m.in.:

« 492 plac6éwki na terenie calej Polski, ktére otrzy-
maty pomoc.

+ 81860 uszytych i przekazanych maseczek.

+ 1210 przekazanych maseczek FFP1.

« 3541 przekazanych przytbic.

- 934 litréw ptynéw do dezynfekcji.

Powstalo takze Centrum Obrébki Tekstyliow we
wspélpracy z Uniwersytetem Artystycznym w Po-
znaniu.

Pozyskani zostali liczni partnerzy oraz Patronat Na-
czelnej Izby Lekarskiej, Prezydenta Miasta Poznania
oraz Prezydenta Miasta Stolecznego Warszawy.

WOLONTARIAT NA ZDROWIE!

,Wolontariat na zdrowie!” mial na celu udziele-
nie koniecznego wsparcia srodowisku medyczne-
mu podczas walki z pandemia COVID-19. Pracow-
nicy ochrony zdrowia z poznanskich szpitali mogli
zglasza¢ swoje potrzeby poprzez stosowny formu-
larz oraz za pomoca catodobowej infolinii, a przy-
dzielony wolontariusz, po zapoznaniu sie z zakre-
sem obowiazkéw, zobowiazywat sie do wykonania
okredlonych zadan. Dzialania pozaszpitalne, do
ktérych zglaszali sie studenci obejmowaly: opieke
nad dzie¢mi, pomoc seniorom, pomoc osobom z nie-
pelnosprawnosciami, zakupy, wyprowadzanie zwie-
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rzat, organizacja ubran dla pacjentéw COVID+ prze-

bywajacych w szpitalach, dyzury w magazynie WIL,

segregacja, przyjmowanie, wydawanie i transport
sprzetu medycznego w ramach koronazglowy.pl.

. szycie maseczek — Poznan- szyjemy masecz-
ki przy wsparciu Uniwersyteckie Stowarzyszenie
Onkologii Multidyscyplinarnej,

- tlumaczenie wytycznych (wszystkie przettu-
maczone przez studentéw UMP dokumenty znaj-
duja sie na stronie koronazglowy.pl w zaktadce
tlumaczenia).

Najwazniejsze przettumaczone przewodniki i bro-

szury to:

+ Przewodnik dotyczacy wykorzystania aparatéw
do znieczulenia jako respiratory — tlumaczenia
naszych studentéw zostalto zamieszczone na stro-
nie gtéwnej Polskiego Towarzystwa Anestezjolo-
gii i Intensywnej Terapii.

« Wytyczne postepowania ukrytycznie chorych doro-
stych z COVID-19 oraz infografiki do wytycznych,
ktére przygotowalo Surviving Sepsis Campaign.

+ Podrecznik z wytycznymi z Chin dotyczacym pre-
wengji i leczenia COVID-19 (w samym marcu po-
brany ponad 4,5 tys. razy!).

« Studentka UMP zebrata ponad 30 nauczycieli-ko-
repetytoréw i wyszla z inicjatywa korepetycji dla
licealistéw, z ktérych dochéd byt przekazany na
koronazglowy.pl.

+ Koronalisci — inicjatywa studenta UMP, ktéra
polegata na pisaniu anonimowych listéw do cho-
rych na COVID-19, aby podnies¢ ich na duchu.

« Zachecanie i aktywne oddawanie krwi w Regio-
nalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa
w Poznaniu.

Katarzyna Leszczyniska
Studentka VI roku kierunku lekarskiego



UNIWERSYTET NA RZECZ SENIOROW

Rok akademicki 2019/2020 ob-
fitowal w szereg dziatan skiero-
wanych na rzecz $rodowiska se-
nioralnego nie tylko Poznania
i Wielkopolski.

IT edycja Medycznego Uniwersy-
tetu Trzeciego Wieku zgromadzi-
ta ponad 90 stuchaczy, na tradycyjnie
organizowane w murach Uczelni wykta-

dy i warsztaty w ramach projektu Senioral-

ni. Poznan niezmiennie cieszyly sie wielka popular-
noscia. Pierwsze wyktady dotyczyty m.in. starzenia
narzadowego i najczestszych choréb w starosci oraz
probleméw lekowych i ich konse-
kwencji. Wéréd uczestnikéw prze-
prowadzono m.in. badania ankie-
towe dotyczace pobieranych lekéw
celem przygotowania dedykowane-
go wykltadu poswieconego ziden-
tyfikowanym problemom zwtlasz-
cza tym dotyczacym samoleczenia.
Niewlasciwe stosowanie lekéw
OTC i suplementéw diety przez osoby starsze jest
czesta przyczyna braku efektywnosci farmakotera-
pii w zwigzku z powstajacymi interakcjami.

Listopad 2019 roku zapisal sie w kartach Uczel-
ni organizacja pierwszej konferencji o charakterze
sztuki teatralnej pod nazwga ,,Dla ludzi z doswiad-
czeniem — to jest czas dla Senioréw!”, Wydarzenie
to zorganizowane przez Urzad Marszatkowski Wo-
jewédztwa Wielkopolskiego, Komende Wojewddzka
Policji w Poznaniu, Fundacje Santander Bank Pol-
skaiUniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkow-
skiego w Poznaniu honorowym patronatem objat
Marszatek Wojewddztwa Wielkopolskiego Pan Ma-
rek Wozniak. W imieniu gospodarza miejsca gosci
przywital reprezentujacy JM Rektora prof. dr hab.
Michat Musielak Prorektor ds. Promocji i Wspét-
pracy z Regionem. W rolach gtéwnych przed zgro-
madzonymi seniorami z Poznania i Wielkopolski
wystapili znakomici aktorzy Teatru Nowego w Po-
znaniu — Michat Grudzinski i Sebastian Grek wraz
z reprezentantami Komendy Wojewddzkiej Policji
w Poznaniu, Komendy Wojewdédzkiej Strazy Pozar-
nej w Poznaniu, Fundacji Santander Bank Polska,
Skody Auto Lab, Uniwersytetu Medycznego im. Ka-
rola Marcinkowskiego w Poznaniu w osobach prof.
dr hab. Katarzyny Wieczorowskiej-Tobis — petno-

Il edycja Medycznego
Uniwersytetu Trzeciego
Wieku zgromadzita
ponad 90 stuchaczy

mocnika Rektora ds. Medyczne-
go Uniwersytetu Trzeciego Wieku
i dr n. farm. Agnieszka Neuman-
n-Podczaski z Katedry i Klini-
ki Medycyny Paliatywnej, Woje-
wddzkiego Inspektoratu Inspekeji
Handlowej w Poznaniu, Okregowej
Rady Adwokackiej w Poznaniu i Cen-
trum Inicjatyw Senioralnych w Pozna-
niu. W ramach przygotowanego przed-
stawienia teatralnego przestrzegano jak
wystrzegad sie réznych zagrozen, jak unikaé niebez-
piecznych sytuacji i dba¢ o swoje zdrowie. Po zakon-
czonym przedstawieniu Seniorzy mieli okazji sko-
rzysta¢ z przygotowanych stoisk
profilaktycznych.

W ramach MUTW prowadzone

byly tez dzialania z zakresu profi-

laktyki zdrowotnej, a takze nawia-
| zana zostala wspélpraca miedzy-

pokoleniowa pomiedzy osobami

starszymi — stuchaczami MUTW
i studentami zrzeszonymi w Studenckim Kole Na-
ukowym ,Geriatria i Medycyna Paliatywna”. W ra-
mach tej wspélpracy stuchacze po wyktadach pro-
wadzonych w ramach MUTW mieli mozliwos¢
wziecia udziatu w dodatkowych spotkaniach, w ra-
mach ktérych mogli zadawa¢ pytania dotyczace
stosowanych przez siebie lekéw i suplementéw die-
ty. Spotkania te prowadzone byty przy udziale far-
maceuty — eksperta w zakresie farmakoterapii ge-
riatrycznej i opieki farmaceutycznej, ktéry czuwat
merytorycznie nad przebiegiem spotkan ze studen-
tami. W ramach tych spotkan studenci uczyli sie,
jak rozmawia¢ z osobg starsza i zdobywali praktycz-
na wiedze z zakresu podstaw farmakoterapii nato-
miast osoby starsze mialy mozliwo$¢ nawiazania
pozytywnej relacji z osobami mtodszymi. Wspo-
mnie¢ nalezy, ze efektem nawigzanej wspétpracy
miedzypokoleniowej sa nadal trwajace kontakty se-
nioréw ze studentami.

Czas pandemii zakl6cil mozliwo$é realizacji planéw
zwiazanych ze spotkaniami wykladowymi i posta-
wit przez spolecznoscia akademicka nowe wyzwa-
nia. W ramach dziatan edukacyjnych juz w marcu,
tuz po wybuchu pandemii, pracownicy Pracowni
Geriatrii Katedry i Kliniki Medycyny Paliatywnej
stworzyli Internetowo-Telefoniczny Punkt Konsul-
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INTERNETOWO-TELEFONICZNY
PUNKT

KONSULTACYINY
STUDENCI MEDYCYNY | FARMACII L™
- SENIOROM

SENIORZE ZOSTAN W DOMU - ZADZWON DO NAS
ODPOWIEDZI NA PYTANIA ON-LINE DLA OSOB 60+
PRZEPROWADZANE PRZEZ WYBRANYCH | SPECJALNIE
PRZYGOTOWANYCH STUDENTOW MEDYCYNY | FARMACII POD
OPIEKA MERYTORYCZNA LEKARZA | FARMACEUTY UNIWERSYTETU
MEDYCZNEGO W POZNANIU

REJESTRACIA CODZIENNIE POD NUMEREM

618 738 327
W GODZINACH 9:00-12:00

DOSTEPNE PRZEZ: MESSENGER (FACEBOOK). TELEFON ORAZ WHATSAPP

o & ©

A Internetowo-Telefoniczny Punkt Konsultacyjny ,Studenci seniorom”

tacyjny ,,Studenci seniorom”, w ktérym wolontariu-
sze studenci — wspdlnie wydziatu lekarskiego i far-
macji (wspélnie, poniewaz interdyscyplinarnos¢
jest jednym z waloréw edukacyjnych projektu) od-
powiadali na pytania oséb starszych i ich opieku-
néw zwiazane ze stosowaniem lekéw. Zastosowa-
no mozliwo$¢ potaczen nie tylko telefonicznych, ale
i potaczen wideo przy pomocy dostepnych komuni-
katoréw Podczas pierwszego polaczenia w ramach
itPK studenci zbierali wywiad, nastepnie przygo-
towywali odpowiedzi i rekomendacje, ktére dys-
kutowane byly z wykwalifikowana kadra Katedry,
po czym ponownie taczyli sie z osobami starszymi
w umoéwionym terminie, aby przekazac swoje zale-
cenia. Z czasem do projektu wlaczyli sie studenci
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terapii zajeciowej oraz studenci anglojezyczni. Ak-
tualnie, na tej bazie przygotowywane jest rozwiaza-
nie, ktére pozwoli na state wdrozenie takiej ustugi
dla oséb starszych.

Majac na wzgledzie jak izolacja spoteczna ograni-
cza codzienne funkcjonowanie Pracownicy Katedry
i Kliniki Medycyny Paliatywnej przygotowali mate-
riaty filmowe skierowane do senioréw i dla opieku-
néw oséb starszych w tym trudnym dla wszystkich
czasie. Autorzy podpowiadaja w nich jak dba¢ o for-
me umystowa oraz jak ¢wiczy¢ funkcje poznawcze
z 0sobg starsza w zyciu codziennym.

prof. dr hab. Katarzyna Wieczorowska-Tobis



ZMIANY ORGANIZACYJNE

WYDZIAL LEKARSKI

Utworzono:
1. Instytut Chirurgii, w sktad ktérego wchodzi:
— Klinika Chirurgii Naczyniowej, Wewnatrznaczy-
niowej, Angiologii i Flebologii,
- Klinika Chirurgii Ogélnej i Transplantacyjnej,
- Klinika Chirurgii Ogélnej, Endokrynologicznej
i Onkologii,
- Klinika Urologii i Onkologii Urologiczne;.

Utworzenie Instytutu, nastapito z jednoczesnym:

- przeksztalceniem KatedryiKliniki Chirurgii Ogél-
nej, Endokrynologiczneji Onkologii Gastroentero-
logicznej w Klinike Chirurgii Ogélnej, Endokryno-
logicznej i Onkologii Gastroenterologicznej;

- przeksztalceniem Katedry i Kliniki Urologii i On-
kologii Urologicznej w Klinike Urologii i Onkolo-
gii Urologicznej;

- likwidacja Katedry Chirurgii Ogélnej, Naczynio-
wej i Transplantacyjne;j.

2. Instytut Pediatrii, w sktad ktérego wchodzi:

- Klinika Gastroenterologii Dzieciecej i Chordb
Metabolicznych;

- Klinika Kardiologii Dzieciecej;

- Klinika Nefrologii Dzieciecej i Nadciénienia Tet-
niczego;

— Klinika Endokrynologii i Reumatologii Dzieciecej;

- Klinika Diabetologii i Otytosci Wieku Rozwojo-
wego;

- Klinika Onkologii, Hematologii i Transplanto-
logii Pediatrycznej;

- Klinika Choréb Zakaznych i Neurologii Dzieciecej;

- Klinika Pneumonologii, Alergologii Dzieciecej
i Immunologii Klinicznej;

- Klinika Otolaryngologii Dzieciecej;

- Klinika Anestezjologii i Intensywnej Terapii Pe-
diatrycznej;

— Zaktad Radiologii Pediatrycznej;

- Klinika Chirurgii, Traumatologii i Urologii Dzie-
ciecej;

— Zaktad Auksologii Klinicznej i Pielegniarstwa
Pediatrycznego.

Utworzenie Instytutu, nastapito z jednoczesna:
- likwidacja Katedry Pediatrii I;
- likwidacja Katedry Pediatrii II;
- likwidacja Katedry Pediatrii III;
— wylaczeniem Kliniki Anestezjologii i Intensyw-
nej Terapii Pediatrycznej ze sktadu Katedry Ane-
stezjologii i Intensywnej Terapii;

- wylaczeniem Zaktad Radiologii Pediatrycznej ze
sktadu Katedry Radiologii Ogélnej i Zabiegowej;

- wylaczeniem Kliniki Otolaryngologii Dziecie-
cej z Katedry Otolaryngologii, Chirurgii Glowy,
Szyi oraz Onkologii Laryngologicznej;

- przeksztalceniem Katedry i Kliniki Chirurgii,
Traumatologii i Urologii Dzieciecej w Klinike
Chirurgii, Traumatologii i Urologii Dzieciecej.

Zlikwidowano:
« Zaktad Neuroimmunologii Klinicznej w Katedrze

Neurologii;

« Zaklad Anestezjologii Doswiadczalnej w Katedrze

Anestezjologii i Intensywnej Terapii.

WYDZIAt MEDYCZNY

Utworzono:
« w Zakladzie Genetyki w Psychiatrii Katedry Psy-

chiatrii:

- Pracownie Poradnictwa Genetycznego w Psy-
chiatrii,

- Pracownie Biomarkeréw Biatkowych,

— Pracownie Genomiki i Transkryptomiki w Psy-
chiatrii;

+ w Katedrze i Klinice Chirurgii Gtowy, Szyii Onko-

logii Laryngologicznej:

— Pracownie Audiologii Onkologicznej,

— Pracownie Foniatryczno-Logopedyczna,
— Pracownie Chirurgii Rekonstrukcyjnej;

+ Klinike Onkologii Klinicznej i Doswiadczalne;j.

Przeksztalcono:
« Katedre Chemii i Biochemii Klinicznej w Katedre

i Zaktad Chemii Medycznej i Medycyny Laborato-

ryjnej, z jednoczesna likwidacja:

- Zakladu Biochemii Klinicznej i Medycyny Labo-
ratoryjnej,

- Zaktadu Chemii Ogélnej,

- Zaktadu Biologii i Choréb Cywilizacyjnych,
i pozostawieniem dotychczasowych Pracowni
jako pracowni Katedry i Zaktadu Chemii Medycz-
nej i Medycyny Laboratoryjnej;

- Katedre i Klinike Hipertensjologii, Angiologii

iChoréb Wewnetrznychw Katedre Hipertensjologii,
poprzez wyodrebnienie w jej ramach Kliniki Hiper-
tensjologii, Angiologii i Choréb Wewnetrznych i ut-
worzenie Zakltadu Patofizjologii Starzenia i Choréb
Cywilizacyjnych;

- w Katedrze Stomatologii Dzieciecej z Klinki Sto-

matologii Dzieciecej wytaczono Pracownie Przed-
klinicznej Stomatologii Dzieciecej i wtaczono sie ja
w strukture Zakladu Stomatologii Grup Ryzyka;

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI UMP 2019/2020 \ 61



- Katedra i Klinika Reumatologii i Rehabilitacji
polaczyla sie z Katedra i Klinika Reumatologii
i Choréb Wewnetrznych. Po potaczenia jednostka
dziata jako Katedra i Klinika Reumatologii, Reha-
bilitacji i Choréb Wewnetrznych.

Zlikwidowano:

+ Klinike Chirurgii Urazowej, Leczenia Oparzen
i Chirurgii Plastycznej i wchodzacy w jej sktad
Osrodek Ksztalcenia Klinicznego w Medycynie
Ratunkowej w Katedrze Chirurgii Ogélnej, Na-
czyniowej i Transplantacyjne;j.

WYDZIAL FARMACEUTYCZNY

Zlikwidowano:

« Katedre i Zaktad Naturalnych Surowcéw Leczni-
czych i Kosmetycznych i wchodzaca w jej sktad
Pracownie Kosmetologii Praktyczne;j.

Utworzono:
- Katedre i Zaklad Kosmetologii Praktycznej i Pro-
filaktyki Choréb Skéry.

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU

Utworzono:

« Pracownie Filozofii Zdrowia Psychicznego w Ka-
tedrze Nauk Spotecznych i Humanistycznych;

« Pracownie Fizjoterapii Wieku Rozwojowego w Ka-
tedrze i Klinice Neurologii Wieku Rozwojowego;

« Zaktad Symulacji Medycznej;

- Zaktad Terapii Zajeciowe;j.
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Przeksztalcono:

« Zaktad Spondyloortopedii i Biomechaniki Krego-
stupa w Klinike Ortopedii Kregostupa Dorostych;

« Katedre i Zaktad Edukacji Medycznej w Katedre
Edukacji Medycznej, poprzez wyodrebnienie w jej
ramach Zaktadu Edukacji Medycznej i wlaczenie
Zaktadu Symulacji Medycznej;

- Katedre Prawa Medycznego, Organizacji i Zarza-
dzania w Opiece Zdrowotnej w Katedre i Zaklad
Prawa Medycznego i Farmaceutycznego.

. Katedre Auksologii Klinicznej i Pielegniarstwa
Pediatrycznego w Zaklad Auksologii Klinicznej
i Pielegniarstwa Pediatrycznego.

Zlikwidowano:
« Zaktad Biologii Zaburzen Lipidowych w Katedrze
Biologii i Ochrony Srodowiska;
« Katedre Geriatrii i Gerontologii i wchodzace w jej
sktad:
— Zaktad Profilaktyki Choréb Skéry,
— Pracownie Terapii Zajeciowej;
« Klinike Chirurgii Ogélnej, Naczyniowej i Angiologii;
- Katedre Biologii i Ochrony Srodowiska i wchodza-
ce w jej sktad:
- Pracownie Immunologii,
- Pracownie Biologii Nowotworéw Glowy i Szyi.

Wylaczono:

« Zaklad Immunobiochemii z Katedry Biologii
i Ochrony Srodowiska, zmieniono jego nazwe na
Zaklad Immunobiologii i przeniesiono na Wy-
dziat Medyczny;

« Zaktad Organizacji i Zarzadzania w Opiece Zdro-
wotnej z Katedry Prawa Medycznego, Organizacji
i Zarzadzania w Opiece Zdrowotne;j.



ZMIANY ORGANIZACYJNE
W ADMINISTRACJI CENTRALNEJ

ZMIANY W ADMINISTRACJI
OD 1 PAZDZIERNIKA 2019 ROKU

PRZEKSZTALtCONO

« W Biurze Obstugi Rektora przeksztalcono Sekcje
Obstugi Kanclerzy w Sekretariat Dyrekeji;

- W Kwesturze:

- Dzial Ksiegowosci i Ewidencji Majatku,
» Sekcje Ksiegowosci,
» Sekcje Majatkows,
— Dzial Kosztéw i Analiz,
- oraz Samodzielna Sekcje Finansowa,
przeksztatcono w:
- Dziat Ksiegowosci:
» Sekcja Zobowiazan,
» Sekcja Ksiegowosci Ogélnej:
« Zespo6t Srodkéw Trwatych i Inwestycji,
« Zespoét Rozliczenia Projektéw i Kosztéw;
- Dzial Finansowy:
» Sekcja Naleznoéci,
» Sekcja Finansowa:
+ Zespo6l Platnosci;
+ Zesp6t ds. Kontrolingu w Dziat Kontrolingu;
« Dzial Spraw Studenckich i Dzial Ksztalcenia
w Dzial Spraw Studenckich i Dydaktycznych,
w strukture ktérego wlaczono Zespét ds. Bazy
Dydaktycznej;
.+ Samodzielna Sekcja Transportu stala sie Sekcja
Transportu i wlaczono ja w strukture Dziatu Eks-
ploatacji Obiektéw;
+ Dzial Kontroli Wewnetrznej w Zesp6t Kontroli
Wewnetrznej;
- Stanowisko ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
Ochrony Informacji Danych Osobowych w:
— Stanowisko ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
- Inspektor Ochrony Danych.

ZLIKWIDOWANO

- w Biurze Obstugi Rektora stanowiska: Kontroler
Finansowy, Pelnomocnik Rektora ds. Finanséw
i Restrukturyzacji,

+ Kancelarie Ogélna,

« w Dziale Spraw Studenckich Sekcje Stypendial-
no-Bytowg oraz Sekcje ds. Studiéw Doktoranckich,
- w Dziale Ksztalcenia Centrum Studiéw Podyplo-
mowych,

- stanowisko ds. Zarzadzania Operacyjnego i Re-
strukturyzacji,

+ Osiedle Studenckie.

UTWORZONO

+ Centrum Studiéw Podyplomowych i Ksztalcenia

Ustawicznego,

- w Dziale Informatyki Sekcje Wsparcia Informa-

tycznego,

« Centrum Obstugi Doméw Studenckich, obejmujace:

- Dom Studencki ,Wawrzynek”,
- Dom Studencki ,Hipokrates”,
- Dom Studencki ,,Eskulap”,

- Dom Studencki ,,Medyk”

- Dom Studencki ,,Aspirynka”,
— Dom Studencki , Karolek”,

+ Biuro Kolegium Nauk Medycznych,

« Biuro Kolegium Nauk Farmaceutycznych,

+ Biuro Kolegium Nauk o Zdrowiu,

« Biuro Centrum Nauczania w Jezyku Angielskim,
« Biuro Szkoty Doktorskie;j.

ZMIENIONO NAZWE

« Dziekanat Wydziatu Lekarskiego I na Dziekanat

Wydziatu Lekarskiego,

+ Dziekanat Wydziatu Lekarskiego II na Dziekanat

Wydziatu Medycznego,

- Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Medyczne-

go im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu stato
sie Wydawnictwem Naukowym.

ZMIANY W ADMINISTRACJI
OD 1 WRZESNIA 2020 ROKU

UTWORZONO

« Biuro Obstugi Prorektora ds. Dydaktyki,

« Biuro Obstugi Prorektora ds. Studenckich,

+ w Biurze Obstugi Rektora Sekcje Organizacji,

+ Uczelniane Centrum Obstugi Studentéw,

« Biuro Obstugi Dziekana Wydziatu Lekarskiego,

« Biuro Obstugi Dziekana Wydziatu Medycznego,

« Biuro Obstugi Dziekana Wydziatu Farmaceutycz-

nego,

« Biuro Obstugi Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu,
« Centrum E-learningu,
« w Dziale Nauki, Zarzadzania Projektami i Wsp61-

pracy z Zagranica:

— Sekcje ds. Wspoélpracy z Zagranica,

- Sekcje ds. Projektéw Infrastrukturalnych i Roz-
wojowych,
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ZLIKWIDOWANO

- Dziat Organizacji,

+ Dzial Wspétpracy Miedzynarodowej i Integracji
Europejskiej,

« Dzial Spraw Studenckich i Dydaktycznych z Ze-
spotem ds. Bazy Dydaktycznej,

« Dziekanat Wydziatu Lekarskiego,

« Dziekanat Wydziatu Medycznego,

« Dziekanat Wydzialu Farmaceutycznego,

+ Dziekanat Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

PRZEKSZTALtCONO

+ Biuro Kolegium Nauk Medycznych, Biuro Kole-
gium Nauk Farmaceutycznych Biuro Kolegium
Nauk o Zdrowiu przeksztatcono w Biuro Obstugi
Kanclerzy Kolegiéw Nauk,
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« Zespol Kontroli Wewnetrznej i wyltaczong z Dzia-

tu NadzoruiWspétpracy ze Szpitalami Kliniczny-
mi Sekcje Kontroli przeksztalcono w Dziat Kon-
troli Wewnetrznej i Nadzoru Wtascicielskiego,

« w Dziale Nauki, Zarzadzania Projektami i Wsp61-

pracy z Zagranica Sekcje Zarzadzania Projektami
przeksztaltcono w Zespét ds. Zarzadzania Projek-
tami Naukowymi.

ZMIENIONO NAZWE

« Dziat Nauki, Innowacji i Zarzadzania Projektami

na Dzial Nauki, Zarzadzania Projektami i Wsp6t-
pracy z Zagranica,

« Dzial Nadzoru i Wspétpracy ze Szpitalami Kli-

nicznymi na Dzial Szpitali Klinicznych i Inwesty-
cji Szpitalnych.



ZATRUDNIENIE

Z poréwnania stanéw zatrudnienia na 30 wrzesnia
2019 i 30 wrzesnia 2020 roku, wynika, iz w anali-
zowanym okresie zatrudnienie w Uczelni zmniej-
szylo sie zaréwno w liczbie pracownikéw, jak i licz-
bie etatéw. Na 30 wrzeénia br. liczba zatrudnionych
zmniejszyla sie o 72 osoby (tj. 0 2,9875%), a w prze-
liczeniu na pelne etaty o 61,705 (tj. 0 2,941%).

Zmniejszenie zatrudnienia ws$réd pracownikéw
niebedacych nauczycielami akademickimi (w eta-
tach spadek o0 5,1106%) to skutek kontynuacji pro-
wadzonej w Uczelni polityki ograniczania zatrud-
nienia. W zwiazku z racjonalizacja zatrudnienia
w znacznej mierze ogranicza sie zatrudnienie no-
wych oséb. Analizie poddawane sie stanowiska
pracownikéw przechodzacych na emerytury i za-
trudnianie w ich miejsce nowych oséb jest moz-
liwe tylko w stosunku do stanowisk niezbednych
do obstugi dziatalnosci badawczo-dydaktycznej.
W ramach prowadzonej w tym zakresie racjonali-
zacji zatrudnienia Uczelnia rozwigzata z wlasnej
inicjatywy stosunek pracy z pracownikami nie-
bedacymi nauczycielami akademickimi, ktérzy
nie byli niezbedni do obstugi dziatalnosci badaw-
czo-dydaktycznej.

Najwyzszy spadek zatrudnienia tj. spadek o pra-
wie 17 etatéw wzglednie 15 oséb dotyczyl gru-
py pracownikéw naukowo-technicznych i wynidst
16,46%. W skali roku utrzymat sie za to poziom
zatrudnienia w grupie pracownikéw inzynieryj-
no-technicznych. Polityka ograniczania zatrud-
nienia spowodowala réwniez spadek zatrudnienia
w grupie pracownikéw obstugi o 12,02% (20,5 etatu
wzglednie 21 oséb).

W okresie od 30.09.2019 do 30.09.2020 roku licz-
ba zatrudnionych nauczycieli akademickich zmniej-
szyla sie o 32 osoby. Spadek liczby nauczycieli

0 2,1108% przeklada sie réwniez na spadek zatrud-
nienia w przeliczeniu na pelne etaty — 17,71 eta-
tow tj. 1,4312%.

Na dzien 30.09.2020 r. wérdd 1484 nauczycieli aka-
demickich pracujacych w Uczelni 505 osé6b byto za-
trudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy, co
oznacza, ze stosunek nauczycieli akademickich za-
trudnionych w niepelnym wymiarze w stosunku do

zatrudnionych w pelnym wymiarze etatu utrzymat
sie na poziomie z 30.09.2019 r. tj. 34%.

Analizujac zatrudnienie w poszczegélnych grupach
stanowisk nauczycieli akademickich nalezy zauwa-
zy¢ nieznaczny spadek w grupie wszystkich stano-
wisk profesorskich.

Odnoénie stanowisk profesora zwyczajnego utrzy-
matla sie tendencja z lat 2018/2019 w zakresie po-
nad 5%-owego spadku liczby etatéw.

Jednak przy ponad 33%-owym wzroscie zatrud-
nienia na etatach profesora, w sumie zatrudnienie
wszystkich profesoréw tytularnych wzrosto 0 17 oséb
wzglednie 17,6 etatéw (tj. +10,5% w liczbie etatéw).

Na dzienn 30 wrzesnia 2020 r. w Uczelni byto za-
trudnionych 21 profesoréw uczelni i jest to poto-
wa w stosunku do ubieglorocznej grupy profesoréw
nieposiadajacych tytutu.

Spadek zatrudnienia odnotowano dla pozosta-
tych stanowisk badawczo-dydaktycznych: w gru-
pie adiunktéw spadek o 13,2 etatéw tj. 4,78%,
a w grupie asystentéw spadek az o 40,265 etatéw
tj. 0 16,297%. Nalezy przy tym zauwazy¢, ze wérdd
310 asystentéw jest 187 0s6b zatrudnionych na eta-
tach czastkowych, co w przeliczeniu na pelne etaty
daje 82,818 etatéw.

V¥ Liczba zatrudnionych pracownikéw ogdtem stan w dniu 30.09.2019 r. i stan w dniu

30.09.2020 r. — w przeliczeniu na etaty

2019 rok 2020 rok 1 2020/2019
Grupy pracownicze . etaty = osoby | etaty = osoby | %

Nauczyciele akademiccy . 1237,375 1516 1219,665 | 1484 98,57%
Pracownicy naukowo-techniczni 101,6 | 107 | 84,875 92 83,54%
Pracownicy inzynieryjno-techniczni = 176,763 | 189 177513 190 100,42%
Administracja . 379122 386 372,477 382  98,25%
Biblioteka 32,875 33 32! 32! 97,34%
Obstuga 170,5 179 | 150 | 158 | 87,98%
Razem | 2098,235 | 2410 2036,53 2338 —
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Wsrdd nauczycieli akademickich zatrudnionych na Z ogoblnejliczby zatrudnionych, w omawianych okre-

stanowiskach dydaktycznych odnotowano wzrost sach, nauczyciele akademiccy stanowili:
zatrudnienia o prawie 32 etaty tj. 9,8%, co przede « w2019 roku — 62,90%,
wszystkim jest efektem wzrostu zatrudnienia w gru- « w2020 roku — 63,47%.

pie wykladowcéw o 28 etatéw tj. 54,75% przy stosun-
kowo nieznacznych wahaniach zatrudnienia w po-
zostatych grupach pracownikéw dydaktycznych.

¥V Liczba zatrudnionych nauczycieli akademickich w przeliczeniu na etaty, stan na 30 wrzesnia

2019 rok 2020 rok | 2020/2019
Stanowiska . etaty | osoby = etaty | osoby | %

1. Profesor 208125 205 206125 220 99,04%
Profesor zwyczajny 99,25 111 93,85 105 94,56%
Profesor nadzwyczajny : 58,25 59 — — o
Profesor 10,125 | 14 91,375 96 133.64%
Profesor nadzwyczajny UM 325! 33 — —

) 1 1 ; ;  51,60%
Profesor uczelni : 8,00 8 209 21

2. Adiunkt dr hab. 179917 191 185,692 196 103,21%
Samodzielni pracownicy nauki | 388,042 416 391,817 418 100,97%

4. Adiunkt 276117 317 262917 298 9522%

5. Asystent 247,083 375 206,818 310 83,70%

6. Starszy wyktadowca z dr 203,641 262 210,021 269 | 103,13%

7. Starszy wyktadowca 30,00 34 29 34 96,67%

8. Wykfadowca 51,325 65 79,425 108 154,75%

9. Pozostali: lektor, instruktor 41,167 | 47 39,667 | 47 96,36%

Razem nauczycieli i\ 1237,375 1516 1219,665 | 1484 | 98,57%

V¥ Liczba nauczycieli akademickich, ktérzy w roku akademickim 2019-2020 przeszli na
emeryture

Liczba
| rok akademicki = rok akademicki |
Wyszczegélnienie 2018/2019 2019/2020 Razem
1. Profesor zwyczajny 8

—

2. Profesor
3. Profesor uczelni —
4. Doktor habilitowany |

5. Doktor

6. Pozostali nauczyciele

Razem 1

NN AN
M~ 00 b = = ©
o0 O = N O

23| 40
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DZIALALNOSCE
NAUKOWO-BADAWCZA

Rok akademicki 2019/2020 pod wieloma wzgledami byt szczegdliny.

Spotecznos¢ akademicka naszego Uniwersytetu — z tytutu
przystgpienia do konkursu ,Inicjatywa doskonatosci —

Uczelnia badawcza”, otrzymata z Ministerstwa Nauki pierwsza

z zapowiadanych 6 rat pienieznych, ktérych celem jest zwiekszenie
naszego potencjatu naukowego oraz stanie sie petnoprawng
uczelnig badawcza w kolejnym konkursie. To blisko 3,5 min zt,

ktére zostaty przeznaczone na rozwdj infrastruktury badawcze),
dofinansowanie mfodych naukowcdw oraz sfinansowanie
biezacych optat publikacyjnych. Zagwarantowanie kolejnych wptat
w nadchodzgcych 5 latach pozwala na opracowanie i wdrozenie
swoistej strategii rozwoju nauki i umiedzynarodowienia naszej Uczelni.

Rok 2020 to jednak przede wszystkim zbiér nowych wyzwan, ktére postawit przed nami koronawirus.

Z jednej strony, jako cate srodowisko naukowe w Polsce, otrzymalismy dodatkowy rok na zwiekszenie
naszego dorobku naukowego. Planowana na rok 2021 ewaluacja nauki zostata przeniesiona na rok 2022.
Z drugiej strony postawiono nam szereg oczekiwan, z ktérych — mimo braku okresu przejsciowego —
wywigzalismy sie catkiem dobrze. Opanowalismy sztuke organizowania konferencji naukowych (rdwniez
tych o wymiarze miedzynarodowym) w formie online. Realizowalismy 112 grantdw naukowych (w tym

24 pozyskane w roku akademickim 2019/2020) oraz wydalismy 726 publikacje naukowe z IF . Nasze
zespoty naukowe wigczyty sie w prace nad uzyskaniem szczepionki przeciwko SARS-CoV-2, nasze filmy
informacyjne, dotyczace problematyki epidemii, obejrzato juz w sieci ponad milion oséb. Opracowalismy
aplikacje covid-monitor.org, z ktérej skorzystato kilkanascie tysiecy osdb. Rowniez jedno z najbardziej
prestizowych czasopism naukowych — Science, opublikowato nasze listy do srodowiska akademickiego,
aby przeciwdziata¢ przejawom dyskryminacji zwigzanych z pandemia.

prof. Michat Nowicki

PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE
ZE SRODKOW FUNDUSZY
EUROPEJSKICH (NCBIR,
MINISTERSTWO ZDROWIA,
MNISW, ABM, UMWW)

+ ,LEIA-HF: Levosimendan In Ambulatory Heart
Failure Patients”, projekt wspétfinansowany, w ra-
mach konkursuna dziatalno$¢ badawczo-rozwojo-
wa w zakresie niekomercyjnych badan klinicznych
ABM/2019/1 przez Agencje Badann Medycznych;
nr 2019/ABM/01/00017-00. Warto$¢ projektu:
20582000,00 z! (partner: UMP, 831000,00 z1).

- ,Digitalizacja rozpraw doktorskich z lat 1946-
89 procedowanych w Akademii Medycznej w Po-

GtOWNE PROJEKTY, KTORE OTRZYMALY
DOFINANSOWANIE W 2019/2020 ROKU

+ ,Uniwersyteckie Centrum Wsparcia Badan Kli-
nicznych (UCWBK) — strategia rozwoju badan
klinicznych, w tym kompleksowa obstuga nieko-
mercyjnych badan klinicznych, w pétnocno-za-
chodniej Polsce”, projekt wspétfinansowany
w ramach konkursu na tworzenie i rozwéj Cen-
tréow Wsparcia Badan Klinicznych ABM/2020/3
przez Agencje Badan Medycznych; nr 2020/AB-
M/03/00012. Warto$¢ projektu: 8 638 982,60 zt.

znaniu”, projekt realizowany w ramach progra-
mu MNiSW ,Spoteczna odpowiedzialno$¢ nauki”;
nr SONB/SP/467977/2020. Warto$¢ projektu:
120993,00 zt.

. ,International Conference on Chemical and Be-

havioral Addiction”, projekt realizowany w ra-
mach programu MNiSW ,Doskonata Nauka”
nr SONB/SP/465926/2020. Warto$¢ projektu:
123 850,00 z1.
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V¥V Tematy badawcze realizowane w okresie od wrzesnia 2019 roku do wrzesnia 2020 roku

Instytucja finansujaca Konkurs

Liczba projektéw Wartos¢ projektéow

ABM Wsparcie tworzenia i rozwoju Centréw Wsparcia Badan Klinicznych 1 8638982,60 zt
ABM ' Badania Kliniczne 1 831000,00 zt
MNiSW ' Diamentowy Grant 5 1080466,00 zt
MNIiSW ' Najlepsi z Najlepszych! 4.0. 1 13335,00 zt
MNiSW ‘ Doskonata Nauka 14 123850,00 zt
MNiSW ' Spoteczna Odpowiedzialnosé Nauki 1 120993,00 zt
NCN “luventus Plus 1 294000,00 zt
NCN ‘Harmonia 1 1419060,00 zt
NCN Miniatura 18| 843287,00 zt
NCN ‘Opus 39 46848843,00 zt
NCN ‘ Preludium 24 3976794,00 zt
NCN 'Sonata 161 11361986,00 zt
NCN ' Sonata Bis i 10542403,00 zt
NCBiR ' Strategmed 3! 76189103,00 zt
NCBiR 'POIR 2 1395517,50 zt
Nutricia i 2 447059,38 zt
Razem 121 164126679,48 zt

- Projekt, Analiza transkryptomicznaiproteomicz-
na egzosomoéw izolowanych podczas interakeji in
vitro pomiedzy komérkami”, autor: Blanka Boro-
wiec, finansowany w ramach programu ,Diamen-
towy Grant” MNISW nr 0186/DIA/2018/47. War-
tos$¢ projektu: 220000,00 zt.

+ ,Podniesienie kompetencji zawodowych pra-

cownikéw systemu ochrony zdrowia w zakre-

sie zdrowia psychicznego dzieci i mlodziezy”,
projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Eu-
ropejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego i wdrazany w ramach Programu Ope-

racyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 nr

POWR.05.04.00-00-0177/19. Wartos$¢ projektu:

4326921,46 zt.

»Program wczesnego wykrywania raka ptuc i po-

prawy $wiadomosci na temat nowotworéw ptuc

w makroregionie zachodnim”, wspétfinansowa-

ny ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Eu-

ropejskiego Funduszu Spolecznego i wdrazany

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edu-

kacja Rozwdj 2014-2020 nr POWR.05.01.00-00-

0018/19. Warto$¢ projektu: 2125762,18 zt.

»Zwiekszenie wiedzy i kompetencji studentéw

poloznictwa w zakresie zdrowia psychicznego

i zaburzen psychicznych w okresie okotoporodo-

wym. Potozne dla zdrowia psychicznego”, projekt

wspoélfinansowany ramach Mechanizmu Finan-
sowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego na
lata 2014-2021 oraz w sprawie Funduszu Wspét-
pracy Dwustronnej w ramach Mechanizmu Fi-
nansowego Europejskiego Obszaru Gospodarcze-
go nalata 2014-2021 i Norweskiego Mechanizmu

Finansowego na lata 2014-2021 nr EOG/19/K4/

W/0025. Warto$¢ projektu: 219 704,00 EUR.

.+ ,EDU-akcja 2020:2021: »Wychowujac Doskona-
losé« — poprzez polaczenie $rodowisk edukacji
muzycznej i kulturalnej w Polsce, Norwegii i Is-

68 \ SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI UMP 2019/2020

landii”, projekt wspétfinansowany ramach Me-
chanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru
Gospodarczego na lata 2014-2021 oraz w sprawie
Funduszu Wspélpracy Dwustronnej w ramach
Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obsza-
ru Gospodarczego na lata 2014-2021 i Norwe-
skiego Mechanizmu Finansowego na lata 2014-
2021 nr: EOG/19/K4/W/0002. Wartos¢ projektu:
4388,00 EUR (partner: UMP).

»Poprawa jakosci opieki nad dzie¢mi i mlodzieza
z choroba nowotworowa w wojewédztwie wielko-
polskim poprzez przebudowe i rozbudowe budyn-
ku Szpitala Klinicznego im. K. Jonschera U.M.
im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu oraz zakup
niezbednego wyposazenia”, projekt realizowa-
ny w ramach Regionalny Program Operacyjny na
lata 2014-2020 nr RPWP.09.01.01-30-0001/19-
00. Warto$é projektu: 31600 000,00 zt.
»~Analiza danych pacjentéw poddanych przezskor-
nej angioplastyce pnia lewej tetnicy wiericowej”,
autor: Wojciech Skorupski, projekt finansowany
w ramach programu , Najlepsi z najlepszych!” 4.0
MNISW nr MNiSW/2020/208/DIR/NN4. War-
tos$¢ projektu: 13 335,00 zt.

,Program edukacyjnoprofilaktyczny w zakre-
sie préchnicy zeb6éw dla mlodziezy z uwzglednie-
niem grup obcigzonych chorobami ogélnymi i nie-
pelnosprawnoscia z makroregionu zachodniego”,
projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Euro-
pejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego i wdrazany w ramach Programu Opera-
cyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 nr
POWR.05.01.00-00-0027/20-00/1208/2020/433.
Warto$¢ projektu: 705 441,25 zt.

- ,Nowe matryce polimerowo-fosfolipidowe do

otrzymywania amorficznych statych rozproszen
substancji leczniczych”, autor Paulina Skupin-
-Mrugalska, projekt finansowany w ramach pro-



gramu NCBiR Lider XI nr 0231/L-11/2019. War-
tos¢ projektu: 1500000,00 zt.

GLOWNE PROJEKTY, KTORYCH REALIZACJA
BYLA KONTYNUOWANA W 2019/2020 ROKU

+ ,Uniwersytet Medyczny w Poznaniu 2.0, projekt
realizowany w ramach Programu MNiSW ,Strate-
gia Doskonato$ci — Uczelnia Badawcza” nr 0016/
SDU/2018/18. Wartos¢ projektu: 605 000,00 zt.
+ ,Interdyscyplinarne Studia Doktoranckie Nano-
BioTech”, projekt w ramach dziatania ,3.2. Studia
doktoranckie”, wspétfinansowany ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego i wdrazany w ramach Programu Ope-
racyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 nr
POWR.03.02.00-00-I011/16. Warto$¢ projektu:
2549895,00 zt (partner: UMP, 507 322,50 z}).

. ,Uniwersytet z Misja — Zintegrowany Program
Rozwoju Uniwersytetu Medycznego im. Karo-
la Marcinkowskiego w Poznaniu”, projekt w ra-
mach dziatania ,3.5. Kompleksowe programy
szkét wyzszych”, wspétfinansowany ze $rodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fundu-
szu Spolecznego, realizowany w ramach Progra-
mu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-
2020 nr: POWR.03.05.00-00-z068/18. Wartosc¢
projektu: 11018 437,01 zt.

+ ,Program wszechstronnego szkolenia w kardio-
logii interwencyjnej u dzieci” w ramach dziata-
nia ,5.4. Kompetencje zawodowe i kwalifikacje
kadr medycznych”, wspétfinansowany ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fundu-
szu Spotecznego, realizowany w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020,
nr: POWR.05.04.00-0161/18. Warto$¢ projektu:
3796196,00 zt (partner: UMP, 451 375,00 21).

+ ,III misja Uniwersytetu Medycznego im. Karo-
la Marcinkowskiego w Poznaniu”, projekt w ra-
mach dziatania ,3.1. Kompetencje w szkolnic-
twie wyzszym”, wspétfinansowany ze $rodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fundu-
szu Spolecznego, realizowany w ramach Progra-
mu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014 -
2020 nr: POWR.03.01.00-IP.08-3MU/18. Wartos¢
projektu: 1070553,12 2t

. ,System informatyczny z aplikacja mobilna opty-
malizujaca wskazania, intensywno$c i obcigzenia
treningowe do zintegrowanego wykorzystania
podczas technologicznie wspomaganej edukacji
chodu u 0s6b z mézgowym porazeniem dziecie-
cym przy wykorzystaniu wybranych urzadzen re-
habilitacyjnych”, projekt w ramach dziatania 4.1.,
poddziatania4.1.4. Projekty aplikacyjne wramach
IV Osi priorytetowej: ,Zwiekszenie potencja-
tu naukowo-badawczego”, realizowany w ramach
Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj
2014-2020 nr POIR.04.01.04-00-0035/19. War-
tos¢ projektu: 4042417,50 zt (partner: UMP,
390 517,70 z}).

« ,Budowa i Wyposazenie Centrum Innowacyjnej

Technologii Farmaceutycznej Uniwersytetu Me-
dycznego im. Karola Marcinkowskiego w Pozna-
niu”, projekt wramach dziatania ,1.1. Wsparcie in-
frastruktury B+R w sektorze nauki Wielkopolski”,
realizowany w ramach Regionalny Program Ope-
racyjny na lata 2014-2020 nr RPWP.01.01.00-30-
0002/17. Wartos¢ projektu: 33210000,00 zt.

- ,Realizacja Programu Rozwojowego w zakresie Sy-

mulacji Medycznej w Uniwersytecie Medycznym
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu”, projekt
w ramach dziatania ,,5.3. Wysoka jako$¢ ksztalce-
nia na kierunkach medycznych”, wspétfinanso-
wany ze $srodkéw Unii Europejskiej w ramach Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego i wdrazany
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edu-
kacja Rozwéj 2014-2020 nr POWR.05.03.00-00-
0005/15. Warto$¢ projektu: 19 746 705,00 zt.

+ ,Podniesienie kompetencji lekarzy w ramach

ksztalcenia podyplomowego z zakresu ortope-
dii Dzieciecej”, projekt w ramach dziatania ,5.4.
Kompetencje zawodowe i kwalifikacje kadr me-
dycznych”, wspétfinansowany ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego i wdrazany w ramach Programu Ope-
racyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 nr
POWR.05.04.00-00-0086/16. Wartos$¢ projektu:
638 619,00 zt.

+ ,Daj sobie szanse — program profilaktyczny no-

wotworéw gltowy i szyi”, w ramach dziatania ,,5.1.
Programy profilaktyczne”, wspétfinansowany ze
$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskie-
go Funduszu Spotecznego i wdrazany w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Roz-
wdj 2014-2020 nr POWR.05.01.00-00-0006/16.
Warto$é projektu: 2163 280,64 zt.

+ ,Maly Medyk UMP” — program uniwersyte-

tu dzieciecego dla dzieci w ramach dziatania
»3.1. Kompetencje w szkolnictwie wyzszym”,
wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europej-
skiej w ramach Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego i wdrazany w ramach Programu Opera-
cyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 nr
POWR.03.01.00-IP.08-00-UMO/17. Wartos¢ pro-
jektu: 473 384,13 zt.

. ,Ksztalcenie, kompetencje, komunikacja i kon-

kurencyjnos¢ — cztery filary rozwoju Uniwersy-
tetu Medycznego w Poznaniu”, projekt w ramach
dziatania ,3.5. Kompleksowe programy szkot
wyzszych”, wspétfinansowany ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Fundu-
szu Spolecznego, realizowany w ramach Progra-
mu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-
2020 nr: POWR.03.05.00-00-Z084/17. Wartos¢
projektu: 11186 564,40 z1.

« Kurs ,Techniki pozaustrojowego wspomaga-

nia funkcji zyciowych z wykorzystaniem ECMO”
w ramach dziatania ,,5.4. Kompetencje zawodowe
i kwalifikacje kadr medycznych”, wspétfinanso-
wany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Eu-
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ropejskiego Funduszu Spotecznego, realizowany
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edu-
kacja Rozwéj 2014-2020 nr POWR.05.04.00-00-
160/18. Wartos¢ projektu: 11314133,60 zt.

+ ,Plynnabiopsja — narzedzie do wykrywania »od-
ciskéw raka« we krwi obwodowej pacjentéw z ra-
kami glowy i szyi”, projekt realizowany w ramach
dzialania ,4.1. Badania naukowe i prace rozwo-
jowe”, poddzialanie ,4.1.4. Projekty Aplikacyj-
ne”, wspétfinansowany przez Unie Europejska ze
$rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regio-
nalnego, w ramach Programu Operacyjnego Inte-
ligentny Rozwdj, nr POIR. 04.01.04-00-0003/17-
00. Warto$¢ projektu: 4608 637,50 21

+ ,Wczesna diagnostyka raka stercza z zastosowa-
niem »biopsji ptynnej« projekt realizowany w ra-
mach projektu miedzynarodowego w progra-
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mie ERA-NET TRANSCAN-2", JTC2016, projekt
finansowany ze $rodkéw budzetu panstwa nr
ERA-NET-TRANSCAN/05/2018. Wartos¢ projek-
tu: 1120504,32 zt.

+ Horyzont2020,projekt: MDOT (814654-Horyzont

2020-NMBP-TO-IND-2018-2020/H2020-NM-
BP-HUBS-2018), ,Medical device obligations ta-
skforce”, kierownik projektu: dr hab. Jan Ma-
zela, Klinika Zakazen Noworodkéw. Budzet:
896921,25 EUR.

- EUROlinkCAT (733001-Horyzont 2020-SC1-

TO-IND-2016-2017/H2020-SC1-2016-RTD), ,Es-
tablishing a linked European Cohort of Children
with Congenital Anomalies”, kierownik pro-
jektu: prof. dr hab. Anna Latos-Bieleriska, Ka-
tedra i Zaklad Genetyki Medycznej. Budzet:
138775,00 EUR.



KOLEGIA NAUK

Kanclerz Kolegium
Nauk Medycznych
prof. dr hab. Marek Ruchata

W roku akademickim 2019/2020 w Uniwersytecie
Medycznym im. Karola Marcinkowskiego w Pozna-
niu rozpoczely dzialalno$¢ Kolegia Nauk 3 dyscy-
plinach:

+ nauki medyczne,

- nauki farmaceutyczne,

- nauki o zdrowiu.

W sktad Kolegium danej nauki weszli wszyscy na-
uczyciele akademiccy, ktérzy zadeklarowali wybér
tej dyscypliny oraz dla ktérych Uczelnia byta pod-
stawowym miejscem zatrudnienia w ramach umo-
wy o prace na pelnym etacie.

W ramach poszczegdlnych Kolegiéw Nauk zostaty
powotane Rady Kolegiéw, ktérych zadaniem byto
wydawanie opinii we wszelkich sprawach w zakre-
sie nauki w danej dyscyplinie w tym proponowa-
nie kandydatéw do komisji habilitacyjnych. Na cze-
le Kolegium Nauk i Rady Kolegium stanat Kanclerz
kierujacy pracami Kolegium wraz ze swoimi za-
stepcami.

Do zadan Kanclerza nalezato w szczeg6lnosci:

+ zwolywanie posiedzenia Rady Kolegium, prze-
wodniczenie jej obradom i zapewnienie wykony-
wanie jej uchwal,

- dbalo$¢ o nalezyte zaspokajanie potrzeb pracow-
nikéw w obszarze prowadzonej nauki,

- dokonywanie rozdziatu $rodkéw przydzielonych
Kolegiom na nauke,

+ wystepowanie z wnioskiem do Rektora w sprawie
wspoéldziatania z innymi jednostkami organiza-
cyjnymi, pozawydzialowymi i pozauczelnianymi
w sprawach naukowych, na zasadach okreslonych
przez Rade Kolegium.

Kanclerz Kolegium
Nauk Farmaceutycznych
prof. dr hab. Lucjusz Zaprutko

Kanclerz Kolegium
Nauk o Zdrowiu
prof. dr hab. Jarostaw Walkowiak

KOLEGIUM NAUK MEDYCZNYCH

Kanclerz
prof. dr hab. Marek Ruchata

Zastepcy Kanclerza
« prof. dr hab. Maciej Krawczynski
« dr hab. Agnieszka Maliniska

W roku akademickim 2019/2020 rozpoczeto swoja
dziatalno$¢ Kolegium Nauk Medycznych w sktad kt6-
rego weszli wszyscy nauczyciele akademiccy, ktérzy
zadeklarowali wybédr dyscypliny nauki medyczne oraz
dla ktérych Uczelnia byla podstawowym miejscem
zatrudnienia w ramach umowy o prace na pelnym
etacie. Na czele Kolegium Nauk Medycznych stanat
Kanclerz prof. dr hab. Marek Ruchata, funkcje zastep-
cy Kanclerza sprawowali prof. dr hab. Maciej Kraw-
czynski oraz dr hab. Agnieszka Maliriska. Na funkcje
Pelnomocnika Kanclerza do spraw informatyzacji Ko-
legium powotano dr hab. Michata Karlika. Kierowni-
kiem Biura Kolegium zostata mgr Dorota Knapska.

W ramach Kolegium Nauk powotano Rade Kolegium,
ktérej zadaniem byto wydawanie opinii we wszelkich
sprawach w zakresie nauki w dyscyplinie nauki me-
dyczne, w tym proponowanie kandydatéw do komi-
sji habilitacyjnych. Do sktadu Rady Kolegium, oprécz
Kanclerza i jego zastepcéw, weszli cztonkowie w na-
stepujacych proporcjach: 20% mlodych pracownikéw
nauki z najlepszym IF, 30% kierownikéw jednostek
z najlepszym IF oraz 50% pracownikéw z najlepszym
IF. Na osiagniecia naukowe, ktére brano pod uwage
w kwalifikowaniu do Rady Kolegium, sktadat sie sku-
mulowany IF publikacji z ostatnich 5 lat poprzedza-
jacych rok przygotowania rankingu, w ktérych kan-
dydat do Rady Kolegium jest pierwszym, drugim lub
ostatnim autorem. W ramach dziatalnosci Kolegium
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zakoriczono postepowania habilitacyjne wszczete do
dnia 30 kwietnia 2019 r. Stopierr doktora habilitowa-
nego w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu
w dyscyplinie nauki medyczne nadano 19 osobom.

W zwiazku z wprowadzeniem w Ustawie 2.0 nowych
regulacji zwigzanych z procedowaniem postepowan
awansowych zostaly opracowane procedury oraz do-
kumentacje dotyczace sktadania wnioskéwhabilitacyj-
nych do Rady Doskonatosci Naukowej. Zostato wszcze-
tych 9 postepowan w sprawie nadania stopnia doktora
habilitowanego, z czego 3 zakoriczyty sie uchwaleniem
pelnego sktadu komisji habilitacyjnej, kolejne 3 zakon-
czone przestaniem odpowiedniego zestawu dokumen-
téw do RDN, w przypadku pozostatych 3 postepowan
dokumentacja zostala przekazana przez RDN do Kole-
gium w celu dalszego procedowania.

Odbytlo sie 7 posiedzen Rady Kolegium, podczas kté-
rych zostaly przeprowadzone glosowania w sprawie
wydania opinii dotyczacej wyrazenia zgody na prze-
prowadzenie na Uniwersytecie Medycznym im. Ka-
rola Marcinkowskiego w Poznaniu postepowania
habilitacyjnego oraz wyboru cztonkéw komisji w po-
stepowaniu habilitacyjnym. W wyniku pojawienia sie
pandemii SARS-CoV-2 zostaliémy zmuszeni do pro-
cedowania w warunkach przekazu internetowego.

W ramach dziatan zmierzajacych do optymalizacji
procesu przyszlej ewaluacji odbyto spotkania z pra-
cownikaminaukowo-dydaktycznymiuczelnizaliczo-
nymi do liczby N, w celu oméwienia braku aktywno-
$ci publikacyjnej. W wyniku tych dziatan zmieniono
rodzaj zatrudnienia w grupie pracownikéw z bra-
kiem aktywnos$ci naukowej przy zachowanym pen-
sum. Jednocze$nie zwrécono uwage na mozliwe spo-
soby przywrécenia wilasciwej aktywnosci, miedzy
innymi poprzez wspélprace z wiodacymi jednostka-
mi naukowymi oraz aplikacje grantéw naukowych.
W ramach aktywnosci wspierajacej nauke podjeto
decyzje o rozdziale srodkéw zaleznie od ilosci i jako-
$ci opublikowanych prac naukowych. Dodatkowym
wsparciem dla pracownikéw bylo finansowanie pu-
blikacji o wysokim wskazniku oddziatywania.

prof. dr hab. Marek Ruchata

KOLEGIUM NAUK FARMACEUTYCZNYCH

Kanclerz
prof. dr hab. Lucjusz Zaprutko

Zastepca Kanclerza
prof. dr hab. Tomasz Gos§linski

Aktywnos$¢ tego zespotu w wymienionym okresie

skupiata sie na trzech obszarach dzialania:

- Kompleks dzialan informacyjnych i organizacyj-
nych zwiazanych z nowym sposobem prowadze-
nia postepowan habilitacyjnych.
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« Zesp6t dzialan zmierzajacych do optymalizacji
procesu przyszlej parametryzacji.

- Aktywne wlaczanie sie w biezace sprawy orga-
nizacyjne Wydziatu i Kolegium oraz wspétpraca
z pozostatymi Kolegiami UMP.

W ramach pierwszego z wymienionych obszaréw:

- opracowano wewnetrzng procedure zgtaszania
wnioskéw habilitacyjnych, dostosowana do ure-
gulowan Ustawy 2.0 oraz wymagan RDN,

+ przygotowano 5 oséb do przeprowadzenia prze-
wodéw habilitacyjnych, co zostato zakonczone
przestaniem odpowiedniego zestawu dokumen-
téw do RDN,

« kolejne 3 osoby przygotowano do zlozenia doku-
mentacji habilitacyjnej do RDN.

W ramach drugiego wymienionego obszaru:

« przygotowano i z sukcesem przeprowadzono ak-
cje nazwana , Lider” majaca na celu zobligowanie
0s6b o matlej aktywnosci publikacyjnej do sku-
tecznego, punktowanego publikowania,

« odbyto spotkania ,one-to-one” z okoto 30 osoba-
mi z niska publikowalno$cia, ktére sa zaliczone do
liczby N,

« zaprowadzono kartoteke osébwchodzacych wskiad
Kolegium Nauk Farmaceutycznych i zaliczonych do
liczby N, na potrzeby biezacego sledzenia dorob-
ku poszczegélnych oséb i jego rozkladu pomiedzy
wspolautordw,

+ koordynowano sktadanie raportéw przez osoby za-
liczone do liczby N na potrzeby ankiety naukowej,

+ koordynowano zbieranie ankiet od 0séb, ktére za-
deklarowatly przynalezno$¢ do wiecej niz jednej

dyscypliny.

W trzecim, najbardziej ogélnym obszarze:

- ustalono kryteria powotywania Rady Dyscypliny
i powotlano te Rade,

« przeprowadzono 3 posiedzenia Rady Dyscypliny
(liczba ograniczona warunkami epidemicznymi),

- prowadzono systematyczna wspéiprace z Rada
Nauki UMP,

- opracowano szereg wewnetrznych regulaminéw
i dokumentéw na potrzeby Rady Kolegium Nauk
Farmaceutycznych,

« przygotowano narzedzia parametryzacyjne dobazy
Splendor na poziomie Biblioteki Gt6wne;j,

- przygotowano instrukcje taczenia kont POLON-
-PBN-ORCID na potrzeby catego Uniwersytetu,

- przeprowadzono akcje potaczenia kont PBN z OR-
CID na poziomie Wydzialu, po czym przeniesiono
te aplikacje na poziom Uczelni,

+ przygotowano szablon strony www dla poszcze-
gblnych Rad Dyscyplin i uruchomiono strone Rady
Dyscypliny Nauk Farmaceutycznych,

. aktywnie wspdluczestniczono w prowadzeniu
dziatan zwiazanych z obchodami 100-lecia Wy-
dziatu Farmaceutycznego,



- aktywnie wspélpracowano z DAR w zakresie ko-
ordynowania modutu parametryzacyjnego na po-
ziomie Uczelni oraz z Dziekanatem Wydziatu
Farmaceutycznego w zakresie przygotowania do-
kumentéw akredytacyjnych,

« prowadzono biezaca dzialalno$é¢ organizacyjna
zwigzang z nalezytym funkcjonowaniem Kole-
gium jak i jego Rady oraz Biura.

W calym okresie dzialania wykazywano sie szcze-
g6lna dbaloscia o nalezyty odbiér i postrzeganie
nowo powstatej instytucji w ramach organéw admi-
nistracyjnych Uczelni.

prof. zw. dr hab. Lucjusz Zaprutko

KOLEGIUM NAUK O ZDROWIU

Kanclerz
prof. dr hab. Jarostaw Walkowiak

Zastepca Kanclerza
dr hab. Ewelina Gowin

Rok akademicki 2019/2020 byt pierwszym rokiem
funkcjonowania nowych struktur naszego Uniwer-
sytetu, w tym Kolegium Nauk o Zdrowiu, odpowie-
dzialnego za dyscypline nauk o zdrowiu (NoZ). Licz-
ba cztonkéw Kolegium NoZ odzwierciedlata biezace
zmiany zatrudnienia. Senat naszego Uniwersytetu
kierowanie Kolegium NoZ powierzyt prof. Jarosta-
wowi Walkowiakowi (Kanclerz) oraz dr hab. Ewe-
linie Gowin (Zastepca Kanclerza). Prace Kanclerzy,
w pierwszym — podwdjnie trudnym z racji pandemii
— roku, wspierata obstuga administracyjna Szkoty
Doktorskiej. Warto podkresli¢ ogromne zaangazowa-
nie Pani mgr Anny Nowak oraz Pani mgr Malgorzaty
Brozek, ktére pomimo swoich obowiazkéw i wyzwan
w nowo utworzonej Szkole Doktorskiej (kontynuujac
tez dziatania zwigzane ze studiami doktoranckimi),
staraly sie sprosta¢ wszelkim nowym obowigzkom

V¥ Uzyskane tytuty i stopnie

(Kolegium NoZ — jako jedyne — nie posiadato osob-
nej obstugi administracyjnej i siedziby).

Istotnym zdarzeniem bylo powotanie Rady Kole-
gium NoZ, w sktad ktérego — oprécz Kanclerzy —
weszlo 29 przedstawicieli dyscypliny, w tym: Kie-
rownicy jednostek, inni Samodzielni Pracownicy
oraz Mlodzi Pracownicy Nauki. W ubiegltym roku
akademickim, Rada Kolegium dzialala zaréwno
w sposéb stacjonarny, jak i on-line. Istotnym ele-
mentem byto wdrozenie procedur dotyczacych po-
stepowania o nadanie stopnia doktora habilito-
wanego, co nastepnie znalazlo odzwierciedlenie
w dziataniach praktycznych.

Jednakze, najistotniejszym elementem pracy zespo-
tu kanclerskiego byto prowadzenie dziatan zmierza-
jacych do optymalizacji procesu przyszlej ewaluacji
osiagnie¢ naukowych. Dokonano ilo$ciowej ijakoscio-
wej analizy dotychczasowej dziatalnosci badawczej
pracownikéw dyscypliny. Przeprowadzono spotkania
grupowe informujace o zasadach ewaluacji (w tym
sposobu wypelniania slotéw), a nastepnie takze spo-
tkania indywidualne dotyczace m.in. oczekiwanych
dziatann naukowych. Kilkukrotnie przeanalizowano
wypelnienie slotéw przez pracownikéw dyscypliny,
przed wszystkim identyfikujac ryzyko pojawienia sie
»,NO” w przysztej ewaluacji. Kontynuowano spotka-
nia indywidualne z osobami bez stosownego dorob-
ku naukowego, uzgadniajac i wspierajac poprawe sku-
teczno$ci prowadzonych dziatan oraz wypracowujac
indywidualne plany poprawy wypelnienia slotéw.

Ponadto, na biezaco prowadzono dziatania organi-
zacyjne, promocyjne, informacyjne i wszelkie inne
(w tym wspoélpraca z Rada Nauki, Wydziatem Nauk
o Zdrowiu, prowadzenie strony internetowej), zwia-
zane z potrzebami umacniania i rozwoju naszego
Uniwersytetu.

prof. dr hab. Jarostaw Walkowiak
Kanclerz Kolegium Nauk o Zdrowiu

‘ dr hab. ‘ prof.

dr ‘drhab.‘ prof. dr
Wydziat Lekarski

Wydziat Farmaceutyczny

dr ‘drhab.‘ prof. dr ‘drhab.‘ prof.

Wydziat Medyczny Wydziat Nauk o Zdrowiu
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WSPOLPRACA
MIEDZYNARODOWA

Wspotpraca miedzynarodowa jest
jednym z podstawowych zadan
Uniwersytetu XXI wieku, otwierajac

ja na Europe i $wiat. Nasza Uczelnia
dzieki wieloletniemu dos$wiadczeniu
Dziatu Wspdtpracy Miedzynarodowe,
kierowanego przez pania mgr Bozene
Raduche, jak i zaangazowaniu Jej
Zespotu, stawiajacego sobie za

cel dazenie do uzyskania statusu
,Uniwersytetu Europejskiego” prowadzi
wspotprace miedzynarodowsg z wieloma
uniwersytetami i instytucjami na catym
Swiecie, zarbwno w dziedzinie nauki,

jak i dydaktyki. W efekcie tych dziatar
jestesmy Uczelnig rozpoznawana w wielu
krajach Europy i poza jej granicami.

Epidemia wirusa SARS-CoV-2
wstrzymata szereg waznych inicjatyw,
a przede wszystkim uniemozliwita
realizacje wyjazddw zagranicznych
zakwalifikowanym studentom

i pracownikom na praktyki, studia oraz
liczne staze zagraniczne.

Mam nadzieje, ze po opanowaniu tej
epidemii wspotpraca miedzynarodowa
bedzie dalej dynamicznie rozwijana,
wpisujac sie w strategie rozwoju naszej
Uczelni.

prof. dr hab. Ewa Wender-Ozegowska

Prorektor ds. Organizaciji
i Wspotpracy Miedzynarodowej

L

|
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Rok 2019/20 byt dla wspétpracy miedzynarodowej
naszej Uczelni rokiem wyjatkowym. Rozpoczat sie
bardzo pomyslnie podpisaniem umowy z Uniwersy-
tetem Aichi w Japonii oraz listem intencyjnym z Uni-
wersytetem Aberdeen, Wielka Brytania. Oba doku-
menty otworzyty nam mozliwo$¢ wymiany studentéw
na staze naukowe oraz praktyki wakacyjne. Dzieki
wspdlpracy z Uniwersytetem im. Chrystiana Albrech-
ta (Niemcy) wystaliémy pracownika naszej Uczelni na
staz naukowy do Kilonii.

W ramach wspoélpracy z Uniwersytetem w Edynburgu
dwoje mtodych pracownikéw uczestniczyto w szkole-
niu Clinical Neurology Course, a w ramach wspétpra-
cy z firma Maof Academic Consulting Israel Ltd., ktéra
poszukuje kandydatéw na staze doktorskie, 4 obywa-
teli Izraela kontynuowato staze doktorskie na naszej
Uczelni.

Pracownicy naszej Uczelni wyjezdzali za granice w ce-
lach naukowych ponad 150 razy. GosciliSmy ponad
10 przedstawicieli zagranicznych instytucji, ktérzy
przyjechali do nas na zaproszenie wtadz i poszcze-
gblnych jednostek Uczelni. Goscilismy 2 naukowcdw,
ktérzy otrzymali status Profesoré6w Wizytujacych.

W ramach Programu ,Akademicki i naukowy Po-
znan’, wspétfinansowanego przez Urzad Miasta Po-
znania, zaproszono 1 wybitnego naukowca, ktéry
przeprowadzil wyktady otwarte dla studentéw i pra-
cownikéw naszej Uczelni oraz mieszkaricéw naszego
regionu.

W ramach kontynuacji programu edukacyjnego Era-
smus+ na czes$¢ studiéw lub praktyki za granice wy-
jechalo 58 studentéw wszystkich wydziatéw oraz
7 nauczycieli, natomiast na naszej Uczelni uczylo sie
62 studentéw z Francji, Niemiec, Portugalii, Hiszpa-
nii, Wtoch, Bulgarii, Lotwy, Chorwacji, Wegier, Turcji,
Wielkiej Brytanii i Papui Nowej Gwinei.

W ramach powyzszego programu goscilismy 2 wykta-
dowcéw z Niemiec i Papui Nowej Gwinei oraz 2 mto-
dych pracownikéw z Uniwersytetu w Plowdiw w Bul-
garii, ktérzy odbyli tygodniowe szkolenie z zakresu
chirurgii.

Po raz drugi pozyskaliémy fundusze na Erasmuso-
wa wymiane z krajami spoza Unii Europejskiej. W ra-
mach tych funduszy zaplanowano wymiane akade-
micka z Gruzja, Moldawig i Ukraina.



Zintensyfikowano dzialania majace na celu zwiek-
szenie naszego udzialu w projektach wspétfinanso-
wanych przez Unie Europejska oraz inne programy
miedzynarodowe, a takze przygotowano wstepne pro-
pozycje do strategii umiedzynarodowienia Uczelni.

Niestety ze wzgledu na liczne ograniczenia pande-
miczne wiele planéw i dziatan zostalo przesunie-
tych w czasie. Wspé6lpraca miedzynarodowa jednak
nie zostala zawieszona. Z inicjatywy Dr Mikotaja
Zaborowskiego z Kliniki Onkologii Ginekologicz-
nej, jeden z najwiekszych zbioréw kurséw on-line
zwany COURSERA zostat udostepniony bezptatnie
dla pracownikéw i studentéw naszej Uczelni. Do-
step do certyfikowanych kurséw online z réznych
dziedzin nauk medycznych, farmaceutycznych i nie
tylko, umozliwil poszerzenie wiedzy zaréwno na-
uczycieli akademickich, naukowcéw, pracownikéw
administracyjnych oraz studentéw, czego dowo-
dem jest uzyskanie blisko 315 certyfikatéw Cour-
sera. Sposréd uczestnikéw 43 osoby ukoniczyly je-
den kurs, 24 ukonczyto dwa kursy, a 41 wiecej niz
dwa kursy. Niestety obecnie istnieje juz tylko mozli-
wos¢ korzystania z bezptatnych kurséw na tej plat-
formie, ale bez uzyskania certyfikatu.

W dalszym ciagu kontynuowano realizacje naste-

pwjacych projektéw miedzynarodowych w ramach

Programu HORYZONT 2020:
- ERA-NET on Transational Cancer Research
TRANSCAN (Horyzont 2020). Tytut: Randomizo-
wane badanie fazy II dla trzeciorzedowego zapo-
biegania rakom ptaskonablonkowym glowy i szyi
zwykorzystaniem interwencji dietetycznych. Kie-
rownik projektu — prof. dr hab. Wojciech Golu-
sinski, Klinika Chirurgii Glowy, Szyi i Onkologii
Laryngologicznej (budzet UMP: 648 637 PLN).

+ ALBINO (Horyzont 2020 PHC-2014-2015/H2020-
PHC-2015-two-stage). Tytut: Effect of ALlopurinol
in addition to hypothermia for hypoxic-ischemic
Brain Injury on Neurocognitive Outcome. Kierow-
nik projektu — prof. UM dr hab. Jan Mazela, Klini-
ka Zakazen Noworodkéw (budzet 158 949 EUR).

- Horyzont 2020 Doskonala baza naukowa
H2020-MSCA. Projekt pod tytutem ORBIS —
Wsparcie stazy w zakresie badann biofarmaceu-
tycznych. Koordynator calego projektu: prof. dr
hab. Janina Lulek — kierownik Katedry i Zaktadu
Technologii Postaci Leku. Budzet dla catego pro-
jektu wynosi 2268 000 EUR, w tym dla UMP bli-
sko 764000 EUR.

Halle, a tym bardziej Wittenberg, kojarzy sie z Martinem
Lutrem i jego stynnymi tezami. Pod koniec 2019 roku
w ramach Programu Erasmus+, miatam mozliwo$¢ od-
wiedzi¢ uczelnie, ktdra nosi imie tego stawnego teologa.

_

A Zajecia z doktorantami Uniwersytetu Martina Lutra w Halle-Wittenbergu

Podczas pobytu w Halle poznatam niektére kierunki
szerokiej i réznorodnej tematyki badawczej realizowa-
nej w réznych jednostkach Uniwersytetu Martina Lutra
w Halle-Wittenberg, a takze dwdch innych jednostek na-
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ukowych usytuowanych na terenie kampusu uniwersytec-
kiego, tj. Instytutu Maxa Plancka czy Instytutu Leibniza.

Poniewaz jestem nie tylko naukowcem, ale réwniez na-
uczycielem akademickim, zatem interesowaty mnie ro-
dzaje zaje¢ dydaktycznych dla studentéw na réznym po-
ziomie ksztalcenia, stosowane metody i cele dydaktyczne.
Liczne rozmowy i dyskusje na powyzsze tematy stano-
wity bogate Zrédto cennych informacji. Z przyjemnosciq
dzielitam sie réwniez mojq wiedzq: przeprowadzajgc 10
godzin zaje¢ dydaktycznych dla studentéw na réznym
poziomie studiow. Wyglositam réwniez wyktad, ktory
zostat wystuchany przez wielu studentéw i naukowcow.

MGoj pobyt w Halle byt udany pod kazdym wzgledem.
Nawigzatam nowe kontakty, prowadzitam fascy-
nujgce rozmowy, zdobytam szereg cennych wskazé-
wek dotyczqcych badan naukowych, ktére prowadze,
a wolnym czasie zwiedzitam Halle i Lipsk. Do Halle
przyjechatam na poczqtku grudnia 2019 roku, a z roz-
mow z pracownikami Uczelni wynikato, ze piekna, sto-
neczna pogoda specjalnie czekata na mdj przyjazd do
tego miasta”.

Dr hab. Barbara Bednarczyk-Cwynar
Wydziat Farmaceutyczny

Realizacja projektu Banku Swiatowego “Social He-
alth Insurance” — Contract SHIPS-2.3 / CS-02 “Stra-
tegic partnership for modernization of academic
programs including the «Oncology: oncological la-
boratory diagnostics» and «Clinical pharmacology»
disciplines”. Czas trwania: 1.06.2019-31.03.2021.
Budzet projektu: 1071000 USD.

V Szkolenie w Aktobe, Kazachstan
™ = ¥ — T ./J/'i

=
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Dzieki wytezonej pracy zespotu aplikacyjnego (prof. Ja-
rostaw Walkowiak, dr hab. Marzena Dworacka, prof.
UMP oraz mgr Bozena Raducha) udato sie uzyskac ten
spektakularny sukces — w wyniku postepowania kon-
kursowego, szczegétowych rozmow i analizy propozycji
mozliwosci wspotpracy nasza Uczelnia zostata wybrana
do realizacji projektu jako strategiczny partner Zachod-



A Studenci programu Erasmus

niokazachskiego Uniwersytetu Medycznego im. Morata
Ospanova w Aktobe (WKMOMU). Gtéwny cel projek-
tu to osiggniecie poprawy stanu opieki medycznej w Ka-
zachstanie poprzez poprawe jakosci ksztatcenia lekarzy.

Do naszych gtéwnych zada#i nalezy przygotowanie
programéw nauczania dla nowego systemu ksztatcenia
oraz bazy dla prowadzenia badar naukowych, rozwdéj
kompetencji metodycznych i merytorycznych nauczy-
cieli akademickich, a takze wdrozenie nowoczesnego
zarzqdzania. Na realizacje powyzszego projektu prze-
widziano 60 wyjazdéw naszych Pracownikéw do Ka-
zachstanu oraz przyjazd ponad 100 pracownikéw
WKMOMU.

Jesieniq 2019 rozpoczelismy intensywne dziatania. Na-
potkalismy szereg wyzwari — od odmiennej kultury po-
przez swoistq mentalnosé do niedostatkéw jezyka angiel-
skiego (niezwykle przydatna okazata sie dobra znajomosé
jezyka rosyjskiego). Do korica lutego 2020 goscilismy 18
pracownikéw naszej partnerskiej uczelni, ktorzy odby-
li szkolenia na terenie naszych jednostek, a nasi pracow-
nicy odbyli 16 wizyt studyjnych w Kazachstanie. Potem
nadeszta pandemia, ktéra zmienita obraz rzeczywisto-
$ci, z blokadq wyjazdow i przyjazdéw. Fala zachorowar,
ktorej doswiadczamy obecnie w Polsce, przez Kazachstan

przetoczyla sie latem, ze szczytem w lipcu. Byt to na-
prawde dramatyczny czas dla naszych Partneréw, cho-
rowali praktycznie wszyscy ktérych znamy. Wielokrotnie
zmienialismy plany i sposob realizacji zadatn — poczqt-
kowo przede wszystkim ze wzgledu na brak znajomosci
jezyka angielskiego (cho¢ nie tylko...), a nastepnie usitu-
jac efektywnie wdrozy¢ alternatywne rozwigzania rze-
czywistosci wirtualnej, przy zmieniajgcym sie zespole
partnerskim WKMOMU. Odbyty sie setki wyktadow, se-
minariéw, warsztatéw i cwiczen oraz spotkari roboczych.
Uczestniczymy we wspdlnych projektach naukowych,
bierzemy takze udzial w szkoleniach magistrantéw, dok-
torantéw i ,postdocéw”. Nie byto i nie jest tatwo...

Na zakoticzenie, Kazachstan to bardzo ciekawy kraj
o niezwyklej goscinnosci jego mieszkaricéw. PKB per ca-
pita tylko nieznacznie ustepuje wartosci podawanej dla
Polski. Przy tej skali inwestycji bedqcych konsekwencjq
inwestycji pieniedzy pozyskiwanych z eksploatacji su-
rowcéw naturalnych, w perspektywie jednej generacji,
Kazachstan stanie sie kolejnym azjatyckim tygrysem,
o ile kolejni rzqdzqcy konsekwentnie tworzy¢ bedg ka-
pitat ludzki”.

prof. Jarostaw Walkowiak
Kierownik projektu (Team Leader)
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DOLACZ DO
#ZORGANIZOWANYCH

Podstawowa i powszechng formga promocji Uniwer-
sytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu s3 kampanie on-line skierowane do po-
tencjalnych kandydatéw na studia.

Gléwnym celem kampanii rekrutacyjnej prowadzo-
nej w 2020 r. byta promocja 3 kierunkéw realizowa-
nych na Wydziale Farmaceutycznym — farmacji,
kosmetologii i analityki medycznej, za pomoca de-
dykowanych kanatéw dotarcia. Kampania przepro-
wadzona zostala w obrebie Social Media (Facebook,
Instagram i YouTube) oraz sieci reklamowej Google
(AdWords, GDN). Odswiezenie grafik, zr6znicowa-
nie formatéw reklamowych i form promocji przy-
niosto bardzo dobry wynik w liczbie wyswietlen
i kliknie¢ w reklamy.

tacznie na stronie www.ump.edu.pl
zamieszczono 2547 plikdéw
w tym m.in. 138 aktualnosci.

Strone przegladato 621029
uzytkownikow, ktorzy wykonali
2111855 sesji

L |

Przygotowany na potrzeby kampanii landing page
odnotowal 20650 odston, pozyskujac 12295 uni-
kalnych aktywnych uzytkownikéw w ciggu 28 dni.

Corocznie dzialania on-line wspierane byty poprzez
bezposrednie formy promocji, ktére na state wpi-
sane byty w harmonogram pracy Dzialu Promocji
i Karier. Sytuacja epidemiologiczna pokrzyzowa-
1a ten plany w sporej czeéci uniemozliwiajac dzia-
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GOOGLE + YOUTUBE

Wideo na YouTube
. 322162 wyswietlenia
+ 65222 obejrzenia

« wspdlczynnik interakcji na poziomie

20,25% (wyswietlenia filmu)

GDN
« 1458078 wyswietler
« 2339 kliknie¢

AdWords
+ 41459 wyswietlen
« 8505 kliknieé

« wspolczynnik interakcji na poziomie

20,47% (klikniecia)

STUDIUJ
ANALITYKE
MEDYCZNA
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Studiuj Kosmetologig na UMP - Uniwersytet Medyczny Poznar
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Sludia, kidre olworzq przed qu srerokie MOziwosci Zawodows. ﬁplikuj'

_



STUDIUJ

KOSMETOLOGIE STUDIUJ

FARMACIE

#ZORGANIZOWANYCH! #ZORGANIZOWANYCH!

tania stacjonarne. Ostatnie duze spotkanie z kan-
dydatami odbylo sie w dniach 6-8 marca 2020 r.
w ramach Targéw Edukacyjnych.

Trudny dla wszystkich czas epidemii sprawil, ze nie-
ktére dziatania promocyjne przybraty zupelnie nowa
formute. Dzieki wysitkowi i zaangazowaniu Rady
Uczelnianej Samorzadu Studenckiego, we wspdlpra-
cy z Dziatem Promocji i Karier, Drzwi Otwarte UMP
odbyly sie w formie interaktywnych spotkan, trwa-
jacych od 8 do 10 maja 2020 r. W prezentacjach po-
szczegblnych kierunkéw studiéw udzial wzieli repre-
zentanci kazdego z nich, odpowiadajac tacznie na
prawie 300 pytan zadanych przez kandydatéw. Pro-
gram Wirtualnych Drzwi Otwartych uswietniony
zostal wyktadami wygloszonymi przez dr hab. Edy-
te Madry — , Recepta na stres. Przepis na szczescie”,
dra hab. Marcina Zarowskiego — ,,Dlaczego jestesmy
niewyspani?” i dra hab. Piotra Rzymskiego — ,,Czego
powinna nauczy¢ ludzkoé¢ pandemia COVID-19?”.
W trakcie wydarzenia przedstawiono organizacje
studenckie preznie dzialajace w strukturach naszej
Uczelni, szukano odpowiedz na pytanie ,Dlaczego
warto studiowacd i to wlasnie na UMP?”, za$ zwien-
czeniem spotkania okazala sie sesja Q&A z udzialem
pracownika Dzialu Rekrutacji. Internetowa odstona
Drzwi Otwartych spotkala sie z zainteresowaniem
imponujacej liczby odbiorcéw, ktérzy lacznie wy-
$wietlili prezentowane materiaty ponad 14000 razy.

#WIRTUALNE
DRZWI OTWARTE

Nowy ksztatt przybrat takze Salon Maturzystéw,
tradycyjnie organizowany w murach Politechni-
ki Poznanskiej, tym razem zostal przeniesiony na
ekrany smartfonéw i komputeréw. Na specjalnie
dedykowanej platformie kandydaci na studia mie-
li mozliwo$¢ zadawania pytan na czacie prowadzo-
nym przez naszych studentéw — Pania Katarzy-
ne Gebke i Pana Piotra Stachowiaka, oraz pobrania
materialéw informacyjnych. Wielkopolski Salon
Maturzystéw odnotowat obecnos¢ 2211 zalogowa-
nych uzytkownikéw.

Jesienig 2019 r. wystartowata, wspierana przez pra-
cownikéw Dziatu PromocjiiKarier, Il edycji Akade-
mii Formedis — projektu, ktérego celem jest posze-
rzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu zarzadzania
w obszarze ochrony zdrowia wérdd przysztych me-
nedzeréw. Na przetomie listopada i grudnia w ra-
mach zorganizowanych przez Dzial Promocji i Ka-
rier ,Lekcji Festiwalowych” w murach Uczelni
goscilismy licealistéw z Poznania i Bydgoszczy. Spo-
tkania prezentujace oferte ksztalcenia urozmaici-
ty wyklady, warsztaty oraz zwiedzanie Centrum
Symulacji Medycznej. Dziat po raz kolejny czyn-
nie wlaczyt sie w organizacje i promocje ,,Dni Ja-
kosci UMP”, a w ramach zadania zwiazanego z ob-
stuga Medycznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku
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wspotorganizowal uruchomie-
nie II edycji tego przedsiewzie-
cia, ktére zgromadzito 90 stu-
chaczy. Dzialania skierowane do
$rodowiska najstarszych miesz-
kanicéw Poznania i Wielkopolski
zaowocowaly takze wlaczeniem
sie w akcje ,,Senioralni. Poznan
2019” oraz realizacja konferen-
¢ji o niecodziennym charakterze
sztuki teatralnej pn. ,,Dla ludzi
z do$wiadczeniem — to jest czas
senioréw”.

Pracownicy Dzialu Promocji
i Karier w roku akademickim
2019/2020 przeprowadzili ko-
lejna edycje badania ,Monito-
ringu Loséw Zawodowych Ab-
solwentéw UMP”. Przewodnim
celem analizy byto zbadanie me-
tod, z ktoérych korzystaja absol-
wenci w procesie poszukiwania
pracy, czasu jaki jest im potrzeb-
ny do znalezienia pierwszego za-
trudnienia, poziomu zadowo-
lenia z jakosci ksztalcenia czy
dopasowania zdobytej wiedzy
do potrzeb rynkowych. Bada-
niem zostali objeci absolwenci
wszystkich wydziatéw koncza-
cy studia w roku akademickim
2017/2018. Anonimowy kwe-
stionariusz wypetnito 234 absol-
wentéw, co ksztattowato liczbe
otrzymanych zwrotéw na pozio-
mie 21,93%. Raport prezentu-
jacy wyniki badania ukazat sie
w styczniu 2020 r. i przedlozony
zostal wtadzom Uniwersytetu.

Dziat Promocji i Karier realizo-
wal zadania wspierajace funkcjo-
nowanie Uczelni w dobie pande-
mii, w tym prowadzenie i obstuge
wolontariatu studenckiego, kté-
ry objal swoim zasiegiem 1360
studentéw wolontariuszy nio-
sacych pomoc w szpitalach kli-
nicznych i miejskich, stacjach
sanitarno-epidemiologicznych,
aptekach, laboratoriach czy PO-
Z-tach. Zaangazowanie w dzia-
tania na rzecz $rodowiska stu-
denckiego zostalo docenione
przez absolwentéw kierunku le-
karskiego i uhonorowane wre-
czeniem Kierownikowi Dziatu
Promocji i Karier wyrdznienia
,»Przyjaciela Roku”.



KSZTALCENIE

NASZE KIERUNKI

+ Analityka kryminalistyczna i sadowa,
« Analityka medyczna,

« Biotechnologia medyczna,
- Dietetyka,

- Elektroradiologia,

« Farmacja,

- Fizjoterapia,

+ Inzynieria farmaceutyczna,
+ Kosmetologia,

. Lekarski,

- Lekarsko-dentystyczny,

+ Neurobiologia,

+ Optometria,

- Pielegniarstwo,

« Poloznictwo,

- Protetyka stuchu,

- Ratownictwo medyczne,

+ Techniki dentystyczne,

« Terapia zajeciowa,

+ Zdrowie publiczne.

STUDENCI

W roku akademickim 2019/2020 ksztalcito sie tacznie
7496 studentéw, w tym:

+ 5604 na studiach stacjonarnych,

+ 992 na studiach niestacjonarnych,

+ 900 na studiach w jezyku angielskim.

KANDYDACI NA STUDIA

Ogolna liczba kandydatéw na studia w Uniwersytecie
Medycznym im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu:
9360 oséb, w tym:

- Wydzial Lekarski — 3309,

« Wydzial Medyczny — 2219,

« Wydziat Farmaceutyczny —2094,

« Wydziat Nauk o Zdrowiu — 1738.
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SPRAWY STUDENCKIE
| DYDAKTYCZNE

Rok akademicki 2019/2020, to rok istot-
nych zmian w sposobie organizacji
procesu ksztalcenia na naszej Uczel-
ni. Pandemia koronawirusa wymu-
sita na nas lub znacznie przyspie-
szyla wprowadzenie rozwigzan

i instrumentéw, ktére umozliwi-

ty prowadzenie dydaktyki w cza-

sie ograniczenia dziatalnosci i bra-

ku mozliwosci prowadzenia zaje¢
bezposrednich. Powyzsze zmiany do-
konaly sie w dwdch najwazniejszych
obszarach — w metodyce i technice orga-

nizacji zaje¢ oraz w zakresie przygotowania na-
uczycieli akademickich do prowadzenia zajec¢ z wyko-
rzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

Obszar I. Organizacja procesu dydaktycznego:

« Zintensyfikowano prace nad wdrozeniem zajeé
metoda e-learningu do programéw studiéw.

- Wprowadzono nauczanie metodsa tutoringu do
ksztalcenia studentéw kierunku lekarskiego.

- Wprowadzono zajecia online w trybie synchro-
nicznym na wykladach oraz seminariach wszyst-
kich kierunkéw studiéw.

+ Znacznie zwiekszono liczbe egzaminéw i zaliczen
na platformie OLAT

- Wprowadzono mozliwo$¢ przeprowadzania egza-
minéw dyplomowych z wykorzystaniem metod

zdalnych.

Obszar II. Przygotowanie nauczycieli akademic-

kich (w ramach programu Nestor):

+ Przeprowadzono szkolenia w zakresie:

- przygotowywania i prowadzenia zaje¢ dydak-
tycznych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtosc,

- przygotowywania, prowadzenia oraz oceniania
egzaminéw i zaliczen na platformie OLAT,

- budowania programéw nauczania opartych na
efektach uczenia sie;

+ Umozliwiono nauczycielom akademickim zdoby-
cie doswiadczenia w zakresie nauczania nowo-
czesnymi metodami ksztalcenia, w tym z wyko-
rzystaniem metody tutoringu podczas wyjazdéw
studyjnych do czotowych uczelni europejskich
w ramach projektu ,,Mistrzowie Dydaktyki”.

Podkresli¢ nalezy, ze powyzsze dzialania zostaly
cze$ciowo wprowadzone lub zintensyfikowane w od-
powiedzi na sytuacje pandemiczna w Polsce. Jednak
podjete w tym trudnym czasie z pewnoscia beda mo-
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gly by¢ wykorzystane takze w okresie
»standardowej” pracy uczelni, a zdo-
bywane obecnie doswiadczenie be-
dzie miato pozytywne skutkiw po-
staci stosowania nowoczesnych
technik ksztalcenia w procesie dy-
daktycznym w przysztosci.

Obszar III. Wydarzenie dydak-

tyczne: II edycja Dni Jakosci UMP

— wydarzenie dla spotecznosci aka-

demickiej, ktérego celem byto przybli-

zenie idei doskonalenia jakosci ksztal-

cenia oraz zwrécenie uwagi na wspdlczesne
problemy edukacji medyczne;j.

prof. dr hab. Ryszard Marciniak
Prorektor ds Studenckich i Dydaktycznych

POMOC STYPENDIALNA

W roku akademickim 2019/2020 przyznano:

- stypendia socjalne: 573,

. stypendia Rektora: 588,

« stypendia dla oséb niepelnosprawnych: 104,
. stypendia dla cudzoziemcéw: 4.

Liczba Két Studenckich: 97.
Liczba zarejestrowanych cztonkéw STN: 913.

W roku akademickim 2019/2020 odbyto sie 9 stu-

denckich konferencji naukowych:

+ ,Autyzm w domu i w szkole” (25 lutego 2020),

+ ,Advances in Neurology, Neurophysiology and
Neuropharmacology” (20 wrzesnia 2020),

« I Ogélnopolska Konferencja Niepowodzenia i Po-
wiktania w Chirurgii (10 stycznia 2020),

+ ,Spotkanie z niepotykanymi — poznanski dzien
choréb rzadkich” (29 lutego 2020),

- VIII Ogélnopolska Akademia Pediatrii (6 marca
2020),

+ 25 kwietnia 2020 — ,Terapie celowane moleku-
larnie w onkologii”,

« 12 wrzeénia 2020 — IV Konferencja Gastroente-
rologiczna , Studenci studentom — medycyna dla
kazdego”,

+ 6 czerwca 2020 — V Ogdlnopolska Konferencja Na-
ukowa ,Dietoterapia zaburzen metabolicznych”,

« 20™ International Congress of Young Medical
Scientists (28-30 maja 2020 r.).



CHOR UMP

Ten rok miat by¢ dla chéru UMP rokiem wybitnym,
mieli$my bowiem zaplanowany udziat w wielu konkur-
sach polskichizagranicznych, w tym w najbardziej pre-
stizowym konkursie: ,New York International Music
Festival” w Carnegie Hall w Nowym Jorku. W zwigzku
z sytuacja epidemiologiczna konkursy, w ktérych Chér
zaplanowat uczestnictwo nie odbyly sie.

Wybitnym wydarzeniem w roku akademickim
2019/20 byt Koncert Jubileuszowy z okazji 60-lecia
Chéru Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu. Kon-
cert odbyt sie 23 listopada 2019. Chér razem z ab-
solwentami — bylymi chérzystami — wykonat
utwory laczace pokolenia studentéw Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Pozna-
niu. Na scenie staneli nie tylko studenci, ale takze
wybitni dydaktycy naszej uczelni, taczac sie w jed-
nej pasji, jaka jest §piewanie.

Pozostate wydarzenia artystyczne chéru:

- oprawa muzyczna dyplomatorium kierunku le-
karsko-dentystycznego (21 wrzesnia 2019),

- oprawa muzyczna dyplomatorium kierunku le-
karskiego (29 wrzesnia 2019),

- oprawa muzyczna uroczystej inauguracji roku
akademickiego 2019/20 (2 pazdziernika 2019),

+ koncert inauguracyjny Akademii Wieku Dostoj-
nego w Rokietnicy (21 pazdziernika 2019),

+ oprawa muzyczna dyplomatorium kierunku far-
macja (26 pazdziernika 2019),

. oprawa muzyczna 100-lecia nauczania farmacji
(15 listopada 2019),

- oprawa muzyczna dyplomatorium Wydziatu Nauk
o Zdrowiu (16 listopada 2019),

+ Grand Prix Polskiej Chéralistyki im. S. Stuligro-
sza (30 listopada 2019),

- oprawa muzyczna oplatka uczelnianego 2019
(9 grudnia 2019),

« koncert w ramach akgcji ,,Doktor Mi§ Dzieciom”
(18 grudnia 2019),

« koncert w ramach Poznanskiego Koledowania
w kosciele pw. $w. Antoniego Padewskiego w Po-
znaniu (12 stycznia 2020),

« koledowanie u Pallotynéw w ramach akgji ,,Dok-
tor Mi§ Dzieciom” (19 stycznia 2020).

OSIAGNIECIA SPORTOWE

TENIS

+ 10. miejsce kobiet w Akademickich Mistrzostwach
Europy 2019 r.

- awans kobiet do Akademickich Mistrzostw Euro-
py 2021r.

+ 3. miejsce kobiet w Akademickich Mistrzostwach
Polski 2019 r.

« 2. miejsce kobiet w Mistrzostwach Polski Uczelni
Medycznych 2019 .

« 3. miejsce kobiet w Akademickich Mistrzostwach
Polski 2020 r.

+ 1.miejsce mezczyzn w Mistrzostwach Polski Uczel-
ni Medycznych 2019 r.

- awans mezczyzn do finatu w Akademickich Mi-
strzostwach Polski 2020 r.

KOSZYKOWKA

« 3. miejsce kobiet w Mistrzostwach Polski Uczelni
Medycznych 2019 .

+ 1. miejsce mezczyzn w Mistrzostwach Polski Uczel-
ni Medycznych 2019 r.

PIEKA NOZNA

- 1. miejsce mezczyzn w Mistrzostwach Polski
Uczelni Medycznych 2019 r.

+ 1. miejsce mezczyzn w Akademickich Mistrzo-
stwach Wielkopolski 2019 r.

« 1. miejsce kobiet w Akademickich Mistrzostwach
Wielkopolski 2019 r.

LEKKOATLETYKA
+ 2. miejsce zespotowe mezczyzn w Mistrzostwach
Polski Uczelni Medycznych 2019 r.
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SZKOtA DOKTORSKA
| STUDIA DOKTORANCKIE

Pierwszy rok dziatania Szkoty Dok-
torskiej za nami. Dla nas — Dyrek-

tora i Zastepcéw (juz bylych) oraz
Pracownikéw Biura Szkoty Dok-

torskiej to takze poprzedzajace

miesigce wytezonej pracy przy-
gotowawczej przed tym pierw-

szym rokiem. Setki, jesli nie ty-

sigce przepiséw i detali, kazdy ze

swoimi konsekwencjami. Jak cho¢-

by banalny fakt, ze ,szkota doktor-

ska” to ustawowa nazwa formy ksztat-

cenia naszych Doktorantéw, a ,Szkota
Doktorska” to jednostka ogdlnouczelniana
UMP prowadzaca szkote doktorska. Setki godzin
spedzone nad przygotowaniem najrézniejszych re-
gulacji prawnych zwigzanych bezposrednio (np.
Regulamin szkoty doktorskiej, Warunki i tryb re-
krutacji) i posrednio (np. Uchwaly Senatu i Zarza-
dzenia Rektora) ze szkola i Szkola, takze na wie-
le miesiecy przed rozpoczeciem dziatania Szkoty.
Gdyby nie nieoceniona ciezka praca mgr Anny No-
wak i mgr Malgorzaty Brozek bytoby to niemozliwe.
Na cate szczescie we wrzesniu 2019 dotaczyt do Ze-
spotu — prof. dr hab. Btazej Rubi$ (zastepca Dyrek-
tora ds. Szkoty Doktorskiej), a caty czas na poste-
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runku trwata prof. dr hab. Agnieszka
Seremak-Mrozikiewicz (Kierownik
Studiéw Doktoranckich).

Doglebnie zmieniony zostal pro-

gram ksztalcenia, tak aby Dokto-

ranci juz na samym poczatku zo-

stali przygotowani nie tylko do
prowadzenia badan naukowych,
wspdlpracy  interdyscyplinarnej

oraz aplikacji o projekty naukowe, ale

takze mogli sie zmierzy¢ juz po dwéch

latach z ocena $rédokresowa i ztozy¢ roz-
prawe doktorska w wymagalnym terminie
4 lat. Byla to préba nowego podejscia, od statystyki
poprzez metodologie badan naukowych do semina-
riéw doktoranckich (na ktérych zazarcie dyskutowa-
lismy z Doktorantami zatozenia, metodologie oraz
oczekiwane efekty ich planéw naukowych). Przygo-
towano podstawy formalno-prawne dla ksztalcenia
w jezyku angielskim, w konsekwencji pierwsze trzy
przedmioty fakultatywne prowadzone beda w roku
akademickim 2020/2021 przez obcokrajowcéw, wy-
tacznie w tym jezyku. Rozpoczeto takze prace na
rzecz dalszego umiedzynarodowienia szkoty doktor-
skiej, majac na wzgledzie projekt NAWA (w zwigzku



z przesunieciem terminéw aplikacji, prace nad reali-
zacja powyzszego zadania przejety juz nowe Wiadze
Szkoty i ztozyly stosowny wniosek).

I najwazniejsze — Ludzie — od Nich zalezy najwie-
cej. W pierwszym roku mieli$my okazje wspédtpra-
cowa¢ z 45 Doktorantami oraz 14 Wyktadowcami.
Uczestniczac jako wolny stuchacz w wielu zajeciach
oraz prowadzac wyklady i ¢wiczenia z metodolo-
gii badan naukowych i seminaria doktorskie mia-
tem przyjemnos¢ ogladaé ,w akcji” Wyktadowcéw,
ktérzy z pasja przekazywali swoja wiedze i umie-
jetnoéci oraz dyskutowali ze wspaniatymi mtodymi
Doktorantami, ktérzy sa nasza nadzieja na dalszy

rozw6j UMP. Ten rok byl czasem trudnym, ale cie-
kawym. Ogromne wyzwania organizacyjne i dydak-
tyczne, a potem pandemia. Koriczac — pisanie i pel-
nienie funkgji, chcialbym serdecznie podziekowac
moim Wspélpracownikom za wlozony trud, a Dok-
torantom za inspiracje. JM Rektor powierzyt mi
inne zadania. Troche zatuje, wspétdziatanie z Wami
byto przyjemnoscia i zaszczytem. Nowym Wtadzom
Szkoty Doktorskiej zycze powodzenia, a obecnym
i przysztym Doktorantom wielu sukceséw.

prof. dr hab. Jarostaw Walkowiak
Pierwszy Dyrektor Szkoty Doktorskiej UMP
(2019-2020)

SZKOtA DOKTORSKA | STUDIA
DOKTORANCKIE

Rok akademicki 2019/2020 byt pierwszym rokiem
funkcjonowania szkolty doktorskiej, jako formy
ksztalcenia doktorantéw. Dyrek-
torem Szkoty Doktorskiej zostat
prof.drhab. Jarostaw Walkowiak,
a jego zastepcami prof. dr hab.
Btazej Rubis (ds. Szkoty Doktor-
skiej) oraz prof. dr hab. Agniesz-
ka Seremak-Mrozikiewicz (Kie-
rownik studiéw doktoranckich).

Postepowanie rekrutacyjne do L

Szkoty Doktorskiej, w tym na-

bér kandydatéw, ktérzy zostali

wybrani w ramach konkursu do realizacji projektu
Uniwersytetu finansowanego ze $rodkéw Narodo-
wego Centrum Nauki lub innych $rodkéw zewnetrz-
nych przewidujacego udziat doktorantéw, trwato od
czerwca do pazdziernika 2019 r. i zakonczylo sie
wpisem na liste doktorantéw 45 0séb.

Jednoczesnie ksztalcenie na studiach doktoranc-
kich kontynuowali uczestnicy studiéw doktoranc-
kich, ktérzy rozpoczeli te studia przed rokiem
2019/2020. Zgodnie z przepisami studia doktoranc-
kie prowadzi sie na zasadach dotychczasowych, jed-
nak nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2023 r. Zgod-
nie z zapisami Statutu naszej Uczelni od dnia 1
pazdziernika 2019 r. nadzér merytoryczny nad stu-
diami doktoranckimi sprawuje Szkota Doktorska.

Wrokuakademickim 2019/2020 ksztaltcenie w szko-
le doktorskiej realizowato 45 doktorantéw, w tym 3
osoby realizujgce prace doktorska w ramach gran-
téw NCN i 2 osoby realizujacych doktorat w ramach
programu , Doktorat wdrozeniowy”. Natomiast na
studiach doktoranckich ksztalcito sie 133 dokto-
rantéw, w tym 4 osoby realizujace doktorat w ra-
mach odrebnego programu Interdyscyplinarnych

W roku akademickim
2019/2020 ksztatcenie
w szkole doktorskiej
realizowato 45 doktorantow,
natomiast na studiach
doktoranckich ksztafcito sie
133 doktorantow

Studiéw Doktoranckich NanoBioTech, 5 oséb reali-
zujacych prace doktorska w ramach grantéw NCN,
7 0séb realizujacych doktorat w ramach programu
»Doktorat wdrozeniowy” oraz 2 osoby realizujace
studia doktoranckie w trybie niestacjonarnym.

W trakcie roku akademickiego
rezygnacje z ksztalcenia zlozy-
o 2 doktorantéw szkoty doktor-
skiej oraz 3 doktorantéw studiéw
doktoranckich.

Dwie doktorantki szkoty dok-

torskiej, zgodnie z prawem przy-
J znanym im w nowej ustawie

o szkolnictwie wyzszym i nauce,

skorzystaty z mozliwosci zawie-
szenia ksztalcenia na okres trwania urlopu macie-
rzynskiego i rodzicielskiego.

W zwigzku z wprowadzeniem stanu epidemii
COVID-19 miniony rok akademicki byt rokiem trud-
nym, z uwagi na konieczno$¢ wprowadzenia wie-
lu zmian w systemie ksztalcenia oraz ograniczone
mozliwo$ci prowadzenia pracy naukowej przez dok-
torantéw. W konsekwencji cze$¢ uczestnikéw stu-
diéw doktoranckich, ktérzy planowo powinni za-
koniczy¢ ksztalcenie z koricem roku akademickiego
2019/2020, wystapilo z wnioskiem o przedtuzenie
okresu odbywania studiéw lub przesuniecie termi-
nu zlozenia pracy doktorskiej w celu sfinalizowania

badan.

Wszystkie zaplanowane w programie ksztalcenia
zajecia zostaly zrealizowane, czes$ciowo w formie
zdalnej. Wiekszosci doktorantéw, pomimo trudno-
$ci, udato sie w minionym roku przygotowac, zgod-
nie z wymogami studiéw doktoranckich, czy szko-
ty doktorskiej publikacje naukowsa, w postaci pracy
oryginalnej lub pogladowe;j.

mgr Anna Nowak
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KSZTALCENIE PODYPLOMOWE

Rok akademicki 2019/2020, to pierw-
szy rok dzialalnosci Centrum Stu-
diéw Podyplomowych i Ksztalce-
nia Ustawicznego. Nowe zadania,
koronawirusowa niepewno$¢, czy
edukacja zdalna, ktéra w przy-
padku zajec¢ praktycznych okaza-

la sie prawdziwym wyzwaniem,

nie przeszkodzily nam jednak

w prowadzeniu i rozwijaniu ksztal-
cenia podyplomowego. Od marca
2020 roku wiekszo$¢ zajec realizowa-
na byta w formie zdalnej.

Tylko od stycznia do czerwca 2020 r. udato nam sie

poszerzy¢ oferte edukacyjna UMP o 5 nowych kie-

runkoéw, a mianowicie:

+ Opieke farmaceutyczna w geriatrii,

+ Kompleksowy system wsparcia dziecka ze spek-
trum autyzmu,

- Fizjoterapie w neurologii dorostych,

- Psychologie w medycynie (studia prowadzone
wspdlnie z Uniwersytetem SWPS),

+ Podyplomowe Studia Uzupelniajace dla Os6b Wy-
kwalifikowanych.

Wzrosta réwniez liczba prowadzonych rekrutacji
i stuchaczy na kierunkach, ktére od lat niezmien-
nie ciesza sie zainteresowaniem uczestnikow, tj.
510 oséb w 2019/20 w stosunku do 342 uczestni-
kéw w 2018/2019.
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Ponadto z poczatkiem 2020 roku od-

dalismy w Panstwa rece nowy new-

sletter ,Podyplomowe UMP”, po-

$wiecony aktualnosciom w sferze

ksztalcenia podyplomowego i spe-

cjalizacyjnego. Nowy kwartalnik,

to skrét najwazniejszych informa-

¢ji dotyczacych aktualnych regu-

lacji prawnych, naboréw na studia

podyplomowe, ale takze zapowie-

dzi planowanych kierunkéw, kurséw

i szkolen przygotowywanych w UMP.

Prowadzimy réwniez swoja strone inter-

netowa: www.podyplomowe.ump.edu.pl oraz

nowga strone na Facebooku — Podyplomowe UMP,
do ktoérej sledzenia goraco zachecamy.

Centrum Studiéw Podyplomowych, to réwniez ksztal-
cenie specjalizacyjne lekarzy, lekarzy dentystéw,
farmaceutéw i diagnostéw laboratoryjnych. Naszym
niewatpliwym sukcesem jest przedluzenie akredytacji
na farmacji szpitalnej i klinicznej na kolejne 5 lat. Na-
tomiast, najwiekszym wyzwaniem — kursy specjali-
zacyjne dla lekarzy i lekarzy dentystéw, ktérych ilosé
niestety maleje z roku na rok. W tym roku na ich licz-
be znaczaco wplyneta niekorzystna sytuacja epide-
miczna zwigzana z COVID-19. Zajecia specjalizacyjne
realizowane byly gléwnie w formie e-learningowe;j.

Prof. dr hab. Zbigniew Krasiriski
Prorektor ds. Kadr i Ksztalcenia Podyplomowego



STUDIA PODYPLOMOWE

KSZTALCENIE W CAI:OSCI FINANSOWANE
PRZEZ UCZESTNIKOW

Liczba stuchaczy w roku akademickim 2019/20 wy-
niosta 510 oséb:
- Arteterapia — 54 stuchaczy:
- edycja XI — 19 stuchaczy,
- edycja XII — 14 stuchaczy,
- edycja XIII — 21 stuchaczy;
- Badania kliniczne i biomedyczne badania nauko-
we — 94 stuchaczy:
- edycja IIT — 31 stuchaczy,
- edycja IV — 30 stuchaczy,
- edycja V — 33 stuchaczy;
« Dietetyka i poradnictwo zywieniowe, edycja IX —
43 stuchaczy;
- Estetyka twarzy — 32 stuchaczy:
- edycja VI — 14 stuchaczy,
- edycja VII — 18 stuchaczy;
+ Geriatria i gerontologia z elementami opieki pa-
liatywnej — 59 stuchaczy:
- edycja V— 24 stuchaczy,
- edycja VI — 35 stuchaczy;
+ Marketing na rynku farmaceutycznym, edycjal —
21 stuchaczy;
+ Opieka farmaceutyczna w geriatrii, edycja I — 37
stuchaczy;
+ Optometria, edycja XIV — 40 stuchaczy;
+ Zarzadzanie w opiece zdrowotnej, edycja XL — 30
stuchaczy;
« Ziota w profilaktyce i terapii — 100 stuchaczy:
- edycja V — 49 stuchaczy,
- edycja VI — 51 stuchaczy.

.

—

ealizacja programu studiow
podyplomowych z zakresu geriatrii

i gerontologii to byta nie tylko przyjemnos¢,
ale i spetnienie mojego zawodowego
marzenia. Spedzitem ostatni rok uczac

sie holistycznego podejscia do tematyki
zdrowia i funkcjonowania oséb starszych,
samego procesu starzenia sie jako fizjologii,
towarzyszacych mu patologii chorobowych,
a takze wyjatkowych potrzeb zdrowotnych
tej populacji. Wspaniaty zespot dydaktyczny
pod kierownictwem Pani Profesor Katarzyny
Wieczorowskiej-Tobis uczy patrze¢ na
cztowieka z perspektywy wieloczynnikowej,
kompleksowej do tej pory znanej mi tylko

z zakresu zdrowia publicznego.

Stawomir Kmak
stuchacz SP Geriatria i gerontologia
z elementami opieki paliatywnej, edycja VI

Studia Arteterapii prowadzone

z zaangazowaniem, widocznym w kazdym
aspekcie, z naciskiem na praktyczne
wykorzystanie przekazywanej wiedzy. Wysoki
poziom wiedzy merytorycznej wsparty
przyjaznym podejsciem do stuchaczy.

Anna Szajer

stuchaczka SP Arteterapii, edycja X

¥ Inauguracja edycji IV studiéw podyplomowych ,Badania kliniczne i biomedyczne badania naukowe”

TS
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KSZTALCENIE SPECJALIZACYJNE i
W CALOSCI FINANSOWANE ZE SRODKOW
MINISTERIALNYCH — BEZPLATNE

DLA UCZESTNIKOW

Ksztalcenie specjalizacyjne lekarzy
ilekarzy dentystow

W 2020 roku Centrum Studiéw Podyplomowych
i Ksztalcenia Ustawicznego zorganizowato obowiaz-
kowe kursy dla lekarzy specjalizujacych sie w 24
dziedzinach medycyny oraz dla lekarzy dentystéw
w 2 dziedzinach specjalizacji stomatologicznych.

W 2020 roku przeprowadzono w sumie 84 kursy
podyplomowe, tj. 77 kursy specjalizacyjne dla leka-
rzy i 7 kurséw dla lekarzy dentystéw. We wszyst-
kich powyzszych kursach wzielo udziat ok. 1400
uczestnikéw w tym 1282 lekarzy i 118 lekarzy
dentystéw. Koszt organizacji szkolert wynidst ok.
186 500,00 PLN (dane z dn. 20.10.2020 r.).

Mniejsza liczba kurséw oraz uczestnikéw w sto-
sunku do ubieglego roku wynika ze szczegdlnych
warunkéw, w jakich znalezliémy sie od marca br.
Pandemia nie pozwolita nam na zorganizowa-
nie wszystkich zaplanowanych szkolen i utrudnita
udziat lekarzom w ich udziale.

KSZTALCENIE SPECJALIZACYJNE
W CALOSCI FINANSOWANE
PRZEZ UCZESTNIKOW KURSOW

Ksztalcenie specjalizacyjne dla diagnostow
laboratoryjnych

- Laboratoryjna diagnostyka medyczna (naboér
2016) — 12 kurséw, 18 uczestnikoéw,

+ Laboratoryjna diagnostyka medyczna edycja X —
3 kursy, 17 uczestnikéw,

« Laboratoryjna diagnostyka medyczna edycja XI —
3 kursy, 12 uczestnikéw.

Ksztalcenie specjalizacyjne dla farmaceutéow

« Farmacja apteczna — 7 kurséw, 141 uczestnikéw,
« Farmacja szpitalna — 9 kurséw, 214 uczestnikéw,
« Farmacja kliniczna — 12 kurséw, 212 uczestnikéw.

POZOSTALE KURSY SPECJALIZACYJNE

| PODYPLOMOWE
« Specjalistyczny kurs j. angielskiego w badaniach
klinicznych, edycja I — 12 uczestnikéw,

« Kurs techniki badan audiologicznych, edycja
XVIII — 8 uczestnikéw,

- Poznanska szkota rozwoju i terapii, edycja II,
szkolenie nr 6 — Wsparcie terapeutyczne oséb ze
stwardnieniem rozsianym — 6 uczestnikéw.
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A Kurs ,Terapeutyczne wsparcie oséb
ze stwardnieniem rozsianym”

2-letnie studia podyplomowe na kierunku

Arteterapii nie tylko spetnity moje
oczekiwania pod wzgledem edukacyjnym,
ale byty niezwyktym doswiadczeniem
zyciowym. Tak wybitnie zaangazowanej kadry
szkoleniowcédw nie spotkatam juz dawno.
Dzieki temu, my — Uczestnicy studium

z ciekawosciag poznawalismy, zgtebialisSmy

i doswiadczalismy w praktyce cate spektrum
technik terapeutycznych. Wielu z nas pod
wptywem tych studidéw nawet zmienito swojag
droge zawodowa — i to z powodzeniem!
Polecam te studia kazdemu, kto chce
skutecznie podniesé swoje kwalifikacje
zawodowe i zdoby¢ nowe kompetencje,

ale i poznac¢ lepiej samego siebie.

dr n. biol. Betina Kujawa

stuchaczka SP Arteterapii, edycja X



Studia Podyplomowe Badan klinicznych
i biomedycznych badan naukowych byty
nowym i ciekawym do$wiadczeniem,
dzieki ktéremu pogtebitam oraz
usystematyzowatam swoja wiedze.
Studia te daty mi mozliwos$¢ poznania
wybitnych specjalistéw i praktykéw

w dziedzinie badan klinicznych.
Profesjonalizm i réznorodnosé

kadry prowadzgcej daje mozliwos¢
zaznajomienia sie z wieloma aspektami
badan klinicznych. Kadra organizujaca
w/w studia na medal.

Aleksandra Ostanska
stuchaczka SP Badan klinicznych
i biomedycznych badan naukowych,

edycja lll

Dziekuje za informacje i za organizacje

kursu jezyka angielskiego w badaniach
klinicznych. Jestem bardzo zadowolona
z udziatu, zajecia byty niezwykle
warto$ciowe i z nawiazka spetnity moje
oczekiwania.

Wirginia Bugajska
uczestniczka specjalistycznego kursu
,Jezyk angielski w badaniach klinicznych”,

edycja |

1 Studia Podyplomowe Zarzgdzanie w opiece zdrowotnej,

edycja XL

2 Szkolenie z zasad dobrej praktyki klinicznej GCP, Studia

Podyplomowe Badan klinicznych i biomedycznych
badan naukowych, edycja lll

3 Studia Podyplomowe Arteterapii, edycja Xl
4 Studia Podyplomowe Estetyki twarzy, edycja VI




ABSOLWENCI

STUDIA STACJONARNE

Studenci i absolwenci ogétem (bez cudzoziemcéw):

1130 oséb.

¥ Absolwenci wyzszych studidéw drugiego stopnia

Kierunek studiéw Liczba
Biotechnologia medyczna 12
Dietetyka 28
Elektroradiologia 18
Fizjoterapia 118
Optometria 8
Pielegniarstwo 51
Potoznictwo S8
Protetyka stuchu n
Zdrowie publiczne 15
Razem 294

V¥ Absolwenci jednolitych studidéw magisterskich i wyzszych

studidw pierwszego stopnia

Kierunek studiéw Liczba
Analityka medyczna 27
Biotechnologia medyczna 13
Dietetyka S8
Elektroradiologia 22
Farmacja 113
Fizjoterapia 2
Kosmetologia 16
Lekarski 257
Lekarsko-dentystyczny 84
Optometria 20
Pielegniarstwo 99
Potoznictwo 91
Ratownictwo medyczne 19
Techniki dentystyczne 12
Terapia zajeciowa n
Zdrowie publiczne 13
Zdrowie publiczne — higiena dentystyczna 4
Razem 836
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STUDIA NIESTACJONARNE

Studenci i absolwenci ogétem (bez cudzoziemcéw):
292 0s6b.

¥V Absolwenci wyzszych studidéw drugiego stopnia

Kierunek studiéw Liczba
Elektroradiologia 43
Fizjoterapia 95
Kosmetologia 16
Pielegniarstwo 80
Potoznictwo 42
Zdrowie publiczne 5
Razem 281

¥ Absolwenci jednolitych studiéw magisterskich i wyzszych
studiéw pierwszego stopnia

Kierunek studiéw Liczba
Fizjoterapia |
Lekarski 7
Razem 11




ABSOLWENCI CUDZOZIEMCY

¥ Absolwenci jednolitych studidw magisterskich i wyzszych

studiéw pierwszego stopnia

Kierunek studiéw

Ogoétem

Fizjoterapia
Kosmetologia

Lekarski
Lekarsko-dentystyczny
Potoznictwo

Ogétem

102
37

143
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CENTRUM NAUCZANIA
W JEZYKU ANGIELSKIM

Obecne wladze Centrum Nauczania w Jezyku An-

gielskim prezentuja sie nastepujaco:

« prof. dr hab. n. med. Katarzyna Ziemnicka — dy-
rektor Centrum Nauczania w Jezyku Angielskim,

« dr hab. n. med. Agnieszka Maliiska — zastepca
dyrektora Centrum Nauczania w Jezyku Angiel-
skim, pelnomocnik dyrektora ds. nauk podstawo-
wych Kierunku Lekarskiego CNJA

+ dr hab. n. med. Justyna Opydo-Szymaczek — za-
stepca dyrektora Centrum Nauczania w Jezyku
Angielskim, pelnomocnik dyrektora ds. Kierunku
Lekarsko-Dentystycznego CNJA,

+ dr hab. n. med. Jan Mazela, prof. UM — pelno-
mocnik dyrektora CNJA ds. electives,

+ dr hab. n. med. Alicja Kalinowska — pelnomoc-
nik dyrektora CNJA ds. wspétpracy z zagranica,

« prof. dr hab. n. farm. Franciszek Gt6wka — pelno-
mocnik dyrektora ds. Kierunku Farmacji CNJA.

Nie ulega watpliwosci, ze rok akademicki 2019/2020
w znacznej mierze uptynat pod znakiem pandemii
koronawirusa SARS-CoV-2, ktéra do tej pory powo-
duje konieczne zmiany w procesie dydaktycznym
studentéw anglojezycznych. Ogloszenie przez Wta-
dze Panistwa stanu epidemii w Polsce zdetermino-
walo dziatalnos¢ Uniwersyte-

tu, w tym takze CNJA. Od dnia
12.03.2020 wszelkie zajeciady- |
daktyczne zostaly zawieszone

i mogty by¢ realizowane z wy-
korzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢, tak

aby zapewni¢ ciaglos¢ ksztal-

cenia. Miato to szczegélne zna-

czenie w przypadku studentéow |
ostatniego roku, dla ktérych
terminowe ukonczenie studiéw
warunkuje dalsze mozliwosci ubiegania sie o miej-
sca w programach rezydenturalnych w wybranych
krajach. Sposréd absolwentéw CNJA w roku akade-
mickim 2019/2020 24 absolwentéw zostato przyje-
tych na wybrane programy rezydentury w USA i Ka-
nadzie, a 5w UK.

Zmiana formy na zdalna dotyczyla takze egzami-
néw, w tym réwniez egzaminéw NBME, ktére dla
studentéw anglojezycznych maja duze znaczenie.
Studenci powracajacy z wyjazdéw zagranicznych,
zobowiazani byli do odbycia dwutygodniowej kwa-
rantanny od dnia przyjazdu. Decyzje Wiadz Paristwa
o zamknieciu granic Polski, a takze kolejne restryk-
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cje i obostrzenia gospodarcze i spoteczne wprowa-
dzone jako elementy walki z pandemia takze mialy
znaczacy wptyw zaréwno na proces dydaktycznyjak
icodzienne funkcjonowanie studentéw anglojezycz-
nych, dla ktérych w wielu przypadkach lock-down
w Polsce przyniést dodatkowe trudnosci. Centrum
Nauczania w Jezyku Angielskim byto wiec dla nich
czesto pierwszym kontaktem w sprawach ewentu-
alnego powrotu do kraju czy formalnosci wizowych.
Obowiazujace takze w innych panstwach restrykcje
epidemiologiczne spowodowaly ograniczenie moz-
liwosci realizacji praktyk typu electives dla studen-
téw anglojezycznych. Z tego wzgledu studentom
anglojezycznym umozliwiono realizacje tych prak-
tyk w formie projektéw i prac badawczych, co nie
tylko pomogtlo i nadal pomaga im w ukonczeniu wy-
maganych praktyk, ale takze niejednokrotnie owo-
cuje poszerzeniem bazy dydaktycznej o nowe publi-
kacje i materiaty.

Podobnie jak w latach ubiegltych, CNJA kontynu-
owalo wspoélprace z firma Kaplan prowadzaca kurs
poswiecony naukom podstawowym i przygotowu-
jacym studentéw do egzaminu NBME CBS, ktéry
warunkuje udziat w zajeciach klinicznych oraz eg-
zaminéw licencyjnych USMLE.
W tym roku kurs po raz pierw-
szy prowadzony byt zdalnie.

Sposrod absolwentow
CNJA w roku akademickim Okres, w ktérym dzialal-
2019/2020 24 absolwentow

zostato przyjetych na wybrane
programy rezydentury w USA
i Kanadzie, a 5w UK

noé¢ dydaktyczna przebiega-

ta w formie zdalnej byt sukce-

sywnie wydluzany ze wzgledu

na sytuacje epidemiczng. Stop-
| niowy powrét do dziatalnosci

nastapil w czerwcu, kiedy za-

jecia dydaktyczne w znacznej
czesci nadal kontynuowane byly w formie zdalnej,
jednak umozliwiona zostala realizacja czesci zajec
klinicznych i zaje¢ w Centrum Symulacji Medycznej
w obowiazujacym rezimie sanitarnym, zdajac sobie
sprawe jak wazne jest nabycie umiejetnosci prak-
tycznych w zawodach medycznych.

Dziatalnos¢ Biura CNJA to takze organizacja co-
rocznych uroczystosci, m.in. uroczystosci Dyplo-
matorium CNJA oraz Dni Adaptacyjnych dla nowo
przyjetych studentéw anglojezycznych. Niestety,
w mijajacym roku ze wzgledu na pandemie niemoz-
liwa byta organizacja tych uroczystosci w ich trady-
cyjnej formie. Uroczysto$é Dyplomatorium zostata



odwotana. Dla absolwentéw przygotowane zostato
jednak m.in. nagranie Pani Prof. Katarzyny Ziem-
nickiej, w ktérym pogratulowata absolwentom osia-
gnietych sukceséw i przekazala zyczenia powodze-
nia w ich dalszej medycznej drodze, przekazujac im
takze kilka stéw zawodowego przestania. Swoje wy-
stapienia nagrali takze reprezentanci absolwentéw
poszczegdlnych programéw studiéw.

Podobnie, w formie zdalnej odbyly sie tegoroczne
Dni Adaptacyjne, tzw. Orientation Days, w trakcie
ktérych studenci otrzymuja komplet wszelkich nie-
zbednych informacji ,na start” dotyczacych zaréw-
no funkcjonowania Uczelni, ale takze informacji
dotyczacych wizy/karty pobytu/rejestracji pobytu,
ubezpieczenia zdrowotnego, co dla studentéw cu-
dzoziemcéw rozpoczynajacych swoéj pobyt w Polsce
jest bardzo znaczace i pomocne. Wszelkie informacje
z Urzedu Wojewddzkiego, Strazy Granicznej, NFZ,
a takze informacje dotyczace zakresu dziatalnosci
Dziekanatu i organizacji studenckich zostaty prze-
kazane studentom w formie prezentacji i materiatéw
on-line. Spotkania ze starszymi studentami, w trak-
cie ktérych studenci moga zadawac pytania i poznacé
Uniwersytet z perspektywy studenta takze zostaty
przeprowadzone on-line z pomoca czltonkéw orga-
nizacji studenckich. Kilka stéw powitania i zyczenia
powodzenia za pomoca nagranych filméw przekaza-
ty takze: prof. dr hab. n. med. Katarzyna Ziemnicka,
dyrektor Centrum Nauczania w Jezyku Angielskim,
dr hab. n. med. Agnieszka Maliniska, pelnomocnik
dyrektora ds. nauk podstawowych Kierunku Le-
karskiego CNJA oraz dr hab. n. med. Justyna Opy-
do-Szymaczek, zastepca dyrektora Centrum Naucza-
nia w Jezyku Angielskim, pelnomocnik dyrektora ds.
Kierunku Lekarsko-Dentystycznego CNJA.

Poczatek roku akademickiego 2020/2021 niestety
nadal obciazony jest ograniczeniami i restrykcjami
zwigzanymi z pogarszajaca sie sytuacja epidemicz-
na. Dla studentéw zagranicznych powracajacych
na zajecia w UMP wprowadzony zostal obowigzek
przedstawienia dwéch negatywnych testéw w kie-
runku koronawirusa SARS-CoV-2: pierwszy test
wykonany w ciggu 72 godzin przed wylotem, oraz
drugi, po 7 dniach od przylotu do Polski.

Poniewaz zajecia w duzej mierze kontynuowane sa
nadal w formie zdalnej, zakupiona zostata licencja
na oprogramowanie FlashBack Pro, ktére pozwa-
la nauczycielom akademickim na nagrywanie zajeé
w formie e-learningu.

Swoja dziatalno$¢ niezmiennie kontynuuja organi-
zacje studenckie zrzeszajace studentéw anglojezycz-
nych, cho¢ wiele aktywnosci jakie podejmuja nabrato
teraz zupelnie innego wymiaru i znaczenia. Ich bo-
gata i r6znorodna dziatalno$¢ to teraz juz nie tylko
zajecia sportowe, wsparcie innych studentéw w na-
uce czy wspétpraca z podobnymi organizacjami za-

save lives.”
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granicznymi. Teraz, to takze znacznie szerszy wolon-
tariat obejmujacy pomoc studentom zakazonym czy
objetym kwarantanna, a takze pomoc bezposrednio
w szpitalach czy Uczelnianym Laboratorium Koro-
nawirusa. Wiele organizowanych wydarzen spolecz-
no-kulturowych, integracyjnych i edukacyjno-towa-
rzyskich zmienito swéj charakter. Niemniej jednak,
organizacje nadal dzialaja z pelnym wykorzystaniem
studenckiej kreatywnosci, zapatu i mobilizacji.

Patronat nad organizacjami zrzeszajacymi stu-
dentéw pelni English Programs’ Student Union
(EPSU), ktére skupia az 15 organizacji wchodzacych
w skiad.

American Medical Student Association (AMSA)
zrzesza studentéw z Ameryki jako przysztych leka-
rzy dzielacych wspélne zainteresowanie przysztoscia
medyczna, opieka zdrowotna. Poprzez warsztaty,
program pomocy innym studentom w nauce i wolon-
tariat organizacja pomaga studentom w trakcie stu-
diéw oraz w kwestiach zwigzanych z ich powrotem
na amerykanski i kanadyjski rynek pracy. Podobny
charakter ma Association of Norwegian Students
Abroad (ANSA) dedykowana studentom z Norwe-
gii studiujacym zagranica, Dental Student Asso-
ciation (DSA) zrzeszajace przysztych stomatologéw
i dzialajace takze we wspdlpracy ze studentami pol-
skojezycznymi przy organizacji wydarzen, np. bez-
platnych przegladéw dentystycznych dla studentéw;
English Student Research Association (ESRA)
oferujace wsparcie w kwestii prac i projektéw ba-
dawczych na Uniwersytecie, Harassment and As-
sault Student Advocacy (HASA), ktorej celem jest
dbatosc o szeroko pojete bezpieczeristwo studentéw
i zapobieganie wszelkiemu wykorzystywaniu, prze-
mocy i agresji zaréwno na Uniwersytecie jak i poza
nim; Irish and British Student Group (IBSG) po-
magajaca studentom zainteresowanym powrotem
na irlandzki i brytyjski rynek pracy; International
Federation of Medical Students’ Association —
Poland Poznan English Division (IFMSA-ED)
— $wiatowa najwieksza organizacja studencka ofe-
rujaca profesjonalne programy wymiany studenc-
kiej, ktéra od zeszlego roku otrzymata wlasna sek-
cje w uczelnianym pi$mie PULS; North American
Student Group (NASG), ktdra jednoczy studentéw
majacych na celu uzyskanie rezydentury w USA czy
Kanadzieiorganizuje dla nich wiele warsztatéwiwy-
darzen informacyjnych dotyczacych NBME, USMLE
czy electives; PUMS Pathology Society (PPS), kt6-
re zrzesza studentéw zainteresowanych patologia;
Pharmacy Student Association (PSA), ktérej ak-
tywno$c jest mniejsza ze wzgledu na mniejsza licz-
be studentéw farmacji; SLF Student Poznan (SLF)
zrzeszajaca studentéw ze Szwecji; Student Pedia-
tric Society (SPS) poswiecone pediatrii i organi-
zujace wiele dziatan dla dzieci w szpitalach, jak np.
szycie czapeczek dla wczesniakow czy zbiérke ma-
skotek, czy tez bezposrednia obecno$¢ w szpitalach



majaca na celu umili¢ pobyt w szpitalu najmtodszym
pacjentom, ktéra niestety teraz jest ograniczona ze
wzgledu na stan epidemii; PUMS Student Surgi-
cal Society oferujace mozliwos¢ zgtebiana tajnikéw
chirurgii, doskonalenia umiejetnosci szycia chirur-
gicznego czy tez Taiwanese Student Group (TSG)
zrzeszajaca studentéw z Tajwanu.

Duze znaczenie ma grupa studentéw, ktérzy pel-
nia funkcje Residential Advisors (R.A) — odpo-
wiedzialng za studentéw zamieszkujacych w Do-
mach Studenckich. Ich dziatalno$¢ obejmuje nie
tylko reprezentowanie intereséw mieszkancéw Do-
moéw Studenckich, ale takze szereg inicjatyw spo-
tecznych, edukacyjnych i kulturowych majacych na
celu zaciesnianie studenckich wiezi i pomoc studen-
tom w warunkach z dala od rodzinnych srodowisk.
Residential Advisors pelnia funkcje tacznika w kon-
taktach studentéw anglojezycznych z administra-
cja Doméw Studenckich i czesto s3 dla studentéw
pierwszym kontaktem w potrzebie pomocy.

W obecnym, trudnym czasie pandemii organiza-
cje musiaty zrezygnowaé z wielu wydarzen, ktére

z pewnoscig odbylyby sie w normalnych warunkach
(np. End of year ball, Hallowen party, kiermasze
ksiazek etc.).

EPSU prowadzi aktywna dziatalnos¢ w mediach
spolecznosciowych, szczegdlnie na Instagramie,
gdzie mozna sledzi¢ wszelkie dziatania podejmowa-
ne i organizowane przez studentéw.

Nie ulega watpliwosci, ze sytuacja epidemiczna nie-
jednokrotnie wymaga od czltonkéw organizacji do-
datkowych dziatan, o zupelnie innym charakterze
niz dotychczas. Sg oni czesto zZrédtem informacji dla
pozostatych studentdéw, a takze wsparciem w przej-
$ciunazdalna forme zaje¢iegzaminéwinieoceniong
pomoca w codziennym funkcjonowaniu dla studen-
téw przebywajacych w izolacji i na kwarantannie.

Wazna role petni takze Class Representative Co-
uncil (CRC), ktére ma na celu $cista wspétprace re-
prezentantéw poszczegdlnych lat i programoéw stu-
diéw, ale takze czuwa nad przestrzeganiem praw
i obowigzkéw zaréwno reprezentantéw jak i pozo-
statych studentéw.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI UMP 2019/2020 \ 05



SEKCJA DS. REKRUTACJI
NA STUDIA ANGLOJEZYCZNE

LUTY

Targi i rekrutacja w Libanie

Wzielis$my udzial jako wystawcy w targach eduka-
cyjnych Academia Lebanon w Bejrucie oraz zorga-
nizowali$my pierwsza sesje egzaminéw wstepnych
w tym mie$cie. Wysitki promocyjne skierowane na
ten kraj od kilku lat przynosza coraz lepsze efekty
w rekrutacji. »

Studentka Sharon Huang wybrana przez
NAWA jedna z ambasadoréw edukacji polskiej
W naborze naambasadoréw cyfrowych NAWA zorga-
nizowanym wsréd studentéw zagranicznych w Pol-
sce przez Narodowa Agencje Wymiany Akademic-
kiej, jedno z miejsc przyznano studentce medycyny
wjez.ang. na UMP Sharon Huang z Tajwanu: https://
go-poland.pl/interviews/digital-ambassadors-15. »

Wspélpraca z absolwentem Dr Sermarini ReAD, STIBY
Odnowiliémy kontakt z absolwentem z pierwsze- g
go rocznika absolwentéw anglojezycznych, dr Mar-
kiem Sermarini. Prowadzi on firme przygotowuja-
ca do egzaminéw licencyjnych w USA (CSE Review)
izgodzil sie zaoferowac swoje szkolenia naszym stu-
dentom i absolwentom po nizszych cenach.

Akcja Student Takeover w mediach
spotecznosciowych

Po raz pierwszy przeprowadziliémy akcje promocyj-
na w modelu student takeover, czyli tymczasowe-
go przejecia narracji kanaléw spotecznosciowych
uczelni przez jednego z jej studentéw. Studentka
medycyny Shamiram Benjamin przez tydzien pu-
blikowata relacje z kampusu i z miasta na uczel-
nianych stronach Facebook i Instagram, dzielac sie
swoim do$wiadczeniem studenckiej codziennosci
i odpowiadajac na pytania. Cato$¢ mozna zobaczy¢
w tym miejscu: https://www.instagram.com/sto-
ries/highlights/17876063923554168.

SHARON HUANG
TAIWAN

studying medicine in Poznan

Od tego czasu media spolecznosciowe samorzadu
d , loi h d ., dd . d Poland provides high quality medical education in English with
studentow ang OJQZYCZUYC co tY zlen o a]% o a diverse international student body. Studying in Poland
dyspozycji swoje kana}y innemu studentowi/stu- gives me a chance to explore a different Lifestyle, and its
. . . desirabl hic location is a big pl Il
dentce, co $wietnie spelnia role zaprezentowania S a s RS
szkoly osobom z zewnatrz.

Sprawy akredytacji miedzynarodowych

Dzieki pomocy i zyczliwosci Ambasady Indii w War-
szawie udalo nam sie uaktualni¢ anglojezyczna www.go-poland.pl
nazwe naszej Uczelni na liscie szkét medycznych
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uznawanych przez Medical Council of India. Obec-
no$¢ starej nazwy na licie w przesztosci powodo-
wala formalne problemy i op6Znienia w licencjono-
waniu naszych absolwentéw.

Komunikacja z Polskg Komisja Akredytacyjna
w sprawie uzyskania przez nig statusu agencji akre-
dytowanej przez World Federation for Medical Edu-
cation — PKA oficjalnie informuje o biegu tej pro-
cedury i zwraca uwage na koniecznos$¢ wspdtpracy
uczelni medycznych.

Rozpoczecie wspolpracy z firma STUDIN

W listopadzie 2019 r. udato sie sfinalizowa¢ umo-
we z firma STUDIN, ktéra bedzie rekrutowaé dla
Uczelni kandydatéw ze Skandynawii na studia pro-
wadzone w jezyku angielskim. Pod koniec stycznia
2020 r. gosciliémy w biurze SRSA przedstawicielke
STUDIN, Elisabeth Oberg. Pracownicy SRSA opro-
wadzili Elisabeth po kampusie Uczelni, a uroki mia-
sta zaprezentowali studenci ze Szwecji, Ayesha Ah-
med oraz Edwin Gautam, przy okazji dzielac sie
informacjami na temat zycia studenckiego i $ciezki
powrotu do Szwecji.

Podpisanie umowy z Kristiania University
College (KUC)

26 lutego Senat zatwierdzit umowe z Kristiana Uni-
versity College z Norwegii na rekrutacje kandyda-
téw gléwnie z programu licencjackiego z nauk bio-
medycznych na Kristiania University College (KUC)
w Bergen w Norwegii na $ciezke Advanced na kie-
runku lekarskim na UMP.

) PUMS | ipsusrynsn

MARZEC

Targi w Szwecji

Wzieliémy udziat jako wystawcy w targach eduka-
cyjnych ,Missan om utlandsstudier” zorganizowa-
nych przez biuro rekrutacyjne STUDIN. W targach
udzial wziely przedstawicielki biur SRSA i CNJA.
Podczas targéw zaprezentowali$my oferte studiéw
UMP potencjalnym kandydatom oraz wygloszono
prezentacje poswiecona Uczelni, poszczegblnym
kierunkom, oraz spolecznosci studenckie;j.

Rozpoczecie wspolpracy z firma kreatywna
Minimum Studio

Firma Minimum Studio wspé6ttworzy komunika-
cje wizualna sfery promocji kierunkéw anglojezycz-
nych UMP, projektuje gadzety, oznakowanie, pro-
jekty medialne.

Stworzenie podstrony informacyjnej
COVID-19 na pums.edu.pl

By zapewni¢ tatwy dostep do kluczowych informacji
zwiazanych z epidemia, uruchomiliémy dedykowana
podstrone serwisu Uczelni w jezyku angielskim, gdzie
umieszczane sa na biezaco wszelkie informacje doty-
czace rzadowych rozporzadzen, zarzadzen Rekto-
ra, czy regulacji dotyczacych podrézy: https://pums.
ump.edu.pl/about-pums/covid-19-information.html.
Studenci w jednym miejscu moga uzyskac informa-
cje co zrobi¢ w przypadku gdy koriczy im sie wiza lub
sprawdzi¢ najnowsze rzadowe wytyczne. Sa tam réw-
niez niezbedne dane kontaktowe i informacja o do-
stepno$ci darmowej pomocy psychologicznej. v

HOME ABOUTPUMS ADMISSIONS STUDENTZONE ALUMNI & FRIENDS CONTACT ,O

Home -> About PUMS -> COVID-19 Information

About PUMS

I COVID-19 Information
Welcome ta PUMS
Education pandemic:

Research

Clinical Base

v Medical Assistance & First Contact

Accreditation General Recommendations
International Cooperation

Changes in Organization of Teaching

Voluntary Opportunities

COVID-19 Information

Vital information and announcements adhering to PUMS students in regards to the coronavirus
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Rozstrzygniecie przetargu na wykonawce
PUMS Community Hub

Rozpoczely sie prace graficzno-programistyczne
nad stworzeniem wielofunkcyjnego portalu inter-
netowego przeznaczonego do utrzymywania i roz-
woju relacji z zagranicznymi absolwentami, wia-
czania ich w dziatania prowadzone przez UMP oraz
monitorowania ich loséw: PUMS Community Hub.
Projekt powstaje dzieki finansowaniu Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej w programie Inter-
national Alumni, ktére wynosi 61 500 PLN.

W ogloszonym na poczatku roku przetargu na gtéw-
nego wykonawce projektu zwyciezyta oferta firmy
sm32 Studio z Zywca, wiec wspétpraca przebiega za
pomoca narzedzi teleinformatycznych. Platforma po-
wstaje w technologii Joomla! i bedzie uwzglednia¢ na-
rzedzia z pakietu G Suite for Education firmy Google.

KWIECIEN

Zmiana formy egzaminoéw wstepnych

na zdalna

Zmuszeni konieczno$cia restrykcji pandemicznych,
opracowali$my nowa forme dla egzaminéw wstep-
nych na studia anglojezyczne. Egzamin ustny prze-
niedlismy do platformy Microsoft Teams, a pisemny
test — do OLATu. Po zbadaniu dostepnych na ryn-
ku ofert aplikacji monitorujacych egzaminy pisem-
ne on-line i rozmowie z przedstawicielami trzech
firm: Pearson, ProctorU i ProctorExam, zdecydo-
wali$my sie podjaé wspélprace z ta ostatnia platfor-
ma, za ktéra przemawialy wzgledy bezpieczenstwa,

ochrony danych osobowych, koszty i przyjazny in-
terfejs uzytkownika. Opracowalismy regulamin,
procedury i harmonogram egzaminéw on-line oraz
zleciliémy pracownikom naukowym przygotowanie
nowych zestawéw pytan do quizu — czego wyma-
gala zwiekszona liczba sesji egzaminacyjnych i ich
forma on-line.

Uruchomienie darmowej infolinii dla USA

i Kanady

Wykupiliémy ustuge toll-free number, w ramach
ktérej nasza Uczelnia posiada darmowa infolinie
dla oséb dzwoniacych z USA i Kanady (+1 800 646
7603).

Wspélpraca z ambasadami w przekazywaniu
informacji do studentéw

W okresie zwiekszajacych sie restrykeji epidemicz-
nych, byliSmy w regularnym kontakcie z ambasada-
mi Kanady i USA, ktére przekazywaly ostrzezenia,
pilne informacje o lotach czarterowych do i z Polski
oraz informacje konsularne do obywateli tych kra-
jow studiujacych na naszej Uczelni.

Wywiad z prof. Dworackim

Z inicjatywy SRSA student medycyny Douglas A.
Neagoy, ktéry na platformie YouTube prowadzi wi-
deobloga dotyczacego studiowania medycyny, prze-
prowadzil wywiad z prof. Grzegorzem Dworackim.
Tematem rozmowy byt COVID-19 z punktu widze-
nia immunologa, a takze m.in. testy na przeciwcia-
ta, dostepne metody leczenia oraz sposoby budowa-
nia odpornosci: https://www.youtube.com/watch?
v=QG2PxKOsu6Y. v
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MAJ

Spotkanie online z kadra i studentami
Kristiania University College (KUC)

z Norwegii

Pracowniczka SRSA Weronika Mackéw wzie-
ta udziat w spotkaniu online zorganizowanym na
platformie Zoom z kadrg i studentami KUC zain-
teresowanymi kontynuowaniem nauki na $ciezce
Advanced w ramach kierunku lekarskiego w jezyku
angielskim na UMP. Pierwsi absolwenci programu
licencjackiego z nauk biomedycznych na KUC moga
aplikowa¢ na studia na UMP w ramach naboru na
rok akademicki 2021/2022.

Pozegnanie absolwentéw

Zaprosiliémy wszystkich absolwentéw roczni-
ka 2020 do wziecia udzialu we wspélnym zloze-
niu przysiegi Hipokratesa on-line. Wydarzenie, ko-
ordynowane przez biura SRSA i CNJA, odbylo sie
z pomoca platformy Zoom 25 maja — w dniu, na
ktéry planowana byla pierwotna uroczystosé¢ dy-
plomatoryjna. Drugim elementem pozegnania byt
okolicznoséciowy film z zyczeniami, upamietniaja-
cy radosny moment ukonczenia studiéw. Pomysto-
dawca filmu byl Grzegorz Chewusz, ktéry koordy-
nowal projekt, a realizacje powierzono Minimum
Studio. Wydatny wktad w produkcje mieli takze
sami studenci. https://www.youtube.com/watch?
v=kdqRE4JpE90. v

CZERWIEC

Kampania reklamowa Facebook
Przygotowali$my i zrealizowali$my reklamowa kam-
panie internetowa promujaca kierunki anglojezycz-
ne, propagowana za posrednictwem funkgcji ptatnych
reklam na portalu Facebook. Reklama skierowana
byta do odbiorcéw w Ameryce Péinocne;j.

SIERPIEN

Zakonczenie rekrutacji

Po 4 sesjach egzaminéw rekrutacyjnych w formie sta-
cjonarnej (2 x Nowy Jork, Bejrut i Poznan), ktére mia-
ty miejsce na poczatku roku, oraz 19 weekendowych
sesjach w formie zdalnej, w ktérych wzieto udziat 436
kandydatéw, zrekrutowaliémy 185 studentéw z 30
krajow (lekarski: 167, lekarsko-dentystyczny: 18). v

w
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AMERYKA

POELIDNICWA @ OCEANIA

O
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Orientation

Welcome to PUMS! This page serves as our on-line
CoViD-era version of orientation for new students. We
have gathered all the presentations, guides and vital
information that will be useful for your initial months
as a student and as a newcomer to Poznan. The
information has been researched and prepared by the
Dean's Office staff with substantial input from our
student organizations as well as representatives from
other institutions.

WELCOME WORD

Director of Center for Medical Education in
English - Prof. Katarzyna Ziemnicka, MD, PhD

' Welcome Word by Director ... Y
Do obejrze... |

Assoc. Dean for Dentistry Program - Assoc.
Prof. Justyna Opydo-Szymaczek, DDS, PhD

g

Assoc. Dean for Basic Sciences of MD
Program - Assoc. Prof. Agnieszka Malinska,
MD, PhD

{89 Welcome Word by DeafAg.. o lad
il ' F e . Do abejrze . ===lidostepnij

Student organizations

[=Welcome letter

entation playlist by English Programs
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Orientation Days — Dni Adaptacyjne
Przenieslismy doroczne Orientation Days z Centrum
Kongresowo-Dydaktycznego w wymiar wirtualny
— zaprosiliémy studentéw na specjalnie w tym celu
stworzona strone internetowa. Znalazly sie na niej
nagrania ze stowami powitania od przedstawicie-
li Wiadz Centrum Nauczania w Jezyku Angielskim.
Przywitanie nagrali réwniez przedstawiciele wszyst-
kich organizacji studenckich. Oprécz tego, na stronie
znalazl sie zbiér poradnikéw, prezentacji i przewod-
nikéw przygotowanych przez CNJA, instytucje ze-
wnetrzne, takie jak NFZ czy Straz Graniczna, a takze
studentéw wyzszych lat, ktérzy podzielili sie swoim
doswiadczeniem. Studenci nagrali réwniez wirtual-
ne oprowadzanie po kampusie. Ostatnim elementem
byly spotkania przeprowadzane za posrednictwem
platformy Microsoft Teams, na ktérych zaréwno stu-
denci wyzszych lat, jak i pracownicy administracji
CNJA i akademikéw, odpowiadali na pytania i pre-
zentowali r6zne aspekty zycia studenckiego. https://
pums.ump.edu.pl/student-zone/orientation.html. »

Oznakowanie dla nowych studentéw

Dzieki uprzejmosci Zarzadu Portu Lotniczego Lawi-
ca, ustawili$my nieodplatnie roll-up z nazwa Uczel-
ni i przywitaniem dla nowych studentéw w strefie
przylotéw lotniska. Zawieral on réwniez przydatne
informacje o lokalizacji akademikéw i numer kon-
taktowy.

Specjalne banery i roll-upy na przywitanie zainstalo-
wali$my réwniez u wejécia do kazdego z akademikéw.

Info point

Juz od kilku lat w kierownik Centrum Obstugi Do-
moéw Studenckich wspiera administracje zajmujaca
sie studentami rozpoczynajacymi nauke w jezyku an-
gielskim na Uczelni. W okresie dwéch-trzech tygodni
na przetomie sierpnia i wrzesnia obstuguje catodo-
bowy numer telefonu z zapytaniami dotyczacych za-
kwaterowania oraz udziela informacji w tzw. Info Po-
int w Domu Studenckim Eskulap, takze w weekendy.

WRZESIEN

Spotkanie z przedstawicielami NAWA

W ramach zacie$niania wspétpracy pomiedzy Na-

rodowa Agencja Wymiany Akademickiej i uczelnia-

mi publicznymi, w dniu 1 wrzesnia przyjechato na

nasz Uniwersytet z wizyta robocza troje przedsta-

wicieli NAWA: Radostaw Wojnowski (Kierownik),

dr Joanna Jancz (Gléwny specjalista) oraz Michat

Kaczmarek (Gléwny specjalista). Z ramienia UMP

w spotkaniu wzieli udziat:

« prof. dr hab. med. Michat Nowicki — Prorektor
ds. Nauki i Wspétpracy Miedzynarodowej,

« prof. dr hab. med. Grzegorz Dworacki — Prze-
wodniczacy Komisji Rekrutacyjnej dla Studentéw
Anglojezycznych,



« dr hab. med. Agnieszka Malinska — Wicedyrek-
torka Centrum Nauczania w Jezyku Angielskim,

- mgr Bozena Raducha — Kierowniczka Sekgji ds.
Wspétpracy Miedzynarodowe;j,

- mgr Katarzyna Zukowska — Kierowniczka Sekcji
Rekrutacji na Studia Anglojezyczne,

 Grzegorz Chewusz — specjalista w SRSA.

Rozpoczecie prac nad filmem promocyjnym CSM
Rozpoczelismy dziatania zmierzajace do wyprodu-
kowania anglojezycznego filmu przedstawiajacego
zalety Uczelnianego Centrum Symulacji Medyczne;j.
Po wstepnym spotkaniu z pracownikami CSM i wy-
konawcami kreatywnymi (Visualheads, Minimum
Studio), oraz wizycie w budynku Centrum, powstat
scenopis i zrekrutowaliémy studentéw do wspoél-
pracy przy zdjeciach.

Popularyzacja badan naukowych

w anglojezycznych mediach spotecznosciowych
Z inicjatywy Prorektora Nowickiego zwiekszylismy
ilo§¢ wpiséw informujacych o badaniach nauko-
wych realizowanych na UMP w anglojezycznych me-
diach spotecznosciowych Uczelni, ze szczegdlnym
uwzglednieniem Twittera. v Prorektor wystoso-
wat apel do naukowcéw, by przysytali skrétowe opi-

POZNAN UNIVERSITY
OF MEDICAL SCIENCES

Twitter - jako narzedzie
popularyzacji badan
naukowych

Grzegorz Chewusz

Sekcja ds. Rekrutacji na Studia
Anglojezyczne

sy badan do publikacji, a Grzegorz Chewusz przygo-
towat poradnik-wprowadzenie do Twittera dla oséb
ktére nie korzystaly jeszcze z tej platformy. Docelo-
wo dzialania majg wplynaé na lepsza popularyzacje
naszych badan i zwiekszong cytowalnos¢.

PAZDZIERNIK

Mini-targi online dla kandydatow z Irlandii
Wzielismy udzial w prezentacji online oferty Uczel-
ni w trakcie Open Day, organizowanego zdalnie na
platformie Google Meet przez biuro Medical Poland
z Irlandii. Kierowniczka SRSA Katarzyna Zukowska
przedstawila informacje o programach w jezyku an-
gielskim i zaletach studiowania na UMP. Nastepnie
absolwent dr Juliyan Shanmugalingarajah opowie-
dzial o swoich do$wiadczeniach zwiazanych ze stu-
diowaniem na naszej Uczelni, mieszkaniem w Po-
znaniu oraz procesie uzyskania licencji zawodowej
w Wielkiej Brytanii i Irlandii. W wydarzeniu wzieto
udziat kilkadziesiat oséb, uczniéw i uczennic szkot
$rednich oraz ich rodzicéw.

Wywiad z prof. Mackiewiczem

Z inicjatywy SRSA studentka medycyny Shamiram
Benjamin, ktéra prowadzi wideobloga zwigzanego
z nasza Uczelnia na platformie YouTube, przepro-
wadzita krétki wywiad z prof. Andrzejem Mackiewi-
czem, w ktérym pyta o postepy badan jego zespotu
nad prototypem szczepionki przeciwko CoViD-19:
https://www.youtube.com/watch?v=1S1I9hV7t8Oc. v

Przygotowanie projektow bluz i gadzetéow
reklamowych

Wspélpraca z firma Minimum Studio w zakresie
projektéw nowych wzoréw gadzetéw reklamowych
i promocyjnych ubran z anglojezyczna nazwa Uczel-
ni (bluzy, maseczki, itp.)

Katarzyna Zukowska, Grzegorz Chewusz
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SPRAWY SOCJALNE

Zespét ds. Socjalnych i Emerytalnych realizowat
swoja dziatalno$¢ na rzecz pracownikéw i ich ro-
dzin oraz emerytéw i rencistéw w zakresie:

ZAPOMOGI BEZZWROTNE

W roku akademickim 2019/2020 udzielono 86 oso-
bom pomocy finansowej w formie zapomdg bez-
zwrotnych:

« 45 pracownikom

+ 41 emerytom i rencistom

Wysoko$¢ zapomogi wynosita od 300-10 000 zt.

INDYWIDUALNE KONTA OSOBISTE,
STANOWIACE INDYWIDUALNA
REFUNDACJE WYPOCZYNKU

W roku akademickim 2019/2020 zrealizowano:
+ 2344 wnioskéw pracownikéw
+ 809 wnioskéw emerytéw i rencistéw

Dofinansowania do wypoczynku dokonano zgodnie

z treécia Komunikatéw z 13 marca 2019 r. i 6 maja

2020 r.:

« dla pracownikéw byty to kwoty 1700, 1500, 1300
11100,

- dla emerytéw i rencistéw byty to kwoty 800, 700,
6001 500 zt.

Wyplata dofinansowania do wypoczynku indywi-
dualnego uzalezniona byta od $redniomiesiecznego
przychodu na cztonka rodziny.

POZYCZKI MIESZKANIOWE

Udzielono 73 pozyczek mieszkaniowych, w tym:

+ 14 pracownikom na budowe domu, zakup miesz-
kania lub domu, spltate kredytu, uzupelnienie
wktadu mieszkaniowego w wysokosci od 30000
do 50000 z1,

+ 59 pracownikom na remont mieszkania lub domu
0d 5000 do 15000 zt.

INNE FORMY POMOCY MATERIALNEJ

W grudniu 2019 roku, zgodnie z Komunikatem z 7

listopada 2019 r., wyptacono ekwiwalent za $wia-

teczne bony dla:

. 2258 pracownikéw o wartosci 750 600, 450 lub
400 zt,
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- 809 emerytéw i rencistéw o wartosci 600, 550,
500 lub 450 zt.

Wyplata ekwiwalentu uzalezniona byla od srednio-
miesiecznego przychodu na cztonka rodziny.

Wysokoé¢ dofinansowania do programéw sporto-
wo-rekreacyjnych i kulturalno-o$wiatowych, zgodnie
z tre$cig Komunikatu z 6 maja 2020 r., ksztaltowala
sie w nastepujacych kwotach 500, 470, 430, 400 zi.

W roku akademickim 2019/2020 zrealizowano 1839
wnioskow.

UNIWERSYTECKIE OSRODKI
WYPOCZYNKOWE

W porozumieniu z przedstawicielami organiza-
¢ji zwiazkowych dzialajacych w UMP 11 wrze-
$nia br. Wtadze UMP podjety decyzje o sprzedazy
osrodka i przekazanie w catosci $rodkéw finanso-
wych na rozbudowe Osrodka Wypoczynkowego
UMP w Lazach.

Mimo panujacej pandemii, Zesp6t ds. Socjalnych

i Emerytalnych zorganizowal od 1 czerwca br.

wczasy dla pracownikéw i cztonkéw Kota Senio-

ra w Osrodku Wypoczynkowym UMP w tLazach.

Z Osrodka skorzystalo tacznie 968 0séb, w tym:

- w sezonie — 643 osoby,

« poza sezonem — 300 0séb,

- z pola namiotowego skorzystalo 25 oséb (koszt
pobytu 20 zt od osoby/dobe).

Koszt skierowania dla pracownikéw w sezonie wy-
nosit — 1500 zt za 11 dni za domek, a poza sezonem
100 zt za domek/dobe.




DZIALALNOSC BIBLIOTEKI GEOWNEJ

ZAKUP | PRENUMERATA MATERIALOW
BIBLIOTECZNYCH ORAZ DOSTEP
DO BAZ KOMPUTEROWYCH

W roku akademickim 2019/2020 ksiegozbiér wy-
dawnictw zwartych powiekszyt sie 0 1325 wolumi-
néw: 431 ksigzek zakupiono ze srodkéw Biblioteki,
238 ksiazek pozyskano z Biblioteki Uniwersytec-
kiej w Poznaniu w formie egzemplarza obowigz-
kowego, 555 woluminéw zostalo przekazanych do
Biblioteki nieodptatnie, a 101 egzemplarzy zaku-
piono w ramach zaméwieni indywidualnych dla jed-
nostek UMP.

Wartos¢ wszystkich zakupionych ksigzek drukowa-
nych wyniosta 54616,10 zt — w tym 41847,15 zt
zostalo wydatkowanych ze $rodkéw Biblioteki
Gléwnej, a 12768,95 zt ze srodkéw zamawiajacych
jednostek UMP.

Na e-podreczniki w jezyku polskim wydano
94 958,39 zt (z tego: ze srodkéw Biblioteki Gtéwnej
50284,04 zt oraz 44 674,35 zl ze srodkéw Funduszu
dla Student6éw Niepelnosprawnych).

Liczba tytuléw prenumerowanych czasopism
wwersjidrukowanejnarok 2020 wynosi1l6, wtym
113 polskich i 3 zagraniczne (w roku 2019 byty
182 tytuly w prenumeracie), w formie daru otrzy-
mali$my 87 tytutéw. Posiadaliémy réwniez dostep
do 4323 tytuléw czasopism w formie elektronicz-
nej w ramach konsorcjéw bibliotecznych i licencji
krajowej. Dostawca czasopism zagranicznych byla
wyloniona w drodze przetargu firma ABE Marke-
ting. Koszt prenumeraty czasopism drukowanych
i elektronicznych wyniést 389 748,23 zt. Do tego
nalezy mieé¢ na uwadze kwote 536 019,90 zt ty-
tutem optat licencyjnych za dostep do baz, kwo-
te 11106,64 zt za narzadzie linkujace HAN oraz
29180,35 zt za multiwyszukiwarke naukowsa EDS.
Lista komputerowych baz bibliograficznych oraz
baz wiedzy udostepnianych w sieci akademickiej
w roku 2019/2020 na podstawie umoéw licencyj-
nych obejmowata 9 pozycji. W srodowiskowym re-
pozytorium uczelni poznanskich — Wielkopol-
skiej Bibliotece Cyfrowej (WBC) — umieszczono
do korica minionego roku akademickiego 77 roz-
praw doktorskich i habilitacyjnych obronionych
w naszym Uniwersytecie.
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W okresie sprawozdawczym
odnotowano 147 898 wejs¢
na strone domowa Biblioteki

www.bg.ump.edu.pl

W roku sprawozdawczym
w systemie bibliotecznym Horizon
zarejestrowanych byto 5360 aktywnych
uzytkownikow, ktérzy dokonali 46788
wypozyczen oraz 48 989 zwrotow
wypozyczonych materiatow

STATYSTYKA UDOSTEPNIANIA

Doskonate warunki do pracy w Bibliotece stale utrzy-
muja wysoka frekwencje odwiedzin. Uzytkownicy
maja do dyspozycji okoto 450 miejsc siedzacych, 84
komputery z dostepem do Internetu oraz sie¢ bez-
przewodowa Eduroam w calym
budynku. Statystyka odwiedzin
Biblioteki Gléwnej na koniec roku
akademickiego 2019/2020 obej-
muje 41407 wizyt uzytkowni-
kéw, ktérym udostepniono w czy-
| telniach 15712 ksiazek i 3331
czasopism w wersji drukowane;j.

W okresie sprawozdawczym odnotowano 147898
wej$¢ na strone domowa Biblioteki www.bg.ump.
edu.pl. Wedlug statystyk otrzymanych od dostaw-
cow ksiagzek w wersji elektronicznej (Ibku i Edra)
czytelnicy 534 538 razy korzystali z podrecznikéw
udostepnionych w tej formie.

W roku sprawozdawczym w systemie bibliotecznym
Horizon zarejestrowanych bylo 5360 aktywnych
uzytkownikéw, ktérzy dokonali 46 788 wypozyczen
oraz 48989 zwrotdéw wypozyczonych materiatéw.

Biblioteka umozliwia czytelnikom dostep do mate-

riatéw znajdujacych sie w innych bibliotekach pol-

skich i zagranicznych poprzez ustuge wypozyczen

miedzybibliotecznych. W okresie sprawozdawczym
Wypozyczalnia Zamiejscowa
sprowadzita dlawtasnych czy-

] telnikéw 3 dokumenty orygi-
nalne i 640 kopie artykuléw,
innym bibliotekom udostep-
nita 4 oryginalne dokumenty
1435 kopii artykutéw.

| W Czytelni Ogélnej Biblio-

teki od 2017 roku znajduje

sie stanowisko pracy przy-
stosowane dla oséb stabowidzacych, ktére umozli-
wia korzystanie ze zbioréw elektronicznych Biblio-
teki (program powiekszajacy MAGic, klawiatura
MAGic) oraz drukowanych (powiekszalnik Clear
view plus, lupa elektroniczna Ruby XL HD/Free-
dom Scientific).

DZIAEALNOSC DYDAKTYCZNA
| POPULARYZATORSKA

Corocznie Biblioteka organizuje wstepne szkolenia
biblioteczne dla studentéw I roku wszystkich kie-
runkéw studiéw stacjonarnych, niestacjonarnych
i studentéw anglojezycznych.

W roku akademickim 2019/2020 przysposobie-
nie biblioteczne zrealizowano na platformie OLAT



w postaci szkolenia zdalnego. Szkolenia ukonczyto
1824 studentéw.

W szkoleniu bibliotecznym (Library Facilities Use
Instruction) dla studentéw anglojezycznych wzieto
udziat 195 oséb. Zajecia dla studentéw anglojezycz-
nych mialy wymiar 10 godz. (10 grup, tj. 100 godz.
dydaktycznych).

Poszerzone szkolenia z ,,Podstaw informacji nauko-
wej” realizowane sa na Wydziale Farmaceutycznym
oraz na Wydziale Lekarskim II. W roku akademickim
przeprowadzono 9 godzin zaje¢ dla 31 studentéw kie-
runku Kosmetologia (studia niestacjonarne). Ponad-
to 37 studentéw 2 roku Kierunku Dietetyka uczest-
niczylo w zajeciach z przedmiotu Metodologia prac
naukowych i medyczna informacja naukowa (2 gru-
py, iloé¢ godzin: 38). Szkolenia z informacji naukowej
przeprowadzane byly takze dla 45 oséb I roku Szko-
ty Doktorskiej (4 grupy, 40 godzin) oraz w wymiarze
8 godzin dla Podyplomowego Niestacjonarnego Stu-
dium Metodologii Badart Naukowych (35 oséb).

Biblioteke odwiedzito 9 zorganizowanych grup wy-
cieczkowych, ktére byly oprowadzane przez pra-
cownikéw.

OBStUGA PROCESOW NAUKOWYCH
UCZELNI

W Bibliotece dzialalno$¢ informacyjna prowadza
wszystkie oddzialy biblioteczne. Jej zakres obej-
muje przede wszystkim informowanie o zasobach
i zasadach korzystania ze zbioréw bibliotecznych,
zarébwno w wersji tradycyjnej jak i elektronicznej,
opracowywanie materiatéw informacyjnych i in-
struktazowych dla uzytkownikéw.

Biblioteka prowadzi prace ustugowe dla uzytkow-
nikéw, przygotowujac zestawienia tematyczne na
podstawie baz bibliograficznych. W roku 2019/2020
wykonano na indywidualne zaméwienia 299 zesta-
wien tematycznych, ktére objety nastepujaca liczbe
rekordéw:

« Medline/PubMed — 7778 rekordéw,

« baza GBL i Bibliografia UMP — 16 131 rekordéw.
W okresie sprawozdawczym do bazy ,Bibliografia
Pracownikéw Uniwersytetu Medycznego w Pozna-
niu” wprowadzono okoto 3500 nowych rekordéw.

Wykonano takze, na zlecenie Kanclerzy Kolegiéw
oraz Prorektora ds. Nauki, 64 analizy bibliome-
tryczne w ramach postepowan konkursowych na
stanowiska oraz dla oséb ubiegajacych sie o stop-
nie i tytuly naukowe, a takze potwierdzono 66 za-
$wiadczen o udziale w publikacjach naukowych dla
lekarzy przystepujacych do postepowania kwalifi-
kacyjnego do specjalizacji.

Miniony rok akademicki byl bezprecedensowym cza-
sem zdeterminowanym przez pandemie. Biblioteka
Gléwna przeszta ekstremalng reorganizacje. Przez
dwa i pét miesiaca jej pracownicy wykonywali swo-
je obowiazki w trybie pracy zdalnej, stuzac pomoca
i wsparciem pracownikom naukowym i studentom.
Od czerwca wroéciliSmy w mury Biblioteki Gléwnej
jednak tryb pracy musiat ulec licznym modyfikacjom.
Wytyczne sanitarne zmusity do reorganizacji prawie
wszystkich obszaréw dziatalnosci: od wypozyczen po
czytelnie i sposoby korzystania z ksiegozbioru.

Z dniem 31 sierpnia 2020 roku wygasta kadencja
p.o. dyrektora pani mgr Romy Hajduk. W zwiazku
z tym faktem od dnia 1 wrzesnia na stanowisko dy-
rektora zostala powotana mgr Magdalena Kotla-
rek-Naskret.
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WYDAWNICTWO NAUKOWE

Rok akademicki 2019/2020 to przede wszystkim
czas zmagan calej spolecznosci akademickiej Uni-
wersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskie-
go w Poznaniu z pandemia COVID-19.

Zwiazane z pandemia obostrzenia dotyczace or-
ganizacji zjazdéw i konferencji wymusily na or-
ganizatorach Miedzynarodowych Targéw Ksigzki
w Krakowie decyzje o odwotlaniu zaplanowanej na
rok 2020 24. edycji tego prestizowego wydarzenia.
Decyzja ta — cho¢ stuszna i zrozumiata — pozba-
wila nas mozliwosci zaprezentowania naszego do-
robku na tym najwiekszym forum literackim w Pol-
sce. Zaproszenie do bezptatnego udziatu w targach
byto nagroda w konkursie ,Gaudeamus” Stowarzy-
szenia Wydawcéw Szkét Wyzszych i Targéw Ksiazki
w Krakowie, ktéra zostala wreczona Wydawnictwu
Naukowemu podczas ubiegtorocznej edycji targéw.
Celem konkursu jest promowanie i wyrdznianie
uczelnianych oficyn wydawniczych za publikowa-
nie najbardziej wartosciowych polskich ksigzek na-
ukowych i dydaktycznych, a nagrodzona publikacja
byl , Zarys foniatrii klinicznej” pod redakcja Anto-
niego Pruszewicza i Andrzeja Obrebowskiego.

Rok akademicki 2019/2020 to takze czas obcho-

déw stulecia Uniwersytetu Poznanskiego oraz stu-

lecia akademickich studiéw lekarskich w Poznaniu.

Z okazji tego wspanialego jubileuszu wydali$my

okolicznoséciowe albumy:

+ ,100-lecie studiéw farmaceutycznych w Pozna-
niu. Wydzial Farmaceutyczny i Oddziat Anality-
ki Medycznej Uniwersytetu Medycznego im. Ka-
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rola Marcinkowskiego w latach 2004-2018” pod
redakcja Anity Magowskiej, Tomasza Goslinskie-
go, Izabeli Muszalskiej i Lucjusza Zaprutko,

+ ,100-lecie Wydzialu Lekarskiego Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Po-
znaniu” pod redakcja Ewy Wender-Ozegowskiej
i Anity Magowskiej,

+ ,Mozdzierz i piéro. O poznanskiej farmacji aka-
demickiej z okazji jej 100-lecia” pod redakcja Ani-
ty Magowskiej, Izabeli Muszalskiej, Magdaleny
Ogrodowczyk, Tomasza Gosliniskiego i Lucjusza
Zaprutko,

- ,PolskiWydzialLekarskiwEdynburgu (1941-1949)
— miejsce edukacji poznanskich lekarzy. Historia,
tradycja, wspolczesnosé. Album z okazji 100-lecia
utworzenia Wydziatu Lekarskiego na Uniwersyte-
cie Poznanskim (1920-2020) oraz 80-lecia utwo-
rzenia Polskiego Wydziatu Lekarskiego przy Uni-
wersytecie w Edynburgu (1941-2021)” autorstwa
Blazeja Meczekalskiego, Michata Musielaka, Ewy
Sumelki i Marii Dtugoteckiej-Graham.

PUBLIKACJE Z PLANU
WYDAWNICZEGO NA 2020 ROK

Serie wydawnicze:

. ,Fizykodiagnostyka i Rehabilitacja w Medycynie
i Stomatologii”™: ,,Staw skroniowo-zuchwowy” pod
redakcja Teresy Matthews-Brzozowskiej, Leszka
Kubisza i Elzbiety Pawlowskiej,

- ,Biofizyka a Medycyna”, tom 9, pod redakcja Lesz-
ka Kubisza, Doroty Hojan-Jezierskiej, Teresy Mat-



thews-Brzozowskiej i Anny Marcinkowskiej-Ga-
pinskiej,

+ ,Monografie Katedry Nauk Spotecznych”™ ,Poli-
tyka zdrowotna w Polsce i na $wiecie. Pomiedzy
doswiadczeniami przesztoséci a wyzwaniami przy-
sztosci” pod redakcja Krzysztofa Pretkiego.

+ ,Monografie Katedry Nauk Spotecznych™ ,Zdro-
wie publiczne. Wybrane aspekty i problemy” pod
redakcja Krzysztofa Pretkiego (w przygotowaniu).

Pozostale publikacje:

. ,Katedra Farmacji Fizycznej i Farmakokinetyki.
Historia, nauka, dydaktyka” pod redakcja Fran-
ciszka K. Gtéwki, Katarzyny Kosickiej-Noworzyn
(w druku),

. ,Zarzadzanie szpitalem klinicznym” pod redakcja
Moniki Urbaniak,

+ ,Choroby genetycznie uwarunkowane” pod re-
dakcja Andrzeja Mackiewicza,

+ ,Kompendium fizjoprofilaktyki” pod redakcja Mo-
niki Grygorowicz i Marty Podhoreckiej (w druku),

- ,Botanika farmaceutyczna. Przewodnik” pod re-
dakcja Anny Budzianowskiej i Jaromira Budzia-
nowskiego.

CZASOPISMA

Jak co roku Wydawnictwo Naukowe opracowalo
i wydrukowato kolejne woluminy uczelnianych cza-
sopism naukowych:

+ ,Journal of Medical Science” (4 numery),

- ,Pielegniarstwo Polskie” (4 numery),

. ,Journal of Face Aesthetics” (2 numery),

. ,Dental Forum” (2 numery),

« ,Polski Przeglad Nauk o Zdrowiu” (3 numery —
czasopismo zakonczyto swoja dziatalnosc i nie be-
dzie juz wydawane);

oraz gazety uczelniane:

. ,Fakty UMP”,

« ,Puls UM”.
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WYDAWNICTWO W OKRESIE
PANDEMII

Wytyczne dotyczace zapobiegania rozprzestrzenia-
nia sie¢ pandemii COVID-19 uniemozliwity organi-
zacje wielu zaplanowanych na ten rok konferencji
w tradycyjny sposéb — wiekszo$¢ z nich zosta-
ta przeprowadzona wirtualnie. Dla Wydawnictwa
zmiana ta oznaczala konieczno$¢ udostepniania
opracowanych materialéw konferencyjnych (pro-
gramow, ksigzek streszczen) w formie elektronicz-
nej, a nie jak dotychczas — drukowane;.

Wprowadzenie edukacji w formie zdalnej przyczy-
nito sie natomiast do wzrostu sprzedazy podreczni-
kéw i skryptéw dla studentéw. W IV kwartale 2020
roku najwiekszym zainteresowaniem cieszyl sie
bogato ilustrowany przewodnik ,Botanika farma-
ceutyczna”, ktérego sprzedaz w listopadzie siegata
nawet 20 egzemplarzy dziennie. W okresie sprawoz-
dawczym Punkt Sprzedazy Wydawnictw Nauko-
wych odnotowat obrét w wysokosci 84 902,61 zt.

W okresie pandemii Wydawnictwo Naukowe UMP
wspierato takze dzialania wtadz Uniwersytetu na
rzecz zmniejszania ryzyka transmisji koronawirusa
SARS-CoV-2, przygotowujac i drukujac réznego ro-
dzaju plansze, plakaty i informatory. v
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INWESTYCJE | MODERNIZACJE

taczne naktady na inwestycje
i modernizacje w roku akademickim
2019/2020 wyniosty 39,00 min zt

L _

INWESTYCJE

Collegium Pharmaceuticum o

ul. Rokietnicka:

- budowa budynku Wydzialu Farmaceutycz-
nego UMP w zakresie czesci CP1 i CITF wraz
z zagospo-darowaniem terenu oraz z robota-
mi towarzyszacymi.

Collegium Humanum

ul. Rokietnicka:

- opracowanie dokumentacji projektowych
wraz z uzyskaniem pozwolenia na budowe,

- pozyskanie $rodkéw inwestycyjnych na re-
alizacje budowy,

- prowadzenie postepowania przetargowego
na wybdér wykonawcy obiektu.
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taczne naktady na remonty
w roku akademickim
2019/2020 wyniosty
233608,43 zt
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Szpital Kliniczny im. Karola Jonschera o

ul. Szpitalna:

+ przebudowa i rozbudowa zespotu szpitala o budy-
nek onkologii — wylonienie wykonawcy, rozpo-
czecie realizacji budowy.

MODERNIZACJE

Centrum Stomatologii o

ul. Bukowska:

- adaptacja pomieszczen na Centrum Obstugi Stu-
denta.

Centrum Biologii Medycznej o

ul. Rokietnicka:

. adaptacja pomieszczenia nr 4050 na salki semi-
naryjne,
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« opracowanie dokumentacji projektowej moderni-
zacji instalacji wentylacji i klimatyzacji Zwierze-
tarni UCA,

- wymiana falownikéw oraz nawilzaczy instalacji
wentylacji i klimatyzacji Zwierzetarni UCA.

REMONTY

REMONTY JEDNOSTEK
DYDAKTYCZNO-NAUKOWYCH
| ADMINISTRACYJNYCH

+ Remont opraw o$wietlenia zewnetrznego budyn-
ku Centrum Kongresowego i Biblioteki Gt6wnej,

- instalacja monitorowania i sygnalizacji pozaru
oraz zalan pomieszczenn Archiwum w budynku
Centrum Stomatologii,

- naprawa UPS-a 60kW z wymiang akumulatoréw
w Centrum Biologii Medyczne;j.

- remont pokrycia dachéw trafostacji w rejonie
ul. Rokietnickiej,

- remont kominéw ponad dachem budynku Colle-
gium Anatomicum,

- wiele biezacych drobnych prac remontowych oraz
naprawczych.

REMONTY DOMOW STUDENCKICH

Remonty pomieszczenn w Domach Studenckich:
. DS. Karolek, ul. Rokietnicka.

- DS. Medyk, ul. Rokietnicka.

- DS. Aspirynka, ul. Rokietnicka.

- DS. Eskulap, ul. Przybyszewskiego.

« DS. Wawrzynek, ul. Wawrzyniaka.



FINANSE UCZELNI W 2019 ROKU

PRZYCHODYUMPW 2019

Utrzymanie i rozwdj potencjatu

dydaktycznego i badawczego, w tym:

srodki z Ministerstwa Zdrowia
na dziatalnosé dydaktyczng
i naukowo-badawczg

optaty za $wiadczone ustugi
edukacyjne

wspotfinansowanie programéw

ze zrédet zagranicznych
Pozostate przychody operacyjne
Projekty badawcze i rozwojowe

Umowna dziatalno$é
naukowo-badawcza

Przychody za korzystanie zdomoéw
studenckich

Pozostate przychody ze sprzedazy
Przychody apteki

Przychody finansowe

Zjazdy i konferencje
Wspétfinansowania projektéw
badawczych i rozwojowych

ze zrédet zagranicznych

Razem

KOSZTY UMP W 2019

Wynagrodzenia

Ubezpieczenia spoteczne i inne
Swiadczenia

Zuzycie materiatow i energii
Ustugi obce

Amortyzacja

Pozostate koszty rodzajowe

Podatki i optaty

Pozostate koszty operacyjne

Wartos¢ sprzedanych towardw
i materiatow

Koszty finansowe
Razem

265603811

205734448§

53367983
3012802

12629823 |
10591768 |
9533656 |

6531571

5374411
1287072
1257474
994917 |
843102 |

| 314647603 ;

\

183327014 |
42557307 |

18018927 |
16363859 |
14331874 |
11317672
7477384
1914325

940203 |

i 178150 |
| 294416258 |

84,4%

65,4%

17.0%

1,0%

4,0%
3.4%
3,0%

2,1%

1.7%
0.4%
0.4%
0.3%
0.3%

100%

62,3%
14,5%

6,1%
5,6%
49%
3,8%
2,5%
0.7%
0,3%

0.1%
100%

Pozostate przychody
operacyjne
12 629 823 =t

I

Utrzymanie i rozwd] potencjatu
dydaktycznego i badawczego
265 603 811 zt

y

Wspétfinansowania
projektow badawczych
i rozwojowych ze frodet

zagranicznych
843 102 zt

Ubezpieczenia spoteczne
i inne swiadczenia
42 557 307 zt

Wynagrodzenia
183 327 014 =

WYNIK FINANSOWY UMPW 2019: 20231 345 PLN
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Projekty badawcze
i rozwojowe
10 591 768 =t

Umowna dziatalnosé
naukowo-badawcza
9 533 656 z¢

Przychody za korzystanie
z doméw studenckich
6531 571 zt

Pozostate przychody
ze sprzedazy
5374 411 zt

Przychody apteki
1287072z

Przychody finansowe
1257 474 zt

Zjazdy i konferencje

994 917 zt

Zuzycie materiatow
i energii
18 018 927 zt

Ustugi obce
16 363 859 zt

Amortyzacja

b 14 331 874 zt

Pozostale koszty
rodzajowe
11317 672 zt

Podatki i optaty
7477 384 zt

Pozostate koszty
operacyjne
1914 325 zt

Wartoé¢ sprzedanych
towardw i materiatow
940 203 zt

Koszty finansowe
178 150 z¢



PODMIOTY LECZNICZE

-

tacznie w 2019 roku udzielono
424202 porad, przeprowadzono

159269 hospitalizacji oraz wykonano
44038 zabiegdw operacyjnych

|

Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego

w Poznaniu jest podmiotem tworzacym dla 5 pod-

miotéw leczniczych dziatajacych w formie samo-

dzielnych publicznych zakladéw opieki zdrowotne;j:

« Szpitala Klinicznego Przemienienia Pariskiego Uni-
wersytetu Medycznego im. Karola Marcinkow-
skiego w Poznaniu,

. Szpitala Klinicznego im. Heliodora Swiecickie-
go Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcin-
kowskiego w Poznaniu,

« Ginekologiczno-Polozniczego Szpitala Kliniczne-
go Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcin-
kowskiego w Poznaniu,

+ Ortopedyczno-Rehabilitacyjnego Szpitala Kli-
nicznego im. Wiktora Degi Uniwersytetu Medycz-
nego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu,

- Szpitala Klinicznego im. Karola Jonschera Uni-
wersytetu Medycznego im. Karola Marcinkow-
skiego w Poznaniu.

Ponadto Uniwersytet jest 100% wtascicielem udzia-
16w Uniwersyteckiego Centrum Stomatologii i Me-
dycyny Specjalistycznej Sp. z o.0.

Ich misja jest realizacja $wiadczen zdrowotnych
w powiazaniu z realizacja zadan dydaktycznych i ba-
dawczych.

W Szpitalach leczeni sa pacjenci nie tylko z Poznania
i Wielkopolski, ale takze terenu pétnocno zachodniej
Polski stanowiac wiodacy os§rodek medycyny w wielu
dziedzinach. Szpitalekliniczne stanowia podstawowa
baze praktycznego nauczania naszych studentéw —
przysztych lekarzy, lekarzy dentystéw, pielegniarek,
poloznych, farmaceutéw i fizjoterapeutéw.

Lacznie w 2019 roku, w Szpitalach Klinicznych Uni-
wersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskie-
go w Poznaniu, udzielono 424202 porad, przepro-
wadzono 159269 hospitalizacji oraz wykonano
44 038 zabiegdw operacyjnych.

Szczegbétowe dane dotyczace liczby porad, hospitali-
zacji oraz zabiegéw operacyjnych w poszczegdlnych
Szpitalach, wedlug stanu na 31.12.2019 r., przed-
stawiono ponizej:
« w Szpitalu Klinicznym Przemienienia Parskiego
UM w Poznaniu:
— 47 486 hospitalizacji,
- 136164 porad,
- 9230 zabiegéw operacyjnych;
- w Szpitalu Klinicznym im. Heliodora Swiecickiego
UM w Poznaniu:
- 41756 hospitalizacji,
- 139795 porad,
- 11821 zabiegéw operacyjnych;
« w Ginekologiczno-Potozniczym Szpitalu Klinicz-
nym UM w Poznaniu:
- 30866 hospitalizacji,
- 68603 porad,
- 12681 zabiegéw operacyjnych;
« w Ortopedyczno-Rehabilitacyjnym Szpitalu Kli-
nicznym im. Wiktora Degi UM w Poznaniu:
- 13216 hospitalizacji
- 28646 porad,
- 5827 zabiegéw operacyjnych;
« w Szpitalu Klinicznym im. Karola Jonschera UM
w Poznaniu:
— 25945 hospitalizacji,
- 50994 porad,
- 4479 zabiegéw operacyjnych.

Wedtug danych wykazanych w sprawozdawczosci
finansowej Szpitali Klinicznych Uniwersytetu Me-
dycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
za 2019 rok, warto$¢ przychodéw ze sprzedazy wy-
niosta tacznie 1185226096,18 zt. Szczegétowe
dane w powyzszym zakresie przedstawia tabela 1.

V Tabela 1. Wartos$¢ przychodéw netto ze sprzedazy i zréwnanych z nimi w poszczegdlnych Szpitalach

Klinicznych UM w Poznaniu za 2019 rok

Szpital

Przychody netto
ze sprzedazy
! i zrdwnanie z nimi [z1]

Szpital Kliniczny Przemienienia Pariskiego UM w Poznaniu

Szpital Kliniczny im. Heliodora Swiecickiego UM w Poznaniu
Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM w Poznaniu
Ortopedyczno-Rehabilitacyjny Szpital Kliniczny im. Wiktora Degi UM w Poznaniu |
Szpital Kliniczny im. Karola Jonschera UM w Poznaniu

Razem
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372300755,37
395670396,01
173624 259,80
95435225,92
148195459,08
1185226096,18
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OSIAGNIECIA SZPITALI
KLINICZNYCH W 2020 ROKU

Stan na 30 wrzesnia 2020 r.
3 Projekt Kardioonkologia.
SZPITAL KLINICZNY

PRZEMIENIENIA PANSKIEGO 4 1I edycja wydarzenia ,Dtuga warta Poznania”.
1 Przeniesienie Oddziatu Okulistyki 5 II Forum Serce Pacjenta.

z zabytkowego obiektu przy ul. Dlugiej do nowo

wybudowanej siedziby przy ul. Szamarzewskiego. 6 Cykl miniwyktadéw ,Okiem Psychologa”.

2 Bezplatne badania przesiewowe w kierunku 7 Laureat III edycji konkursu , Liderzy zmian
tetniaka aorty brzusznej. w ochronie zdrowia”.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI UMP 2019/2020 \ 13



SZPITAL KLINICZNY
IM. HELIODORA SWIECICKIEGO

8 Epigenetyka w guzach mézgu. Prowadzenie

w Klinice Neurochirurgii i Neurotraumatologii
badan nad wykorzystaniem technik molekularnych
w terapii guzé6w mézgu.

9 Operacje endoskopowe gruczolakéw z przysadki
w Klinice Neurochirurgii i Neurotraumatologii.

10 Skuteczne terapie z zakresu medycyny
nuklearnej w przypadku nowotwordéw tarczycy.

11 Przeszczepianie nerek, w tym rodzinne od
pacjent6éw zywych (okoto 20) w Klinice Chirurgii
Transplantacyjne;j.

12 Liczne webinaria i konferencje online

organizowane dla chirurgéw przez profesora
Tomasza Banasiewicza.
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ZAPROS: RODZINE | ZNAJOMYCH
DO SLEDZENIA NASZEGOD
PROFILU

ZNAJDZ NAS NA FACEBOOKU, POLUB NASZ PROFIL | BADZ JESZCZE BARDZIEJ NA BIEZACO
Z AKTUALNOSCIAMI | WYDARZENIAMI KTORE ODBYWAJA SIE W NASZYM SZPITALU

KOMENTUJ, LAJKUJ, UDOSTEPNIAJ NASZE TRESCI, TAK BY TRAFILY ONE DO JAK

NAJWIEKSZEJ GRUPY ODBIORCOW

13 Webinarium ,Wymiana do$wiadczen
laryngologicznych w epicentrum pandemii”.
Webinarium kwietniowe: prof. Krzysztof Simon,
prof. Matgorzata Wierzbicka, webinarium
majowe: prof. Witold Szyfter, prof. Giovanni
Danesi z Wtoch.

14 Przeszczepienia rogéwek w Klinice Okulistyki.

15 Przeksztalcenie pod koniec marca 2020 r,

z dnia na dzien, Pododdziatu K3 Oddziatu Kliniki
Neurochirurgii i Neurotraumatologii (w praktyce
oddziat ukierunkowany na leczenie choréb
kregostupa) na Oddzial Obserwacyjno Izolacyjny K3
— oddziat utworzony na czas pandemii.

16 Uratowanie pacjenta w Klinice
Otolaryngologii, ktéry trafit z 10 cm ostrzem
wbitym w podstawe czaszki.

17 Uruchomiono nowy kanal komunikacyjny —
profil Facebook.




GINEKOLOGICZNO-POLOZNICZY
SZPITAL KLINICZNY

18 Rozszerzenie zakresu dziatalnosci
diagnostyczno-zabiegowej

o wysokospecjalistyczne procedury
medyczne (fetoskopia).

19 Konsekwentny rozwdj diagnostyki
prenatalnej i doskonalenie w oparciu

o powotane w Szpitalu w 2018 r. Centrum
Diagnostyki Prenatalnej.

20 Dalszy rozwdj i poszerzanie zakresu
$wiadczen o kolejne matoinwazyjne
techniki operacyjne w ramach Centrum
Minimalnie Inwazyjnej Chirurgii

Miednicy Mniejszej potaczone z cyklicznie
odbywajacymi sie praktycznymi
warsztatami z udziatem ekspertéw

z os§rodkéw zagranicznych — histeroskopia
diagnostyczna i operacyjna w znieczuleniu
miejscowym.

21 Rozpoczecie inwestycji w postaci
uruchomienia pracowni rezonansu
magnetycznego.

22 Sprawne zarzadzanie w warunkach

pandemii — w Szpitalu wdrozone zostaty
wlasciwe procedury oraz wprowadzone niezbedne
zmiany organizacyjne konieczne dla zapewnienia
bezpieczenstwa pacjentom, jak i personelowi.
Utworzono dwa oddziaty, w ktérych udzielane sa
$wiadczenia opieki zdrowotnej na rzecz pacjentéw
z potwierdzonym zakazeniem SARS-CoV-2:
Izolacyjny Potozniczo-Ginekologiczny oraz
Izolacyjny Noworodka II. Niezaleznie od tej
powierzonej szczegdlnej roli w ramach nowej
strategii walki z koronawirusem Szpital prowadzi
swoja zasadnicza dziatalnos$¢. Nalezy podkresli¢,
iz nie wystapil znaczacy spadek liczby porodéw.
Pozyskano srodki ochrony osobistej, darowizny
sprzetu i aparatury medycznej oraz srodkéw
finansowych. Centralne Laboratorium uzyskato
wpis na prowadzona przez Ministerstwo Zdrowia
liste laboratoriéw COVID-19.
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ORTOPEDYCZNO-REHABILITACJNY
SZPITAL KLINICZNY IM. WIKTORA DEGI

23 Wpykonanie innowacyjnej operacji
wszczepienia endoprotezy stawu biodrowego
typu custom made w Klinice Ortopedii Ogélnej,
Onkologicznej i Traumatologii.

24 Przeprowadzenie pierwszej w Polsce,
innowacyjnej operacji odwrdconej
rekonstrukcyjnej endoprotezoplastyki stawu
ramiennego z wykorzystaniem implantu typu
custom made w Klinice Traumatologii, Ortopedii
i Chirurgii Reki.

25 Przeprowadzenie nowatorskiej operacji
rekonstrukcji wrodzonego niedorozwoju kosci
piszczelowej metoda dr Paleya w Klinice Choréb
Kregostupa i Ortopedii Dzieciece;j.

26 Wpykonanie pierwszej w Wielkopolsce

innowacyjnej operacji korekgji skoliozy
z wykorzystaniem magnetycznych pretéw
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rosnacych MAGEC w Klinice Ortopedii
i Traumatologii Dzieciece;j.

27 Wykorzystanie pierwszego w Europie
Srodkowo-Wschodniej robota operacyjnego
NAVIO przez lekarzy z Kliniki Ortopedii Ogélnej,
Onkologicznej i Traumatologii.

28 Zajecie I miejsca w III edycji Ogélnopolskiego
Konkursu Inspiracje 2019.

29 ,Kartka dla Medyka” dla pracownikéw
Ortopedyczno-Rehabilitacyjnego Szpitala
Klinicznego im. W. Degi UM w Poznaniu
od spotecznosci Szkoty Podstawowej nr 27
im. Stefana Czarnieckiego w Poznaniu.

30 Nadanie sali seminaryjnej imienia prof.
Witolda Marciniaka.

31 Akcja charytatywna Pho3nix Foundation oraz
Ciech TRI TOUR na Centrum Technologicznie
Wspomaganej Rehabilitacji.



32 Otrzymanie darowizny od pracownikéw firmy
Wegner sp. z o.0. sp. k.

33 Wprowadzenie nowych form rehabilitacji
dla pacjentéw Oddziatu Dziennego
Pobytu-Rehabilitacyjnego.

34 Zawarcie Umowy o wspoétpracy interdyscypli-
narnej pomiedzy UAP, TENTE, Szpitalem

35 Otrzymanie darowizny od firmy SWISS KRONO.

36 Pozyskanie dodatkowej kwoty
dofinansowania w ramach projektu pn.,
»Upowszechnienie technologicznie wspomaganej
diagnostyki funkcjonalnej i rehabilitacji dzieci

i mtodych dorostych z mézgowym porazeniem
dzieciecym w wojewé6dztwie wielkopolskim”,
RPWP.07.02.02-30-0001/18, na pokrycie kosztéow
dziatan dotyczacych zapobiegania/tagodzenia
skutkéw epidemii COVID-19 w kwocie 969 209,99.

37 Podpisanie umowy o dofinansowanie projektu
pt. ,Rehabilitacja neurologiczna oséb po udarze
mébzgu w Ortopedyczno-Rehabilitacyjnym Szpitalu
Klinicznym im. W. Degi UM w Poznaniu” w ramach
konkursu nr RPWP.06.06.01-1Z.00-30-002/19,

na kwote 10 132 424,95; rozpoczecie realizacji

z dniem 31.08.2020 r., rozpoczecie prac
remontowo-dostosowawczych dla os6b

z niepelnosprawnos$ciami, prowadzonych

na Oddziale Rehabilitacji Neurologiczne;j.
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38 Podpisanie umowy o dofinansowanie
projektu ,,Ewaluacja komputerowych stanowisk
pracy w aspekcie optymalizacji uwarunkowan
ergonomicznych wéréd pracownikéw O-RSK
im. Wiktora Degi UM w Poznaniu” w ramach
projektu wspétfinansowanego przez Unie
Europejska ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz z budzetu panstwa
w ramach Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 nr
projektu RPWP.06.06.01-30-0014/19; kwota
dofinansowania 1623 399,24; rozpoczecie
realizacji projektu z dniem 31.01.2020 r. Projekt
przyczyni sie do poprawy warunkéw pracy
personelu wykorzystujacego w ramach swoich
obowiazkéw stuzbowych komputer, poprzez
doposazenie stanowisk pracy oraz powstania
programu naprawczego w zakresie poprawy
ergonomii pracy.

39 Rozpoczecie z dniem 1 stycznia 2020 r.

realizacji projektu pn. ,,System informatyczny

z aplikacja mobilna optymalizujacg wskazania,

intensywnos¢ i obciazenia treningowe do

zintegrowanego wykorzystania podczas
technologicznie wspomaganej edukacji chodu

u 0s6b z mézgowym porazeniem dzieciecym

przy wykorzystaniu wybranych urzadzen

rehabilitacyjnych”; akronim projektu: TWEC

w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny

Rozwdj 2014-2020, w konsorcjum w sktadzie:

. Politechnika Sw1etokrzyska »Lider konsorcjum”,

+ Uniwersytet Medyczny im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu,

« Ortopedyczno-Rehabilitacyjny Szpital Kliniczny
im. Wiktora Degi Uniwersytetu Medycznego im.
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu,

« Przedsiebiorstwo Handlowo-Ustugowe
Technomex Spétka z ograniczona
odpowiedzialno$cia, z siedzibg w Gliwicach.

Projekt realizowany jest na podstawie umowy

zawartej przez Lidera z Narodowym Centrum
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Badan i Rozwoju: numer umowy: POIR.04.01.04-
-00-0035/19-00; kwota dofinansowania
dla O-RSK 532447,50.

40 Realizacja projektu ,Wprowadzenie
Nowoczesnych e-Ustug w Podmiotach Leczniczych
Nadzorowanych przez Ministra Zdrowia”
wspoétinansowany przez Unie Europejska ze
$rodkéw EFRR w ramach Programu Operacyjnego
Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa
nr 2 ,E-administracja i otwarty rzad”, Dziatanie

nr 2.1 ,Wysoka dostepnosc i jakosc e-ustug
publicznych”, nr POPC.02.01.00-00-0092/18.

SZPITAL KLINICZNY
IM. KAROLA JONSCHERA

41 Realizacja wymiany danych pomiedzy
Szpitalem a Platformga P1.

42 Przebudowa III i IV pietra budynku gtéwnego
Szpitala.

43 Przebudowa Oddziatu XIII Gastroenterologicz-
nego, Choréb Metabolicznych, Pediatrycznego.

44 Budowa nowego szybu windy.

45 Budowa nowego budynku z przeznaczeniem
na oddzialy onkologiczne realizowana przez
Uniwersytet Medyczny.

46 Przystosowanie Szpitala do aktualnej

sytuacji zwigzanej z epidemia COVID-19.

W zwiazku z wyznaczeniem Szpitala (jako
jedynego dzieciecego w Wielkopolsce) przez
Wojewode Wielkopolskiego do realizacji §wiadczen
opieki zdrowotnej w zwiazku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-

19 poprzez zapewnienie w Szpitalu 16zek dla
pacjentéw z podejrzeniem lub potwierdzonym



zakazeniem SARS-CoV-2, w tym 16zek intensywnej zminimalizowania ryzyka zakazenia pacjentéw
terapii, Szpital przystosowal procedury do Szpitala oraz personelu medyczngo i zachowania
zaistnialej sytuacji: ciaglosci pracy;

+ ograniczenie przemieszczania sie personelu po te-
renie Szpitala;

ograniczenie mozliwo$ci przebywania opiekunéw
przy pacjentach do jednej osoby bez mozliwosci
odwiedzin;

zwiekszenie liczby punktéw przyjeé¢ pacjentéw/
wprowadzenie pre-trage oraz uruchomienie do-
datkowych miejsc oczekiwania dla pacjentéwiich
opiekunéw przy poradniach i izbie przyje¢ w celu
umozliwienia oczekujacym zachowanie dystansu
spotecznego;

ograniczenie dostepu do Szpitala w godzinach
popotudniowych i nocnych poprzez zamkniecie
drzwi wejéciowych za wyjatkiem punktéw przy-
je¢ pacjentéw i wejécia w budynku gtéwnym;

- wprowadzenie monitoringu zaopatrzenia i sta-
néw magazynowych;

monitorowanie sytuacji Szpitala przez powota-
ny do tego celu zesp6t kryzysowy — biezace do-
stosowywanie procedur wewnetrznych w celu

- montaz kamer termowizyjnych (pomiar cieptoty
ciata) na wejsciu do budynku pediatrii i budynku
psychiatrii;

+ pozyskanie $srodkéw finansowych (w tym srodkéw
europejskich) z przeznaczeniem na walke z CO-
VID-19 . Z pozyskanych $rodkéw zakupiono nie-
zbedny sprzet medyczny, srodki ochrony osobistej
oraz sfinansowano dodatkowe koszty pracy.

- pozyskanie darowizn rzeczowych z przeznacze-
niem na walke z COVID-19 w tym respirator z Za-
ktadéw Farmaceutycznych Polpharma S.A. o war-
tosci 71 tys. z}; samoch6d VW Caddy od Fundacji
Lotto im. Haliny Konopackiej o wartosci 21 tys.
zt; $rodki ochrony osobistej o wartosci 765 tys. zt.

47 Pozyskanie darowizny pienieznej z Fundacji
Pho3nix Foundation.

48 Pozyskanie sprzetu medycznego i wyposazenia
oddziatéw od WOSP.
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ZEWNETRZNE ZRODEA
FINANSOWANIA INWESTYCJI
| ZAKUPOW INWESTYCYJNYCH
SZPITALI KLINICZNYCH
W 2020 ROKU

SZPITAL KLINICZNY PRZEMIENIENIA PANSKIEGO

Nazwa inwestycji / Asortyment zakupu

Podmiot finansujacy . Wartosé*

KARDIOONKOLOGIA — program prewencji niewydolnosci serca u pacjentéw ' Urzad Marszatkowski 677527,44
onkologicznych realizowany przez Szpital Kliniczny Przemienienia Pafiskiego — m.in. zakup - Wojewddztwa Wielkopolskiego |

wyposazenia oraz aparatury medycznej WRPO 2014-2020 1/ srodki UE i
PROKARDIO-modernizacja o$rodka kompleksowej diagnostyki, leczenia oraz rehabilitacji  Ministerstwo Zdrowia . 595833975

chordb uktadu krazenia w celu szybszego powrotu pacjentdéw do aktywnosci osobistej, ‘ dofinansowanie / srodki UE
zawodowej i spotecznej POIS.09.02.00-00 — w ramach dziatania 9.2 1iS 2014-2020 i

(realizacja w latach 2020-2021) | |
E-UStUGI — wprowadzenie nowoczesnych e-ustug w podmiotach leczniczych ' Centrum Systeméw . 2320257,69
nadzowoanych przez Ministra Zdrowia” w celu szczegbtowym 2 Podniesienie dostepnosci | Informatycznych Ochrony i

i jakosci e-ustug publicznych w ramach Il osi priorytetowej E-administracja i otwarty rzad | Zdrowia LIDER dofinansowanie

Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 w ramach POPC '/ srodki UE i

Zakup na potrzeby Laboratorium Mikrobiologii dwdch komér laminarnych w ramach ' Ministerstwo Zdrowia 76000,00
zapobiegania zakazeniom wirusem SARS-CoV-2 § §

Darowizna pieniezna na zakup urzadzenia do pomiaru temperatury ' BIOFARM 30000,00
Razem | 9062124,88
* Wartosé¢ brutto w 2020 1. w zt
SZPITAL KLINICZNY IM. HELIODORA SWIECICKIEGO

Nazwa inwestycji / Asortyment zakupu | Podmiot finansujacy . Wartosé*

Utworzenie interdyscyplinarnego i cyfrowego systemu diagnostyki choréb uktadu  Skarb Panstwa — Minister Zdrowia . 1875554,67
krazenia dorostych w zakresie kardiomonitorowania, angiografii, echokardiografii :

oraz elektrokardiografii (projekt realizowany od roku 2017 do 30.09.2020) | |

Badanie przesiewowe stuchu u mfodziezy klas széstych szkoty podstawowej — Hej ' Urzad Marszatkowski Wojewddztwa | 2570800,00
styszysz??? (projekt do 29.12.2020) ' Wielkopolskiego w Poznaniu f

Centralny Zintegrowany Szpital Kliniczny — centrum medycyny interwencyjnej ' Skarb Paristwa — Minister Zdrowia . 5000000,00
(etap | CZSK) i f

Program profilaktyki i Leczenia Choréb Uktadu Sercowo-Naczyniowego POLKARD | Skarb Pafstwa — Minister Zdrowia 136255,70

na lata 2017-2020, zadanie Poprawa dostepu do terapii w ostrym udarze
mébzgu. Model regionalnej miedzy szpitalnej sieci poprawiajacej efektywnosé
leczenia ostrej fazy udaréw niedokrwiennych moézgu, zwiekszenie dostepnosci
do inwazyjnych terapii endowaskularnych i skrécenie czasu interwencji —

TELESTROKE 1 3
Zadanie prewencyjne dotyczace modernizacji systemu dozoru CCTV ' Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych | 30000,00

' Polski Zaktad Ubezpieczenh Wzajemnych

Darowizny pienigzne zwigzane ze zwalczaniem COVID-19 | rézni darczyricy 692635,00
Pozostate darowizny pieniezne “rézni darczyhcy 10500,00
Razem  10315745,37

* Wartos¢ brutto w 2020 r. w zt
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GINEKOLOGICZNO-POLOZNICZY SZPITAL KLINICZNY

Nazwa inwestycji / Asortyment zakupu | Podmiot finansujacy Wartosé*
Darowizna pieniezna (przeciwdziatanie covid) - Osoby fizyczne 3550,00
Darowizna pieniezna (kolumna do transportu sanitarnego) ' Lions Club 30000,00
Darowizna pieniezna (przeciwdziatanie covid) ' Wozniak Valentina — Rosyjskojezyczni obywatele 900,00
Darowizna pieniezna (przeciwdziatanie covid) ' Fabryka Armatur Swarzedz 5000,00
Darowizna pienigzna (przeciwdziatanie covid) ' Astor Sp. z 0.0 15000,00
Darowizna pieniezna (przeciwdziatanie covid) - Twojaksiegowosé.biz sp. z 0.0. 920,00
Darowizna pieniezna (przeciwdziatanie covid) * Attis Broker 5000,00
Darowizna pieniezna (przeciwdziatanie covid) ' Klub Sportowy Skérzewo 3100,00
Darowizna pieniezna (przeciwdziatanie covid) - OSP Maczniki 400,00
Darowizna pieniezna (zakup sprzetu w celu przeciwdziatania covid) ' TUZ PZU 50000,00
Darowizna pieniezna (przeciwdziatanie covid) ‘ Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie WARTA S.A. 150000,00
Darowizna pieniezna (przeciwdziatanie covid) ' Fundacja Santander Bank Polska S.A. 50000,00
Darowizna pieniezna (przeciwdziatanie covid) ' Mc Kinsey EMEA Shared Services sp. z 0.0. 168871,64
Darowizna pieniezna (przeciwdziatanie covid) 'PZU ZYCIE S.A. 10000,00
Darowizna pieniezna (przeciwdziatanie covid) ' Fundacja Santander Bank Polska S.A. 50000,00
Darowizna pieniezna na zakup lekow ' Fundacja ,RAK'n' ROLL — wygraj zycie” 37919,92
' Fundacja Onkologiczna Alivia
Razem 580661,56
* Wartosé brutto w 2020 r. w zt
ORTOPEDYCZNO-REHABILITACJNY SZPITAL KLINICZNY IM. WIKTORA DEGI
Nazwa inwestycji / Asortyment zakupu | Podmiot finansujacy Wartosé*
Poprawa funkcjonowania ponadregionalnego ' Skarb Panstwa — Minister Zdrowia w ramach Programu 137278,60
wysokospecjalistycznego o$rodka medycznego poprzez zakup  Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020
wyposazenia dla Ortopedyczno-Rehabilitacyjnego Szpitala
Klinicznego im. Wiktora Degi Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu :
Wprowadzenie nowoczesnych e-ustug w podmiotach ' Skarb Parstwa — Minister Zdrowia w ramach Programu 2317081,64
leczniczych nadzorowanych przez Ministra Zdrowia ' Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020
Adaptacja pomieszczeh w Oddziale Rehabilitacji ' Zarzad Wojewodzwa Wielkopolskiego w ramach 339452,18
Neurologicznej do Projektu ,Rehabilitacja neurologiczna dla  Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego |
0s6b po udarze mézgu w Ortopedyczno-Rehabilitacyjnym ‘na lata 2014-2020 Projekt ,Rehabilitacja neurologiczna dla
Szpitalu Klinicznym im. W. Degi UM w Poznaniu” - 0s6b po udarze mézgu w Ortopedyczno-Rehabilitacyjnym
' Szpitalu Klinicznym im. W.Degi UM w Poznaniu” 1
Zakup sprzetu do rehabilitacji i terapii oraz sprzetu ' Zarzad Wojewddzwa Wielkopolskiego w ramach 219479,29
informatycznego dla Oddziatu Rehabilitacji Neurologicznej ' Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego |
w ramach Projektu ,Rehabilitacja neurologiczna dla oséb po ' na lata 2014-2020 Projekt ,Rehabilitacja neurologiczna dla
udarze mézgu w Ortopedyczno-Rehabilitacyjnym Szpitalu - 0s6b po udarze mézgu w Ortopedyczno-Rehabilitacyjnym |
Klinicznym im. W. Degi UM w Poznaniu” ' Szpitalu Klinicznym im. W.Degi UM w Poznaniu” i
Funkcjonowanie Oddziatu Rehabilitacji Neurologicznej ' Zarzad Wojewodzwa Wielkopolskiego w ramach 1114920,34
w ramach Projektu ,Rehabilitacja neurologiczna dla oséb po Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
udarze mézgu w Ortopedyczno-Rehabilitacyjnym Szpitalu ‘na lata 2014-2020 Projekt ,Rehabilitacja neurologiczna dla
Klinicznym im. W. Degi UM w Poznaniu” - 0s6b po udarze mézgu w Ortopedyczno-Rehabilitacyjnym
' Szpitalu Klinicznym im. W.Degi UM w Poznaniu” 1
Zakup dwodch zestawdw do pomiaru temperatury ciata dla ' Zarzad Wojewédzwa Wielkopolskiego w ramach 32238,80
Centrum Technologicznie Wspomaganej Rehabilitacji ' Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
‘na lata 2014-2020 Projekt ,Upowszechnienie
‘technologicznie wspomaganej diagnostyki funkcjonalnej
i rehabilitacji dzieci i mtodych dorostych z MPD
'w wojewddztwie wielkopolskim”
Funkcjonowanie Centrum Technologicznie Wspomagane;j ' Zarzad Wojewddzwa Wielkopolskiego w ramach 6649055,77
Rehabilitacji w ramach Projektu ,Upowaszechnienie ' Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
technologicznie wspomagane] diagnostyki funkcjonalnej ‘na lata 2014-2020 Projekt ,Upowszechnienie
i rehabilitacji dzieci i mtodych dorostych z MPD w wojewddztwie | technologicznie wspomaganej diagnostyki funkcjonalnej
wielkopolskim” “i rehabilitacji dzieci i mtodych dorostych z MPD
' w wojewddztwie wielkopolskim”
Poprawa ergonomii 320 stanowisk pracy wraz ze stanowiskami | Zarzad Wojewédzwa Wielkopolskiego w ramach 204 964,80
komputerowymi w Szpitalu poprzez ich doposazenie w ramach | Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
Projektu ,Ewaluacja komputerowych stanowisk pracy ‘na lata 2014-2020 Projekt ,Ewaluacja komputerowych
w aspekcie optymalizacji uwarunkowan ergonomicznych wsréd | stanowisk pracy w aspekcie optymalizacji uwarunkowan
pracownikéw ORSK im. Wiktora Degi” “ ergonomicznych wsréd pracownikéw ORSK im. Wiktora
' Degi”
Sprzet AGD — chtodziarko zamrazarki AMICAS.A. 9628,03
Urzadzenie do automatycznej suchej dezynfekcji pomieszczen | Fundacja ENEA — umowa darowizny 10000,00
Razem | 11034099,45

* Wartos¢ brutto w 2020 r. w zt
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SZPITAL KLINICZNY IM. KAROLA JONSCHERA

Nazwa inwestycji / Asortyment zakupu Podmiot finansujacy Wartos§é*

Przebudowa pomieszczer Budynku Gtéwnego Szpitala Klinicznego im. Karola | Ministerstwo Zdrowia 4428136,00

Jonschera UM im. Karola Mrcinkowskiego w Poznaniu na Bloki Operacyjne 5

i Oddziaty Pooperacyjne — Etap Il okres realizacji 2014-2022 ‘

Wprowadzanie nowoczesnych e-ustug w podmiotach leczniczych ‘Ministerstwo Zdrowia i Unia Europejska 2624500,00

nadzorowanych przez Ministra Zdrowia (zestawy komputerowe, serwery, i

pozostaty sprzet IT, WNiP) :

Pompy infuzyjne ' Bank Santander ‘ 20000,00

Macerator ' Stowarzyszenie Wspierania Transplantacji | 23000,00
' Szpiku — Dzieciaki Chojraki !

Zamrazalka niskotemperaturowa ' Stowarzyszenie Wspierania Transplantacji | 27000,00
' Szpiku — Dzieciaki Chojraki 1

Pakiet opciji kardiologicznych do diagnostyki obrazowej rezonansu ' Fundacja Siepomaga 509773,90

magnetycznego :

Zakup sprzetu zwigzanego z przeciwdziataniem rozprzestrzenianiu i walce ' Fundacji ENEA 546000,00

z COVID-19 (Respirator kliniczno-transportowy, systemy do tlenoterapii i

wysokoprzeptywowej, kardiomonitory, urzadzenie do mycia obuwia, zestawy

do pomiaru temperatury przy wykorzystaniu systemu termowizyjnego

z analityka, USG z elastogramem, pompy zywieniowe, miernik do

nieinwazyjnego przezskérnego pomiaru stezenia bilirubiny u noworodkdw,

pulsoksymetry, ssaki, obuwie operacyjne |

Respirator, system monitorowania pacjenta ' Wojskowe Zaktady Motoryzacyjne SA 160000,00

Srodki europejskie w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego — - Srodki europejskie w ramach : 1622610,00

Wielkopolska Onkologia Dziecieca — Koszty realizacji dziatan zwiazanych ' Wojewddzkiego Regionalnego Programu |

z zapobieganiem /tagodzeniem skutkéw epidemii COVID19 ' Operacyjnego na lata 2014-2020

Pompy strzykawkowe, gry planszowe ' Fundacja Urtica Dzieciom 10000,00

Przebudowa Izby Przyje¢ Pediatrii, Poradni Przyszpitanych i Pracowni Badania ' Fundacja Pho3nix Fundation 1017883,00

Stuchu 1

Razem 10988902,90

* Wartosé brutto w 2020 r. w zt
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RADA SAMORZADU
DOKTORANTOW

DZIALALNOSC RADY SAMORZADU

DOKTORANTOW NA POZIOMIE

UCZELNIANYM

Wybrani przez Rade cztonkowie Samorzadu repre-

zentuja doktorantéw Uniwersytetu Medycznego

przed Wiadzami Uniwersytetu, Wladzami poszcze-

gélnych Wydziatéw oraz podczas zebran organéw

i komisji Uniwersytetu. Cztonkowie Rady Samorza-

du Doktorantéw biora czynny udzial w pracach:

+ Senatu Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu,

- Senackich Komisji,

- Rad Wydzialéw,

- Rady Bibliotecznej,

+ Uczelnianego Zespotu Doskonalenia i Zapewnie-
nia Jakoéci Ksztalcenia,

« Wydziatowych Zespotéw Doskonalenia i Zapew-
nienia Jakosci Ksztalcenia

« Zespoléw ds. hospitacji,

- Komisji Stypendialnej dla Doktorantéw,

-+ Wydziatowych Komisji Stypendialnych,

+ Miedzywydzialowej Komisji Stypendialnej dla Dok-
torantéw,

+ Uczelnianej Komisji Stypendialnej,

+ Odwotawczej Komisji Stypendialnej,

+ Komisji Dyscyplinarnej dla Studentéw i Dokto-
rantow,

+ Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej dla Studen-
téw i Doktorantéw,

+ Uczelnianej Komisji Wyborczej,

+ Wydziatowych Komisjach Wyborczych,

+ Kolegium Elektoréw,

 Rady Dydaktycznej Uczelni.

Czlonkostwo w wyzej wymienionych organach po-
zwolito Radzie na zglaszanie propozycji zmian oraz
opiniowanie regulacji prawnych obowigzujacych na
Uniwersytecie.

Dziatalnoé¢ Rady nie skupia sie jedynie na kwestii re-
gulacyjnejireprezentowaniu srodowiska doktorantéw
w réznych gremiach, ale przede wszystkim na podej-
mowaniu dziatan i inicjatyw na rzecz doktorantéw.

Rok akademicki 2019/20 byl pierwszym rokiem funk-
cjonowania Szkoty Doktorskiej pod kierownictwem
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Miedzynarodowy Dzien

FARMACEUTY

Farmaceuci dbaja o farmakoterapie

swoich pacjenlow na kazdym elapie
zwigzanym 7 lekiem. Od momentu
jego opracowywania, wylwarzania,

przez wlasciwe przechowywanie

)
“F}
mgr farm Szymon Tomczak i dystrybucje, az po monitorowanie

Farmaceuta P
dzialan niepozadanych lekow.

Pana prof. dra hab. Jarostawa Walkowiaka. Cho¢ od
pazdziernika rozpoczeliSmy ksztalcenie drugiego
rocznika doktorantéw w nowej formule to nie usta-
jemy w szukaniu rozwiazan, ktére beda podnosic ja-
kos¢ ksztalcenia miodych naukowcéw-dydaktykow.
Natomiast nowy rok akademicki poprzedzony zostat
wyborem Paniprof. dr hab. Ewy Wender-Ozegowskiej
na Dyrektor Szkoty Doktorskiej. Z tego miejsca dzie-
kujemy i cieszymy sie, ze mogliémy wspélnie uczest-
niczy¢ w oficjalnej inauguracji nowego roku akade-
mickiego w Szkole Doktorskie;j.

Poza wymienionymi wydarzeniami intensywnie
pracowaliémy nad prowadzeniem naszej strony in-
ternetowej www.doktoranci.ump.edu.pl, ktéra jest
dla nas jednym z kanaléw tacznosci z doktorantami
naszej Uczelni oraz pozwala informowac o naszych
dziataniach wszystkich odwiedzajacych te witryne.
Staramy sie, aby znajdowaty sie tam aktualne in-
formacje, zmiany w regulaminach a takze ciekawe
oferty skierowane do doktorantéw. Ponadto dru-
gim kanalem !acznosci internetowej z odbiorcami
z réznych kregéw jest profil Facebook dostepny pod
adresem facebook.com/samorzadoktorantowump,
ktéry stanowi nasz gtéwny kanat do informowa-
nia w szybki i tatwy sposéb nie tylko o dziatalno-
$ci Rady i podejmowanych inicjatywach, ale takze
przekazywaniu ofert czy réznych ogloszen o orga-
nizowanych konferencjach czy warsztatach, ktére
moga zainteresowa¢ doktorantéw.

ZMIANY WEWNATRZ STRUKTURY RADY
SAMORZADU DOKTORANTOW

W minionym roku sktad Rady zmienit sie nieznacznie,
jednak najwazniejsza zmiana nastapila na stanowisku
przewodniczacego RSD. Po ponad dwéch latach prze-
wodniczenia Radzie przez mgra Szymona Tomczaka
funkcje te przejat lek. Piotr Przymuszata, doktorant
w Katedrze Edukacji Medycznej. Dodatkowo nasze
szeregi zasilili uczestnicy szkoty doktorskiej tj. mgr
Aleksandra Makarewicz i mgr Pawel Bakun, reprezen-
tujac tym samym dwa roczniki Szkoty Doktorskiej.
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SKEAD RADY SAMORZADU DOKTORANTOW

NA DZIEN 1 STYCZNIA 2020 ROKU
- mgr Szymon Tomczak (WF) — przewodniczacy
RSD,

- mgr Anna Kuklinska (WNoZ) — zastepca prze-
wodniczacego RSD,

- mgr Dominik Langer (WF) — cztonek RSD,

- mgr Ewelina Olech (WL) — cztonek RSD,

- lek. Regina Pawlak-Chomicka (WM) — cztonek
RSD, pelnomocnik ds. dydaktyki,

« lek. Piotr Przymuszata (WNoZ) — cztonek RSD,

- mgr Agnieszka Smerdka (WNoZ) — sekretarz RSD,

- mgr Anna Stachowiak (WF) — czlonek RSD,

- mgr Lucja Zielinska-Tomczak (WNoZ) — cztonek
RSD, pelnomocnik ds. promocji.

SKEAD RADY SAMORZADU DOKTORANTOW

NA DZIEN 1 LISTOPADA 2020 ROKU:
- lek. Piotr Przymuszata (WNoZ) — przewodnicza-
cy RSD,

- mgr Szymon Tomczak (WF) — zastepca przewod-
niczacego RSD,

- mgr Pawel Bakun (WF) — czlonek RSD,

- mgr Aleksandra Makarewicz (WL) — czlonek RSD,

« lek. Regina Pawlak-Chomicka (WM) — cztonek
RSD, pelnomocnik ds. dydaktyki,

- mgr Agnieszka Smerdka (WNoZ) — sekretarz RSD,

« mgr Anna Stachowiak (WF) — cztonek RSD,

- mgr Lucja Zielinska-Tomczak (WNoZ) — cztonek
RSD, pelnomocnik ds. promocji.

DZIALALNOSC RADY SAMORZADU
DOKTORANTOW NA POZIOMIE
KRAJOWYM

Rok 2020 w historii zapisze sie jako rok pandemii
koronwairusa SARS-CoV-2, ktéra zmienita wiek-
szo$¢ aspektéw naszego zycia. Dystans spoleczny
iograniczenia zgromadzen wymusity zmiane trady-
cyjnych spotkan doktorantéw na spotkania on-line.

Doktoranckie Forum Uczelni Medycznych pod prze-
wodnictwem mgra farmacji Szymona Tomczaka z na-
szego Samorzadu zorganizowalo w tym wyjatkowym
czasie 3 zebrania on-line. Omawiane byly wyzwania
i problemy, jakie zrodzily sie w czasie pandemii. Ze
wzgledu na charakter jednostek, w ktérych robimy
nasze prace doktorskie wiele 0séb spotkato sie z pro-
blemem zebrania odpowiedniej grupy badanej. Nasze
spostrzezenia i postulaty zostaly zauwazone i wy-
stuchane. Rozwiazania naszych probleméw zostaty
uwzglednione w Tarczy antykryzysowej przedtuzajac
czas na obrone prac doktorskich realizowanych w ra-
mach studiéw doktoranckich. Pomimo ograniczen,
dziatalnos$¢ Forum nie ostabta na sile. Wiaczalismy
sie w akcje profilaktyczne (profilaktyka raka piersi,
zachecanie do regularnych badan), oraz edukacyj-
ne (Science vs fiction — akcja majaca na celu obala-
nie mitéw, ktére narosty wokét pandemii, szczepient
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}% ocerece | SPOTKANIE ON-LINE DFUM

(ALA POLSKA, 25042020

i medycyny; Doktoranci Medyka — akcja edukacyjna
przedstawiajaca profil oséb realizujacych doktora-
ty na Uczelniach Medycznych, nasz Uniwersytet re-
prezentowali potozna Agnieszka Smerdka oraz far-
maceuta Szymon Tomczak). W dniu 20 czerwca 2020
r. odbyt sie Zjazd Wyborczy Doktoranckiego Forum
Uczelni Medycznych, zwotany on-line, podczas kté-
rego Zarzad DFUM w skladzie: mgr farm. Szymon
Tomczak (UMP), Anna Stangret (Pomorski UM) oraz
mgr Malgorzata Grudzinska (UM w Biatymstoku),
uzyskat jednogltosnie absolutorium.

Pierwsze Otwarte Posiedzenie Zarzadu KRD odby-
o sie we Wroctawiu w dniach 28.02-01.03.2020 r.
Bylo to ostatnie stacjonarne spotkanie doktoran-
téw na arenie ogélnopolskiej, kolejne dwa Otwar-
te Posiedzenia Zarzadu KRD zostaly zorganizowa-
ne on-line. W takiej tez formie odbedzie sie kolejne
Posiedzenie oraz Zjazd Wyborczy KRD, ktéry zapla-
nowany jest na 12-13 grudnia 2020 r.

Sprawozdanie przygotowat
mgr farm. Szymon Tomczak

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI UMP 2019/2020 \ 125



RADA UCZELNIANA
SAMORZADU STUDENCKIEGO

CZLONKOWIE R
| WOLONTARIUSZE

W roku akademickim 2019/2020 £
w sktad Rady Uczelnianej Samo-
rzadu Studenckiego wchodzili
przedstawiciele 4 Wydziatéw: g
- Wydzial Lekarski: Damian Ka-  aad
minski, Mikotaj Lewandowski, To- -

masz Pawlak, Martyna Piszczek, oy §.

Jagoda Szmelter, Jonasz Troszka.

- Wydzial Medyczny: Natalia Bacz-
kiewicz, Agata Biniecka, Olga Pilor.

« Wydzial Farmaceutyczny: Maciej Chmielewski,
Sandra Fabianowska, Anna Rozynek.

+ Wydziat Nauk o Zdrowiu: Dominik Grausch, An-
gelika Kowalska, Zuzanna Oleszek, Martyna Tu-
ralska.

Praca Rady Uczelnianej Samorzadu Studenckiego

nie bylaby mozliwa bez aktywnos$ci i ogromnego

wysitku wolontariuszy:

- Wydziatl Lekarski: Hanna Paluch, Wiktoria Walla,
Pawet Gorczynski, Lukasz Zytka, Ewa Krajenta, Fi-
lip Lorek, Weronika Szymonik, Piotr Stachowiak,
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Alicja Szymczak, Michat Fornalik,
Filip Glista, Zuzanna Adamczak,
Aleksandra Jarosz.
B - Wydzial Medyczny: Julia Li-
' powicz, Julia Pestka, Weronika
Szczesiak, Daria Goéciminska.
- Wydziat Farmaceutyczny: Joan-
na Buchholz, Damian Szklanny, Ka-
tarzyna Gebka, Marta Foltynowicz,
Mateusz Pieczynski, Stanistaw Prze-
wozny, Oliwia Wilmanska.
+ Wydziat Nauk o Zdrowiu: Julia Szad-

kowska, Karolina Ufnowska, Martyna Kaczmarek,
Aleksandra Radomska, Mateusz Polaszek, Katarzyna
Lo$, Maksymiusz Blechert, Wiktor Tkaczewski.

Czlonkowie oraz wolontariusze Rady Uczelnianej
reprezentuja interesy studentéw przed Wiadzami
Uczelni. W roku akademickim 2019/2020 studenci
posiadali swoje przedstawicielstwa w Radzie Uczel-
ni, Kolegium Elektoréw, Senacie, Radach Wydzia-
16w, Posiedzeniach Wtadz Dziekanskich, Komisjach
Senackich, Radzie Dydaktycznej, Radzie Bibliotecz-
nej, Komisji Dyscyplinarnej dla studentéw i dokto-
rantéw, Odwolawczej Komisji Dyscyplinarnej dla
studentéw i doktorantéw, Uczelnianej i Wydziato-



wych Komisjach, Wyborczych, Uczelnianym i Wy-
dzialowych Zespotach Doskonalenia i Zapewniania
Jakosci Ksztalcenia, Odwotawczej Komisji Stypen-
dialnej, Wydzialowych Komisjach ds. programu
Erasmus Plus a takze Radach (Komisjach) Progra-
mowych oraz Radach Pedagogicznych.

DZIALALNOSC OGOLNA,
SPRAWY DYDAKTYCZNE ORAZ
SOCJALNO-EKONOMICZNE

Sposréd dziatan realizowanych w minionym roku

akademickim nalezy wymieni¢:

- posredniczenie w kontaktach z Wtadzami Uczel-
ni i reprezentowanie intereséw studentéw, w tym
takze utrzymanie tych kontaktéw od momentu
ogloszenia zawieszenia stacjonarnej dziatalnosci
studenckiej;

+ wspbélpraca przy organizacji spotkan z Prorekto-
rem ds. Studenckich i Dydaktycznych, zaréwno
w formie stacjonarnej, jak i w formie zdalnej w se-
mestrze letnim, a takze pomoc w organizacji tego
typu spotkan studentéw z Wiadzami poszczegél-
nych Wydzialéw, szczegblnie w okresie zawiesze-
nia zaje¢ dydaktycznych;

- opiniowanie, wspdttworzenie i nowelizacja regu-
lacji prawnych dotyczacych studentéw, w tym re-
gulaminéw: $wiadczen, studidéw, przyznawania
miejsc i odptatnosci za miejsce w Domach Stu-
denckich;

- wydawanie opinii na temat programéw nauczania
na poszczegdlnych kierunkach w ramach dziatal-

nosci w Radach Programowych oraz Radzie Dy-
daktycznej;

- prowadzenie corocznych Szkolen z praw i obo-
wigzkéw studenta oraz szkolen dla zespotéw ho-
spitujacych, a takze nowatorskiego szkolenia
z mycia kubkéw;

« organizacja corocznych plebiscytéw ,,Amicus Stu-
dentium” oraz ,Wyktadowca Roku”;

- opiniowanie kandydatur do nagrody im. Wta-
dystawa Bieganskiego oraz zglaszanie propozy-
¢ji kandydatur do nagréd dydaktycznych na po-
szczegblnych wydziatach;

« uczestnictwo w konferencjach Komisji Wyzszego
Szkolnictwa Medycznego oraz posiedzeniach Po-
rozumienia Samorzadéw Studenckich Uczelni Po-
znanskich, a w momencie przej$cia na nauke zdal-
na — podtrzymanie kontaktéw i uczestnictwo
w zdalnych posiedzeniach;

+ uczestnictwo w szkoleniach i seminariach on-li-
ne, w tym w szkoleniach organizowanych przez
Akademie PSRP oraz w Konferencji Ekspertéw
Praw Studenta.

DZIAEALNOSC INFORMACYJNA,
KULTURALNA, ROZRYWKOWA,
CHARYTATYWNA | PROMOCYJNA

Ta czes¢ dzialalnosci Rady Uczelnianej Samorzadu
Studenckiego toczyla sie w pelnym zakresie do mar-
ca 2020 roku. Od tego czasu staramy sie kontynu-
owac prace dzieki mozliwosciom komunikacji inter-
netowej, jednak z kazdy miesigcem uczymy sie, ze

= . Mledzynarodowe

Targl

oznanskle
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dzialalno$¢ studencka nie moze przeniesc sie catko-
wicie do rzeczywistosci wirtualne;.

W roku akademickim 2019/2020 udato sie zrealizo-
wad nastepujace przedsiewziecia:

Dzien Adaptacyjny 2019 — z wieloma turami
oprowadzania nowo przyjetych studentéw po bu-
dynkach Uczelni oraz grillem integracyjnym na
zakonczenie;

Wielkie Otrzesiny Medyka 2019 — najwieksza
impreza otrzesinowa dla studentéw pierwszorocz-
nych sposréd organizowanych przez samorzady
studenckie poznanskich uczelni publicznych;
Wyjazd , Jagoda Listopadowa”;

Tradycyjne Spotkanie Optatkowe;

Akcja ,,Doktor Mi§ Dzieciom” wraz z pomniejszy-
mi przedsiewzieciami wchodzacymi w jej sktad —
po raz pierwszy zorganizowane zostalo wspélne
wyjécie na lodowisko potaczone ze zbiérka $rod-
kéw pienieznych na akcje, udalo sie takze z sukce-
sem wypromowac impreze andrzejkowa z loteria;
Bal Medyka 2020 — po raz drugi na terenie Mie-
dzynarodowych Targéw Poznanskich;

Targi Edukacyjne — wspélnie z Dzialem Promocji
i Karier. Bylo to ostatnie wydarzenie promocyjne,
ktére udato sie odby¢ stacjonarnie;

Wirtualne Drzwi Otwarte — takze we wspoétpra-
cy z Dziatem Promocji i Karier — 3 dni wykta-
déw oraz spotkan ze studentami i organizacjami
studenckimi z jednoczesna transmisja w czasie
rzeczywistym na portalu Facebook. Wydarzenie
internetowe zgromadzito ponad 700 oséb zainte-
resowanych studiowaniem na Uniwersytecie Me-
dycznym w Poznaniu;

Koncert na zywo on-line — specjalnie dla studen-
téw UMP, na zywo Zyczenia muzyczne spelniali
Nicole Kulesza oraz Piotr Ttustochowicz;

Salon Maturzystéw on-line — we wspdtpracy
z Dziatem Promocji i Karier udato sie przeniesc co-
roczny Salon Maturzystéw na wirtualne stoisko.



STUDENCKIE
TOWARZYSTWO NAUKOWE

Rok akademicki 2019/2020 dla Studenckiego Towa-
rzystwa Naukowego Uniwersytetu Medycznego im.
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu byt rokiem
niezwykle waznym i pracowitym — w tym roku To-
warzystwo obchodzilo jubileuszowa 20. edycje kon-
gresu ICYMS, a takze przygotowywato sie od paz-
dziernika 2019 (na co tygodniowych spotkaniach
w Rektoracie) roku do zapewnienia miejsc dla rekor-
dowej liczby studentéw podczas 52. Obozu Nauko-
wo-Szkoleniowego w Kolobrzegu oraz organizacji
réznorodnych, praktycznych warsztatéw podczas
4. Letniej Szkoty Ultrasonografii. Rok zaczat sie od
wyboréw do Zarzadu, mandat czlonkéw Zarzadu
kadencji 2019/2020-2020/2021 uzyskaty nastepu-
jace osoby:
« przewodniczacy zarzadu — Mateusz Pochylski,
+ wiceprzewodniczacy ds. marketingu i promocji —
Monika Eukomska,
- wiceprzewodniczacy ds. administracyjnych — So-
nia Nartowicz,
. skarbnik — Ewelina Jakielska,
- sekretarz — Jagoda Kaczmarek,
+ koordynator ds. konferencji i nauki — Mitosz
Miedziaszczyk.
« koordynator ds. social media — Katarzyna Lesz-
czynska,
- zastepca skarbnika ds. delegacji — Agata Kukfisz,
+ koordynator ds. ICYMS — Agnieszka Muth,
+ koordynator ds. cztonkéw STN oraz két nauko-
wych — Maciej Luczak;
+ Komisja ds. Studenckich Badan Naukowych:
— Angelika Kowalska,
- Jakub Justynowicz;
- Komisja Rewizyjna:
- Marianna Majchrzycka,
— Sara Shawkat,
- Wojciech Mazurczyk.

Rok akademicki 2019/2020, z powodu pandemii
SARS-CoV-2, postawil przed Studenckim Towarzy-
stwem Naukowym bardzo trudne wyzwania. Z uwa-
gi na konieczno$¢ przestrzegania obostrzen epide-
miologicznych niemozliwe bylo przeprowadzenie
wydarzen na duza skale odbywajacych sie w formie
kontaktowej — nalezalto wiec odwota¢ 52. Ob4z Na-
ukowo-Szkoleniowy w Kotobrzegu oraz 4. Letnia
Szkote Ultrasonografii. Mozliwos¢ organizacji kon-
gresu ICYMS réwniez stala pod znakiem zapyta-
nia, ale 20. jubileusz, zaangazowanie w inicjatywe
wielu wolontariuszy i che¢ uhonorowania osiggnieé

najbardziej zaangazowanych naukowo studen-
téw sprawity, ze Towarzystwo zdecydowalo sie na
przeprowadzenie kongresu w nowej, zupelnie innej
i przede wszystkim zapewniajacej bezpieczenstwo
formie. Kongres ICYMS, obchodzac swéj 20. Jubile-
usz, po raz pierwszy i z duzym powodzeniem odbyt
sie online. W minionym roku akademickim zare-
jestrowanych zostato 97 Studenckich Két Nauko-
wych (SKN), a liczba cztonkéw STNu wyniosta 913.
Z powodu ograniczonych w wielu obszarach mozli-
woéci kontynuacji dziatalnosci naukowej podczas
pandemii przez Studenckie Kota Naukowe (SKN),
Towarzystwo zdecydowato sie wlaczy¢ do decyzji
o sposobie oceny tegorocznych osiagnie¢ delegatéw
z poszczegdlnych SKN. Przeprowadzenie Rankin-
gu Két 2019/2020 miatoby oznacza¢ wyréznienie
wzorem ubiegltych lat SKN zajmujacych pierwsze 10
miejsc, natomiast az 5 pierwszych miejsc otrzyma-
toby nagrody pieniezne. Dzialania te maja na celu
zachecenie mtodziezy akademickich do rozwoju na-
ukowego i nagradzania go w sposéb dostosowany
do aktualnych mozliwosci.

Lacznie w roku 2019/2020 studenci w ramach dzia-
talnosci (korzystajac z mozliwosci dofinansowania)
Studenckiego Towarzystwa Naukowego zorganizo-
wali 7 konferencji naukowych. Organizacja konfe-
rencji to jeden z najbardziej pracochtonnych, a zara-
zem dotknietych pandemia obszaréw dziatalnosci
naukowej. Az 8 konferencji zostato odwotanych.

JUBILEUSZOWA 20. EDYCJA
KONGRESU ICYMS — PO RAZ
PIERWSZY ICYMS ONLINE!

W dniach 28-30.05.2020 r. Studenckie Towarzy-
stwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego w Pozna-
niu zorganizowalo 20" International Congress of
Medical Scientists skierowany do studentéw i dok-
torantéw, ktérzy mieli mozliwo$¢ zaprezentowania
wlasnych prac naukowych. Prace te zostaly ocenio-
ne przez specjalistéw réznorodnych dziedzin me-
dycznych. Z powodu sytuacji epidemiologicznej wy-
darzenie po raz pierwszy zorganizowane zostalo
w formie online na platformie ClickMeeting. Gtéw-
na cze$¢ kongresu zostata podzielona na 12 sesji
naukowych, 5 sesji ,case report” oraz specjalng se-
sje dla doktorantéw, w ktérych w sumie uczestni-
czyto prawie 200 os6b. W ramach wydarzenia od-
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of Young Medical Scmntlsts
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byto sie takze 11 warsztatéw, w ktérych wzieto
udziat niespetna 300 oséb. Jurorzy poszczegdlnych
sesji wytonili zwyciezcéw oraz osoby wyrdznione,
dla ktérych komitet organizacyjny przygotowat 43
atrakcyjne nagrody. Zwyciezcy sesji naukowych za-
prezentowali ponownie swoje prace w finalnej Gol-
den Session, ktdra cieszyla sie bardzo duzym zain-
teresowaniem i ogladalno$cia. Zwycieskie pierwsze
miejsce Golden Session zostato w tym roku przyzna-
ne ex aequo dwoém uczestniczkom. Posréd grona ju-
roréw Studenckie Towarzystwo Naukowe mialo za-
szczyt gosci¢ profesoréw z zagranicy: prof. Nataliya
Kashirskaya MD, PhD (Research Centre for Medical
Genetics in Moscow, Russia), prof. Sophia Bakhta-
dze PhD (Tbilisi State Medical University, Georgia),
prof. Natallia Tsikhan MD, PhD, DSc (Grodno State
Medical University, Belarus) oraz prof. Karl-Heinz
Herzig MD, PhD (University of Oulu, Finland).

20* ICYMS miatl dla nas szczegélne znaczenie ze
wzgledu na $wietowanie jubileuszu 20. edycji mie-
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dzynarodowej, a 75. edycji ogélnopolskiej kongre-
su, lecz takze ze wzgledu na potrzebe dostosowania
formuly wydarzenia do trudnej i niepewnej sytuacji
epidemiologicznej — z tego powodu zorganizowali-
$my 1. edycje online kongresu. Sukces organizacyj-
ny wydarzenia byl osiagniety dzieki wsparciu po raz
pierwszy w tym roku az 35 wolontariuszy. Serdecz-
nie dziekujemy wszystkim naszym Patronom, do
ktérych naleza: Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Wojewoda Wielkopolski, Marszatek Wo-
jewédztwa Wielkopolskiego, Prezydent Miasta Po-
znan, Wielkopolska Izba Lekarska oraz Rektor Uni-
wersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu. Dziekujemy takze 10 zaangazowanym
w inicjatywe Sponsorom. Dziekujemy wszystkim
Gosciom, a przede wszystkim Uczestnikom! Tego-
roczny 20" ICYMS przyciagnal bardzo duzo oséb
i na pewno na dtugo pozostanie w pamieci!

Sara Shawkat
Mateusz Pochylski

Opracowano na podstawie otrzymanych materiatéw
Redakcja: Dominika Bazan (Dziat Promocji i Karier)
Opracowanie graficzne: Barttomiej Wasiel (Wydawnictwo Naukowe)

Druk i oprawa: Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, ul. Bukowska 70, 60-812 Poznan

www.wydawnictwo.ump.edu.pl
Zam. 170/2020. Przekazano do druku w styczniu 2021



Warltad.

Autostrada ']l

Wielkopolska "I.

PaNsTwo DoroTA 1 WOJCIECH
PAWELOWSCY (OSOBY PRYWATNE)

WOJEWODA WIELKOPOLSKI

UCMW?

Uniwersyteckie Centrum
Medycyny Weterynaryjnej

Amica

PAN WALDEMAR SZWARCZYNSKI
(OSOBA PRYWATNA)

InterRisk :‘

VIENNA INSURANCE GROUP

DARCZYNCY

S5enco

%‘P‘UR“IC

&

xHRx

47’U5”LO
A.D.1954

@ BN MARSZALEK WOJEWODZTWA
._” WIELKOPOLSKIEGO

Towarzystwo Ubezpieczen

i Asekuracji Warta SA przekazalo
darowizne w wysokosci 17000 zt na
zakup $rodkéw ochrony osobiste;j.

Uniwersyteckie Centrum
Medycyny Weterynaryjnej
Uniwersytetu Przyrodniczego
przekazalo darowizne w wysokosci
1400 z1 na zakup $rodkéw ochrony
osobistej.

Przedsiebiorstwo SENCO
(przedstawiciel Air For Life) uzyczyt
Uczelnianemu Laboratorium
Koronawirusa profesjonalny
oczyszczacz o wartosci okoto

10000 zt.

Autostrada Wielkopolska

SA zakupita dla Uczelnianego
Laboratorium Koronawirusa testy
na obecno$¢ wirusa SARS-CoV-2 za
kwote 116 640 zt.

Amica Wronki SA dostarczyla
lodéwki i zamrazarki za kwote
15000 zt dla Uczelnianego
Laboratorium Koronawirusa.

Restauracja Ratuszowa

w Poznaniu podarowala personelowi
Uczelnianego Laboratorium
Koronawirusa positki regeneracyjne.

Panstwo Dorota i Wojciech
Pawlowscy przekazali 2 mln zt
na dzialania zwiazane z walka
z koronawirusem.

Pan Waldemar Szwarczynski
przekazal 100000 zt na dziatania
zwigzane z walka z koronawirusem.

Zarzad Wojewédztwa
Wielkopolskiego podjat decyzje

o dofinansowaniu dziatan
ukierunkowanych na walke z COVID-
19 prowadzonych przez pracownikéw
UMP oraz naszych szpitali
klinicznych. To tacznie kwota ponad
13 mln zt pochodzaca ze $srodkéw Unii
Europejskiej. Czes¢ z ww. srodkéw
zostala przeznaczona na doposazenie
Uczelnianego Laboratorium
Koronawirusa. Zakupione zostaty
m.in. automatyczne izolatory kwaséw
nukleinowych, dzieki ktérym skréci sie
czas wykonywanych badan. Szpitale

kliniczne (w tym Uniwersyteckie
Centrum Stomatologii i Medycyny
Specjalistycznej) beda mogty zakupi¢
dodatkowe $rodki ochrony osobistej,
a takze sprzet wykorzystywany

w przypadku pacjentéw
podejrzewanych o zakazenie
SARC-CoV-2 (m.in. jednorazowe
bronchofiberoskopy). Zakupione beda
takze respiratory i kardiomonitory.
W duzej czesci uzupelniony zostanie
sprzet Izby Przyje¢ w Szpitalu
Klinicznym Heliodora Swiecickiego
przy ul. Grunwaldzkiej.

Towarzystwo Ubezpieczen
InterRisk SA przekazalo 2000 zt
na zakup $rodkéw ochrony osobistej
dla Uczelnianego Laboratorium
Koronawirusa.

Dzieki Fundacji Siepomaga.pl
do Uczelnianego Laboratorium
Koronawirusa trafito 5500
maseczek, 1000 par rekawiczek,
1000 czepkéw, 1100 ochraniaczy
na buty, 340 przytbic oraz 320
kombinezonéw.
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FunbpAcja Rozwoju
UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO
IM. KAROLA MARCINKOWSKIEGO
w POZNANIU

Firma adStone Sp. z 0.0. na
rzecz Uczelnianego Laboratorium
Koronawirusa podarowata 50
profesjonalnych przytbic.

Nivea Polska Sp. z o.0.
podarowata 360 szt. kreméw
nawilzajacych po 50 ml.

Elmark-Hala namiotowe

Sp. z 0.0. uzyczyl dwa namioty,
ktére postuzyty przygotowaniu
strefy mobilnego punktu pobran
przy Centrum Biologii Medycznej.

Miedzynarodowe Targi
Poznanskie uzyczyly 100 szt.
barierek odgradzajacych.

Grupa Budowlana ALSTAL
pomogta w transporcie kontenera
technicznego na rzecz utworzenia
mobilnego punktu pobran.

Wielkopolski Urzad
Celno-Skarbowy przekazal
Uczelnianemu Laboratorium
Koronawirusa 800 litréw alkoholu
etylowego.

SOLAR

&9 SWISS KRONO

IIPZU

Firma Mentor SA podarowata
20 przytbic ochronnych.

Firma Solar Company SA
wplacita kwote 3000 zt.

Firma Promag SA wptacita kwote
2000 zt.

Torunskie Zaktady Materialéw
Opatrunkowych SA przekazaty
naszym szpitalom zele
antybakteryjne o warto$ci prawie
3500 zt.

Firma Swiss Krono Sp.

2 0.0. przekazala na rzecz
Ortopedyczno-Rehabilitacyjnego
Szpitala Klinicznego materiaty

o wartosci blisko 53000 z1.

Politechnika Poznanska
przekazata 300 szt. przylbic.

Firma Arcon Aromaty Sp. z o.0.
podarowata 300 litréw ptynu do
dezynfekcji o wartosci 9000 zt na
rzecz UMP i Szpitala Klinicznego
im. Karola Jonschera.

\

ELMARK

HALE NAMIOTOWE

WIELKOPOLSKI URZAD
CELNO-SKARBOWY

=PROMAG

KjF ‘ BROKER

KATEDRA 1 ZAKEAD TECHNOLOGII
PostAci LEku

Powszechny Zaklad Ubezpieczen
w ramach umowy prewencyjnej
przekazal 50000 zl na rzecz walki

z koronawirusem.

Powiatowy Inspektorat Weterynarii
w Poznaniu przekazata 1000 szt. onuc.

Fundacja Rozwoju Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkow-
skiego w Poznaniu zakupita maseczki
filtrujace FFP3 za kwote 172 800 zt, pét-
maski filtrujace FFP3 za 29520 zt, kom-
binezony za 129600 zi, rekawice nitry-
lowe za 15332,8 z1.

Towarzystwo Ubezpieczen INTER
Polska SA podarowata 500 szt.
maseczek.

Kierownictwo Katedry i Zakladu
Technologii Postaci Leku UMP
przekazalo 100 szt. kombinezonéw
ochronnych, 25 par ochraniaczy do
obuwia model POBO i 30 szt. masek
chirurgicznych 3-warstwowych.

Firma KJF Broker Sp. z o0.0. wplacila
3000 zt.



