Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
Sylabus Przedmiotu

Organizacja pracy

Wydziat Kierunek Specjalnos¢ Kod przedmiotu

Wydziat Lekarski I Dietetyka - Wydziat Lekarski I - DietWLI/S/P/2/53

1. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa przedmiotu nal\é?-i‘év;nzgz:;lm:c}::‘#u Rok akademicki Rok studiow
Organizacja pracy - 2018 / 2019 Drugi
Semestr Rok naboru Profil ksztatcenia Poziom studiow
3,4 2017 / 2018 - pierwszego stopnia
Tryb studiow Jezyk wyktadowy Rodzaj przedmiotu Koordynator przedmiotu

Stawinska-Witoszynska Barbara

stacjonarne polski Zajecia obowigzkowe dr hab. n.med

Koordynator przedmiotu

nadrzednego/modutu Osoba zaliczajaca Osoby prowadzace

Stawinska-Witoszynska Barbara Marcinkowski Jerzy prof. dr hab. n.med. , Skommer Jarostaw dr n.
dr hab. n.med. biol. , Zielonka Daniel dr hab. n. med.

2. CELE KSZTALCENIA. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA MODULU/PRZEDMIOTU

Cele w zakresie wiedzy:

CW.1: Definiowanie sposobu odzywienia, zywnosci, produktu spozywczego, sktadnika odzywczego, bezpiecznej zywnosci oraz prawa
zywnosciowego.

CW.2: Opisanie metod i systemdw zapewnienia jakosci zdrowotnej zywnosci.

CW.3: Identyfikowanie zadan zawodowych dietetykdw w zaleznosci od miejsca pracy.

CW.4: Opisanie wymogdw higieniczno-sanitarnych dla zaktadéw zywienia zbiorowego.

Cele w zakresie umiejetnosci:

CU.1: Wybieranie sposobu organizacji wiasnego stanowiska pracy zgodnie z zasadami ergonomii, BHP i bezpieczenstwa.
CU.2: Wykrycie ryzyka zawodowego na stanowisku dietetyka, identyfikowanie i wartosciowanie ryzyka.

CU.3: Analizowanie zwigzku pomiedzy stanem odzywienia chorych a leczeniem i zakazeniami szpitalnymi.

Cele w zakresie kompetencji spotecznych:

CK.1: Rozwijanie umiejetnosci pracy w zespole. CK.2: Zaangazowanie w prace i proces samoksztatcenia. CK.3: Wykazywanie
odpowiedzialnosci za stan zdrowia pacjentéw.

3. WYMAGANIA WSTEPNE
wiedza z zakresu zywienia- zywnosci zdobyta na I roku studiéw licencjackich
4. TRESCI PROGRAMOWE

Zywieniowe determinanty zdrowia. Problematyka zwigzana ze sposobem odzywienia, sktadem pozywienia i zywnoécig (definicje, sktadniki
odzywcze i nieodzywcze pozywienia, prawo zywnosciowe dotyczace higieny zywnosci, dziatania zapewniajace bezpieczng zywnosc). System
Wczesnego Ostrzegania o Niebezpiecznych Produktach Zywnosciowych i Srodkach Zywienia Zwierzat (RASF) - podstawy prawne dziatania
systemu, zasady jego funkcjonowania, rodzaje powiadomien. Zasady systemu HACP (System Analizy Zagrozen i Krytycznych Punktow
Kontroli), Dobrej Praktyki Higienicznej (GHP)) i Dobrej Praktyki Produkcyjnej (GMP).

Ksztatcenie dietetykow w Polsce, specjalizacje, zadania zawodowe i miejsca pracy dietetykéw. Organizacja stanowisk pracy zgodnie z
zasadami ergonomii (definicja i podziat ergonomii, zespoty ergonomiczne, ergonomiczna lista kontrolna}, przepisy BHP i przeciwpozarowe.
Ryzyko zawodowe na stanowisku dietetyka (szacowanie ciezkosci i prawdopodobienstwa nastepstw, identyfikacja i wartosciowanie ryzyka,
opis i wymagania dla stanowiska pracy).

Wymogi higieniczno-sanitarne dla zaktadéw zywienia zbiorowego (podstawy ogolne, wymagania dotyczace jakosci zdrowotnej zywnosci,
przestrzegania zasad higieny, warunki produkcji i obrotu zywnoécia, urzedowa kontrola jakoéci). Zywienie chorych w szpitalach (zwiazek
pomiedzy stanem odzywienia chorych a leczeniem i zakazeniami szpitalnymi, normy zywienia, wybrane aspekty leczenia zywieniowego.
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5. OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW KSZTALCENIA MODULU/PRZEDMIOTU ORAZ WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA

£ Sposé6b
Odniesienie do
EFEKTY KSZTALCENIA Numer standardu | charakterystyki | °¢ny/metoda o
PO ZAKONCZENIU ZAJEC STUDENT OSIAGNIE W 2 drugiego stopnia werytixacjl Metody realizacji
ZAKRESIE: kierunkowego Polskiei Ram zakladanych
efektu ksztatcenia Kwalif]ika cjiy efektow
ksztalcenia
WIEDZY
Zna organizacje stanowisk pracy zgodnie z
wymogami ergonomii, warunki
sanitarno-higieniczne produkcji zywnosci w
zakladach zywienia zbiorowego i przemystu wo7 P6S WK test koncowy seminaria
spozywczego oraz wspoéiczesne systemy -
zapewnhnienia bezpieczenstwa zywnosci i
zywienia.
Zna podstawowe zasady organizacji zywienia w
zaklatig(r::kzn\%vtleegn‘;ai 2':"3;2:;320 typu W08 P6S_WK test koncowy seminaria
Zna i potrafi wdrazac zasady zdrowego zywienia i
stylu zycia dla mlodziezy i dorostych. Zna . I
przyczyny i skutki zaburzen odzywiania. w13 P6S_WK test koncowy seminaria
Zna etyczne i prawne uwarunkowania zawodu
dietetyka oraz zna i rozumie podstawowe pojecia i o
i zasady z zakresu ochrony wlasnosci W25 P6S_WK test koncowy seminaria
przemystowej i prawa autorskiego.
Zna polskie i europejskie ustawodawstwo i
zywnos$ciowo-zywieniowe. W29 P6S_WK test koncowy seminaria
UMIEJETNOSCI
Potrafi przygotowac¢ materialy edukacyjne dla
pacjenta. Posiada umiejetnosc¢ przygotowania
prac pisemnych oraz \_Ny,sta_p_ieﬁ ustnych seminaria
dotyczacych zagadnien zwigzanych z uo4 P6S_UW , P6S_UO | odpowiedz ustna | samodzielna praca
poradnictwem dietetycznym w oparciu o studenta
wspoéiczesne pismiennictwo w jezyku polskim i
obcym.
Potrafi udzieli¢ porady dietetycznej w ramach
zespotu terapeutycznego. Potrafi prowadzic P6S UW . P6S UO o samodzielna praca
dokumentacje dotyczqca podejmowanych uo2 ~P6S UK 'l odpowiedz ustna studenta ,
dziatan - seminaria
Potrafi wykazac role dietetyka w monitorowaniu . samodzielna praca
odzywiania sie chorych w szpitalu. u1o0 P6S_UW odpowiedz ustna studenta ,
seminaria
Umie postugiwac sie zaleceniami zywieniowymi i samodzielna
" ¢ s Oy praca
normami stosow:gi\:’T(;vngkladach Zywienia Uiz P6S_UW odpowied? ustna studenta ,
go. seminaria
Potrafi prowadzi¢ edukacje zywieniowa dla oséb samodzielna
¢ . . e praca
zdrowych i Chor‘gérl!l'r(l)cnh r:grzol::vi%raz pracownikow uo1 P6S_UW , P6S_UK odpowiedz ustna studenta ,
A\ - seminaria
KOMPETENCII
. . L. . samodzielna praca
Posiada umiejetnos¢ statego doksztalcania sie. KO3 P6S_KK odpowied? ustna studenta ,
seminaria
Przestrzega praw pacjenta, w tym prawa do
informacji dotyczacej proponowanego B ;
postepowania dietetycznego oraz jego mozliwych K06 P6S_KK , P6S_KR odpowiedz ustna samo&ilglennatapraca
nastepstw i ograniczen.
Potrafi bra¢ odpowiedzialnos¢ za dziatania seminaria
wiasne i wiasciwie organizowac prace witasna. i adS : !
Potrafi myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy. K08 P65_UO, P6S_KK odpowiedz ustna samo&ilglennatapraca
Przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy i samodzielna praca
oraz ergonomii. K09 P6S_UO , P6S_KK odpowiedz ustna studenta ,
seminaria

Wydrukowano: 12 grudnia 2018, 10:42

Identyfikator dokumentu: 962e6cdb-2f89-4a86-be55-c707c7cb67aa

strona: 2z 3



6. METODY DYDAKTYCZNE I NAKLAD PRACY STUDENTA

CALKOWITY NAKLAD PRACY STUDENTA
LICZBA GODZIN

FORMA ZAJRC LICZBA GODZIN | SAMODZIELNE] | LICZBA GODZIN | pyNKTY ECTS METODY DYDAKTYCZNE
KONTAKTOWYCH PRACY ELEARNING
STUDENTA

dyskusje

SEMINARIA 10 20 0 1,00 prelekcja

konwersatoria
EACZNY NAKLAD PRACY
STUDENTA 10 20 0 1,00 / 1,00

7. KRYTERIA OCENY
Obecnos$¢ na wszystkich zajeciach oraz zaliczenie koncowego testu (15 pytan, warunkiem zaliczenia testu- 60% prawidtowych odpowiedzi)
8. LITERATURA PODSTAWOWA

1. Turlejska H. Zasady GHP/GMP oraz systemy HACCP jako narzedzia zapewnienia bezpieczeinstwa zdrowotnego zywnosci.
Poradnik dla przedsiebiorcy. , Fundacja Programéw Pomocy dla Rolnictwa, Warszawa, 2003.

2. Marcinkowski 1.T,, Klimberg A. ( red.). Profilaktyka i wybrane aspekty organizacyjno- prawne w zawodach medycznych. ,
Wyd.Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu., 2011.

9. LITERATURA UZUPELNIAJACA
1. Jarosz M.(red.nauk.) Praktyczny podrecznik dietetyki. , Wydawnictwo Instytutu Zywnoéci i Zywienia, Warszawa, 2010.
10. REGULAMIN zZAJEC
Dodano w formie zatacznika plikowego.
11. PLAN ORGANIZACII ZAJEC
Dodano w formie zatacznika plikowego.

12. KOLA NAUKOWE

Koto Epidemiologiczne

13. INFORMACJE KONCOWE
ul. Dabrowskiego 79, 60-529 Poznan

14. SYSTEM OCENIANIA

OCENA OCENA
LOKALNA DEFINICIA LOKALNA ECTS DEFINICJA ECTS
bardzo dobry - znakomita wiedza, umiejetnosci i : _ : : -
5 komptencje A celujacy - wybitne osiggniecia
4.5 ponad dobry - bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i B bardzo dobry - powyzej Sredniego standardu z pewnymi
! kompetencje btedami
4 dobry - opanowanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji o dobry - generalnie solidna praca z szeregiem
na dobrym poziomie zauwazalnych btedéw
dos$¢ dobry - zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i : _ : ) )
3,5 kompetencje, ale ze znacznymi niedociagnieciami D zadowalajacy - zadowalajacy, ale ze znaczacymi btedami
dostateczny - zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i _ - s L "
3 kompetencje z licznymi btedami E dostateczny - wyniki spetniajg minimalne kryteria
niedostateczny - niezadowalajace osiggniecie wiedzy, niedostateczny - podstawowe braki w opanowaniu
2 FX,F
umiejetnosci i kompetencji ! materiatu
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