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Do szkoły doktorskiej może być 
przyjęta osoba: 

 

1. która posiada tytuł zawodowy magistra, magistra 
inżyniera albo równorzędny a także spełnia warunki 
rekrutacji określone poniżej oraz w wyjątkowych 
przypadkach uzasadnionych najwyższą jakością osiągnięć 
naukowych osoba będąca absolwentem studiów 
pierwszego stopnia lub studentem, który ukończył trzeci 
rok jednolitych studiów magisterskich, po pomyślnym 
przejściu procesu rekrutacyjnego;  

2. nie jest doktorantem w innej szkole doktorskiej. 

Rozdział I, &3 ust 2. 



ALE do rekrutacji mogą przystąpić 
również 

Lekarze i lekarze dentyści podczas stażu* 

 

Studenci ostatniego roku studiów II stopnia lub 
jednolitych studiów magisterskich (na kierunkach 

innych niż lekarski i lekarsko-dentystyczny) 

 

 

 
*dyscyplina nauki medyczne, badania o charakterze klinicznym, nie gdy nauki podstawowe 

Rozdział I, &3 ust 3,4. 



Lekarze i lekarze dentyści  

 prawo wykonywania zawodu należy przedstawić w Sekcji ds. Studiów 
Doktoranckich. Niedostarczenie tego dokumentu w terminie do dnia 
30.11.2019r. będzie skutkowało skreśleniem z listy uczestników studiów 
doktoranckich.  

Jeśli jesteś obecnie na stażu, to możesz przystąpić do rekrutacji, pamiętaj tylko  
o okazaniu prawa wykonywania zawodu do 30.11.2018r! 

 
Jeśli posiadasz już pełne PWZ -> przedstawiasz je podczas składania wszystkich 

dokumentów 

Rozdział, &3 ust 3. 



Studenci ostatniego roku studiów 

 

mogą brać udział w rekrutacji pod warunkiem złożenia 
zaświadczenia o ukończeniu studiów. 

 

Niedostarczenie dyplomu ukończenia studiów II stopnia  
lub jednolitych magisterskich w terminie do dnia 

20.09.2019r. skutkuje wygaśnięciem decyzji  
o przyjęciu na studia doktoranckie. 

Rozdział I, &3 ust 5. 



Kto może być promotorem? 

 Nauczyciel akademicki (pracownik UMP), posiadający co najmniej stopień 
naukowy doktora habilitowanego w zakresie danej dyscypliny naukowej,  

 Osoba aktywna naukowo oraz legitymująca się aktualnym opublikowanym 
dorobkiem naukowym  

 Posiada pozytywną ocenę okresową nauczyciela akademickiego w okresie 
ostatnich 5 lat.  

 Łącznie może sprawować opiekę nad co najwyżej trzema doktorantami 
szkoły doktorskiej, pod warunkiem zapewnienia doktorantowi możliwości 
zrealizowania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zajęć 
dydaktycznych.  

 Powinien pozostawać okres minimum czterech lat zatrudnienia na 
Uniwersytecie od momentu przyjęcia doktoranta.  

 Nie może to być osoba, o której mowa w art. 190 ust. 6 Ustawy. 

Rozdział I, &5 



Art. 190 ust. 6 

Promotorem nie może zostać osoba, która w okresie ostatnich 5 lat:  

1) była promotorem 4 doktorantów, którzy zostali skreśleni z listy 

doktorantów z powodu negatywnego wyniku oceny śródokresowej, 

lub  

2) sprawowała opiekę nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 

2 osoby ubiegające się o stopień doktora, które nie uzyskały 

pozytywnych recenzji, o których mowa w art. 191 ust. 1. 



Kto się dostanie? 

 W czasie rekrutacji zbierasz punkty, na podstawie końcowej punktacji 

przygotowana jest lista rankingowa (osoby z najwyższą punktacją do 

tych z najniższą). 

 Limit przyjęć ustala Rektor i podaje do wiadomości w formie 

zarządzenia wydanego przed terminem rozmowy kwalifikacyjnej. 

 Nie ma podziału miejsc na dyscypliny (ani na wydziały). 

 

 



Etapy postępowania rekrutacyjnego: 

rejestracja on-line 

 

złożenie kompletu dokumentów  
w Sekcji ds. Studiów Doktoranckich 

 

przystąpienie do rozmowy kwalifikacyjnej  
w wyznaczonym terminie 

 



Terminy rekrutacyjne 

! Podaj podczas zakładania konta rekrutacyjnego e-mail, który sprawdzasz! Na ten adres 
przyjdzie informacja o egzaminie! 



Terminy rekrutacyjne 

 rejestracja on-line  

 w dniach od dnia 17.06.2019 r. od godz. 00:00 do dnia 30.07.2019 r. do godz. 

23:59 

 złożenie w Sekcji ds. Studiów Doktoranckich, w terminie* do dnia 31.07.2019 

r. do godz. 15:00 kompletu dokumentów**  

 rozmowa kwalifikacyjna z wybranego zagadnienia z danej dyscypliny 

naukowej (w której kandydat chce się doktoryzować) oraz języka angielskiego 

  

!!! (termin zostanie podany na adres e-mail podany w ankiecie osobowej) 

* Data wpłynięcia dokumentów, nie stempla pocztowego 

Rozdział II, &9 ust.1 



Potrzebne dokumenty 
1. wniosek o przyjęcie do szkoły doktorskiej (zał. nr 2 – dokument wypełniony komputerowo)  

2. wydrukowany z systemu elektronicznego i podpisany formularz ankiety osobowej,  

3. kserokopię dyplomu ukończenia studiów wyższych – należy okazać oryginał w celu potwierdzenia przez pracownika 
Uniwersytetu zgodności kopii z oryginałem,  

4. oświadczenie nauczyciela akademickiego, przewidzianego na promotora, o zgodzie na objęcie opieką naukową 
kandydata po jego zakwalifikowaniu się do przyjęcia do szkoły doktorskiej, wraz z załącznikami (zał. nr 3),  

5. oświadczenie kierownika jednostki, w której doktorant ma prowadzić indywidualną pracę badawczą, dotyczące 
zapewnienia możliwości zrealizowania programu szkoły, w tym praktyk w formie prowadzenia zajęć dydaktycznych 
(zał. nr 4),  

6. zaświadczenie z dziekanatu o uzyskanej średniej ocen lub suplement do dyplomu, w którym została wyszczególniona 
średnia ocen z egzaminów za cały okres studiów (bez uwzględniania oceny z egzaminu magisterskiego, oceny pracy 
dyplomowej i oceny końcowej); w przypadku studiów dwustopniowych zaświadczenie o średniej za I stopień studiów  
i zaświadczenie o średniej za II stopień studiów,  

7. wstępny plan pracy badawczej, podpisany przez kandydata oraz osobę przewidzianą na promotora (zał. nr 5),  

8. kserokopię dokumentu poświadczającego prawo wykonywania zawodu (dot. lekarzy medycyny i lekarzy dentystów) – 
należy okazać oryginał w celu potwierdzenia przez pracownika Uniwersytetu zgodności kopii z oryginałem, 

9. dokument, o którym mowa w § 3 ust. 6 niniejszych warunków, 

10. w przypadku przekroczenia przez osobę przewidzianą na promotora liczby doktorantów będących pod jego opieką, 
zgodę Rektora na zwiększenie liczby doktorantów pozostających pod opieką danego promotora,  

11. dodatkowo kandydat zobowiązany jest do okazania dokumentu tożsamości w celu weryfikacji danych zawartych w 
ankiecie osobowej. 

Rozdział II, &9 ust.1 pkt. 2 



Zacznij przygotowywać dokumenty 
wcześniej! 

 Umów się z potencjalnym kandydatem na promotora, aby omówić 

zakres pracy i stworzyć wstępny plan pracy badawczej  

 Potrzebujesz podpisów opiekuna oraz kierownika katedry na 

odpowiednich dokumentach 

 Zbierz wymagane dokumenty potwierdzające Twoją aktywność 

naukową 

 Najlepiej pójść z kompletem dokumentów kilka dni przed końcem 

przyjmowania dokumentacji – masz wtedy czas na poprawki 

 Zbliżają się wakacje!!! 

 



ZANIM 

Zaczniesz szykować dokumenty,  

poszukaj miejsca na wykonywanie pracy.  

Porozmawiaj z Kierownikiem (Pensum, opiekun)  
i wskazanym/wybranym kandydatem na promotora. 

 

Bowiem ich zgody są wymaganymi dokumentami i bez 
nich z przyczyn formalnych nie zostaniesz 

dopuszczony/a do rekrutacji! 



Dokumenty 

Rekrutacja – doc 

 

4 formularze na stronie, wypełnione elektronicznie: 

 

 wniosku o przyjęcie do szkoły doktorskiej 

 oświadczenia osoby przewidzianej na promotora 

 oświadczenia kierownika jednostki 

 wstępnego planu pracy badawczej 

 



Punktacja  

1. Średnia ocen ze studiów - średnia x 2  

 średnia ocen liczona jest po zaokrągleniu do pierwszego miejsca po przecinku 

np. 4,32 to jest 4,3 (4,3 x 2 = 8,6) 

 w przypadku studiów dwustopniowych liczona jest średnia arytmetyczna ze średniej 
ocen 

 

2. Ocena projektu badawczego (0 – 6 pkt) 

 oceny projektu badawczego dokonuje członek komisji wyznaczony przez 
przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej (-> egzamin) 

 

3. Rozmowa kwalifikacyjna (forma ustna) 

(uzyskanie 0 pkt podczas rozmowy kwalifikacyjnej z przedmiotu kierunkowego lub języka 
obcego dyskwalifikuje kandydata)  

 W zakresie dyscypliny planowanej pracy naukowej 0 – 10 pkt 

 język obcy 0 – 10 pkt 

 

4. Ocena działalności naukowej:  duużoo punktów ;) 



40 

4. Ocena działalności naukowej 



 

16 

4. Ocena działalności naukowej 



4. Ocena działalności naukowej 

 stypendium ministra za wybitne osiągnięcia dla studentów - 3 pkt. 

 (potwierdzenie: dyplom otrzymania stypendium – kserokopia) 

 

 naukowe staże zagraniczne – maks. 6 pkt.  

 (potwierdzenie: dokument potwierdzający odbycie stażu z 
określeniem czasu jego trwania - punktacji podlega staż trwający 
powyżej 30 dni) 

 

 Medal UMP lub równorzędna nagroda innej Uczelni – 2 pkt. 

 (Medal Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu za osiągnięcia w nauce 
i prace społeczne) 



• Średnia -> maks 10 pkt. 

• Egzaminy -> maks 20 pkt. 

• Projekt -> maks 6 pkt. 

„obowiązkowe” 

• Publikacje -> maks 32 pkt. 

• Konferencje -> maks 8 pkt. 

• Nagrody -> maks 6 pkt. 

• Stypendium -> 3 pkt. 

• Granty -> 10 pkt. 

• Staże -> maks 6 pkt. 

• Medal -> 2 pkt. 

„dodatkowe” 

Maks 36 pkt. 

Maks 67 pkt. 



• Średnia 
5,0 

• Egzaminy 

• Projekt  

1 
osoba 

• 10 

• 20 

• 6 

1 
osoba  

36 pkt. 
1 

osoba 

• Średnia 3,5 

• Egzaminy 

• Projekt  

• Publikacje 

• Konferencje  

2 
osoba 

• 7 

• 9+10 

• 6 

• 2 + 2+ 3 

• 1 

2 
osoba  

40 pkt.  
2 

osoba 



Wstępny plan pracy badawczej 

 łącznie opis pkt. 1-4 nie powinien przekraczać 4000 znaków liczonych ze spacjami  
(ok. 1,5 strony tekstu pisanego czcionką pkt. 12, interlinia 1,5) 

  

 Proponowana dyscyplina naukowa 

 Tytuł  projektu rozprawy doktorskiej 

 Stopień/tytuł naukowy, imię i nazwisko osoby przewidzianej na promotora 

 Jednostka UMP, w której będzie realizowana szkoła doktorska 

  

1. Koncepcja pracy i plan badań: 

(przedstawienie problemu badawczego i uzasadnienie wyboru tematu) 

  

2. Cele pracy:  

(zakładane hipotezy badawcze)  

 

3. Materiał i metody: 

(opis materiału badawczego i zastosowanych metod badawczych) 

  

4. Oczekiwane wyniki: 

(przewidywane rezultaty pracy i ich ewentualne znaczenie dla nauki oraz zastosowanie w praktyce) 

 

5. Piśmiennictwo/wstępna bibliografia: 

(max. 10 najważniejszych pozycji piśmienniczych) 



Jeśli się dostaniesz: 

 Oświadczenie o braku zatrudnienia na stanowisku nauczyciela 

akademickiego lub pracownika naukowego.  

 

 Oświadczenie, że nie jesteś doktorantem w innej szkole doktorskiej.  

 

 Aktualne wyniki badań lekarskich i szczepień ochronnych na 

podstawie skierowania lekarskiego wydawanego w Sekcji ds. Studiów 

Doktoranckich. 





Gdy w trakcie pojawi się pytanie… 

Sekcja ds. Studiów Doktoranckich  

Dział Spraw Studenckich 
Collegium Maius 
ul. Fredry 10, 61-701 Poznań 
tel.: 61 854-60-60  

 pok 003-004 
 
mgr Anna Nowak 
e-mail: annanowak@ump.edu.pl 
 
mgr Małgorzata Brożek 
e-mail: brozek@ump.edu.pl 



Dziękuję za uwagę! 


