Uniwersytet Medyczny
im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu

DOP 94/20

Zarzadzenie nr 49/20
Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
z dnia 22 maja 2020 roku

w sprawie zmiany zarzadzenia nr 28/20 Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 25 marca 2020 roku w sprawie organizacji pracy
i przeciwdzialania rozprzestrzenianiu sie COVID-19 ws$rod czitonkéw spotecznosci
Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, zmienionego
zarzadzeniami nr 33/20 z dnia 8 kwietnia 2020 r. oraz nr 40/20 z dnia 30 kwietnia 2020
r.

Na podstawie § 28 ust. 1 Statutu Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu zarzgdza sie, co nastepuje:

§1
W zarzadzeniu nr 28/20 Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu z dnia 25 marca 2020 roku w sprawie organizacji pracy i przeciwdziatania
rozprzestrzenianiu sie COVID-19 wsréd czionkdw spotecznosci Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, zmienionym zarzgdzeniami nr 33/20 z dnia 8
kwietnia 2020 r. oraz nr 40/20 z dnia 30 kwietnia 2020 r., wprowadza sie nastepujgce
zmiany:

1. § 3 skresla sie w catosci.

2. W § 4 ust. 5 - 7 otrzymujg nastepujgce brzmienie:

.. Dziekanaty, Dziat Spraw Studenckich i Dydaktycznych oraz Biuro Szkoty Doktorskiej
prowadzg obstuge w sposob zapewniajgcy bezpieczenstwo pracy i obstugi studentéw, a za
organizacje pracy odpowiedzialny jest odpowiednio Kierownik Dziekanatu w porozumieniu z
danym Dziekanem, Kierownik Dziatu Spraw Studenckich i Dydaktycznych w porozumieniu z
Prorektorem ds. Studenckich i Dydaktycznych oraz Dyrektor Szkoty Doktorskiej. W
przypadku sytuacji, gdy konieczny bedzie kontakt z interesariuszami stosuje sie
zabezpieczenia pracownikow zgodnie z ogolnodostepnymi wytycznymi sanitarnymi,
w tym w szczegdlnosci maseczki lub przytbice i srodki do dezynfekcji rak.

6. Biblioteka Gtowna z wytaczeniem czytelni prowadzi dziatalnoS¢ w spos6b minimalizujgcy
ryzyko zakazenia koronawirusem SARS-CoV-2. W szczegolnosci wprowadza sie
ograniczenie liczby oséb wchodzgcych do Biblioteki Gtéwnej, zastosowanie srodkéw ochrony
osobistej u pracownikéw Biblioteki oraz dostep do srodkow do dezynfekcji rak. Zawieszona



pozostaje do odwofania dziatalnos¢ Studium Wychowania Fizycznego i Sportu,
z wylgczeniem zewnetrznych obiektéw sportowych.

7. Zakwaterowanie nowych os6b w domach studenckich mozliwe jest po uzyskaniu zgody
kierownika Centrum Obstugi Doméw Studenckich.”

3. W § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Za organizacje pracy danego dzialu odpowiada jego kierownik w porozumieniu
z dyrektorem nadzorujgcym dziat, przy czym dopuszcza sie zmianowg organizacje pracy.
Pracodawca zapewnia srodki do dezynfekcji rgk dla danej jednostki organizacyjnej.
Kierownicy jednostek zobowigzani sg do zapewnienia pracownikom warunkéw pracy zgodnie
z aktualnymi wymogami bezpieczenstwa pracy, w tym ogodlnodostepnymi wytycznymi
sanitarnymi.”

4. W § 5 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,9. W wyjatkowych sytuacjach, w szczegolnosci, wynikajgcych z braku mozliwosci
zapewnienia opieki nad dzieckiem do lat 9, kierownik jednostki organizacyjnej po uzyskaniu
akceptacji wlasciwego dyrektora, moze podjg¢ decyzje o pracy zdalnej.”

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Prorektorowi ds. Nauki i Rozwoju w zakresie Biblioteki
Gtéwnej oraz Dyrektorowi Generalnemu, Dyrektorowi ds. Administracji oraz Dyrektorowi ds.
Finansowych - Gtéwnemu Ksiegowemu w zakresie organizacji pracy administracyjnej,
technicznej i obstugi UMP.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 25 maja br.

Rektor

prof. dr hab. Andrzej Tykarski



